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Art. 2° - Designar a servidora Jaciane Almeida Campinas, devidamente
inscrita no CPF sob o n® ***.854.729-"*, para acompanhar e fiscalizar, co- ;
mo suplente, a execugdo do contrato acima descrito nos impedimentos le-
gais & eventuais do titular.

Art. 3° - Os servidores acima designados sero responsaveis por fiscalizar
¢ acampanhar 0 andamento e a execugao do fornecimento do objeto.

Art. 4° - Coordenar acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob
sua responsabilidade e emitir seus respectivos relatérios quadrimestral €
a0 término da vigéncia coniratual, para envio ao TCE/MT através do siste-
ma APLIC. ’

Art. 5° - Propor a celebragdio de aditivos ou rescisdo, guando necessatio.

Art. 6° - Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua
responsabilidade.

Art. 7° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo e terd
vigéncia até o vencimento do contrato & de sua garantia, quando houver.

Art. 8° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario em especial da Por-
taria DLC n° 160/2023,

ltanhanga — MT, 20 de fevereiro de 2024.
EDU LAUDI PASCOSKI

Prefesito Municipal

Bruno Henrique Ascari Felix
Secretaric Municipal de Saude

Registre-se, publique-se e Afixe-se

DEP. DE LICITACAO E CONTRATOS
PORTARIA DLC N° 026/2024

DATA: 20 de fevereiro de 2024,

SUMULA: “Designar s servidores, para exercer a fungao de fiscal de con-
tratos e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITANHANGA, Estado de Mato Grosso, Ex~
mo. Senhor EDU LAUDI PASCOSKI, no uso de suas atribuigdes legais e
amparado pelo Art. 67, da Lei 8.666/93,

RESOLVE:

Art. 1° a servidora Karina Rocha, inscrita no CPF n° ***.535.721-**, para
acompanhar e fiscalizar como Titular, @ execugdo do Contrato n® 067/
2023, celebrado entre o Municipio de tanhanga-MT e a empresa MAR-
COS JOEL REICHERT LEDUR — ME, inscrita no CNPJ sob o n° 26.928.
692/0001-40, qual tem por objeto a “CONTRATAGAO DE EMPRESA PA-
RA PRESTAGCAO DE SERVICOS DE SONORIZAGAO, LOCACAC DE
PALCOQ, TENDA E TELAO, LOCAGAOQ DE SOM DE RUA E BANDA
MUSICAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE ITANHANGA — MT”. Fica estabelecida
a forma de execugio indireta, nos termos da legislagao em vigor.

Art. 2° - Designar a servidora Aline Stefany Santos Souza, devidamente
inscrita no CPF sob o n° ***.904.01 1-**, para acompanhar fiscalizar, co-
mo suplente, a execug¢ao do contrato acima descrito nos impedimentos le-
gais e eventuais do titular.

Art. 3° - Os servidores acima designados seréo responsaveis por fiscalizar
& acompanhar o andamenfo e a execugdo do fornecimento do objeto.

Art. 4° - Coordenar acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato sob
sua responsabilidade e emitir seus respectivos relatorios quadrimestral e
ao término da vigéncia contratual, para envio ag TCE/MT através do siste-
ma APLIC.

Art. 5° - Propor a celebragdo de aditivos ou rescisfo, guando necessario.

Art. 6° - Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua
responsabilidade.
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i Art. 7° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo e tera

vigéncia até o vencimento do contrato e de sua garantia, quando houver.

Art. 8° - Ficam revogadas as disposigies em contrario em especial da Por-
taria DLC n° 179/2023;

ltanhanga — MT, 20 de fevereiro de 2024,
EDU LAUDI PASCOSKI

Prefeito Municipal
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Bruno Henrigue Ascari Felix

Secretario Municipal de Satde
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Registre-se, publigue-se e Afixe-se

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA LEGISLATIVA N° 021/2024

Dispde sobre a designacio de Agente de Contratacéo e da outras
providéncias. i

Jose Carlos Batista, Presidente da Camara Municipal de ltiquira, Estado
de Mato Grosso (Gestdo 2023/2024), no uso das atribuigBes que lhes con-
fere a Lei.

Considerando o art. 2° da Lei Municipal n® 1.247/2023, modificada pela
Lei n® 1.288, de 08 de fevereiro de 2024;

Considerando a Lei n® 14.133/2021 (Lei de Licitagdes e Contratos Admi-
nistrativos), especiaimente o que dispGe 0 seu artigo 8% e

Considerando o disposto na Resoluggo n° 02/2023 de 13 de fevereiro de
2023.

RESOLVE:

I pact. 1°. DESIGNAR a Servidora CAROLINE DE OLIVEIRA AMARAL,

efetiva no cargo de Agente Adminisirativa, Matricula Funcional 449, para
exercer a fungao gratificada de AGENTE DE CONTRATAGAOdo Poder
Legislativo de tiquira-MT, com as atribuicées descritas na Lei Municipal n°®
4.247/2023, modificada pela Lei n® 1.288, de 08 de fevereiro de 2024, bem
como nas diretrizes definidas no Anexo | da Resolugio n° 02/2023.

Att. 2°. Esta portaria enfrard em vigor na data de sua publicagéo, revogan-
do as disposigbes contrarias.

Registre-se,
Publique-se e Afixe-se.
Gabinete do Presidente da Carmara Municipal.

ltiquira-MT, 20 de fevereiro de 2024

Jose Carlos Batista
Presidente

Gestao 2023-2024

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA LEGISLATIVA N° 022/2024

Dispde sohre a designagdo de Chefe Encarregado da Lei Geral de
Protegio de Dados e da outras providéncias.

Jose Carlos Batista, Presidente da Camara Municipal de tiquira, Estado
de Mato Grossa (Gestdio 2023/2024), no uso das atribuigdes que lhes con-
fere a Lel.

Considerando o art. 8° da Lei Municipal n® 1.247/2023;

Considerando a Lei n° 13.709 de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Pro-
tegao de Dados ~ LGPD); e

Assinado Digitalmente ,




PORTARIA LEGISLATIVA N° 023/2025.

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO
MEMBROS DA COMISSAO DE CONTRATAC A

ey
o slicado por 28G9 ST m“mi‘ E DA EQUIPE DE APOIC DO PODER
do costumes € LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE ITIQUIRA-

— S@Cretaﬂa de Aﬁmma

MT, E DA OUTRAS PROV IDENCIAS.

Ediomar Gobbi, Presidente da CAmara Municipal de Itiquira, Estado
de Mato Grosso (gestio 2025/2026), no uso das atribuigdes que thes confere a Lei,

Considerando a nova lei de licitacdes e contratos (Lei n® 14.133/21), a
qual disciplina as normas gerais para as contratagdes piiblicas;

Considerando 2 lei de licitages 14.133, a qual foi regulamentada por
esta casa legislativa através da Resoluglio n® 002/2023;

Considerando as determinacdes contidas no artigo 6°, inciso L. e artigo
8°, §1°da Lei n°14.133/21;

RESCOLVE:

Art. 19 - A comissdo de contratagdo ¢ a equipe de apoio serdio
constituidas pelos seguintes membros:

COMISSAO DE CONTRATACAO:
PRESIDENTE: Caroline de Oliveira Amaral, Matricula Funcional 449;
MEMBRO: Rayane Aparecida Fernandes Santos, Matricula Funcional 536,

MEMBRO: Maria Eduarda Oliveira Campos, Matricula Funcional 534.

EQUIPE DE APOIO:
PRESIDENTE: Adriane do Rocio P. de Lima Linhares, Matricula Funcional 530 ;
MEMBRO: Liliam Sueli Duarte Lopes. Matricula Funcional 337,

MEMBRO: Joyce Cristina Silva de Oliveira, Matricula Funcional 539,
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SISLATIVO

Camara Municipal de ltiquira - Mato Grosso

Art. 2° - As atribuigGes sao as descritas na Lei Federal n°14.133/21 ¢
na Resolucdo n® 002/2023, desta casa Legislativay

Art. 3° - Nos pregdes, as atribuiges de pregoeiro serdo exercidas pela
agente de contrataglo designada na Portaria Legislativa n® 021/2024.

Art. 49 - A Presidente da Equipe de Apoio serd responsavel pelas ¢
assinaturas dos mapas comparativos;

Art. 5° - Psta portaria entrard em vigor na data de sua publicacio,
revogando-se as disposigdes em contrario. g
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Registra-se.
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Publica-se.

R

Ttiquira-MT, 23 de janeiro de 2025. l'

. i w;(ﬁ,.w.,.,, A
/" Ediowar Gobbi Y
Vereador/Presidente
Gestio 2025/2026
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“Wemeia 0 SeIVIHOr que Menciona para exercer CRIGo om comissdn de li-
vre nomeacdc 8 exoneragdo, 2 dé oulras providénoias.”

o PREFEITO MUNICIPAL DE ITHQUIRA, Eelado de Mato Grossa, no Jusc
de suas alribuicdes legais exaradas no arl 51, incisos {, combinado &
art. 95, inciso H da Lei Organica do Municipio, ¢

CONSIDERANDOC a necessidade de adequacio funcional na estrutura ad-
minisirativa do Poder Executivo/Prefeitura, para cumprimeanto das atribul-
céas estabelecidas na legislaco pertinente em vigor,

RESOGLVE:
Art, 1° - Nomear o Servidor abaixo relacionado, para o axarcicio do varge

am comissdo de livre nomeagho e exoneragao, o partic de 69/04/2028 co-
Mo segue:

1 ALINE ROCHA
CPF: 029,780

COORDENADOR DO CENTRO DE REFERENGIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL — CCRAS.

7 — ALINE DA SILVA LiMA PEREIRA
CPF Q21 i
OUVIDOR MUNICIPAL — OM.

-3~ CLEBISLEY DE OLIVEIRA LINS

P 72277 4400

SECRETARIO ADJUNTO DE OBRAS ~ SAC,

4. LILIAN REGINA FERNANDES GOMES

CPF: 2240° <078

COORDENADOR DE UNIDADES DE EDUCAGAD INFANTIL DE OURC
BRANCO DO SUL ~ CUEIOBS.

5. LUIZ CARLOS JUNIO SANTOS DE SOUZA

CPF: 030,77 66 '

COORDENADOR DO HOSPITAL MURICIPAL — CHM.

5 — MICHAEL FRENK AMORIN DE GLIVEIRA

CPF: 035,47 20

GERENTE DE CONTROLE E CONFERENCIA DE MATERIAIS ~ GCCM,
7 - SEBASTIAC GONGALVES DA SILVA

GRF: 035,572

GERENTE DE CONSERVAGAC DE PREDIOS PUBLICOS ~ GCPP.

8- UELITON VARGAS CARVALHO PAULING

CPF. 030,86

ENCARREGADD DE MEID AMBIENTE E DE DESENVOLVIMERTO
SUSTENTAVEL ~ EMADS.

Art. 2° Caberd aos orgaos competentas do Poder Executive, 38 providéns
sias pertinentes, de acordo com & legisiacdo em vigor, inchisive quanes
205 procadifnenios OIGAMentanos & financeros.

Art. 3° Esta Portars enyard em vigor na daia de sua publca

revogando-se demals disposigles em contratio € retroaginds o8 seus
tou & 09/01/2025.

FPago Municipsl “Rosa Pereira Campos”, Gabinele do Prefeito, em
Hiquira-MT, 23 de jansiro de 2025.

PUBLIOUE.-SE, REGISTRE.SE E CUMPRA-SE.

FABIANO DALLA VALLE

Prafeiio Municipal

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA LEGISLATIVA N° 023/2025.

PSPOE SORRE A DESIGNACAD DOS MEMBROS DA COMISSAG DE
CONTRATACAD £ DA EQUIPE DE APOIO DO PODER LEGISLATIVO
50 MUNICIPIO DE ITIQUIRAMT, £ DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

Ediomar Gobpl, Presidente da Camara Municipal de ltiquira, Estade de
Wisto Grosso {gestdo 2025/2026), no uso das atribuicbes que thes corfers
a Lei,

Considerando a rova lei de licitagbes e contratos {Lei n° 14.133/2%). a
quat discipling as normas gerais para as contratactes publicas,

. Considerando alel de ficiiagBes 14,133, a qualfol regulamaniada por esla

casa legisiativa através da Resoluglo n® 002/2023:

. Considerande as determinagbes contidas no artigo €9, inciso L & artigo 89,
Q g

$1° da Lei n™14.133/21;
RESOLVE:

firt. 4° « A contissfo de contrataglc e a equipe de apoio serdo constituidas
pelos seguintas membros:

COMISSAD DE CONTRATAGAO:

| PRESIDENTE: Carciine de Oliveira Amaral, Matricuia Funcional 449,

. MEMBRO: Rayane Aparecida Fermandes Santos, Matricula Funcional

538,

MEMBRO: Maria Eduarda Qliveira Campos, Matricula Funcional 534.
EGUIPE DE APDOIO:

DRESIDENTE: Adriane do Rocio P. de Lima Linhares, Matricula Funcional
530

MERMBRO: Liiam Sueli Duarte Lopes, Matricula Funcional 537;
MEMBRO: Joyee Cristing Stlva de Qliveira, Matricula Funcional 539;

Art. 2° - As atribuicdes sfo as descriias na Lei Faderal r®14.133/21 & na
Resciuuclo n® 002/2023, desta casa L egislativa:

Art, 3° - Nos pragdes, as aiibuicbes de pregoeiro serdo exercidas pela
agents de conlralagho designada na Poraria Legisiativa n® 021/2024.
Ars. 47 - A Prasigente da Egquipe da Apolo seré responsével pelas ¢ assi-
naturas dos mapas comparativos;

Art. 5 - Esta portaria entard em vigor na data de sua publicacdo.
revogando-se 88 disposicbes em conlrario.

Registra-5e.
Publica-se.
tigquira-MT, 23 de janelro de 2025.

Ediomar Boblyl

Vareador/Presidents

Gestéo 2025/2028

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA LEGISLATIVA N.° 025/2025

Dispde sobre s formacio da Comisslo Permanente de Patrimdnio do
Poder Legislative de itquira-MT, e di outras providéncias.

. Ediomar Gobbl, Presidente da Camara Municipal de Higuira, Estado de

Mato Grosso {gastio 2025/2026), no uso das atribuicbes que thes confere
alal,

RESCLVE:

Assinade Digitalmenie
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SOLICITACAO DA DEMANDA
E AUTORIZACAO DO GESTOR
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COMUNICACAOQ INTERNA
CI GP 039/2025 Itiquira - MT, 14 de margo de 2025.
Da: GABINETE DO PRESIDENCIA
Para: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
ILMA. SRA. MARIA ROSENY FARIAS LIMA

SECRETARIA

Assunto: INICIO DE PROCESSO PARA CURSO.

Prezada Senhora,

Sirvo-me da presente para cumprimentd-la cordialmente e, considerando que estamos em
inicio de mandato parlamentar da legislatura 2025 a 2028, assim como, a maioria dos servidores
(21) foram nomeados neste exercicio, o que demanda da necessidade de treinamento para os
mesmos, conforme previsdo legal, especialmente contidas na Lei Municipal 1186/2022, Artigos
18 ¢ 19, solicito que sejam tomadas as devidas providéncias para contratagéio do curso: “Oratdria
— A Arte da Comunicagdo Eficaz ”, oferecido pela empresa SENAC-AR/MT — SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL, CNPJ 03.658.868/0003-33, no formato
“in company”, com a carga horaria de 20h/aula.

Dentro do exposto, solicito a celeridade no processo, para que o processo o respectivo
curso seja ministrado o mais breve possivel.

Sem mais para o momento, desde j4 agradeco.

Atenciosamente,

Camara Municipal de Itiquira-MT
EDIOMAR GOBBI
Presidente (Gestdo 2025/2026)




CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA
CAMARA MUNICIPAL ITIQUIRA
R JOAO BATISTA VIDOTTI, N° 407 - SANTO ANTONIO

00.176.362/0001-38 2025
FICHA DO PROTOCOLO / PROCESSO
NUMERO: 0000000423 / 2025 TIPO: PROTOCOLO
DATA: 14/03/2025 HORA: (07:59:03 RESPONSAVEL: MARIA ROSENY FARIAS LIMA
PRAZO PARA ENTREGA*: 0 bias
INTERESSADO: 00000096 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
ASSUNTO

INICIO DE PROCESSO PARA CURSO

DADOS DO PROTOCOLO/PROCESSO

DO: GABINETE DA PRESIDENCIA

PARA: MARIA ROSENY FARIAS LIMA

LISTA DE DOCUMENTO

DESCRICAO DO DOCUMENTO N° DO DOCUMENTO

DOCUMENTO INTERNO 039/2025

A
(i g
MARIA ROSENY FARIA\S LIMA SECRETARIA\ DE ADMINISTRACAO
Resp. Setor Protocolo
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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA ~ DFD

CONTRATACAO DE SERVICO - CAPACITACAO DE PESSOAL

Processo n° 012/2025

Orgio: Camara Municipal de Itiquira — MT

Setor Requisitante: Secretaria de Administragéo

Responsavel pela Demanda: Maria Roseny Farias Lima Matricula Funcional 521
E-mail: secretaria@itiquira.mt.leg. br (065) 3491-1514
Ramal 210

1. DESCRICAO DA DEMANDA

1.1. O presente instrumento manifesta a necessidade de contratagdo de empresa para
fornecimento de servigo de capacitagio de pessoal, conforme abaixo citado:

1.2. Dados Gerais sobre a a¢do da capacitagdo:

Quantidade de Inscri¢bes 30 (trinta) Vereadores e Servidores

(Programacio Anexa)

Detalhamento  do  curso | ORATORIA: A ARTE DA COMUNICACAO
pretendido: EFICAZ.

Modalidade: In-Company

Carga Horaria: 20 horas

Data Prevista: 05/05/2025 a 09/05/2025
Local: Camara Municipal de Itiquira-MT.
Cédigo Classificacio TCE-MT —000891730

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO DO SERVICO

2.1. Considerando a previsdo legal trazida pela Lei Municipal 1186/2022, Arts. 14 a 20,
0s quais tratam sobre tratam sobre a necessidade capacitar/atualizar o quadro funcional,
para melhor o exercicio de suas fungdes;

2 2. Considerando o inicio da Legislatura 2025-2028, sendo que a maioria dos vereadores
estdo em seu primeiro mandato, bem como, a maioria do quadro funcional (21 servidores)
foram nomeados do corrente exercicio;

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ftiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Pienério Adelino de Souza Campos”
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2.3. Considerando que o exercicio da vereanga exige constante dialogo com a populagéo,
elaboragiio e apresentagfo de discursos em sessdes plendrias, atuagfio em audiéncias
publicas e articulagdo com diferentes setores da sociedade. Ao aprimorarem suas
habilidades de oratéria, os parlamentares estardio mais bem preparados para exercer suas
fungdes com maior propriedade, fortalecendo o processo democratico e contribuindo para
a valorizagdo da imagem do Poder Legislativo.

2.4. Considerando que a oratéria é uma habilidade fundamental para o sucesso
profissional, pois permite expressar ideias de forma clara e persuasiva, o que ajuda a
evitar mal-entendidos e erros, e a promover um ambiente de trabalho mais eficiente.

2.5. Considerando que se trata de um tema que por si, traz varios beneficios, dentre eles:
¢ Reduz mal-entendidos e erros;
e Promove um ambiente de trabalho mais eficiente;
e Fortalece o trabalho em equipe;
e Aumenta a motivagdo do quadro funcional;
e Incentiva a inovagio;
e Melhora o atendimento;
e Contribui para a construgio de uma imagem positiva da empresa;
e Melhora a autoconfianga do profissional.

2.6. A presente contratagdo justifica-se pela necessidade de qualificar e desenvolver as
habilidades de comunicagfo dos servidores e vereadores da Camara Municipal,
especialmente daqueles que atuam em atividades que demandam exposi¢do oral,
conduciio de reunides, apresentagoes, atendimento ao publico e constante interagdo
interpessoal. O curso pretendido tem como objetivo aprimorar a clareza, seguranga €
objetividade na transmissdo de informagdes, promovendo uma comunicagdo mais
assertiva, empatica e eficaz no ambiente institucional.

7 7. Da mesma forma, destaca-se a importancia da capacitagdo para 0s servidores, que
desempenham papel essencial no suporte técnico e administrativo das atividades
legislativas. O desenvolvimento de competéncias comunicativas nesse grupo contribui
diretamente para a melhoria do atendimento ao publico, a eficiéncia na execugdo das
tarefas institucionais e a harmonia no ambiente de trabalho, refletindo em uma atuagéo
mais coesa e profissional da Camara Municipal como um todo.

2.8. Assim, a capacitagio proposta ¢ essencial para fortalecer a imagem institucional,
otimizar os processos internos € elevar a qualidade dos servigos prestados a sociedade.
Além disso, estd em consonéncia com os principios da administragfio publica, em especial
os da eficiéncia e da publicidade.

2.9. Em suma, a capacitagdo continuada nos 6rgaos publicos se tornou imprescindivel
para que se alcance um nivel de servigo cada vez mais eficaz e com qualidade e com
menos riscos para a Administragdo Publica

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
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3. DIMENSIONAMENTO DO SERVICO A SER CONTRATADO

3.1. Para agio de contratagio, pretende-se contratar o servigo de desenvolvimento de
competéncia discriminado na tabela a seguir:

Item

Descrigido
Objeto

Cédigo
TCE-MT

Valor
Unit.
RS

Qt | Unid de
de | Medida

Valor
Total
RS

CURSO
ORATORIA: A
ARTE DA
COMUNICACAO
EFICAZ

Modalidade:
Presencial, in
company

Carga Horaria:
20 horas

Data Prevista:
05/05/2025 a
09/ 05/2025

Local:
Sede Camara Municipal
de Itiquira-MT.

- 000891730

30 | Inscrigdo | 228,57

6.857,00

Total

6.857,00

3.2. Com base na Lei 14.133/2021, considera servigos especializados:

XVIII - servicos técnicos especializados de natureza predominantemente

intelectual: aqueles realizados em trabalhos relativos a:

(..)

f) treinamento e aperfeigoamento de pessoal;

()
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4. LOCAL/HORARIO DA CAPACITACAO

4.1 O curso seré realizado na Sede da Cdmara Municipal de Itiquira — MT — “Plenario
Adelino de Souza Campos”. Localiza a Rua Jo&o Batista Vidotti, N° 407, Bairro Santo
Antdnio, CEP 78.790-000, Itiquira-MT.

4.2. Horario: A definir.

5. DA FORMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS

5.1. Os servigos deveram ser executados em estrita obedi€ncia cronograma apresentado
pela empresa contratada, anexo a este termo, obedecendo rigorosamente o cronograma
do evento, bem como, as demais determinagdes constantes no termo de referéncia deste
processo.

5.2. Fornecimento Certificado (mediante participagio de no minimo de 75% de
participag#o).

6. PREVISAO DE DATA EM QUE DEVE SER INICIADA A PRESTACAO DOS
SERVICOS

6.1. A prestagio do servigo vinculado ao objeto da presente contratagdo devera ser
iniciada na data prevista no cronograma da empresa contratada, para realizagdo do evento,
salvo se por motivo de forga maior, devidamente justificado, a contratada necessitar
alterar a data de realizagfo do respectivo evento.

Ttiquira-MT, 15 de abril de 2025.

MARIA ROSENY FARIAS LiMA
Secretaria de Administragdo Portaria
001/2025
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JUSTIFICATIVA DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP
PROCESSO ADMINISTRATIVO 012/2025

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
SERVICO DE CAPACITACAO DE PESSOAL — CURSO ORATORIA: A ARTE
DA COMUNICACAO EFICAZ, IN COMPANY- CARGA HORARIA 20 H/A

Em razio do Processo Administrativo n® 12/2025 ser instruido no formato de
Inexigibilidade de licitagdo — Art. 74, I11, f - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

da Lei 14.133/2021, fica DISPENSADO o Estudo Técnico Preliminar.

Itiquira-MT, 15 de abril de 2025.

3
MARIA ROSENY FARIAS LIMA
Secretaria de Administragdo

Portaria 001/2025

—
N
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TERMO DE REFERENCIA
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TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO 012/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
CONTRATACAO DE SERVICOS — CAPACITACAO

1. INTRODUCAO

1.A presente solicitagdo tem como objeto a contratagéo de servigo para oferta de 30
(trinta) vagas de capacitagdo externa — CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE SERVICO DE CAPACITACAO DE PESSOAL - CURSO
ORATORIA: A ARTE DA COMUNICACAO EFICAZ, IN COMPANY- CARGA
HORARIA 20 H/A., visando a participagdo de até 30 Servidores/Vereadores, a ser
realizado através da empresa Servigo Nacional De Aprendizagem Comercial, Nome
Fantasia “ Senac Cep/Rondonépolis-Mt”, previsto para os dias 05/05/2025 a
09/05/2025, modalidade: presencial, in company, conforme condi¢3es € exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

1.2. BASE LEGAL
Lei 14.133/2021 de 01 de abril de 2021;
Resolucdio Legislativa 02/2023 de 13 de fevereiro de 2023;

Plano Anual Compras, aprovado pelo Decreto 01/2025 de 14 de margo de 2025 (Topico
41, item 01, pagina 39).

2. DO OBJETO *ig@

)

!

. - )

2.1. O objeto da presente contratagio consiste na contratagdo de empresa para q

fornecimento de servico de capacitagdo de pessoal, conforme abaixo descrito:

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
SERVICO DE CAPACITACAO DE PESSOAL — CURSO ORATORIA: A ARTE
DA COMUNICACAO EFICAZ, IN COMPANY- CARGA HORARIA 20 /A

Rua Jo3o Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ftiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Planario Adelino de Souza Campos”
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Descricio Cédigo Qtde Unid de | — ‘
Objeto TCE-MT Medida
CURSO ORATORIA: A ARTE '
DA COMUNICACAO EFICAZ
Modalidade:

Presencial, in company

Ttem

Carga Hor4dria:
1 20 horas 000891730 30 Inscrigéo
Data Prevista: 05/05/2025 a
09/05/2025
Local:
Sede CaAmara Municipal de Itiquira-
MT.

3. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

3.1. Considerando a previsio legal trazida pela Lel Municipal 1186/2022, Arts. 14 a 20,
os quais tratam sobre tratam sobre a necessidade capacitar/atualizar o quadro funcional,
para melhor o exercicio de suas funcdes;

3.9. Considerando o inicio da Legislatura 2025-2028, sendo que a maioria dos vereadores
estfio em seu primeiro mandato, bem como, a maioria do quadro funcional (21 servidores)
foram nomeados do corrente exercicio;

3.3. Considerando que o exercicio da vereanca exige constante didlogo com a populagdo, \jz
elaboracdio e apresentagdio de discursos em sessbes plendrias, atuaclo em audiéncias (‘\f»-‘ ¥
ptblicas e articulagdo com diferentes setores da sociedade. Ao aprimorarem suas \
habilidades de oratéria, os parlamentares estardo mais bem preparados para exercer suas

funges com maior propriedade, fortalecendo o processo democratico e contribuindo para

a valorizagio da imagem do Poder Legislativo.

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - itiquira-MT
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3.4. Considerando que a oratdria € uma habilidade fundamental para o sucesso
profissional, pois permite expressar ideias de forma clara ¢ persuasiva, o que ajuda a == [
evitar mal-entendidos e erros, e a promover um ambiente de trabalho mais eficiente.

3.5. Considerando que se trata de um tema que por si, traz varios beneficios, dentre eles:

e Reduz mal-entendidos e erros;

e Promove um ambiente de trabalho mais eficiente;

e Fortalece o trabalho em equipe;

e Aumenta a motivagdo do quadro funcional;

e Incentiva a inovagio;

e Melhora o atendimento;

e Coniribui para a construgio de uma imagem positiva da empresa;
e Melhora a autoconfianga do profissional.

3.6. A presente contratagdo justifica-se pela necessidade de qualificar € desenvolver as
habilidades de comunica¢fio dos servidores e vercadores da Camara Municipal,
especialmente daqueles que atuam em atividades que demandam exposi¢do oral,
conducdo de reunides, apresentagdes, atendimento ao publico e constante interagdo
interpessoal. O curso pretendido tem como objetivo aprimorar a clareza, seguranga € 3
objetividade na transmisséo de informagdes, promovendo uma comunicagdo mais
assertiva, empdtica e eficaz no ambiente institucional.

37. Da mesma forma, destaca-se a importancia da capacitagio para os servidores, que
desempenham papel essencial no suporte técnico e administrativo das atividades
legislativas. O desenvolvimento de competéncias comunicativas nesse grupo contribui
diretamente para a melhoria do atendimento a0 publico, a eficiéncia na execugdo das
tarefas institucionais e a harmonia no ambiente de trabalho, refletindo em uma atuagéo
mais coesa e profissional da Camara Municipal como um todo.

3.8. Assim, a capacitagdio proposta ¢ essencial para fortalecer a imagem institucional,
otimizar os processos internos e elevar a qualidade dos servigos prestados & sociedade.
Além disso, estd em consonancia com os principios da administragéo publica, em especial
‘0s da eficiéncia e da publicidade.

3.9. Em suma, a capacitagio continuada nos érgos publicos se tornou imprescindivel
para que se alcance um nivel de servico cada vez mais eficaz e com gualidade e com

menos riscos para a Administragao Publica

Rua Jo&o Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - itiquira-MT
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4. DA JUSTIFICATIVA DA MODALIDADE

termos dos artigos art. 74, III, f, da lei 14.133/2021 — Treinamento e
Aperfeicoamento de Pessoal, em razio da notoriedade da empresa.

42. A inexigibilidade, nas palavras de Margal Justen Filho, é uma “imposi¢do da
realidade extranormativa” (JUSTEN FILHO, Marcal. Comentarios a lei de Licitagoes e
Contratos Administrativos, 18. ed. S&o Paulo: RT, 2019, p. 594). Como decorréncia disso,
o rol dos incisos do artigo 74 da Lei n°® 14.133 se afigura como meramente exemplificativo
— “numerus apertus”. Isso porque € impossivel sistematizar todos os eventos dos quais
decorrem uma inviabilidade de competigfo.

1) auséncia de pluralidade de competidores no mercado (ex: o bem licitado apenas ¢
fornecido por um Unico sujeito).

4.3. 0 TCU (Tribunal de Contas da Unifio) ja decidiu reiteradas vezes, que a despesa com
a participacio de agentes publicos em cursos de capacitagdo ndo exige licitagcdo, conforme
processo TCU -DC-0439-27/98- P ¢ publicagdo DOU de 05.02.2010, S. 1, p. 99., em
raziio da inviabilidade de competigdo € na presenga dos requisitos caracterizadores:
servico técnico especializado, natureza singular do servigo e notoria especializagéio da
contratada.

5. DA ESCOLHA DA EMPRESA DA SINGULARIDADE DO SERVICO

5.1. Cadastro da Empresa:

Nome Empresarial SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL

Nome Fantasia SENAC CEP/RONDONOPOLIS-MT

CNPJ 03.658.868/0003-33

Endereco R Ponta Pora, Numero 565, Quadra 5 Lote 19— Cep

78.740-164, Bairro/Distrito Vila Aurora III,
Municipio Rondonopolis - MT

Tel. (066) 3422-1945

Data de Abertura de Empresa | 27/08/1999

Sécio Administrador Néo declarado.

Rua Jofo Balista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - itiquira-MT
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5.2. A escolha da empresa justifica-se pela reconhecida expertise da instituicdo na areg

de educagdo profissional, com ampla experiéncia na oferta de cursos voltados ad....

desenvolvimento de competéncias comportamentais € habilidades interpessoais,
especialmente no campo da comunicagdo. O Servigo Nacional de Aprendizagem
Comercial (SENAC) ¢ uma instituigio de referéncia nacional, com metodologia
consolidada, corpo docente altamente qualificado e estrutura adequada para a realizacdo
de capacitagdes na modalidade in company, com a capacidade de adaptar o conteudo as
necessidades especificas do contratante.

5.3. O SENAC destaca-se como referéncia em educacdo profissional voltada para o setor
do comércio de bens, servigos e turismo. Suas unidades sdo planejadas para oferecer uma
experiéncia de aprendizagem de alta qualidade, com infraestrutura alinhada aos mais altos
padrdes pedagogicos. No estado de Mato Grosso, a instituigdo conta com uma
Administragio Regional em Cuiaba e dez Centros de Educagiio Profissional (CEPs),
estrategicamente distribuidos em municipios como Rondonépolis, Sinop, Tangara da
Serra, entre outros, 0 que permite atender de forma eficiente os 142 municipios mato-

grossenses.

5.4. Essa abrangéncia demonstra o compromisso do SENAC com a inclusgo, a qualidade
do ensino e o desenvolvimento profissional e socioecondmico da regido. Alinhado a sua
missdo de "educar para o trabalho, de forma inovadora e inclusiva", € a sua visdo de
"transformar vidas e fortalecer o setor de comércio de bens, servigos € turismo", o SENAC
atua com base em valores solidos como ética e transparéncia, inovagéo, sustentabilidade,
diversidade e transformagdo social — principios que garantem a exceléncia dos servigos
prestados e reforgam sua adequagfio para ministrar o CUrso de oratoria proposto.

6. CRONOGRAMA DA PROGRAMACAO DO CURSO

2
S

4

4
6.1. O Cronograma do curso € abrangente conforme abaixo detalhado: Q\ )
O curso de aperfeigoamento Oratéria - Arte da Comunicagdo Eficaz tem como objetivo

proporcionar aos participantes 0 desenvolvimento de diferentes formas de comunicagio
com o publico, para que possam estabelecer uma comunicagfo mais eficiente, clara e com

=

maior poder de argumentagdo © assertividade.
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Competéncias:
e Aplica as técnicas que permitem a desinibi¢ao;

e FEscolha de vocabulério; P M.l

e O controle do emocional;

e Voz e postura adequada, mesmo em momentos de improviso, usando de
criatividade e conquistando a credibilidade;

e Comunica-se em puiblico;

e Marketing pessoal;

e Vencendo a timidez;

e Apresentagdo pessoal ¢ profissional;

e Técnica vocal;

e Expressdo corporal;

e Utilizagdo de recursos: microfone, cimera filmadora e multimidia;

e Argumentacdo e respostas rapidas.

6.2. A carga hordria total ¢ de 20 horas aula, que serfio distribuidas nos dias 05/05/2025
a 09/05/2025, cronograma diario a definir.

7 DO CURRICULUM DO PALESTRANTE

71. O curso serd ministrado por representante do Senac, devidamente habilitado,
conforme Curriculum em anexo.

3. ESCOPO DA CONTRATACAO

8.1. O escopo da presente contratagao & o treinamento no formato presencial, cabendo a

empresa contratada o fornecimento de certificado, mediante participag8o de no minimo
75%, material de apoio.

9. DAS CONDICOES GERAIS . E‘

9.1. O Valor Global néo podera ultrapassar R$ 6.857,00 (seis mil, oitocentos € cinquenta

e sete reais).

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - itiquira-MT
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9.2. Do Pagamento: O pagamento serd realizado em parcela tnica, em até 1(um) d1axﬂ7

N

)

antes do inicio do evento, através de transferéncia bancaria, ou Pix ou deposito bancério, /
em conta da empresa contratada: Banco do Brasil, Agéncia 0046-9, Conta Corrente
65037-4. CNPJ 03.658.868/0001-71. Data do Pagamento a combinar.

Descricio Cédigo Qtd Unid de ‘I;al?tr zaltml'
Objeto TCE-MT €| Medida | ota
RS RS

Ttem

CURSO
ORATORIA: A
ARTE DA
COMUNICACAO
EFICAZ
Modalidade:
Presencial, in

compaty 000891730 | 30 |Inscrigio | 228,57 |6.857,00
Carga Horaria:
20 horas 7
Data Prevista:
05/05/2025 a
09/05/2025
Local:
Sede Camara Municipal
de Itiquira-MT.

03. Da Nota Fiscal: A nota fiscal devera ser emitida em nome da CAMARA

MUNICIPAL DE JTIQUIRA, inscrita no CNPJ 00.176.362/0001-38. \f\}) -

9.4. O pagamento sera realizado a adjudicatéria mediante apresentacdo da nota fiscal, i
devidamente atestada pelo responséavel pelo servidor competente, apés a realizagfio do
evento.

9.5. O pagamento sera realizado por meio de transagio bancaria, preferencialmente por

pix, em nome da empresa contratada, ap6s a realizagdo do curso.

9.6. Constatando qualquer incorre¢do na nota fiscal, bem como, qualquer outra

circunstancia que desaconselhe o seu pagamento, 0 prazo para pagamento, fluird a partir —f%

respectiva regularizagéo.
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97. A CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA, ndo efetuard pagamento de titulo

descontado ou por meio de cobran¢a em banco, bem como, 0s que forem negociados com |

terceiros por intermédio da operagéo de “factoring”.

9.8. As despesas bancarias decorrentes de transferéncia de valores para outras pracas,
serdo de responsabilidade da CONTRATADA.

9.9. O pagamento efetuado a contratada ndo a isentara de suas responsabilidades

vinculadas aos fornecimentos dos equipamentos, especialmente aquelas relacionadas com
a qualidade e garantia dos produtos oferecidos.
9.10. No preco a ser pago. deverfio estar inclusos todas as despesas inerentes a saldrios,

encargos_sociais, tributérios, trabalhistas e comerciais, enfim, todas as despesas

necessérias ao fornecimento do objeto da licitac#o.

9.11. A Camara efetuara a retengio dos impostos locais, quando for o caso.
9.12. A contratada, para fazer jus ao pagamento, devera estar devidamente habilitada,
apresentando as seguintes certiddes:
e Certidio Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Uniéo;
o Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF,;
‘e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;
e Certiddo de Débitos Municipais;
e Certiddio de Débitos Relativos a Créditos Tributarios e N&o Tributarios Estaduais
Pela Secretaria de Estado de Fazenda;

e Outros documentos que a comissdo julgar necessarios.

10. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1. A despesa oriunda dessa aquisi¢éo, correrdo por conta da dotagfio abaixo descrita:

FICHA: 26

ORGAO 01 CAMARA MUNICIPAL

UNIDADE 01 CAMARA MUNICIPAL

DOTACAO 01.031.0001.2189.0000 - Capacitagdo de Servidores do
Poder Legislativo
3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURICA

FONTE DE RECURSOS | 01 RECURSOS LIVRES (NAO VINCULADOS)
1 RECURSOS DO EXERCICIO CORRENTE

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - Itiquira-MT
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500 RECURSOS NAO VINCULADOS EM
IMPOSTOS. '

Yslde
|

|
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11. DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

11.1. O instrumento contratual sera substituido por nota de empenho, nos termos

do Artigo 95, caput, da Lei 14.133/2021, visto que o prazo de execucio do servico e

seu valor, o que nio ultrapassa o limite de isencio da modalidade, néo se verifica

prejuizo 2 execucdo ou a seguranca da contratacio.

12. LOCAL DO EVENTO

12.1. O curso sera realizado na Sede da Camara Municipal de Itiquira — MT — “Plenério
Adelino de Souza Campos”. Localiza a Rua Jodo Batista Vidotti, N° 407, Bairro Santo
Antonio, CEP 78.790-000, Itiquira-MT.

13. DA FORMA DE EXECUCAO

13.1. O servigo serd executado em estrita obediéncia ao objeto contratado, com as
especificagdo e forma descritas no cronograma do curso, bem como demais
determinacdes deste termo de referéncia.

14. DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

14.1. Prestar o servigco dentro dos pardmetros € rotinas estabelecidos neste termo de
referéncia, com a observéncia as recomendagbes aceitas pela boa técnica, normas €
legislagdio pertinente;

14.2. Coordenar e Executar a Programagao;

14.3. Acompanhamento pedagdgico e supervisdo;

14.4. Emissdo de Certificados ao Participantes;

14.5. Disponibilizar material didatico;

14.6. Contratar e efetuar pagamento ao Instrutor;
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14.7. Responsabilizar-se por quaisquer Onus, despesas, obrigacdes trabalhistas,

NSO BheusdB S8 S

previdenciarias, fiscais, de acidente de trabalho, bem como alimentacdo, transporte ou™

outro beneficio de qualquer natureza, decorrentes da contratagdo do servigo e com todos
0s encargos sociais previstos na legislagdo vigente e de quaisquer outros em decorréncia
da sua condi¢do de empregadora;

14.8. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal
relacionados aos materiais, originalmente ou vinculada por prevengdo, conexdo ou
continéncia;

14.9. Entregar objeto em sua integralidade;

15. DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

15.1. Emitir a nota de empenho para garantir o pagamento da despesa;

15.2. Receber e atestar a nota fiscal de servigo, através do setor demandante, garantindo
que o servigo foi executado a contento;

15.3. Efetuar o pagamento na forma prevista neste termo;

15.4. Efetuar a inscri¢io do participante, através de envio para a contratada, no nome
completo e e-mail de cada um;

15.5. Fiscalizar o processo de conclusio do curso, mediante recebimento do certificado
da servidora, o qual serd anexado no respectivo processo.

15.6. Disponibilizar infraestrutura adequada para a realizagéo do treinamento;
Encaminhar ao SENAC dados cadastrais da empresa e copia dos documentos pessoais
dos participantes para matricula (RG, CPF, Telefone e Email).

16. DAS SANCOES/INFRACOESADMINISTRATIVAS

16.1. Comete infracdo administrativa, ainda, nos termos do art. 155 daLein®. 14.133, de
2021, a CONTRATADA que:

I - Dar causa a inexecugio parcial do contrato;

II - Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢do, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

111 - Dar causa & inexecugdo total do contrato;

IV - Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

V - N#o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente

10

=

justificado; l
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VI - Néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contrata(;ﬁo,%

quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta; i
VII - Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado; .
VIII - Apresentar declaragdo ou documentacio falsa exigida para o certame ou prestar
declaracgo falsa durante a licitagdo ou a execugdo do contrato;

IX - Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

X - Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

X] - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

XII - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
16.2. A CONTRATADA que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
acima, ficard sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sangdes previstas no art. 156 da lei 14.133/2021:

I - Adverténcia;

11 - Multa;

III - Impedimento de licitar e contratar;

IV - Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar.

1) A aplicagfo de qualquer penalidade nfo exclui a aplica¢do das multas. 11
2) A aplicagio de qualquer das penalidades previstas, realizar-se-4 em Pprocesso
administrativo que assegurarda o contraditorio € a ampla defesa observando-se o
procedimento previsto na Lei n°. 14.133/2021.

3) A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levard em consideragéo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado

4 Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

4) As sangBes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas RN,
ou cumulativamente. Q\C&\
16.3. Para as penalidades previstas neste termo de referéncia sera garantido o direito ao
contraditério e & ampla defesa, conforme prevé o art.157 da Lei 14.133/2021.

17.DAS PENALIDADES CABIVEIS

17.1. Aplica-se, no caso de descumprimento do contrato as penalidades previstas na Lei,

14.133 e alteragdes.
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18. PROPRIEDADE, SEGURANCA E SIGILO 3

18.1. Para fins deste instrumento sem prejuizo dos demais defini¢des inseridas neste

contrato, cabe as partes zelar pelo cumprimento de obrigagéo legal e/ou regulatoria, em
observancia aos principios e regras estabelecidas nas legislagdes sobre prote¢do de dados
pessoais vigentes, incluindo, mas ndo se limitando a Lei 13.709 de 14 de agosto de 2018
(LGPD).

18.2. Tratamento de Dados Pessoais. As Partes reconhecem que, em razdo do objeto
deste Contrato, realizarfio atividades de tratamento de informagdes relacionadas a pessoas
naturais identificadas ou identificaveis (“Dados Pessoais”) e declaram que, no contexto

do desempenho de suas obrigag8es contratuais, cumpriréo toda a legislagdo aplicével] tal
tratamento, incluindo, mas n#o se limitando a Lei n° 13.709/2018;

18.3. Agente de tratamento. As Partes concordam que, no ambito da execugdo do
Contrato, a CONTRATANTE atuard como controladora dos Dados Pessoais e a
CONTRATADA atuara como operadora, nos termos da legislagdo aplicavel.

18.4. Finalidade de tratamento. A CONTRATADA somente podera tratar os Dados
Pessoais a que tenha acesso em razdo de suas atribuigdes sob o Contrato com o objetivo
exclusivo de alcancar as finalidades diretamente relacionadas a execugdo do seu objeto e
ao cumprimento das suas obrigagGes contratuais, sendo vedado o tratamento de Dados 12
Pessoais para quaisquer outras finalidades ndo expressamente previstas neste Contrato.
18.5. Qualquer tratamento de Dados Pessoais realizado pela Contratada que extrapole as
finalidades previstas neste Contrato e o escopo das instrucdes fornecidas pela
CONTRATANTE é proibido e sera de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA,
obrigando-se a CONTRATADA a indenizar a CONTRATANTE por todo e qualquer
dano e prejuizo eventualmente causado a CONTRATANTE e a terceiros em razdo de tal
tratamento ndo autorizado. Caso a CONTRATADA precise de qualquer porgdo dos
Dados Pessoais tratados no ambito deste Contrato para cumprir obrigagdes legais ou

_
‘}

>

regulatérias a que esteja sujeita ou para eXercer seus direitos em processos judiciais,
administrativos ou arbitrais existentes, devera informar tais necessidades a
CONTRATANTE, por escrito e de forma detalhada, com razoavel antecedéncia em

relagfio a realizagdo do tratamento almejado.

18.6. A CONTRATADA devera prontamente notificar a CONTRATANTE por escrito

caso: (i) entenda que qualquer instrugdo fornecida pela CONTRATANTE a
CONTRATADA contraria a legislago aplicével & protegdo dos Dados Pessoais tratados

no Ambito deste Contrato; (ii) exista qualquer fato ou situacdo especifica que
razoavelmente impeca a CONTRATADA de cumprir quaisquer de suas obrigagles
previstas no Contrato e/ou na legislagio aplicavel no contexto do tratamento dos Dados ‘ |
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Pessoais sob este Contrato; e (iii) caso seja acionada judicial ou administrativamente emé <
relagio ao tratamento dos Dados Pessoais realizado sob este contrato. i

18.7. Compartilhamento. A CONTRATADA ndo poderd compartilhar quaisquer
Dados Pessoais tratados no 4mbito deste Contrato com quaisquer terceiros. No entanto, a

CONTRATANTE podera autorizar certos compartilhamentos com terceiros nas
hipoteses em que se fizerem necessarios para o cumprimento do Contrato pela
CONTRATADA, autorizagdes estas que deverdo ser feitas por escritos e ndo poderdo

ser presumidas.

18.8. Caso a CONTRATADA compartilhe dados pessoais tratados sob este Contrato

com terceiros, a CONTRATADA (i) permanecerd integralmente responsavel perante a
CONTRATANTE pelas obrigagdes previstas neste contrato, inclusive no contexto de
eventual tratamento de dados pessoais realizados por terceiros em seu nome; e (ii) devera
impor aos terceiros por ela selecionados condi¢des de protegdo de Dados Pessoais ¢
seguranga da informagdes no minimo que sejam equivalentes as presentes neste Contrato.

18.9. Seguranca e Governanga. A CONTRATADA se compromete a aplicar medidas
técnicas e organizacionais de seguranga da informag@o e governanga corporativa aptas a
proteger os dados pessoais tratados no ambito do Contrato. Para tanto, a
CONTRATADA declara e garante que dispde de medidas, processos, controles e
politicas de seguranca e governanga apropriadas a protegéo dos Dados Pessoais tratados 13
em razdo deste Contrato e compativeis com a legislagdo aplicavel, incluindo, sem
limitag#io, a adogdo apropriadas salvaguardas administrativas, técnicas e fisicas para a
protegio dos Dados Pessoais contra incidentes de qualquer natureza;

18.10. Incidentes. Caso a CONTRATADA tenha conhecimento da ocorréncia ou mera
suspeita de qualquer tratamento de Dados Pessoais ndo autorizado, indevido e/ou
incompativel com a legislagfo aplicdvel ou com os termos deste Contrato, acidental ou
doloso, incluindo, sem limitagdo, acessos ou compartilhamentos ndo autorizados € f“‘\,f
quaisquer tipos de incidentes de seguranca da informagfio (qualquer destes eventos sera gy\
considerado, para os fins deste contrato, um “Incidente”), ela devera, em prazo nio
superior a 24 (vinte e quatro) horas contadas da ciéncia da ocorréncia ou suspeita do
incidente, notificar a CONTRATANTE por escrito e de forma detalhada sobre tal
Incidente, com a apresentagdo a EMPRESA de todas as informagOes e detalhes
disponiveis sobre tal Incidente.

18.11. Auditoria. Durante a vigéncia do Contrato e por até trés anos apds o seu término,

ser4 facultado 8 CONTRATANTE, a seu exclusivo critério, realizar auditorias, por si ou

por terceiros por ela indicados, nos documentos ou no ambiente de controle de seguranga

da informagio (fisico e digital) da CONTRATADA para verificar as medidas e controles

de seguranca da informagéo aplicados pela CONTRATADA com objetivo de avaliar o ]
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cumprimento das obrigagdes previstas neste Contrato ¢ na legislagdo aplicavel pela

CONTRATADA. Para tanto, a CONTRATADA disponibilizara 8 CONTRATANTE,

i

toda a documentaciio e acesso necessario para demonstrar cumprimento as obrigagfes
previstas no Contrato e na legislagdo aplicavel.

18.12. Caso a auditoria realizada pela CONTRATANTE ou o relatorio de auditoria
entregue pela CONTRATADA 3 CONTRATANTE revele alguma inadequagdo em
relacdio a legislagdio aplicdvel e/ou aos termos deste Contrato, a CONTRATANTE
podera rescindir o Contrato, sem prejuizo da CONTRATADA arcar com todos os custos
incorridos na realizagfo da auditoria, sejam os vicios sandveis ou néo.

18.13. Propriedade de Resultados. Nada neste Contrato deve ser considerado como
cessdo ou transferéncia da propriedade da base de dados da CONTRATANTE a
CONTRATADA, sendo certo que todas e quaisquer informagdes resultantes do
tratamento de Dados Pessoais realizado pela CONTRATADA sob este Contrato,
incluindo quaisquer inferéncias geradas a partir de um Dado Pessoal serdo de propriedade
exclusiva da CONTRATANTE.

18.14. Exercicio de Direitos por Titulares. Caso alguma pessoa a quem se refere qualquer
porciio dos Dados Pessoais tratados sob este Contrato (um “Titular”) questione a
CONTRATADA sobre o tratamento de seus Dados Pessoais realizado pelas Partes e/ou
solicite o exercicio de quaisquer de seus direitos previstos na legislagdo aplicavel, a
CONTRATADA devera se abster de responder ao Titular diretamente e deverd
imediatamente informar tal fato 8 CONTRATANTE, por escrito. A CONTRATADA
devera tomar apenas as medidas indicadas pela CONTRATANTE para auxilid-la no
atendimento de tais requisigdes nos termos da legislaggo aplicavel.

18.15. Exclusio dos Dados. A CONTRATADA deverd, a exclusivo critério da
CONTRATANTE, restituir ou eliminar os Dados Pessoais tratados no dmbito deste
Contrato apos (i) serem cumpridas as finalidade de tratamento dos Dados Pessoais
previstas sob este Contrato; ou (ii) ser terminada a relagdo contratual entre as Partes; ou
(i) o recebimento de instru¢do especifica da CONTRATANTE para a excluséo de
Dados Pessoais pela CONTRATADA.

18.16. Responsabilidade e Indenizag¢do. A CONTRATADA sera responsavel, por si e
por seus Colaboradores, pelo tratamento de Dados Pessoais realizado no ambito do
Contrato, devendo manter a CONTRATANTE livre de quaisquer responsabilidades,
danos ou prejuizos, diretos e indiretos, decorrentes de qualquer operagdo de tratamento
de Dados Pessoais realizada em desacordo com o Contrato ou com a legislagéo aplicavel,
sem prejuizo das penalidades previstas neste Contrato por inadimplemento. As Partes
acordam que eventual limita¢o de responsabilidade prevista no Contrato ndo se aplica a

14
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qualquer violago, pela CONTRATADA, das obrigac¢des relacionadas a protegdo dge

PR SR

Dados Pessoais assumidas neste Contrato ou previstas na legislagéo aplicavel. |

18.17. Havendo responsabilizagio, dano ou prejuizo suportado pela CONTRATANTE
em razio de qualquer descumprimento, por agdo ou omisséo, de obrigagdes legais,
regulatérias ou contratuais relacionada a protegéo dos Dados Pessoais tratados no ambito
deste Contrato pela CONTRATADA, incluindo sangGes administrativas e condenacdes
em processos judiciais ou arbitrais, devera a CONTRATANTE ser indenizada pela
CONTRATADA no valor integral das perdas e danos sofridos, incluindo valores com
eventuais condenagdes, acordos, termos de ajuste de conduta, custas processuais,
honorarios advocaticios, honorarios periciais e demais despesas decorrentes direta ou
indiretamente de tal descumprimento pela CONTRATADA.

19. DA SUJEICAO DAS PARTES

19.1. As partes declaram-se sujeitas as normas previstas na Lei Federal 14.133/2021 e

suas alteragBes, supletivamente, pelos principios da teoria geral dos contratos e pelas
disposigdes do direito privado, bem como, pelas clausulas e condigdes deste termo € da
proposta vencedora. 15

20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. A nota fiscal devera ser encaminhada para o email compras@itiquira.mt.leg.br ou

secretaria{@itiquira.mt.leg.br. Conforme prerrogativas do Art. 176 daLei 14.133/2021,a

publicagdio da homologagdo, serd feita no site oficial da CaAmara Municipal de Itiquira: )@&
www.itiquira.mt.leg.br e no site da AMM — Associagdo Mato-grossense dos \

Municipio:www.amm.org.br, Lei Municipal 558/2006.

21. DO FORO

21.1. Fica eleito o foro da Comarca de Itiquira- MT, para dirimir dividas oriundas dos

e

22. DO RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA

contratos.
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22.1. Atesto para os devidos fins que o Termo de Referéncia foi elaborado observandg) ) CZ % é _
as normas pertinentes, sendo definido o objeto de forma precisa, suficiente e clara, seth- 5
especificagdes que vedem ou limitem o carater competitivo, com previsdo na LOA e PPA /

{04

Maria Roseny F;\:ias \Lima
Secretaria de Administragdo
Portaria n® 001/2025

para fazer frente as despesas.

23. DO ENCAMINHAMENTO A AUTORIZACAO COMPETENTE

23.1. Aprovo o presente Termo de Referéncia em conformidade com o Art. 6°, inciso
XXIII da Lei 14.133/2021.

Itiquira-MT, 15 de abril de 2025. 16

/ Adionfar Gobbi,”~
Presidente
(Gestdo 2025/2026)
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SENAC

O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC) destaca-se como uma
referéncia em educacdo profissional, concentrando seus esforgos no setor do comércio
de bens, servicos e turismo. Cada uma de suas unidades é cuidadosamente planejada,
buscando instalacdes que ndo apenas atendam aos padrdes exigidos, mas que tambem
promovam a exceléncia pedagégica, proporcionando uma experiéncia de aprendizado de
alta qualidade para todos os usuarios.

No estado de Mato Grosso, o SENAC reforca sua presenga com uma Administragdo
Regional (AR) situada em Cuiabd, além de contar com dez Centros de Educacdo
Profissional (CEP) espalhados pelos municipios de Barra do Gargas, Caceres, Colider,
Cuiabd (Boa Esperanca), Cuiaba (Quantum), Primavera do Leste, Rondondpolis, Sorriso,
Sinop e Tangara da Serra. Essas unidades, devidamente posicionadas, desempenham um
papel crucial ao atender com eficiéncia os 142 municipios do Estado, que representam
10,61% do territdrio brasileiro. Essa abrangéncia reflete o compromisso do SENAC em
levar educacdo de qualidade a cada canto do Mato Grosso, contribuindo para o
desenvolvimento profissional e socioecondmico da regido.

MISSAC

"Educar para o trabalho, de forma inovadora e inclusiva, em atividades do comércio de
bens, servicos e turismo.”

VisAO

“Transformar vidas e fortalecer o setor de comércio de bens, servigos e turismo.”

VALORES

Etica e transparéncia; Inovacdo; Sustenta bilidabde; Diversidade; Transformacdo Social.

Data da Emissdo: 15/04/2025 / Proposta ROO 00009/24 — V1 Pagina
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O SENAC-MT tem a satisfagdo de apresentar proposta comercial para cursos de
Educagdo Profissional para a CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA, ofertado pelo SENA : I
MATO GROSSO, a serem realizados para a empresa, conforme condicdes a seguir: Y

e Y &

v Oratdria — A Arte da Comunicacio Eficaz —20 h

O curso de aperfeicoamento Oratéria — Arte da Comunicagio Eficaz tem como objetvo
proporcionar aos participantes o desenvolvimento de diferentes formas de comunicacio com o
publico, para que possam estabelecer uma comunicagio mais eficiente, clara e com maior poder de
argumentacao e assertividade.

Competéncias

v" Aplica as técnicas que permitem a desinibicdo

Escolha de vocabulario,

O controle do emocional,

Voz e postura adequada, mesmo em momentos de improviso, usando de criatividade e
conquistando a credibilidade

Comunica-se em ptblico

Markeﬁng pessoal

Vencendo a timidez

Apresentacdo pessoal e profissional

Técnica vocal

Expressdo corporal

Utilizagcdo de recursos: microfone, camera filmadora e multimidia

A NERANERN

LN NENENENE RN

Argumentacdo e respostas rapidas

Data da Emissdo: 15/04/2025 / Proposta ROO 00009/24 — V1 Pagina
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% Omtotm A Arte da Comumcagao Ef' ficaz — 20 b » 30 ALUNOS "R$ 6.857,00
—
LNVESTIMENTO TOTAL R$ 6.857,00
3. PROPOSTA COMERCIAL
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL-SENAC
CNPJ: 03.658.868/0001-71
Banco do Brasil: Agéncia: 0046-9
Conta Corrente: 65037-4
RN

Forma de pagamento:

A combinar
Realizacdo:

&

Oratoria - A Arte da Comunicacdo Ehea

Turrns 208525150 Rondondoolis x.xa*::z@ Cusporieeis 30
- Periode . 05/ @5{ 2{}’25 A {}?’f 05/ 2025
Hordrio el {é}é?» {}ﬁ as 12:00;

Data da Emissdo: 15/04/2025 / Propoesta ROO 00009/24 — V1 Pagina
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Spadearos 1 OF

4. OBRIGACOES
SENAC-MT:

Coordenar e executar a programacao;
Acompanhamento pedagogico e supervisao;
Emissdo de certificados aos participantes;
Disponibilizar material didatico;

Contratar e efetuar pagamento ao instrutor.

CONTRATANTE:

Confirmar proposta em tempo habi;
Disponibilizar infraestrutura adequada para realizacdo do treinamento;

Encaminhar ao SENAC—MT,/éados cadastrais da empresa, e cdpias dos documentos pessoais dos

participantes para matricula (RG, CPF, Telefone e e-mail}.

*Esta proposta tem validade de 20 dias a contar com a data de apresentacao.

Apds a realizacdo da matricula no sistema, ndo sera possivel a realiza¢do de altera¢des ou estornos
em caso de desisténcias.

OBRIGACOES

SENAC MT:

Coordenar e executar a programacao;

Acompanhamento pedagdgico e supervisao;

Emissdo de certificados aos participantes com a Logo do SENAC;

Efetuar pagamento ao instrutor;

Documenic assinado digitalmente
DIEGO NUKES AMARC

Data: 15/04,/2025 09:28:22-0300
Verifigue e hitps:/fvatidar ith.gov.br

Data da Emissido: 15/04/2025 / Proposta ROO 00009/24 — V1 Pagina
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COMUNICACAO INTERNA
CI SAD 085/2025 Itiquira - MT, 16 de abrii de 2025. L
Da: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Para: EQUIPE DE APOIO
SRA. ADRIANE DO ROCIO PIRES DE LIMA LINHARES
PRESIDENTA

Assunto: SOLICITACAO.

Prezada Senhora,

Sirvo-me da presente para cumprimenta-la cordialmente e solicitar a
elaboracio do Demonstrativo de Composi¢do de Precos e demais providéncias cabiveis,
para o processo 012/2025, inexigibilidade 010/2025, para fins de contratagio do objeto
abaixo citado, visando a capacitagfo de servidores; vereadores.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
SERVICO DE CAPACITACAO DE PESSOAL — CURSO ORATORIA: A ARTE
DA COMUNICACAO EFICAZ, IN COMPANY- CARGA HORARIA 20 H/A

Descricéo Caodigo d Unid de
Objeto TcEMT | A% | Medida
CURSO ORATORIA: A ARTE
DA COMUNICACAO EFICAZ
Moeodalidade:
Presencial, in company
1 Carga Horaria: 000891730 30 Inscrigdo
20 horas

Data Prevista: 05/05/2025 a

09/05/2025 N
Local: \

Ttem

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail. secretaria@itiquira.mt.ieg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”
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Camara Municipal de ltiquira - Mato Grosso

Sede Cdmara Municipal de Itiquira-
MT.

Sem mais para 0 momento, agradego antecipadamente.

Atenciosamente,

g

MARIA ROSENY FARIAS LIMA
Secretaria de Administragéo
Portaria Legislativa 001/2025

Anexos:

Documento ¢ Formalizagdo da Demanda;
Termo de Referéncia;

Estudo Técnico Preliminar.

PROTOCOLO

ITIQUIRA —MT, 36/ ¥ / &S

3ﬁ)$:_,/

/

Rua Joao Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - Htiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”
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CODIGO DO TCE - MT

Rua Joao Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - Itiquira-MT
Telefone: (65) 3451-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”



1090412025, 07 .07 T “-Portal de Servigos / TCE-MT

Portal de Servicos

Cefay Dovrytere flen
i de Contas do

BRUNO DIAS OLIMPIOE

DETALHE DO ITEM: 00089173

e
& Download =

SERVICO DE CAPACITACAQ DE PESSOAL ~ CURS0O ORATORIA: A ARTE
DA COMUNICACAQ EFICAZ, IN COMPANY- CARGA HORARIA DE 20

HORAS.

Cédigo: Exercicio: Incluido em:

000891730 2017 09/04/2025
. Unidades de Fornecimento:

o ALUNO (cod.: 1974)
DIARIA (cod: 1089)
HORA (céd.: 1091)
MES (céd.: 1092)
MODULO (cod.: 1934)
REAL (céd.: 2715)

* UNIDADE {céd.: 1)

¥ o ¢ o 9

Grupo / Classe / Material ou Servigo:

SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS (céd 8) — SERVICOS NA AREA
EDUCACIONAL (c6d 833) — SERVICO DE CAPACITACAO DE PESSOAL (céd 31154)

Q realizar outra pesquisa

https:/iservicos.tee.mi.gov.br/consulta-item/000891730

\

5




Cémara Municipal de Itiquira - Mato Gross(% % |
—

CODIGO DO(S)
FORNECEDOR(ES)

Rua Jo&o Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenéario Adelino de Souza Campos”




CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA

- Rua Joao Batista Vidotti, 407
00.176.362/0001-38 Exercicio: 2025

Listagem de Fornecedores Pagina 1
coD... 02720 INSC. EST.:
NOME..: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERGEL 03.658.868/0001-71
ENDER.: HISTORIADOR RUBENS DE MENDONCA N° 07
COMPL: QUADRAO4 'BAIRRO: CENTRO POLITICO ADMINISTRATIVO
CIDADE: CUIABA CEP: 78049-090
FONE..: 6536142457
FAX...:
BANCO.: AGENCIA: CONTA:

Obs...:
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DOCUMENTACAO DA
EMPRESA

Rua Joao Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”



e Nome / Nome empresarial

MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS « MT

ALVARA DE LICENCA PARA ;
LOCALIZAGAO E FUNCIONAMENTO |

Situagio

i

Liberado em

Na-forma das disposigbes legais vigentes, a administracdo publica municipal em fun¢Bo do Poder de Policia pelo
controle e fiscalizagdio da atividade econdmica desenvolvida no municipio, concede a presente licenca para o
... funcionamento da Unidade Econdmica abaixo identificada para funcionar em &mbito municipal.

Inscricdo municipal -

-~ Area utilizada

Atividade econdmica municipal {referéncia para tributagdo) Classificacio
| ‘ , Secundaria |
CNAE (Classificagdo Nacional de Atividades Econoniicas) Classificacio
[ 85.99-6-99 - Outras atividades de ensirio ndo especificadas anteriormente . - : : Principal i

Quadro societario
| JOSE WENCESLAU DE SOUZA JUNIOR Administrador|

~ informacBes adicionais / Observacdes

ALVARA DEFINITIVO.

Este documento refere-se exclusivamente a entidade supracitada, afim de concessdo de alvard, de situacio e de regularizacio
cadastral, e sua aceitagdo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade e qualquer rasura ou emenda o invalidara.

A presente licenca podera ser revogada a qualguer momento pela administragdo municipal caso seja constatado o
descumprimento de quaisquer das obriga¢bes impostas pela legislaco aplicivel.

= Autenticidade deste documento podera ser confirmada na internet com QReode ou no enderego:
hitps://blue rondonopolis.mi.gov.br/portaifrondonopolis/autenticidade

Tipo de documento: Alvard

Cédigo do documento: 223024078

Pagina 1de 1
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Decreto n® 61 .84‘3 |
de 5 de Dezembro de 1967

Aprova o Regulamento do Servico
Nacional de Aprendizagem Comercial -
Senac e da outras providéncias.

O Presidente da Republica usando da atribuicdo que lhe confere o
art. 83, item 1l, da Constituicao, decreta:

Art. 12 - Fica aprovado o Regulamento do Servico Nacional de
Aprendizagem Comercial - Senac, que a este acompanha, e que da nova
redacdo ao aprovado pelo Decreto n¢ 60.343, de 09 de marco de 1967,
publicado no Diario Oficial de 13 do mesmo més e ano.

Art. 2¢ -Deste Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Brasilia, 05 de dezembro de 1967
1462 da Independéncia e
79¢ da Republica.

A. COSTA E SILVA
Jarbas G. Passarinho



Capitulo [

Da Fihalidade

Art. 12 - O Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - Senac,
organizado e administrado pela Confederagdo Nacional do Comércio, nos
termos do Decreto-lei n° 8.621, de 10 de janeiro de 1946, tem por objetivo:

a) realizar, em escolas ou centros instalados e mantidos pela

f)

Instituicdo, ou sob forma de cooperacdo, a aprendizagem
comercial a que estdo obrigadas as empresas de categorias
econdmicas sob a sua jurisdicdo, nos termos do dispositivo
constitucional e da legislacéo ordinaria;

orientar na execucg&o da aprendizagem metddica, as empresas
as quais a lei concede essa prerrogativa;

organizar e manter cursos praticos ou de qualificagdo para o
comerciario adulto;

promover a divulgagédo de novos métodos e técnicas de
comercializagdo assistindo, por esse meio, aos empregadores na
elaborag&o e execuc¢édo de programas de treinamento de pessoal
dos diversos niveis de qualificacao;

assistir, na medida de suas disponibilidades técnicas e financeiras,
as empresas comerciais, no recrutamento, selecdo e
enquadramento de seu pessoal;

colaborar na obra de difusdo e aperfeicoamento do ensino
comercial de formacgéo e do ensino superior imediato que com ele
se relacionar diretamente.

Art. 2° - A acdo do Senac abrange:

a)

b)

c)

em geral, o trabalhador no comércio e atividades assemelhadas,
e, em especial, 0 menor aprendiz;

a empresa comercial e todo o conjunto de servigos auxiliares do
comércio;

a preparacgao para o cornércio.
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Art. 32 - Para a consecucao dos seus fins, incumbe ao Senag:

a)

f)

g)

h)

organizar os servicos de aprendizagem comercial e de formagao,
treinamento e adestramento para o comerciario adulto, adequados
as necessidades e possibilidades locais, regionais e nacionais,
do mercado de trabalho;

utilizar os recursos educativos e assistenciais existentes, tanto
publicos, como particulares;

estabelecer convénios, contratos e acordos com 6rgéos publicos,
profissionais e particulares e agéncias de organismos
internacionais, especialmente de formagao profissional e de
pesquisas de mercado de trabalho;

promover quaisquer modalidades de cursos e atividades
especializadas de aprendizagem comercial;

conceder bolsas de estudo, no pais e no estrangeiro, ao seu
pessoal técnico, para formagao e aperfeicoamento;

contratar técnicos, dentro e fora do territério nacional, quando
necessarios ao desenvolvimento e aperfeicoamento de seus
servicos;

participar de congressos técnicos relacionados com suas
finalidades;

realizar, direta ou indiretamente no interesse do desenvolvimento
econdmico-social do pais, estudos e pesquisas sobre as
circunstancias vivenciais dos seus usuarios, sobre a eficiéncia da
producao individual e coletiva, sobre aspectos ligados a vida do
comerciario e sobre as condi¢gbdes sdcio-econdmicas da empresa
comercial.
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Capitulo Il

Caracteristicas Civis

Art. 42 - O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial € uma
Instituicdo de direito privado, nos termos da lei civil, com sede e foro juridico
na Capital da Republica, cabendo sua organizacgao e dire¢do a Confederacéo
Nacional do Comércio, que inscrevera este Regulamento e quaisquer outras
alteracgOes posteriores, previstas no artigo 50, no Registro Publico competente,
onde seu ato constitutivo esta registrado sob nimero 366 - (Cartério de Registro
Civil das Pessoas Juridicas).

Paragrafo unico - O Regimento do Senac, com elaborac&o a cargo da
Confederacdo Nacional do Comércio e aprovado pelo Conselho Nacional (CN),
complementara a estrutura, os encargos e 0s objetivos da Entidade, dentro
das normas do Decreto-lei n¢ 8.621, de 10 de janeiro de 1946, e deste
Regulamento.

Art. 52 - Os dirigentes e prepostos do Senac, embora responsaveis,
administrativa, civil e criminalmente, pelas malversagbes que cometerem, nao
respondem subsidiariamente pelas obrigacdes da Entidade.

Art. 62 - As despesas do Senac serdo custeadas por uma contribuicdo
mensal, fixada em lei:

a) dos estabelecimentos comerciais cujas atividades, de acordo com
0 quadro a que se refere o art. 577 da Consolidacio das Leis do
Trabalho, estiverem enquadrados nas Federagbdes e Sindicatos
coordenados pela Confederagdo Nacional do Comércio;

b) das empresas de atividades mistas que explorem, acesséria ou
concorrentemente, qualquer ramo econémico peculiar aos
estabelecimentos comerciais.

§ 1¢ - A divida ativa do Servico Nacional de Aprendizagem Comercial
decorrente de contribuicdes ou multas, sera cobrada judicialmente
pelas instituicdes arrecadadoras, segundo o rito processual dos
executivos fiscais.

§ 2° - No caso de cobranca direta pela Entidade, a divida considerar-se-a
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“ﬁl‘fJo junto a
empresa, ou com os comprovantes fornecidos pelos 6rgaos
arrecadadores.

§ 32 - A cobrancga direta podera ocorrer na hipotese de atraso ou recusa da
contribuicdo legal pelas empresas contribuintes, sendo facultado ao
Senac, independentemente de autorizagdo do 6rgdo arrecadador,
mas, com seu conhecimento, efetivar a arrecadacgao, por via amigavel,
firmando com o devedor os competentes acordos, ou por via judicial,
mediante acdo executiva, ou a que, na espécie, couber.

§ 4° - As acdes em que o Senac for autor, réu ou interveniente, correrdo no
juizo privativo da Fazenda Publica Nacional.

§ 5= - Os dissidios de natureza trabalhista, vinculados ao disposto no
paragrafo Unico do art. 42, serdo processados e resolvidos pela
Justica do Trabalho.

Art. 72 - No que se refere a orcamento e prestagdo de contas da
gestao financeira, a Instituicdo observara, além das normas regulamentares
e regimentais, as disposi¢des constantes dos arts. 11 e 13 da Lein©2.613, de
23 de setembro de 1955.

Paragrafo unico - Os bens e servigos do Senac gozam de imunidade fiscal,
consoante o disposto no art. 20, inciso llI, alinea "c" da Constituicdo.

Art. 82 - O Senac, sob regime de unidade normativa e de
descentralizac&o executiva, atuara em intima colaboracéao e articulacdo com
os empregadores contribuintes, através dos respectivos 6rgaos de classe,
visando a propositura de um sistema nacional de aprendizagem, com
uniformidade de objetivos e de planos gerais, adaptavel aos meios peculiares
as varias regides do pais.

Art. 92 - O Senac mantera relagdes permanentes no Ambito nacional,
com a Confederacdo Nacional do Comércio, e, no &mbito regional, com as
Federagbes do Comeércio, colimando a um melhor rendimento dos objetivos
do ensino comercial, da ordem e da paz social.

§ 12 - Conduta igual mantera o Senac com o Servigo Social do Comércio -
Sesc, e instituigées afins, no atendimento de idénticas finalidades.

§ 22 - O disposto neste artigo podera ser regulado em convénio ou ajuste
entre as entidades interessadas.

Art. 102 - O Senac funcionara como érgao consultivo do Poder Publico, em
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assuntos relacionados com a formacgao de trabalhadores dd comeércio
e atividades assemelhadas.

Art. 11 - O Senac, com prazo ilimitado de duragao, podera cessar a
sua atividade por proposta da Confederacao Nacional do Comércio, adotada
por dois tercos dos votos das Federacgdes filiadas, em duas reunides
sucessivas do Conselho de Representantes, especialmente convocadas para
esse fim, com o intervalo minimo de trinta dias, e aprovada por Decreto do
Poder Executivo.

§ 12- No interregno das reunibes, serdo ouvidos, quanto a dissolugdo
pretendida, os 6rgaos da Administracdo Nacional.

§ 22- O ato extintivo, a requerimento da Confederacéo Nacional do
— Comércio, sera inscrito no registro publico competente, para os efeitos
legais.

§ 32 - Extinto o Senac, seu patrimdnio liquido tera a destinagdo que for
dada pelo respectivo ato.

TN
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Capitulo Il

Da Organizacao |

Art. 12 - O Senac compreende:

I - Administragéo Nacional (AN), com jurisdicdo em todo o pais e
gue se compode de:

a) Conselho Nacional (CN) - érgdo deliberativo;
b) Departamento Nacional (DN) - érgao executivo;
c) Conselho Fiscal (CF) - 6rgao de fiscalizacdo financeira.

Il - Administragdes Regionais (AA.RR.), com jurisdicdo nas bases
territoriais correspondentes e que se compdem de:

a) Conselho Regional (CR) - 6rgao deliberativo;
b) Departamento Regional (DR) - 6rgdo executivo.
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Da Administragdo Nacional (AN)

s

e s S ——— ° — .

Secao |

Do Conseiho Nacional (CN)

Art. 13 - O Conselho Nacional (CN), com jurisdicdo em todo o pais, exercendo,
em nivel de planejamento, fixacdo de diretrizes, coordenagao e
controle das atividades do Senac, a fungdo normativa superior, ao
lado do poder de inspecionar e intervir, correcionalmente, em qualquer
setor institucional da Entidade, compde-se dos seguintes membros:

f)

a)

h)

i)

do Presidente da Confederagado Nacional do Comércio, que € seu
Presidente nato;

de um Vice-Presidente;

de representantes de cada CR, & razdo de um por cinglienta mil
comerciarios, ou fracdo de metade mais um, no minimo de um e
no maximo de trés;

do Diretor do Ensino Comercial do Ministério da Educacéao e
Cultura;

de um representante do Ministério do Trabalho e Previdéncia
Social, designado pelo Titular da Pasta, com um suplente;

de um representante do INPS, designado pelo seu Presidente,
com um suplente;

de um representante de cada Federacdo Nacional, eleito, com
um suplente, pelo respectivo Conselho;

do Presidente da Confederacdo Nacional dos Trabalhadores no
Comércio;

do Diretor-Geral do Departamento Nacional.

§ 12- Os.representantes de que trata a alinea "c" e seus respectivos
suplentes, serdo eleitos, em escrutinio secreto, pelo CR respectivo,
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dentre elementos sindicalizados do comércio, preferentemente
membros do préprio CR, em reunido destinada a esse fim especial,
a que comparegam, em primeira convocac¢ao, pelo menos 2/3 dos
seus componentes. Em segunda convocacgao, no minimo 24 horas
depois, a reuniao podera se realizar com qualquer numero.

Os membros do CN exercerdo as suas funcdes pessoalmente, ndo
sendo licito fazé-lo através de procuradores, prepostos ou
mandatarios.

Nos impedimentos, licencas ou auséncias do territério nacional, ou
por qualquer outro motivo de forgca maior, os Conselheiros serdo
substituidos nas reunides plenarias:

I - O Presidente da Confederagcdo Nacional do Comércio e da
Confederacdo Nacional dos Trabalhadores no Comércio, pelo
substituto estatutario no 6rgao de classe;

Il - Os representantes nos Conselhos Regionais, pelos respectivos
suplentes;

Il -Os demais, pelos respectivos suplentes e por quem for
credenciado pela fonte geradora do mandato efetivo.

Cada Conselheiro tera direito a um voto em plenario.

Os Conselheiros a que aludem as letras "a", "c" e "i" do "caput" deste
artigo estdo impedidos de votar em plenario, quando entrar em
apreciag&o ou julgamento atos de sua responsabilidade nos 6rgéaos
da Administracéo Nacional ou Regional da Entidade.

Os Conselheiros, referidos nas letras "a" e "g" do "caput” deste artigo,
terdo o mandato suspenso se a entidade sindical a que pertencerem
cair sob intervenc¢éo do Poder Puablico.

O mandato dos membros do Conselho Nacional tera a mesma
duracdo prevista para os mandatos sindicais, podendo ser
interrompidos, os das letras "e" e "f", por ato das autoridades que os
designaram. Nesta hip6tese, o substituto completara, sempre, o
tempo do substituido.

Ao Vice-Presidente, eleito pelo Conselho Nacional, dentre seus
membros que n&o fagam parte da Diretoria da Confederacio Nacional
do Comércio, incumbe substituir o Presidente no caso da intervencéo
prevista no § 62.

Art. 14 - Ao Conselho Nacional (CN) compete:

a) aprovar as diretrizes gerais da agdo do Senac e as normas gerais
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f)

g)

para sua observancia;

aprovar o relatorio da AN e o relatorio geral do Senac;

aprovar o orcamento da AN e suas retificagdes;

autorizar as transferéncias e as suplementacdes de dotacgdes
orcamentérias da AN, submetendo a matéria a autoridade oficial
competente, quando a alteragao for superior a 25% (vinte e cinco
por cento) em qualquer verba;

aprovar o balanco geral e a prestacdo de contas, ouvido, an-
tes, o CF;

sugerir aos 6rgaos competentes do Poder Publico e as instituicbes
privadas, medidas julgadas uteis ao incremento e aperfeicoamento
da aprendizagem comercial, especiaimente na parte das
legislagdes do ensino e do trabalho;

aprovar o quadro de pessoal da AN, com os respectivos padrées
salariais, fixando as carreiras e os cargos isolados, e a lotacio de
servidores na Secretaria do CF;

determinar ao DN e as AA.RR. as medidas que o exame de seus
relatérios sugerir;

instituir Delegacia Executiva (DE) nas unidades politicas onde néo
existir Federagao Sindical do Comércio;

baixar normas gerais para disciplina das operag¢des imobiliarias
da AN e das AA.RR. e autoriza-las em cada caso;

referendar os atos do Presidente do CN praticados sob essa
condigao;

m) determinar a intervengdo nas AA.RR. nos casos de falta de

cumprimento de normas de carater obrigatorio, de ineficiéncia da
administracdo ou de circunstancias graves que justifiquem a
medida, observado o processo estabelecido no regimento do
Senac;

elaborar o seu regimento interno que, nos principios basicos, sera
considerado padrao para o regimento interno das AA.RR.;

aprovar o regimento interno do DN e homologar o do CF;

autorizar convénios e acordos com a Confederacao Nacional do
Comeércio e outras entidades, visando as finalidades institucionais,
ou aos interesses reciprocos das signatarias;




g) determinar inquérito para investigar a si%ﬂ‘é@ ~

r) fixar as percentagens de aprendizes a serem matriculados pelas
empresas, bem como a duracido dos cursos;

s) autorizar a realizagdo ou anulagdo de convénios que impliquem
na concessado de isencdo de contribuicdo devida ao Senac;

t) autorizar a realizagdo de acordos com os 6rgados internacionais
de assisténcia técnica, visando a formacédo de m&o-de-obra e ao
aperfeicoamento do pessoal docente e técnico do Senac e das
empresas contribuintes;

u) autorizar a realizagéo de convénios entre o Senac e entidades ou
escolas de todos os niveis, visando a formacao ou ao
aperfeicoamento de mao-de-obra comercial;

v) estabelecer a verba de representacado do Presidente do CN, fixar
o jeton do Presidente e dos membros do CF e arbitrar diarias e
ajudas de custo para seus membros quando convocados e
residirem fora de sua sede;

X) aprovar o regimento interno a que se refere o paragrafo tnico do
artigo 49

z) interpretar este regulamento e dar solucdo aos casos omissos.

§ 12- Cabe ao plenario aplicar penas disciplinares a seus membros,
inclusive suspens&o ou perda de mandato, consoante a natureza,
repercussao e gravidade das faltas cometidas.

§ 2° - Adecretagdo da perda do mandato do CN, implica incompatibilidade,
automatica e imediata, para o exercicio de qualquer outra funcéo
representativa nos demais érgaos do Senac.

§ 32 - E licito ao Conselho Nacional, igualmente, no resguardo e bom nome
dos interesses do Senac, inabilitar ao exercicio de fungéo ou trabatho
na Entidade, por prazo determinado, qualquer pessoa, pertencente
Ou nao a seus quadros representativos, que tenha causado prejuizo
moral, tecnico ou administrativo, ou les&o ao seu patriménio, depois
de passada em julgamento a decis&o sobre o fato originario.

§ 4°- O CN exercera, em relagéo a Delegacia Executiva que instituir, todas
as atribuigdes previstas neste artigo.

Art. 15 - O CN reunir-se-a, ordinariamente, trés vezes ao ano, e
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente ou por
2/3 (dois tergos) dos seus membros.
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§ 12- O CN se instalara com a presenga de 1/3 (um tergt/) dos seus
membros sendo necessario o comparecimento da maioria absoluta
para as deliberacgdes.

§ 2°- As decisdes serdo tomadas por maioria de sufragios, cabendo ao
Presidente o voto de qualidade nos empates verificados.

Art. 16 - O ato do Presidente, praticado "ad referendum", se ndo for
homologado, no todo ou em parte, pelo Conselho Nacional, tera
validade até a data da decis&o do plenario.

Secao Il

Do Departamento Nacional (DN)

Art. 17 - Ao Departamento Nacional (DN) compete:

a)

b)

c)

d)

g)

elaborar as diretrizes gerais da agcédo do Senac, a serem aprovadas
pelo Conselho Nacional e baixar normas gerais para sua aplicacéo,
verificando sua observancia;

elaborar seu programa de trabalho e ministrar assisténcia ao CN;

realizar estudos, pesquisas e experiéncias para fundamentacéo
técnica das atividades do Senac;

realizar inquéritos, estudos e pesquisas, diretamente ou através
de outras organizagdes para verificar as aspiragbes e as
necessidades de empregados e empregadores, nos setores
relacionados com os objetivos da Instituicéo;

sugerir medidas a serem propostas ao Poder Publico ou as
instituicdes privadas, necessarias ao incremento e ao
aperfeicoamento das atividades pertinentes aos objetivos do
Senac;

verificar o cumprimento das resolugdes do Conselho Nacional,
informando, ao Presidente deste, os resultados obtidos e
sugerindo-lhe medidas adequadas a correcdo de eventuais
anomalias;

prestar assisténcia técnica sistematica as Administracdes
Regionais, visando a eficiéncia e a uniformidade de orientacéo
do Senac;
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h) estudar medidas tendentes ao aperfeigoamentol,éos servicos da
AN, ou de suas Normas de Administracao;

i) elaborar e executar programas destinados a formacéo e ao
treinamento de pessoal técnico necessario as atividades
especificas da Entidade e baixar normas para sua selegéo,
prestando assisténcia aos Departamentos Regionais;

j) elaborar e executar normas e programas para bolsas de estudo,
no pais e no estrangeiro, visando ao aperfeigoamento técnico do
seu proprio pessoal e do pessoal dos 6rgaos regionais;

l) realizar congressos, conferéncias ou reuniées para o debate de
assuntos de interesse do Senac, promovendo e coordenando as
medidas para a representagdo da Entidade em certames dessa
natureza;

m) dar parecer sobre os assuntos que devam ser submetidos ao CN
ou ao seu Presidente, e que lhes sejam distribuidos para
apreciacgao;

n) estudar e propor normas gerais para os investimentos imobiliarios
da AN e das AA.RR;;

o) organizar, dirigir e fiscalizar as Delegacias Executivas;

p) organizar, para apreciagédo do CF e aprovagéo do CN, a proposta
orcamentaria da AN e as propostas de retificacdo do orgcamento;

q) incorporar ao da AN, os balancgos das AA.RR. e preparar o relatorio
geral a ser encaminhado ao CN;

r) reunir, em uma s6 peca formal, os orcamentos e suas retificagées,
da AN e das AA.RR. e encaminha-los a Presidéncia da Republica,
nos termos da lej;

s) preparar a prestacdo de contas da AN, e o respectivo relatorio, e
encaminha-la ao CF e ao CN, para subsequente remessa ao
Tribunal de Contas da Unido, nos termos da legislacdo em vigor;

t) programar e executar os demais servigos de administragdo geral
da AN e sugerir medidas tendentes a racionalizacdo do sistema
administrativo da Entidade.

Art. 18 - O Diretor-Geral do DN sera nomeado pelo Presidente do CN, devendo
a escolha recair em pessoa de nacionalidade brasileira, de cultura
superior, comprovada idoneidade e experiéncia nas atividades
relacionadas com o ensino.
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do Presidente do Conselho Nacional do Senac e incompativel com o
exercicio de mandato em entidade sindical ou civil do comércio.

A dispensa do Diretor-Geral, mesmo quando voluntaria, impode a este
a obrigacdo de apresentar, ao Conselho Nacional, relatorio
administrativo e financeiro dos meses decorridos desde o primeiro
dia do exercicio em curso.



Capitulo V

Do Conselho Fiscal
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Art. 19 - O Conselho Fiscal (CF) compde-se dos seguintes membros:

a) dois representantes do comércio, com dois suplentes,
sindicalizados, eleitos pelo Conselho de Representantes da

Confederagéo Nacional do Comércio;

b) trés representantes do Governo, sendo dois indicados pelo Ministro
do Trabalho e Previdéncia Social, com 2 (dois) suplentes e um
pelo Diretor-Geral do Departamento Administrativo do Pessoal

Civil, com 1 (um) suplente.

§ 12- Ao Presidente, eleito por seus membros, compete a diregdo do
Conselho e a superintendéncia de seus trabalhos técnicos e

administrativos.

§ 2°- O CF tera Assessoria Técnica e Secretaria, com lotagdo de pessoal

aprovada pelo CN.

§ 32 - S&o incompativeis para a fungdo de membro do Conselho Fiscal:

a) os que exercam cargo remunerado ha propria Instituicdo, no Sesc,
na CNC ou em qualquer entidade civil ou sindical do comércio;

b) os membros do CN ou dos CC.RR., da prépria Instituicdo, do Sesc

e os integrantes da Diretoria da CNC.

§ 42- Os membros do CF perceberdo, por sessdo a que comparecerem,
até o maximo de seis em cada més, uma gratificagcdo de presenca

fixada pelo CN.

§ 52 - O mandato dos membros do CF é de dois (2) anos.

Art. 20 - Compete ao Conselho Fiscal:

a) acompanhar e fiscalizar a execucdo orcamentaria da AN e das

AA.RR.;

b) representar ao CN contra irregularidades verificadas nos
or¢camentos ou nas contas da AN e das AA.RR., e propor
fundamentalmente, ao Presidente do CN, dada a gravidade do
caso, a intervencdo ou outra medida de menor alcance,
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observadas as condi¢bes estabelecidas no regimento do™

c) emitir parecer sobre os orcamentos da Administragcdo Nacional e
das AA.RR., e suas retificacoes;

d) examinar, emitindo parecer fundamentado e conclusivo, as
prestacdes de contas da AN e das AA.RR;

e) propor ao CN a lotacdo da Assessoria Técnica e da Secretaria,
requisitando do DN os servidores necessarios a seu
preenchimento;

f) elaborar o seu regimento interno e submeté-lo a hbmologagéo do
CN.

A competéncia referida nas alineas "a", "c¢" e "d" sera exercitada com
o objetivo de verificar o cumprimento dos dispositivos legais e
regulamentares, bem como das Resolugbées do CN, e dos CC.RR.
pertinentes a matéria.

As reunides do CF serdo convocadas por seu Presidente, instalando-
se com a presenga de um tercgo e deliberando com o "quorum" minimo
de dois tergcos de seus membros.
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Capltulo VI
Das Admmlstragoes Reglonals (AA RR)

Secao |
Do Conselho Regional (CR)

Art. 21 - No Estado onde existir Federacao Sindical do Comércio sera
constituido um CR, com sede na respectiva capital e jurisdicdo na
base territorial correspondente.

Paragrafo Unico - Os 6rgéos regionais, embora sujeitos a diretrizes e normas
gerais prescritas pelos 6rgaos nacionais, bem como a correigéo e fiscalizagao
inerentes a estes, sdo autdbnomos no que se refere a administracao de seus
servigos, gestdo dos seus recursos, regime de trabalho e relagdes
empregaticias.

Art. 22 - O Conselho Regional (CR) compde-se:

a) do Presidente, representando o respectivo grupo de enquadramento
sindical do comércio;

b) de um representante de cada um dos demais grupos sindicais do
comercio a que se refere o enquadramento sindical previsto na
Consolidacao das Leis do Trabalho, nas Administracdes Regionais
gue abranjam até cem mil comerciarios inscritos no INPS;

c) de um representante do mesmo grupo sindical do comércio ja
representado pelo Presidente e de dois representantes dos demais
grupos sindicais do comércio, a que se refere o enquadramento
sindical previsto na Consolidacao das Leis do Trabalho, nas
Administracdes Regionais que abranjam mais de cem mil
comerciarios inscritos no INPS;

d) de um representante das Federacdes Nacionais, nos Estados onde
exista um ou mais Sindicatos a elas filiados e pelos mesmos
escolhidos;
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e) de um representante do Ministério da Educacdo e Cultura,
designado pelo titular da Pasta, com um suplente;

f) de um representante do Ministério do Trabalho e Previdéncia
Social designado pelo titular da Pasta, com um suplente;

g) do Presidente da Federagdo dos Empregados no Comércio, ou,
nao existindo esta, do Presidente do Sindicato dos Empregados
no Comércio da mesma sede do CR;

h) do Diretor do Departamento Regional;

i) deum representante do INPS, indicado pelo seu Superintendente
Regional, com um suplente.

Paragrafo Unico - O mandato dos membros do CR tera a mesma duragdo
prevista para os mandatos sindicais, podendo ser interrompidos os das letras
"e" e "f", por atos das autoridades que os designaram. Nesta hipotese, o
substituto completara o tempo do substituido.

Art. 23 - A Presidéncia do CR cabe:

a) na unidade federativa onde houver apenas uma Federacdo do
Comeércio, ao seu Presidente em exercicio;

b) naunidade federativa onde houver duas Federagdes do Comércio,
ao Presidente, em exercicio, da Federag&o cujo grupo sindical
abranger maior contingente de comerciarios inscritos no INPS:

*c) na unidade federativa onde houver mais de duas Federagdes do
Comércio, a Presidéncia do CR cabera ao Presidente, em
exercicio, da Federacao eleita pelo Conselho Nacional.

§ 1°- Para o exercicio da Presidéncia do CR, de que trata a alinea "b",
assim como para integrar o Colégio Eleitoral, ou para ser eleito, na
forma da alinea "c" deste artigo, é indispensavel que a respectiva
Federacdo do Comércio:

1 - prove, perante a Confederacgdo Nacional do Comércio, seu efetivo
funcionamento, bem como o transcurso de, pelo menos, trés
mandatos completos de sua administragéo, segundo o disposto
na Lei Sindical;

2 - tenha ambito estadual;

3 - esteja filiada a Confederacéo Nacional do Comércio e em dia com
as suas obrigacbes previstas no estatuto dessa Entidade.

*Redagéo dada pelo Decreto 1.244, de 15 de setembro de 1994.



§ 2°- O mandato do Presidente do CR, previsto nas alineas™a", "b" e "¢"
deste artigo, ndo podera exceder ao seu mandato na Diretoria da
respectiva Federacao.

§ 32 - As Federacdes de Comércio, desde que de ambito estadual, é
assegurado o direito de indicar o representante do respectivo grupo
sindical no CR.

§ 4°- No caso das letras "b" e "c" deste artigo, observado o disposto no
§4°, ndo podera a Presidéncia do CR ser acumulada com a
Presidéncia do CR do Sesc.

§ 5°- Em suas auséncias ou impedimentos, o Presidente do CR sera
substituido de acordo com o principio estabelecido no estatuto da
respectiva Federacado do Comércio.

Art. 24 -Os membros do CR, e seus respectivos suplentes, a que se
refere a alinea "b" do art. 22, representardo cada um dos grupos de atividades
comerciais da respectiva unidade federativa enquadrados no plano de
enquadramento sindical da Confederagdo Nacional do Comércio, e serdo
eleitos pelo Conselho de Representantes das correspondentes Federacdes
de Comércio, obedecidas as normas do respectivo estatuto.

§ 12 - Na unidade federativa onde houver Federacdo que represente mais
de um grupo de atividades comerciais, a eleigdo sera feita em bloco,
abrindo-se o prazo para registro de chapa, pelo periodo de uma hora,
logo apds instalada a reuniéo.

§ 22- Na hipotese de haver grupo sem Federagéo que o represente, seus
representantes seréo escolhidos pelo Conselho de Representantes
da Confederacdo Nacional do Comércio, dentre os candidatos
indicados pelos Sindicatos pertencentes ao respectivo grupo.

~Art. 25 - Ao Conselho Regional (CR) compete:

a) deliberar sobre a Administragdo Regional, apreciando o
desenvolvimento e a regularidade dos seus trabalhos;

b) fazer observar, no ambito de sua jurisdicdo, as diretrizes gerais
da ag&o do Senac adaptando-as as peculiaridades regionais;

c) apresentar ao CN sugestdes para o estabelecimento e alteracao
das diretrizes gerais da acio do Senac:

d) aprovar o programa de trabalho da AR;

e) fazer observar as normas gerais baixadas pelo CN para o plano
de contas, orgamento e prestagdo de contas;
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t)

aprovar o orcamento, suas retificagdes, a prestacdo de contas e
o relatério da AR, encaminhando-os a AN, nos prazos fixados:

examinar, anualmente, o inventéario de bens a cargo da AR;

autorizar as transferéncias e as suplementagdes de dotagdes
orcamentarias da AR submetendo a matéria as autoridades oficiais
competentes, quando a alterac&o for superior a 25% (vinte e cinco
por cento) em qualquer verba;

aprovar as operacoes imobiliarias da AR;

estabelecer medidas de coordenagdo e amparo as iniciativas dos
empregadores no campo de aprendizagem comercial, inclusive
pela concessao de subvencoes e auxilios;

aprovar o quadro de pessoal da AR, com os respectivos padrées
salariais, fixando as carreiras e os cargos isolados;

referendar os atos do Presidente do CR, praticados sob essa
condicao;

aprovar as instru¢gbes padrao para os concursos e referendar as
admissdes de servidores e as designacgdes para as funcdes de
confianga e para os cargos de contrato especial;

estabelecer a verba de representagao do Presidente e fixar diarias
e ajudas de custo para seus membros;

cumprir as resolugdes do CN e do CF e exercer as fungdes que
Ihe forem por eles delegadas;

autorizar convénios e acordos com a Federagdo do Comércio
dirigente e com outras entidades, visando aos objetivos
institucionais, ou aos interesses reciprocos das signatarias, na
area territorial comum;

aplicar, a qualquer de seus membros, nas circunstancias indicadas,
o disposto no art. 14, § 12 - com recurso voluntario, sem efeito
suspensivo, pelo interessado, no prazo de 30 dias, para o CN;

aprovar seu regimento interno;

atender as deliberagdes do CN, encaminhadas pelo DN, a cujos
membros facilitara o exercicio das atribuicées determinadas,
prestando-lhes informag¢des ou facultando-lhes o exame ou
inspegao de todos os seus servigos, inclusive de contabilidade;

acompanhar a administragao do DR, verificando, mensalmente,
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tas bancarias,
posicado das disponibilidades totais e destas em relacdao as
exigibilidades, bem como a apropriacéo da receita da aplicacao
dos duodécimos, e determinar as medidas que se fizerem
necessarias para sanar quaisquer irregularidades, inclusive
representacéo ao CN;

v) aplicar multa ao empregador do comércio que ndo cumprir os
dispositivos legais, regulamentares e regimentais;

X) interpretar, em primeira instancia, o presente Regulamento, com
recurso necessario ao CN.

§ 12- O CR reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e, extra-

ordinariamente, quando convocado pelo Presidente ou por dois tercos
de seus membros.

§ 22- O CRse instalara com a presenga de 1/3 (um terco) de seus membros
sendo necessario o comparecimento da maioria absoluta para as
deliberacdes.

§ 3°- As decisdes serdo tomadas por maioria de sufragios, cabendo ao
Presidente o voto de qualidade nos empates verificados.

§ 4° - Qualquer membro do CR podera recorrer ao CN se the forem negadas
informacdes ou se lhe for dificultado o exame da AR.

§ 52 - O Presidente enviara, sob comprovante, a cada membro do CR, copia
da previséo orgamentaria, de prestacdo de contas e do relatorio, até
10 (dez) dias antes da reunido em que devam ser apreciados.

Secao Il

Do Departamento Regional

Art. 26 - Ao Departamento Regional (DR) compete:

a) executar as medidas necessarias & observancia das diretrizes
gerais da acéo do Senac na AR, atendido o disposto na letra "b"
do art. 25;

b) elaborar e propor ao CR o seu programa de trabalho, ouvindo,
previamente, quanto aos aspectos técnicos, o DN:
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C) ministrar assisténcia ao CR;

d) realizar inquéritos, estudos e pesquisas, diretamente ou através
de outras organizagées, visando a facilitar a execucdo do seu
programa de trabalho;

e) preparar e submeter ao CR a proposta orgamentaria, as propostas

de retificagdo dos orgcamentos, a prestacdo de contas e o relatério
da AR;

f) executar o orgamento da AR;

g) programar e executar os demais servigos de administragédo geral
da AR e sugerir medidas tendentes a racionalizacdo de seu sistema
administrativo;

h) apresentar, mensalmente, ao CR a posic¢do financeira da AR,
discriminando os saldos de caixa e de cada banco,
separadamente.

Art. 27 - O Diretor do DR sera nomeado pelo Presidente do CR, devendo recair
a escolha em pessoa de nacionalidade brasileira, cultura superior e
comprovada idoneidade e experiéncia nas atividades relacionadas
com o ensino.

§ 1°- O cargo de Diretor do DR é de confianca do Presidente do CR e
incompativel com o exercicio de mandato em entidade sindical ou
civil do comércio.

§ 2¢ - A dispensa do Diretor, mesmo quando voluntaria, impde a este a
obrigacdo de apresentar, ao CR, relatério administrativo e financeiro
dos meses decorridos desde o primeiro dia do exercicio em curso.
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Das Atribuicoes do_s Presidentes dos Conselhos, do
Diretor-Geral do DN e dos Diretores dos DD.RR.

Art. 28 - Além das atribuicdes, explicita ou implicitamente cometidas neste
regulamento, compete:

- Ao Presidente do CN:

a)

b)

superintender a administragdo do Senac;

submeter ao CN a proposta do orcamento anual da AN e de suas
retificacdes;

aprovar o programa de trabalho do DN;
convocar o CN e presidir suas reunides;

submeter a deliberacdo do CN, além da estrutura dos servigos, o
quadro de pessoal da AN, com os respectivos padrdes salariais,
as carreiras e os cargos isolados;

admitir "ad referendum” do CN, os servidores da AN, promové-los
e demiti-los, bem como, fixar a época das férias, conceder licencas
e julgar, em grau de recurso, a aplicagdo de penas disciplinares;

contratar locagdes de servicos dentro das dotagdes do orgcamento;
promover inquérito nas AA.RR;

tornar efetiva a intervencdo nas AA.RR., decretada em
conformidade com o disposto no art. 14, letra "m";

representar o Senac, em juizo e fora dele, com a faculdade de
delegar tal poder;

corresponder-se com os 6rgaos do Poder Publico, nos assuntos
de sua competéncia;

abrir conta em estabelecimentos oficiais de crédito, ou, mediante
prévia autorizacdo do CN, em bancos nacionais de reconhecida
idoneidade, observado o disposto no artigo 35; movimentar fundos,
assinando cheques, diretamente ou por preposto autorizado,
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f)

u)

conjuntamente com o Diretor-Geral do DN; ’ /
autorizar a distribuicdo das despesas votadas em verbas globais;

assinar acordos e convénios com a Confederacao Nacional do
Comeércio, com o Sesc e com outras entidades, visando aos
objetivos institucionais ou aos interesses das signatarias;

autorizar a realizagdo de congressos ou de conferéncias e a
participagdo do Senac em certames dessa natureza:

assumir, ativa e passivamente, encargos e obrigacdes, inclusive
de natureza patrimonial ou econdmica, de interesse do Senac;

encaminhar ao Tribunal de Contas da Unido, de acordo com a lei,
o balanco geral, a prestacido de contas e o relatério da AN
aprovados pelo CN;

relatar, anualmente, ao Conselho de Representantes da
Confederagédo Nacional do Comércio, as atividades da AN:

nomear os Delegados para as DD.EE. de que trata o artigo 14,
letra "i";

delegar poderes.

Il - Ao Presidente do CR:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

g)

superintender a AR do Senac;

submeter ao CR a proposta do orcamento anual da AR e de suas
retificagoes;

aprovar o programa de trabalho do DR;
convocar o CR e presidir suas reunides;

corresponder-se com os 6rgdos do Poder Publico, nos assuntos
de sua competéncia;

submeter a deliberagédo do CR, além da estrutura dos Servigos, o
quadro de pessoal da AR, com os respectivos padrdes salariais,
fixando as carreiras e os cargos isolados;

admitir, "ad referendum" do CR, os servidores da AR, promové-
los e demiti-los, bem como, fixar a época das férias, conceder
licencas e julgar, em grau de recurso, a aplicagdo de penas
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disciplinares;
contratar locagbes de servigos, dentro das dotagdes do orcamento;

assinar acordos e convénios com a Federacdo do Comércio
dirigente, com o Sesc e com outras entidades, visando aos
objetivos institucionais e aos interesses reciprocos das signatarias
na area territorial comum;

abrir conta em estabelecimentos oficiais de crédito, ou, mediante
prévia autorizagdo do CR, "ad referendum” do CN, em bancos
nacionais de reconhecida idoneidade, observado o disposto no
art. 35; movimentar fundos, assinando cheques, diretamente ou
por preposto autorizado, conjuntamente com o Diretor do DR;

autorizar a distribuicdo de despesas votadas em verbas globais,
"ad referendum” do CR;

encaminhar a AN o balango, a prestacdo de contas e o relatério
da AR;

relatar, trimestralmente, aos Conselhos de Representantes das
Federacbes da Unidade Federativa as atividades da AR;

delegar poderes.

Il - Ao Diretor-Geral do DN:

a)

b)

f)

organizar, dirigir e fiscalizar os servigos do 6rgéo a seu cargo,
baixando as necessarias instrugoes;

propor a admissdo, demissao e promocdo dos servidores, fixar
sua lotagdo, consignar-lhes elogio e aplicar-lhes penas
disciplinares;

assinar, com o Presidente do CN, diretamente ou, no caso de
unidade de servigo instalado fora da cidade-sede do CN, por
preposto autorizado, os papéis a que se refere a alinea "m" do
inciso I;

tomar a iniciativa das atribuicdes enumeradas no artigo 17,
adotando as providéncias necessarias a sua execucao;

submeter ao Presidente do CN o plano para distribuicdo das
despesas votadas em verbas globais;

realizar reunides com os Diretores e Chefes de servico da AN, vi-
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sando ao aperfeigoamento e a unidade de orientacdo do pessoal
dirigente.

IV - Ao Diretor do DR:

a)

b)

organizar, dirigir e fiscalizar os servigos do 6rgéo a seu cargo,
baixando as necessarias instrugdes;

propor a admissao, demissdo e promogao dos servidores, fixar
sua lotacdo, consignar-lhes elogios e aplicar-lhes penas
disciplinares;

assinar, com o Presidente do CR, diretamente ou, no caso de
unidade de servigo instalado fora da cidade-sede do CR, por
preposto autorizado, os papéis a que se refere a alinea "j" do
inciso lI;

tomar a iniciativa das atribuigdes enumeradas no artigo 26,
adotando as providéncias necessarias a sua execugio;

submeter ao Presidente do CR o plano para distribuicdo das
despesas votadas em verbas globais.
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Capi'tul\o';Vlll

Dos Recursos

Art. 29 - Constituem renda do Senac:

a) contribuicées dos empregadores do comeércio e dos de atividades
assemelhadas, na forma da lei;

b) doacgdes e legados;
c) auxilios e subvengdes;

d) multas arrecadadas por infracdo de dispositivos legais,
regulamentares e regimentais;

e) as rendas oriundas de prestagdes de servigos e de mutacdes de
patriménio, inclusive as de locagédo de bens de qualquer natureza;

f) rendas eventuais.

Art. 30 - A arrecadacgédo das contribuicbes devidas ao Senac ser4 feita pelos
orgaos arrecadadores, concomitantemente com as contribuigdes para
o Instituto Nacional de Previdéncia Social.

§ 12- A titulo de indenizagdo pelas despesas com essa arrecadacdo a
instituicdo de previdéncia social deduzira do montante arrecadado;

a) 1% (um por cento) nos recolhimentos por via administrativa;

b) importancia a ser fixada em convénio, quando se tornar necessaria
a cobranga judicial.

§ 2°- Ao Senac é assegurado o direito de promover, junto ao Instituto
Nacional de Previdéncia Social, a verificacdo das cobrancas das
contribuicdes que Ihes sdo devidas, podendo, para esse fim, além
de outros meios de natureza direta ou indireta, credenciar prepostos
ou mandatarios.

Art. 31 - As contribuicdes compulsorias, outorgadas em lei, em favor do Senac,
serdo creditadas as Administragdes Regionais, na proporcao de 80%
(oitenta por cento) sobre os montantes arrecadados nas bases
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territoriais respectivas. O restante, deduzidas as degpesas de
arrecadacgao, cabera a AN.

Art. 32 - Os recursos da AN terdo por fim atender as despesas dos 6rgdos

§ 1o -

que a integram.

Arenda da AN, oriunda de contribui¢io prevista em lei, com desconto
da quota até o maximo de 3% (trés por cento) sobre a cifra da
Arrecadacgido Geral para a Administracdo Superior a cargo da
Confederacéo Nacional do Comércio, sera aplicada na conformidade
do que dispuser o orcamento de cada exercicio.

§ 2°- A AN podera aplicar, anualmente, de sua receita compulséria, de

acordo com os critérios aprovados pelo CN.

a) até 10% (dez por cento), como subvencado ordinaria, em auxilio
as AA.RR. de receita insuficiente, visando a permitir-lhes
realizarem suas fun¢des primordiais de aprendizagem comercial
e de preparacdo de mao-de-obra qualificada para as atividades
comerciais;

b) ate 15% (quinze por cento), a titulo de subvencéo extraordinaria,
as AA.RR. para o fim de atender a realiza¢gbes de natureza especial
e temporaria, principalmente para execug¢do de obras,
melhoramentos e adaptacgdes, aquisicdo de imdveis, instalacdo e
equipamentos.

Art. 33 - A receita das AA.RR., oriunda das contribuigbes compulsorias, sera

aplicada na conformidade do orgcamento de cada exercicio.

Art. 34 - Nenhum recurso do Senac, quer na Administracdo Nacional, quer

nas Administragbes Regionais, sera aplicado, seja qual for o titulo,
sendo em prol das finalidades da Instituicdo, de seus beneficiarios,
ou de seus servidores, na forma prescrita neste Regulamento.

Paragrafo Unico - Todos quantos forem incumbidos do desempenho
de qualquer missdo, no pais ou no estrangeiro, em nome ou as
expensas da Entidade, estdo obrigados a prestacéo de contas e
feitura de relatério, dentro do prazo de 60 (sessenta) dias apds a
ultimacdo do encargo, sob pena de inabilitacdo a novos
comissionamentos e restituicdo das importancias recebidas.

Art. 35 - Os recursos do Senac serao depositados obrigatoriamente em bancos

oficiais, ou particulares autorizados pelo CN.



E vedado qualquer depdsito, pelos érgéaos f(acionais, em
estabelecimento de crédito com capital realizado inferior a dez mil
vezes a cifra do maior salario-minimo vigente do pais.

Igual proibicdo se aplica aos 6rgdos regionais quanto aos
estabelecimentos de crédito de sua base territorial, com capital
realizado inferior a cinco mil vezes a cifra do salario-minimo da regiao.
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Capitulo IX

Do‘Orgam'ento e da Prestacdo de Contas_

Art. 36 - A AN e as AA.RR. organizardo seus respectivos orgamentos
referentes ao futuro exercicio, para serem apresentados ao CF até o
dia 31 de agosto de cada ano.

§ 12 - Depois de examinados pelo CF, serdo encaminhados a AN, até 30
de setembro, o seu préprio orcamento e, até 15 de novembro, os
orcamentos das AA.RR., para, reunidos numa sé peca formal, serem
apresentados a Presidéncia da Republica, por intermédio do Ministro
do Trabalho e Previdéncia Social, até 15 de dezembro, nos termos
dos arts. 11 e 13, da Lei n2 2.613, de 23 de setembro de 1955.

§ 22- Os orcamentos devem englobar as previsdes da receita e as
aplicagdes da despesa.

§ 32 - Até 30 de julho, a AN dara conhecimento as Administragées Regionais
das estimativas de suas respectivas receitas para o exercicio futuro.

Art. 37 - As retificagbes orgamentarias, que se tornarem imprescindiveis no
correr do exercicio, englobando, exclusivamente, as alteracoes ao
orcamento, superiores aos limites previstos nos arts. 14, alinea "d",
e 25, alinea "h", obedecerdo aos mesmos principios da elaboracédo
originaria.

§ 12 - Os retificativos gerais a serem apresentados a Presidéncia
da Republica até 15 de setembro de cada ano, deverdo dar entrada
no CF:

a) até 30 de junho, o da AN;
b) até 31 de julho, os das AA.RR.

§ 2¢ - Depois de examinados pelo CF, serdo encaminhados a AN, até 15
de julho, o seu préprio retificativo, e até 31 de agosto, os retificativos
das AA.RR.

~

Art. 38 - AAN e as AA.RR apresentaréo ao CF, até 12 de margo de cada ano,
suas prestacOes de contas relativas a gestdo econdémico-financeira
do exercicio anterior.



: } VEyl
“ &ﬁéfjj :54
§ el

Za:

Paragrafo tnico - Depois de examinadas pelo CF, serdo encaminhadas a
AN, ate 15 de margo, a sua propria prestacao de contas e, até 30 de marco,
as das AA.RR., para apresentagéo ao Tribunal de Contas da Unido até 31 de
marco.

Art. 39 - Na elaboragéo dos orgamentos, as verbas reservadas as despesas
de administracdo n&o poderdo ultrapassar a vinte e cinco por cento
(25%) da receita propria prevista, ndo computadas, nesta, as
subvengoes extraordinarias concedidas pela AN, cabendo ao CN fixa-
las anualmente, para a AN, a vista da execucdo orcamentaria e dentro
desse limite.

Art. 40 - Os prazos fixados neste capitulo sdo improrrogaveis, concluindo-se,
com sua rigorosa observancia, os respectivos processos de
elaboragéo e exame, inclusive diligéncias determinadas pelo CF.
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Capitulcj X

Do pessoal

Art. 41 -

Art. 42 -

Art. 43 -

Art. 44 -

O exercicio de quaisquer empregos ou fun¢des no Senac dependera
de provas de habilitagao ou de seleg¢éao, reguladas em ato préprio.

A exigéncia referida ndo se aplica aos contratos especiais e locagdes
de servico.

Sem prévia autorizacao do titular do respectivo ministério ou
autoridade correspondente, ndo serao admitidos servidores publicos
autarquicos a servigo do Senac.

Os servidores do Senac estdo sujeitos a legislagao do trabalho e
previdéncia social, considerando-se o Servigo Nacional de
Aprendizagem Comercial, na sua qualidade de entidade de direito
privado, como empregador, reconhecida a autonomia das AA.RR.,
guanto a feitura, composicao, padrdes salariais e peculiaridades de
seus quadros empregaticios, nos termos do paragrafo unico do art.
21.

Os servidores do Senac sdo segurados obrigatorios do Instituto
Nacional da Previdéncia Social.

N&o poderé&o ser admitidos como servidores do Senac parentes até
o terceiro grau civil (afim ou consangliineo) do Presidente, ou dos
membros efetivos e suplentes, do Conselho Nacional e do Conselho
Fiscal ou dos Conselhos Regionais do Sesc ou do Senac, bem como
de dirigentes de entidades sindicais ou civis do comércio, patronais
ou de empregados.

Paragrafo unico - A proibicao é extensiva, nas mesmas condicoes,

aos parentesde servidores dos 6rgdos do Senac ou do Sesc.
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Capitulo XI

Das Disposicoes Gerais e Transitorias

Art. 45 -

Art. 46 -

Art. 47 -

Art. 48 -

Art. 49 -

Os Presidentes e os membros do CN e dos CC.RR., excetuados os
Diretores Geral e Regionais, ndo poderdo perceber remuneragio
decorrente de relagdo de emprego, ou contrato de trabalho de
qualquer natureza que mantenham com o Senac, o Sesc, ou
entidades sindicais e civis do comércio.

Na AN e nas AA.RR., serd observado o regime de unidade de
tesouraria.

A sede do Senac, abrangendo a do Conselho Nacional e do
Departamento Nacional, permanecerd, em carater provisério, na
cidade do Rio de Janeiro, Estado da Guanabara, transferindo-se para
a Capital da Republica quando ocorrer a da Confederacao Nacional
do Comeércio.

Até que se efetive a mudanca, o Senac manterd em Brasilia,
isoladamente ou em conjung&o com o orgao confederativo comercial,
uma Delegacia Executiva.

A AR que, na data da aprovacédo deste Regulamento, tiver sede fora
da capital, podera assim permanecer até deliberacdo em contrario
do CR.

A Confederacéo Nacional do Comércio elaborara o regimento do
Senac, previsto no artigo 4¢, paragrafo Unico, dentro de 120 (cento e
vinte) dias apds a publicagdo deste Regulamento.

O Conselho Nacional e os Conselhos Regionais votardo os seus
regimentos internos no prazo de 90 (noventa) dias a contar da vigéncia
do Regimento do Senac, com observancia de suas normas, da lei da
Entidade e deste Regulamento.

Os regimentos internos consignarao as regras de funcionamento do
plenario, a convocagédo de reunides, a pauta dos trabalhos, a
distribuicdo dos processos, a confeccdo de atas e tudo quanto se
refira ao funcionamento dos respectivos colegiados, inclusive,
facultativamente, a constituicdo de comissodes.
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§ 2°- A observancia das normas regimentais constitui eleméhto essencial
a validade das deliberacgdes.

Art. 50 - A alteragdo do presente Regulamento podera ser proposta pela
Confederagéo Nacional do Comércio, mediante dois tercos dos votos
do Conselho de Representantes, com aprovacgdo do Ministro do
Trabalho e Previdéncia Social.



Criagia
_ do Senac
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Decreto-lei n® 8.621 |
de 10 de ]aneiro de 1946

Dispde sobre a criagao do Servico
Nacional de Aprendizagem Comercial
e da outras providéncias.

O Presidente da Republica, usando da atribuicdo que lhe confere o
artigo 180 da Constituigao, decreta:

Art. 12 - Fica atribuido a Confederagdo Nacional do Comércio o
encargo de organizar e administrar, no territério nacional, escolas de
aprendizagem comercial.

Paragrafo unico - As escolas de aprendizagem comercial manterdo também
cursos de continuag&o ou praticos e de especializagdo para os empregados
adultos do comércio, ndo sujeitos a aprendizagem.

Art. 2¢ - A Confederacédo Nacional do Comércio, para o fim de que
trata o artigo anterior, criara e organizaré o Servigo Nacional de Aprendizagem
Comercial - Senac.

Art. 32- O Senac devera também colaborar na obra de difuséao e
aperfeicoamento do ensino comercial de formagéo e do ensino imediato que
com ele se relacionar diretamente, para o que promovera os acordos
necessarios, especialmente com estabelecimentos de ensino comercial
reconhecidos pelo Governo Federal, exigindo sempre, em troca do auxilio
financeiro que der, melhoria do aparelhamento escolar e determinado nimero
de matriculas gratuitas para comerciarios, seus filhos, ou estudantes a que
provadamente faltarem os recursos necessarios.

Paragrafo unico - Nas localidades onde ndo existir estabelecimento de
ensino comercial reconhecido, ou onde a capacidade dos cursos de formacéo
em funcionamento ndo atender as necessidades do meio, o Senac
providenciara a satisfacdo das exigéncias regulamentares para que na sua
escola de aprendizagem funcionem os cursos de formacéao e aperfeicoamento
necessarios, ou promovera 0s meios indispensaveis a incentivar a iniciativa
particular a cria-los.
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Art. 4 - Para o custeio dos encargos do Senac os estabelecimentos
comerciais cujas atividades, de acordo com o quadro a que se refere o artigo
577 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, estiverem enquadrados nas
Federagcdes e Sindicatos coordenados pela Confederagdao Nacional do
Comeércio, ficam obrigados ao pagamento mensal de uma contribuicao
equivalente a um por cento (1%) sobre o montante da remuneragéo paga a
totalidade dos seus empregados.

§ 12 - O montante da remunerag¢ao de que trata este artigo sera o mesmo
que servir de base a incidéncia da contribuicdo de previdéncia social,
devida a respectiva instituicdo de aposentadoria e pensoes.

§ 2°- A arrecadacado das contribuigbes sera feita pelas instituicdes de
aposentadoria e pensdes e o seu produto sera posto a disposicdo do
Senac, para aplicagéo proporcional nas diferentes unidades do pais,
de acordo com a correspondente arrecadacéo, deduzida a quota
necessadria as despesas de carater geral. Quando as instituicdes de
aposentadoria e pensdes n&o possuirem servigo proprio de cobrancga,
entrara o Senac em entendimento com tais 6rgaos a fim de ser feita
a arrecadacao por intermedio do Banco do Brasil, ministrados os
elementos necessarios a inscricdo desses contribuintes.

§ 32- Por empregado entende-se todo e qualquer servidor de um
estabelecimento, seja qual for a fun¢do ou categoria.

§ 4°- O recolhimento da contribuicdo para o Senac sera feito
concomitantemente com a da que for devida as instituicbes de
aposentadoria e pensdes de que os empregados sao segurados.

Art. 52 - Serdo também contribuintes do Senac as empresas de
atividades mistas e que explorem, acessoria ou concorrentemente, qualquer
ramo econdmico peculiar aos estabelecimentos comerciais, e a sua
contribuigdo sera calculada apenas sobre o montante da remuneragéo paga
aos empregados que servirem no setor relativo a esse ramo.

Art. 62 - Ficardo isentos de contribuicdo os estabelecimentos que, a
expensas proprias, mantiverem cursos praticos de comércio e de
aprendizagem considerados pelo Senac adequados aos seus fins, ndo s6
quanto as suas instalacées como no tocante a constituicdo do corpo docente
e ao regime escolar.

Paragrafo unico - O estabeiecimento beneficiado por este artigo obriga-se,
poréem, ao recolhimento de um quinto (1/5) da contribuicdo a que estaria sujeito,
para atender a despesas de carater geral e de orientacao e inspe¢ao do ensino.

Art. 72 - Os servicos de carater educativo, organizados e dirigidos pelo
Senac, ficarao isentos de todo e qualquer imposto federal, estadual € municipal.
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Paragrafo unico - Os governos estaduais e municipais baixardo os atos
necessarios a efetivacdo da medida consubstanciada neste artigo.

Art. 82- O Senac promovera com as instituicdes de aposentadoria e pensdes
os entendimentos necessarios para o efeito de aplicagdo do regime de
arrecadacéo instituido no presente Decreto-lei.

Art. 92 - A Confederagao Nacional do Comércio fica investida da necessaria
delegagao de poder publico para elaborar e expedir o Regulamento do Senac
e as instrugdes necessérias ao funcionamento dos seus servigos.

Art.10° - O Regulamento de que trata o artigo anterior, entre outras
disposic¢des, dara organizagao aos 6rgaos de direcédo do Senac, constituindo
um Conselho Nacional e Conselhos Estaduais ou Regionais.

§ 12- Presidira o Conselho Nacional do Senac o Presidente da

Confederagio Nacional do Comércio.

Os Presidentes dos Conselhos Estaduais ou Regionais serdo
escolhidos entre os Presidentes das Federagtes Sindicais dos grupos
do comércio, preferindo-se sempre o da Federacéo representativa
do maior contingente humano.

Farao parte obrigatoriamente do Conselho Nacional o Diretor do érgéo
encarregado da administracdo das atividades relativas ao ensino
comercial do Ministério da Educacéo e Salude e um representante
do Ministério do Trabalho, Industria e Comeércio, designado pelo
respectivo Ministro, e dos Conselhos Estaduais ou Regionais fardo
também parte representantes dos dois Ministérios, igualmente
designados.

Art. 11 - As contribuicbes de que trata este Decreto-lei, serdo cobradas a
partir de 12 de janeiro de 1946, com base na remuneracéo dos segurados de

1945.

Art.12 -Este Decreto-lei entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Rio de Janeiro, 10 de janeiro de 1946,
1252 da Independéncia e 58¢ da
Republica.

José Linhares
R. Carneiro de Mendonga
Raul Leitdo da Cunha
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‘Dzecretq-lei ne 8.622
de 10 de]aneir,o»’d'ei 946

Dispde sobre a aprendizagem dos
comerciarios, estabelece deveres dos
empregadores e dos trabalhadores
menores relativamente a essa a-
prendizagem e da outras providéncias.

O Presidente da Republica, usando da atribui¢cdo que lhe confere o
artigo 160 da Constituicao, decreta:

Art. 12 - Os estabelecimentos comerciais de qualquer natureza, que
possuirem mais de nove empregados, sdo obrigados a empregar e matricular
nas escolas de aprendizagem do Senac um nimero de trabalhadores menores
como praticantes, que sera determinado pelo seu Conselho Nacional, de
acordo com as praticas ou fungdes que demandem formagéo profissional, até
o limite maximo de dez por cento (10%) do total de empregados de todas as
categorias em servigco no estabelecimento.

§ 12 - As fragGes de unidade, no calculo da percentagem de que trata este
artigo, dardo lugar a admissao de um praticante.

§ 2°- Ficam isentos das obrigacdes estabelecidas neste artigo os
estabelecimentos comerciais que, no minimo, admitirem igual numero
de estudantes menores de curso comercial de formacao, para o
exercicio de pratica ou funcdo adequada, em horario igualmente
reduzido, de forma a possibilitar, pelo menos, um intervalo de duas
horas entre o término do servico e o inicio das aulas, ou vice-versa.

Art. 2¢ - Terdo preferéncia, na ordem seguinte e em igualdade de
condicGes, para admissao aos lugares de praticantes em estabelecimentos
comerciais, os estudantes de curso comercial de formag&o, os alunos que
tenham iniciado cursos do Senac, os filhos inclusive 6rfaos ou tutelados, e os
irméos dos seus empregados.

Art. 3¢ - Os candidatos a admiss&o como praticantes, além de terem
a idade minima de quatorze anos, deverao satisfazer as seguintes condicdes:

a) ter concluido o curso primario ou possuir os conhecimentos
minimos essenciais a preparacao profissional;
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b) ter aptidao fisica e mental, verificada por processo de selegac— 7/

profissional, para a atividade que pretendam exercer;

c) nao sofrer de moléstia contagiosa e ser vacinado contra a variola.

Paragrafo Gnico - Aos candidatos rejeitados pela seleg&o profissional, devera
ser dada, tanto quanto possivel, orientagdo profissional para ingresso em
atividade mais adequada as qualidades e aptiddes que tiverem demonstrado.

Art. 42 - A aprendizagem, que devera realizar uma conveniente
formacéo profissional dos praticantes, constara das seguintes atividades:

a) estudo das disciplinas essenciais a preparagdo geral do
empregado no comércio e, bem assim, as praticas educativas que
puderem ser ministradas;

b) estudo das disciplinas técnicas relativas ao setor do ramo de
comércio escolhido;

c) pratica das operagdes comuns ao referido setor.

Art. 5° - Para a realizagdo do disposto no artigo anterior, serdo
instituidas escolas de aprendizagem, como unidades autbnomas, nos proprios
estabelecimentos comerciais ou na proximidade deles, ou organizados cursos
de aprendizagem em estabelecimentos de ensino comercial, equiparados ou
reconhecidos.

§ 1° - Podera uma escola ou curso de aprendizagem destinar-se aos
praticantes de um s6 estabelecimento comercial, uma vez que o numero de
menores dos que ai necessitem de aprendizagem constitua o suficiente
contingente escolar.

§ 2° - No caso contrario, uma escola ou curso de aprendizagem,
convenientemente localizado, destinar-se-a aos praticantes de dois ou mais
estabelecimentos comerciais.

Art. 62 - O horério de trabalho e o dos cursos de aprendizagem e a
forma de admissdo dos praticantes nos estabelecimentos comerciais serao
determinados, para cada ramo de comércio, por acordo entre o Senac € 0s
Sindicatos patronais.

Art. 7¢ - Os cursos destinados a aprendizagem comercial dos
praticantes funcionardo dentro do horario normal de seu trabalho.

Paragrafo unico - O trabalhador menor, matriculado como praticante nos
cursos do Senac, percebera, pelo tempo gasto na escola Senac, dentro do
horario adotado, remuneracgao igual a que vencer no trabalho normal da empresa.
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Art. 82 - Os praticantes serdo obrigados a freqliéncia do curso de
aprendizagem em que estejam matriculados, mesmo nos dias em que nao
houver trabalho na empresa.

§ 12- O praticante que faltar aos trabalhos escolares do curso de
aprendizagem em que estiver matriculado, sem justificacdo aceitavel,
perdera o salario dos dias em que se der a falta.

§ 2¢ - Afalta reiterada no cumprimento do dever, de que trata este artigo,
ou a falta de razoavel aproveitamento, sera considerada justa causa
para dispensa do praticante.

Art. 9¢ - Ao praticante que concluir um curso de aprendizagem dar-
se-a correspondente atestado.

Art. 102 - O empregador do comércio que deixar de cumprir as
obrigacdes estipuladas no artigo 12 deste Decreto-lei, ficara sujeito a multa
de dez cruzeiros, por dia e por praticante, ndo admitido e matriculado.

§ 12 - O Senac notificara o empregador quanto as faltas dos alunos para
gue o mesmo as justifique dentro de cinco dias e, se a auséncia for
motivada por doenca, o Senac podera verificar, por intermédio de
seu servigo meédico, a procedéncia da alegacgéo.

§ 22 - Adispensa de freqUéncia sé sera admitida quando anotada pela escola
na caderneta de matricula do aluno, fornecida pelo Senac.

Art. 11 - O empregador fica obrigado a matricular nos cursos do Senac,
dentro de 10 dias, a contar da data da notificagao, novo praticante ou
trabalhador menor, na vaga daquele dispensado por invalidez, doenca ou
demissao, ou ainda por afastamento, suspensédo ou expulsdo pelo Senac,
inclusive conclusao do curso e implemento de idade.

§ 12 - No caso de dispensa ou demissao do praticante ou trabalhador menor,
o empregador dara ciéncia do fato ao Senac, dentro de trés (3) dias.

§ 22 - Fica expressamente vedada ao empregador a substituigdo, por sua
conveniéncia, de um praticante ja matriculado como aluno em escola
do Senac por outro que ndo o esteja ou que n&o pertencga ao corpo
discente de uma escola comercial, equiparada ou reconhecida.

§ 32- O Senac notificara o empregador sempre que devam ser feitos
descontos nos salarios dos praticantes ou trabalhadores menores,
para ocorrer a indenizagcao de extravios ou prejuizos pelos mesmos
causados no material escolar confiado a sua guarda.

Art. 12 -O empregador fara coincidir as férias de seus trabalhadores
menores ou praticantes com as férias escolares dos cursos em que os mesmos



estiverem matriculados.

Art. 13 - O recolhimento das contribuicdes devidas ao Senac sera
feito até o ultimo dia do més subseqiiente ao vencido, pelo Instituto de
Aposentadoria e Pensdes dos Comerciarios, executando-se, no que for
aplicavel, o disposto nos arts. 22, 32 e 92, do Decreto-lei n¢ 65, de 14 de
dezembro de 1937.

§ 12 - A aplicagdo da multa prevista no art. 32 do Decreto-lei n® 65,
citado neste artigo, obedecera ao critério fixado na alinea IV do artigo 172, do
regulamento aprovado pelo Decreto-lei n® 1.918, de 27 de agosto de 1937.

§ 22- Ainfragéo, por parte dos empregadores do disposto neste artigo,
sera apurada pelo Instituto de Aposentadoria e Pensées dos Comerciarios,
que promovera a execug¢ao do competente auto em duas vias, assinadas, se
possivel, pelo infrator, sendo-lhe uma delas entregue ou remetida, dentro de
quarenta e oito (48) horas. O auto serd em seguida encaminhado pelo Instituto
de Aposentadoria e Pensdes dos Comerciarios ao 6rgdo competente do Senac,
para julgamento.

Art. 14 -A importancia das multas deve ser recolhida por intermédio
do Instituto de Aposentadoria e Pensdes dos Comerciarios, juntamente com a
contribuigdo devida pelo estabelecimento comercial, no més seguinte ao da
sua imposicao.

Art. 15 -O presente Decreto-lei entrara em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Rio de Janeiro, 10 de janeiro de 1946,
1252 da Independéncia e 582 da
Republica.

José Linhares
R. Carneiro de Mendonga
Raul Leitdo da Cunha
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatério tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A informag#o relativa a razdo social
da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 16/04/2025 12:02:44

Informacoes da Pessoa Juridica:
JRazﬁo Social: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
NPJ: 03.658.868/0003-33

Resultados da Consulta Eletrénica:
Orgio Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do drgéo gestor, clique AQUIL

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do orgao gestor, clique AQUI.

=

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgio gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Censta

Para acessar a certidio original no portal do 6rgéo gestor, clique AQUIL

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificac¢@o e racionalizagéo
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n° 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lei n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n® 8.638 de 15, de janeiro de 2016.




Certiddo Negativa ; - ﬁ”

Certifico que nesta data (16/04/2025 as 12:03) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenag¢oes Civeis por Atc de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenagao com transito em julgado ou sangao ativa

quanto ao CNPJ n° 03.658.868/0003-33.

A condenacdo por atos de improbidade administrativa n&o implica automatico e necessario reconhecimento da

inelegibilidade do condenado.
Para consuitas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em hifp:/divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certiddo é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do numero de controle
67FF.C6A8.DA11.B784 no seguinte endereco: hitps://www.cnj.jus.brlimprobidade adm/autenticar certidao.php

ado em: 16/04/2025 as 12:03.04 CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA Pagina 1/1
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16/04/25, 11 :OJ\/ about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
gD COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | 2790208 TURA
03.658.868/0003-33 11/02/2000
FILIAL CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
SENAC CEP/RONDONOPOLIS-MT DEMAIS
CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA FRINCIPAL
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
47.61-0-01 - Comércio varejista de livros
47.89-0-01 - Comércio varejista de suvenires, bijuterias e artesanatos
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
~ 1 307-7 - Servigo Social Autonomo
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R PONTA PORA 565 QUADRAS5 LOTE 19
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
78.740-164 VILA AURORA i RONDONOPOLIS MT
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
GECON@MT.SENAC.BR (66) 3422-1945
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
ok
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 27/08/1999
MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL
SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
*kkdhkkk *kkkkikk
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 16/04/2025 &s 12:01:51 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

about:blank

i
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SITUACAO FISCAL
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
CNPJ: 03.658.868/0001-71

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever gquaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢des sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo estad condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <hitp:/imww.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:34:52 do dia 10/04/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 07/10/2025.

Cddigo de controle da certiddo: C1D8.F9A0.F23A.1051

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



16/04/25, 11:05 Confirmacdo da Autenticidade de Certidbes

BRASIL
(HTTPSI/GOV.BR)

Confirmacdo da Autenticida
Certidoes

Resultado da Confirmagdo de Autenticidade de Certidao

CNPJ: 03.658.868/0001-71

Cédigo de Controle: C1D8.F9A0.F23A.1051

. Data daEmissdo: 10/04/2025
Hora da Emissdo: 16:34:52
Tipo Certid&do: Positiva com Efeitos de Negativa
Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa emitida em 10/04/2025, com validade até 07/10/2025.

N K e kg o [N R ST O S " VT SHI [P O B o Fan s f TP SN I R f )
Fagina Anterior /Servicos/certidacinternet/pi/autenticidade/Voltan

Nova consulta (/Servicos/certidaointernet/pj/autenticidade/Confirmar)

https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/pj/autenticidade/Confirmar
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16/04/25, 11:06 ' Consulta Regularidade do Empregador

5

Voltar imprimir

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo: 03.658.868/0003-33

Razéo
Social: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
. Endereco: R PONTA PORA 565 Q 5 LT 19 / VILA AURORA III / RONDONOPOLIS / MT /

78740-164

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:01/04/2025 a 30/04/2025

Certificagdo Numero: 2025040119020885760449
- Informacdo obtida em 16/04/2025 12:05:58

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/caonsultacrf/pages/impressao.jsf 11



Histérico do Empregador

O Histérico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos nos ultimos 24 meses, conforme Manual de

Orientagtes Regularidade do Empregador.

Inscricdo: 03.658.868/0003-33
Razdo social: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

Data de
Emissao/leitura

Data de Validade

Namero do CRF

01/04/2025

01/04/2025 a 30/04/2025

T3/2025

13/03/2025 a 11/04/2025

2025031322120885760423

22/02/2025

2210212025 a 23/03/2025

2025022201370885760476

03/02/2025

03/02/2025 a 04/03/2025

2025020320050885760407

15/01/2025

15/01/2025 a 13/02/2025

2025011501590885760453

27112/2024

2711212024 a 25/01/2025

2024122702050885760418

08/12/2024

08/12/2024 a 06/01/2025

2024120801060885760400

19/11/2024

19/11/2024 a 18/12/2024

2024111901490885760401

131/10/2024

31/10/2024 a 29/11/2024

2024103107340885760481

12/10/2024

12/10/2024 a 10/11/2024

2024101201230885760416

23/09/2024

23/09/2024 a 22/10/2024

2024092319230885760494

04/09/2024

04/09/2024 a 03/10/2024

2024090407020885760454

16/08/2024

16/08/2024 a 14/09/2024

2024081619080885760427

28(07/2024

28/07/2024 a 26/08/2024

2024072801020885760474

Lor07/2024

08/07/2024 a 07/08/2024

2024070905460885760410

20/06/2024

20/06/2024 a 19/07/2024

2024062018440885760433

01/06/2024

01/06/2024 a 30/06/2024

2024060101030885760436

13/05/2024

13/05/2024 a 11/06/2024

2024051304530885760491

2410412024

2410412024 a 23/05/2024

2024042418373461295599

05/04/2024

05/04/2024 a 04/05/2024

2024040501532127728041

16/03/2024

16/03/2024 a 14/04/2024

120240316010855729759846

26/02/2024

26/02/2024 a 26/03/2024

2024022603025493023481

07/02/2024

07/02/2024 a 07/03/2024

2024020718331291451206

19/01/2024

19/01/2024 a 17/02/2024

2024011905113175941100

31/12/2023

31/12/2023 a 29/01/2024

2023123100362750707042

12/12/2023

12/12/2023 a 10/01/2024

2023121218412785588216

23/11/2023

23111712023 a 22/12/2023

2023112306245995257120

04/11/2023

04/11/2023 a 03/12/2023

2023110401025259764999

16/10/2023

16/10/2023 a 14/11/2023

2023101605030411728160

27/09/2023

27/09/2023 a 26/10/2023

12023092707251914132101

ek o ta N e lokale)
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Duividas mais Frequentes | Inicio| V -~



Emisws'égllréitura Pata de validade Numero do UKF
20/08/2023 20/08/2023 a 18/09/2023 2023082000462755917242
01/08/2023 01/08/2023 a 30/08/2023 2023080118444026353820 SSU———
13/07/2023 13/07/2023 @ 11/08/2023  2023071318422924498000 (LS 70
24/06/2023 24/06/2023 a 23/07/2023 | 2023062401154815702723 b
04/06/2023 04/06/2023 a 03/07/2023 2023060400471790492419 :{/
16/05/2023 16/05/2023 a 14/06/2023 2023051601063221068857 A
2710412023 2710412023 a 26/05/2023 20230427010007 12692700
31/03/2001 31/03/2001 a 30/04/2001
28/02/2001 28/02/2001 a 31/03/2001
31/01/2001 31/01/2001 a 28/02/2001 M

Resultado da consulta em 16/04/2025 12:06:08

5.
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ESTADO DE MATO GROSSO
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

TRIBUTARIOS ESTADUAIS GERIDOS PELA PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO E
PELA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
CND N° 0055759080

Finalidade: CERTIDAO CONJUNTA DE PENDENCIAS TRIBUTARIAS E NAO TRIBUTARIAS JUNTO A
SEFAZ E A PGE DO ESTADO DE MATO GROSSO
Data da emissdo: 18/03/2025 Hora da emissio: 09:05:58

Nome/denomina¢io do sujeito passivo: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
CNP1J: 03.658.868/0003-33

TN
_ERTIFICAMOS que, até a data e hora em epigrafe, conforme pardmetros constantes no Anexo I da Portaria
Conjunta n° 008/2018-PGE/SEFAZ, ndo consta, nas bases informatizadas e integradas ao sistema de processamento
de dados da CND, da Secretaria de Estado de Fazenda, e nas bases informatizadas e integradas ao sistema de
processamento de dados da Divida Ativa do Estado, junto & Procuradoria-Geral do Estado, pendéncia, em nome do
sujeito passivo acima indicado.
Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Estado de Mato Grosso exigir e/ou inscrever em Divida Ativa
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas.
OBS. A presente Certiddo ndo alcanga o cumprimento de obrigagdes cujo controle ainda néo esteja informatizado ou
integrado ao sisterna da CND e/ou da Divida Ativa.
A autenticidade desta Certiddo devera ser confirmada via internet nos enderegos www.sefaz.mt.gov.br ou

www.pge.mt.gov.br.

Certidao valida até: 16/05/2025.

Fornecimento gratuito
TN

Numero de Autenticagdo: 2MU2KUK227U2U27U
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 03.658.868/0003-33

Certiddo n°: 21444441/2025

Expedicao: 16/04/2025, as 12:07:23

Validade: 13/10/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgéo.

Certifica-se que SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 03.658.868/0003-33, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consclidacgéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgodes
estabelecidas em sentencga condenatdria transitada em julgadoc ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoradrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciiiagéo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.

Dovicdas @ sugssnlies:



ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Rondondpolis — MT
Avenida Dugue de Caxias, 1000, Vila Aurora, CEP 78740-022
> CNPJ - 03.347.101/0001-21
M Telefone: (66) 3411 — 3500 * Whaisdpp (Ouvidoria): (66) 9 8438 - 0857

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS
RELATIVO AOS TRIBUTOS E A DiVIDA ATIVA DO CONTRIBUINTE

...

N° Certiddo: 18002/2025 Emissdo: 17/03/2025 Validade: 16/05/2025

DADOS DO SUJEITO PASSIVO
Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL CPF/CNPJ: 03.658.868/0003-33

CERTIDAO

CERTIFICAMOS que, até a presente data e hora, e de conformidade com as informagbes constantes nas bases
informatizadas e integradas ao Sistema de Administracdo Tributdria da Secretaria Municipal da Fazenda, através da
Sac\retana Adjunta de Receita, que o CONTRIBUINTE acima identificado encontra-se quites com os cofres
; icipais, com referdncia aos TRIBUTOS MUNICIPAIS, inclusive DIVIDA ATIVA,

Ressalvando-se porém, o direito desta Prefeitura Municipal, cobrar na forma da Lei, qualquer débito em atraso
constatado posteriormente, bem como, seus acréscimos legais.

FINALIDADE:

RRRBRRERERRERACEREENRARRE R RINTRLRRLFRTRTESRERRIABVRAFRRVERRERDREIRSRURLTARLRS I RA SRR RIITREVRER TR R TR TR d
Verifique atentamente as informacdes descritas nesta certiddo Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

SN
— Assinaturas e vistos [~ Utilize o leitor de QR Code ™
Rondondpolis - MT, quarta-feira, 16 de abril de 2025, Autenticacdo Mecénica e
[BlAre i =]
O AT O REATERORPOEETT I 1) e
781703 5202500000003

A AUTENTICIDADE DO DOCUMENTO PODERA SER CONFIRMADA ATRAVES DA INTERNET NO
ENDERECO blue.rondonopolis.mt.gov. br/portal/rondonopolls/#/autentladade
UTILIZANDO O CODIGO 1266610086

Emissdo: 16/04/2025 11:08:23 Agili Softwares Para Area Piblica LTDA 1de1
Usuario: www.agili.com.br | (84) 3331-2236/1725 e
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Camara Municipal de ltiquira - Mato Grosso§

CONSULTA OPCAO SIMPLES
NACIONAL

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”



3ta cla consulta: 16/04/2025 121010

Identificacdio do Contribuinie - CNEJ Malnz ‘

CNPJ: 02.658.868/0001-T1
Aspcho pels Simples Naclonal /ou SIME! abrange todes os estabelecimentos da empresa

Nome Empresarial: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERGIAL

Situacdo no Simples Nacional. NAO optante pelo Simples Nacional
Situacdo no SIMEL NAO enquadrado no SIMEL - "

IR

9&%1 ::zﬁ@spﬁ;ﬁ :

Opcbes pelo Simples Nacional em Periodos Anteriores: Mo Existem

Enquadramentos no SIMEI em Periodos Anteriores: No Existem

Nao Existemt
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GOOGLE MAPS
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Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”



16/04/25, 11:11 565 R. Ponta Pora - Google Maps

SENAC
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Visdo geral Avaliagtes Sobre
Rotas Salvar Proximo  Enviar para Compartilha
0 r
smartphone

R. Ponta Porg, 565 - Jardim Mato Grosso,
Rondondpolis - MT, 78740-378
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@
®
@ senac.br
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(66) 3422-1939

‘

sxe  (G99J+FR Jardim Mato Grosso, Rondondpolis -
MT

¥  Suas atividades no Google Maps

s/. . kS
{ & Sugerirmudanga
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Fotos e videos

hitps:/iwww.google.com.br/maps/place/SENAC/@-16.4814449,-54.6177961,3a,90y,323.2h,85.22¢/data=!3m7!1e1!3m5! 1sjiZEQLY WjaxOAYWA4C-r... 2/5




PODER LEGISLATIVO-.:7z

Céamara Municipal de Itiquira - Mato Grosso;

CADASTRO DE EMPRESAS
INIDONEAS
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Portal de Servicos

do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso

e rees e o,

o——c

RAR COM MEU USUARIC :
)

Cadastro de Empresas Inidoneas

Cadastro de Empresas Inidoneas e de Pessoas Suspensas de Contratar
com a Admistragao Publica do TCE-MT

* DATA DE ATUALIZAGAO: 16/04/2025 11:12

Nome/Razéo
CPF/CNPJ Soclal UF Data Iniclal Data Final Prazo Decisao
26635433000184  AUTO POSTO MT  17/12/2024  17/06/2025 6meses  §08777/2021 7%
S AVENIDA LTDA
26117657000127  BTX MT  07/12/2022  07/12/2025  3anos 356549/2018 (7
ENGENHARIA
LTDA
34857667000127  LIFE MED TO  13/11/2024  13/11/2026 2 anos 171069/2020 57
COMERCIO DE
PRODUTOS
HOSPITALARES
E
MEDICAMENTOS
LTDA
10969139000100 M. S.P. MT  17/12/2024  17/06/2025 6meses  508777/2021 %
FRANZNER LTDA
TN
0 portal do TCE-MT utiliza cookies para melhorar a sua experiéncia de navegagéo. Ao continuar navegando vocé concorda que o
tratamento de dados sera feito na forma prevista na Lei Geral de Proteco de Dados {(LGPD). Todos os cookies, exceto os essenciais,

necessitam de seu consentimento para serem executados. Para saber mais acesse nossas politicas
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PROPOSTA/ORCAMENTO

Rua Jo&o Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt. leg.br
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SENAC

O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC) destaca-se como uma
referéncia em educagdo profissional, concentrando seus esforgos no setor do comércio
de bens, servicos e turismo. Cada uma de suas unidades é cuidadosamente planejada,
buscando instalagfes que ndo apenas atendam aos padrées exigidos, mas que também
promovam a exceléncia pedagoégica, proporcionando uma experiéncia de aprendizado de
alta qualidade para todos os usudrios.

No estado de Mato Grosso, o SENAC reforga sua presenca com uma Administracio
Regional (AR) situada em Cuiabd, além de contar com dez Centros de Educacio
Profissional (CEP) espalhados pelos municipios de Barra do Gargas, Céceres, Colider,
Cuiaba (Boa Esperanca), Cuiabd (Quantum), Primavera do Leste, Rondondpolis, Sorriso,
Sinop e Tangara da Serra. Essas unidades, devidamente posicionadas, desempenham um
papel crucial ao atender com eficiéncia os 142 municipios do Estado, que representam
10,61% do territério brasileiro. Essa abrangéncia reflete o compromisso do SENAC em
levar educagdo de qualidade a cada canto do Mato Grosso, contribuindo para o
desenvolvimento profissional e socioeconémico da regido.

MissAo

"Educar para o trabalho, de forma inovadora e inclusiva, em atividades do comércio de
bens, servicos e turismo.”

VISAO

“Transformar vidas e fortalecer o setor de comércio de bens, servicos e turismo.”

V/ALORES

Eticae transparéncia; Inovacdo; Sustentabilidade; Diversidade; Transformac3o Social.

Daia da Emissao: 15/04/2025 / Proposta ROO 00009/24 — V1 Pagina
2de6
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O SENAC-MT tem a satisfacdo de apresentar proposta comercial para cursos de
Educacdo Profissional para a CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA, ofertado pelo SENAC i
MATO GROSSO, a serem realizados para a empresa, conforme condigdes a seguir:

v’ Oratoria — A Arte da Comunicacio Eficaz — 20 h

O cutso de apetfeicoamento Oratéria — Arte da Comunicagio Eficaz tem como objetivo
propotcionar aos participantes o desenvolvimento de diferentes formas de comunicag¢io com o ,
publico, para que possam estabelecer uma comunicagio mais eficiente, clara e com maior poder de
argumentacdo e assertividade.

Competéncias |

v' Aplica as técnicas que permitem a desinibicdo

v Escolha de vocabulario,

v' O controle do emocional,

¥" Voz e postura adequada, mesmo em momentos de improviso, usando de criatividade e

conquistando a credibilidade

Comunica-se em publico

Marketing pessoai

Vencendo a timidez

Apresentacdo pessoal e profissional

Técnica vocal

Expressdo corporal

Utilizagdo de recursos: microfone, cdmera filmadora e muitimidia

SR VANE NN N NN

Argumentacdo e respostas rapidas

Data da Emissao: 15/04/2025 / Proposta ROO 00009/24 — V1 Pagina
3de6




T T A R e €

e i e o i i Se i S
v’ QOratdria — A Arte da Comunicacio Eficaz —20 h 30 ALUNOS RS 6.857,00
NVESTIMENTO TOTAL RS 6.857,00
3. PROPOSTA COMERCIAL
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL-SENAC
CNPIJ: 03.658.868/0001-71
Banco do Brasil: Agéncia: 0046-9
Conta Corrente: 65037-4

Forma de pagamento:
A combinar

Realizacdo:

-

Oratdria- AArte da Com

Turmg 202323450 Rondandpohs
[ Perfodo O5/05/2025 a O9/05/2025
rea

. Horério L PR sk { :

Data da Emissio: 15/04/2025 / Proposta ROO 00009/24 —~ V1 Pagina
4de6
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4.  OBRIGAGOES
SENAC-MT:

Coordenar e executar a programacao;
Acompanhamento pedagégico e supervisdo;
Emiss3o de certificados aos participantes;
Disponibilizar material didatico;

Contratar e efetuar pagamento ao instrutor.

CONTRATANTE:

Confirmar proposta em tempo habil;

’”k:j]
bas
N
&

T

Disponibilizar infraestrutura adequada para realizagdo do treinamento;

Encaminhar ao SENAC—MT,;élados cadastrais da empresa, e cépias dos documentos pessoais dos

participantes para matricula (RG, CPF, Telefone e e-mail).

*Esta proposta tem validade de 20 dias a contar com a data de apresentagdo.

Ap6s a realizagdo da matricula no sistema, ndo serd possivel a realizacio de alteracdes ou estornos

em caso de desisténcias.

OBRIGACOES

SENAC MT:

Coordenar e executar a programacdo;

Acompanhamento pedagdgico e supervisao;

Emissdo de certificados aos participantes com a Logo do SENAC;

Efetuar pagamento ao instrutor;

Documento assinado digitalmente

“;%%b" DIEGO NUNES AMARC
géﬁf % Data: 1570472025 09:28:22-0300

Verifigue em https:{fvatidar.ith.gov.br

Data da Emissao: 15/04/2025 / Proposta ROO 00009/24 — V1 Pagina
5de6
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BALIZAMENTO DE PRECOS

4

Rua Jo&o Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail- secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenério Adelino de Souza Campos”



ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Rondenépolis — M1
Avenida Dugue de Caxias, 1000. Vila Aurora, CEP 78740-022
CNPJ — 03.347.101/0001-21

Nota fiscal de servigo
eletrénica - NFS-e

Numero do documento

235

SENAC
Razao social: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

CPE/CNPJ: 03.658.868/0003-33 inscrigdo Municipal: 1213604 :

Rua: RUA Ponta Pora, 565 [SEM COMPLEMENTO] - VL. AURORA - lit PTE - RONDONOPOQLIS - MT
- CEP: 78740-164
Telefons:

E-mail: 114519.rondonopolis@rondonopolis.com.br

Natureza da operacdo: Prestagdo de servigo

Exigibilidade do ISSQN
tmune

Cadigo de autenticidade
4455 7718 826 d83f 9bb2 def2 3f75 93db

“TData
03/07/2024 - 10:16:56

Numero do RPS Data de emiss&o do RPS Série do RPS

ramero da NFS-e substituida Data emissao da NFS-¢ substituida Ntmero do processo / lei

Municipio de incidéncia do ISSQN -

LIS
CPF/CNPJ
24.773.590/0001-53

In

scricéo estadual Inscrigdo municipal  |Nome / razéo social

. Consulte a autenticidade deste documento acessando o site https://blue. rondonopolis.mt.gov.br/portal/rondonopolisl#/autenticidade

ASSOCIACAQ COMERCIAL E INDUSTRIAL DE RONDONOPOLIS .

Enderego Nomero Complemento Bairro
Avenida Presidente Medice, Centro

Cidade / UF CEP Telefone E-mail
PEDRA PRETA - MT 78795-000 (66)3486-1509

;\tmdadé ééonomxéé rﬁhhicxpa
8.02 - Instrugdo, treinamento, orientag8o pedagdgica e educacional, avaliagio de conhecimentos de qualquer natureza.

Aliquota
0,00 %

Descricdo do servigo
REFERENTE AO CONTRATO: 2024.25.1779. Emenda Impositiva n® 22

DE EDUCAGAQ E DE ASSISTENCIA SOCIAL, SEM FINS LUCRATIVOS, ATENDIDOS OS REQUISITOS DA LEL

OBS.: OPERACAO NAO GERA VALOR DE ISSQN. CONTRIBUINTE ISENTO OU IMUNE. ART. 150, INC. VI, "C" DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 88.
ART. 150. SEM PREJUIZO DE OUTRAS GARANTIAS ASSEGURADAS AO CONTRIBUINTE, E VEDADC A UNIAO, AOS ESTADOCS, AQ DISTRITO
FEDERAL E AOS MUNICIPIOS: VI - INSTITUIR IMPOSTOS SOBRE: (VIDE EMENDA CONSTITUCIONAL N° 3, DE 1993) C) PATRIMONIO, RENDA OU
SERVICOS DOS PARTIDOS POLITICOS. INCLUSIVE SUAS FUNDACOES, DAS ENTIDADES SINDICAIS DOS TRABALHADORES, DAS INSTITUICOES

ftemda LC 116 |Cddigo CNAE Quantidade Valor unitdrio do servigo Valor bruio do servigo Valor de desconto,
1,00000 R$ 10.000,00 R$ 0,00
Syt

Qutras retengdes
R$ 0,00

Valor liquido do servigo
R$ 10.000,00

HS 3

Valor total dos servigos Valor dos descontos Valor das retengdes Valor da dedugao construgéo civil

R$ 10.000,00 R$ 0,00 RS 0,00] RS 10.000,00 R$ 0,00 R$ 0.00

Valor base de célculo ISSQN % aliquota do ISSQN Valor total do ISSQIN % abatimento Valor tISSQN a recolher ISSQN retido?
R$ 10.000,00 0,00 RS 0.00 100,0C R$ 0,00 Néo

Observacdes

informactes complementares
Procon Rondonopolis: Rua Bardo do Rio Branco, 2.630 — Jd. Santa Marta - Rondondpolis ~ Fone (66) 3411-5296/5287.

Rosch

Exigibilidade do ISSQN: Imune Data/hora de emisséo da NFS-e:  03/07/2024 - 10:16:56
Data Nome e nimero do CPF do Recebedor

Cddigo de autenticidade: |

Recebi(emos) de SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL todos os servigos relacionados nesta nota fiscal de
servico eletrénica.
lII |||||| |II||| |I||I| ‘ I |l45|5||771|8| Jc!sl d“J:f 9b|b|2|ldln'2| 3l|7|5 ISSIJJHII || ||||| l lll " l ||l||‘|| |||

Nota fiscal de servigo
eletronica - NFS-e
235

1)
Consulte a autenticidade deste documento acessando o site https://blue.rondonopolis.mt.gov.brlportal/rondonopolisl#lautenticidade




GOVERNGOG DO DISTRITO FEDERAL

e-DOC F8436C
Proc 00600-00011703/2024-71

4

Nota de E

mpenho

Unidade Gestora
020101 - TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL

Ntimero do Documento
2024NE01605

Empenho Original

TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL

Gestdo Namero do Processo Data de Emissao
00001 - TESCURO 00600-0000011703/2024-71 121172024
Credor Licitacédo Modaliplade
48038150130 - ANDRE PACHION! BAETA 06 - Inexigivel 1 - Ordinario
Enderego Cidade Ur CEP
SHIS QI 17 BRASILIA DF 71645000
Evento Referéncia N° Suprimento
400091 - EMPENHO DA DESPESA Art. 74, I}, "

Local de Entrega Contrato Prazo de Entrega

N&o Exige Contrato

048 dias

‘falor por extenso
¢ Vinte & Cinco Mil Reais )

Transferéncia

Valof]
25.000,00

Classificagdo Orgarnentaria

28 25.000,00

1eC] e
CONTRATAGCAO DO INSTRUTOR ANDRE F.

PARA REALIZACAO BO PAGANENTO, SA0 NECESLARIOS:
Indicacio de domicilie baneitio:

WE-s obrigatéiia; quande sewatarde aguisiedo de miaveriads,
axeto pi m§tru§m§re§1x§ed§r individaal (MET).

Copia das CND st CDF, FGTE, Trabalkista « Faseoly Fablica Faderal;

A A MINISTRAR O CURSO IN COMPANY: AUDITORIA E ORCAMENTAGAG
TN, DE OBRAS PUBLICAS COM O USC DO SINAPI. PARA 3 (UMA) TURMA COM ATE 30 (TRINTA) PARTIC!

: NOVEMBRO; E 2 E 3 DE DEZEMBRO DE 2024, TOTALIZANDO 2

DE REFERENCIA (PECA N° 3) E NA INFORMAGCAD N° 118/2024 - SAED (PECA N°

PANTES, NOS DIAS 26 E 27 DH
0 (VINTE) HORAS. NA MODALIDADE PRESENCIAL. CONFORME TERMQO
9) DO PROCESSO 00600-00011703/2024-71.

Esfera Unidade Orgcamentaria Programa de Trabalho Id. Uso Fonte de Recurso ContraPartida Natureza da Despesa
1 02101 01128823140880035 0 1500.100000000 99999 339036
Cronograma de Desembolso
Janeiro Fevereiro Margo Abril
0,00 0,00 0,00 0,00
Maio Junho Julho Agosto
0,00 0,60 0,00 0,00
Setembro Outubro Novembro Dezembro
0,00 0,60 25.000,00 0,00
Subitens da Despesa
Codigo Valor Cadigo Valor Cédigo Valor Cddigo Valor

00,534 580/0001-76

TRIBUNAL BF COMTAS OO

S0, FECA

GISTRITE FERERAL

TSSIESESH fpace 5}

CEP 70075-98¢
FRACA BRBURIT - BSAS[UA‘ e

TRIBUTOS FETR

TRBUTCS FEDERNIS 120052025 TBS1EER D Ynecs 53

TRAGALTHITA

23032008

SSIESSID oo

Gestor Administrativo
386.141.461-91 - LUCIENE RAYE VALLIM

Chefe SOF
416.493.891-91 - ANA PAULA AZEVEDO SANTANA

Havendo irreguiaridades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgéo, no telefone 0800-6449060

Paginatde2 o

Documento assinado digitalmente. Para verificar as assinaturas, acesse www.tc.df.gov.hr/autenticidade e informe o e

“Emitifo pof: Debdrah

Emitido eém:12/11/2024 15:50:21

-DOC F9436C9A



16/04/25, 10:52 Purial Nacional de Contratagses Poblicas

i

@ Portal Nacional sie Conlratacdes Puiilicas Q

N

B

Ato que autoriza a Contratacao Direta n®
293/2024

Ultima alualizacdo 301072024

Local: Brasilia/DF  Qrgo: TRIBUNAL DE JUSTICA DO DIE FEBERAL £ DOS TERRITORIOS

Unidade compradora: 100001 - TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL
Modalidade da confratac&o: Inexigibiidade  Amparo legal Lei 14.133/2021, Art. 74, . f

Tipe: Ato que autoriza a Contratacio Diret

a4 Modo de disputa: Nao se aplica Registro de preco: Nao
Data de divulgagio no PNCPE: 3C/10/2024  Situagie: Divulgada ho PNCP

d contratacdo PNCP: 0053212540001

0-1-000104/2024  Fonte: Compras.govbr
Objeto:

Realizagao de uma turma 'in company” do Curse Metodologia da Educagdo Popular, para até 30 participantes. ministrado

pela docente Angela Cristina do ser realizado nos dias 04, 05. 06, 07 e 08 de novembro de 2024, no

horario das 13h as 19h, na modalidade presencial. na sala de aula do Programa Justica Comunitaria no Forum de Ceilandlia -
n

s Santos Perraira, ¢
DF, com carga horaria total de 30h/a, disiribuidas em 5 encontros de 6 horas aula cada

VALOR TOTAL HOMOLOGADO DA

G DA PRA
VALOR TOTAL ESTIMAD COMPR COMPRA

RG 0.793.50
R$ 9.7893.50 R$ G793 50

{tens Arquivos Contratos/Empenhos Historico
Nutmero - Descricéo Quantidade -, Valor unitario estimado
1 Curso Aperfeicoamento / - 3¢ R$ 326.45

Especiatizacao Profissional Curso

—_ Metodologia da Educacdo Popular

I-ldelitans

x/ ¢ Volitar >

htips:i/pnep.gov.br/appleditais/0053 19540001 20/2024/104



16/04/25, 10:32
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Descrigao: Curso Aperfeicoamento / Especiaiizacdo Profissional Curse Metodologia da Edlucacao Popular
G f C d P

Critério de julgamento: Nao se aplica  Situag&o: Homologado  Tipo: Servigo

Categoria do item de leildo: Nao se aplica

Incentivo produtivo basico: Ndo  Beneficio: Nao se aplica  Margem de preferénicia normal: Nio

Margem de preferéncia adicional: Nao

" Quantidade: 30  Unidade de medida: UNIDADE

RESULTADO(S)

et

N -

Valor unitario estimada: R$ 326.45

Ordem de classificacdo 1° Data do resultado da homologacidos: 30/10/2024 Situagdo: Informado

CNPJ/CPF ou N° de identificaco do fornecedor: 714.037281-00  Consuitar sancdes e penalidades do formeced

Valor total estimado: R$ 9.793.50

Y

8
i

Nome ou razdo social do fornecedor, ANGELA CRISTINA DOS SANTOS FERREIRA

Indicador de subcontratagdo: Nao  Porte da empresa: Nac Informado
Uso da margem de preferéncia: Nac  Useo do beneficic ME/EPP: Nao
Quantidade homologada: 30 Valor unitéric homologado: R$ 325,45

Percentual de desconto aplicado ao critério de julgamento: 0,0000%

Codigo do pais: BRA

Uso do critério de desempate: Nio

Valor total homologade: R$ 979350

i metimade

€

Yial e $ob
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DEMONSTRATIVO DA
COMPOSICAO DE PREGOS

Rua Jo&o Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”
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Camara Municipal de Itiquira - Mato Grosso

:
COMUNICACAQO INTERNA
CIEA -N"°028/2025 g

g
Ay
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Ty,
b

=

Itiquira-MT, 17 de abril de 2025.

DA: EQUIPE DE APOIO
PARA: SRA. MARIA ROSENY FARIAS LIMA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

ASSUNTO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 012/2025

Prezada Senhora,

Sirvo-me da presente para cumprimenté-la cordialmente e em resposta
a CI SAD n° 085/2025, encaminhar-lhe o processo supra citado, devidamente instruido
com a composicdo de pregos, para a formagdo do valor estimado, conforme Art. 23 da lei
14.133/2021, objetivando a contratagdo de empresa para o fornecimento do objeto,
conforme abaixo citado:

Objeto: CONTRA"I:ACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE SERVICO
DE CAPACITACAO DE PESSOAL - CURSO ORATORIA: A ARTE DA
COMUNICACAO EFICAZ, IN COMPANY- CARGA HORARIA 20 H/A.

Sem mais para o momento, coloco-me a disposicdo para eventuais
esclarecimentos e oriento que o mesmo seja encaminhado ao agente de contratagfo para
as devidas justificativas.

Atenciosamente,

Adriane do }ieéio\Pires de Lima Linhares
Presidente da Equipe de Apoio

PROTOCOLO

miQuIRA - mt, 13 Qb 1 9K

ASS: @IM
[T

Rua Joao Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - Itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”
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JUSTIFICATIVA DA
COMPOSICAO DE
COMPOSICAO DE PRECOS
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JUSTIFICATIVA DO DEMONSTRATIVO DA
COMPOSICAQO DE PRECOS

Para subsidiar o Demonstrativo da Composi¢o de Precos referente ao Processo
n°® 012/2025, Inexigibilidade n° 010/2025, cujo objeto é a CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE SERVICO DE CAPACITACAO DE
PESSOAL — CURSO ORATORIA: A ARTE DA COMUNICACAO EFICAZ, IN
COMPANY- CARGA HORARIA 20 H/A., foram estabelecidos precgos de referéncia em
conformidade com os termos da Resolugio n® 02/2023, de 13 de fevereiro de 2023 art 7°.
Os valores foram definidos com base nas seguintes fontes e documentos:

1. Proposta enviada pela empresa dia 15/04/2025: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL- CNPJ: 03.658.868/0001-71;

2. Nota fiscal da empresa SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL- CNPJ:
03.658.868/0001-71;

3. Publicacio de contratacio disponivel na Plataforma do PORTAL NACIONAL DE
CONTRATACOES PUBLICAS: Contratagio Direta n° 90100/2024 do TRIBUNAL DE
CONTAS DO DISTRITO FEDERAL — CNPJ: 00.534.560/0001-26;

4. Publicagdo de contratagio disponivel na Plataforma do PORTAL NACIONAL DE
CONTRATACOES PUBLICAS: Contratagio Direta n° 293/2024 do TRIBUNAL DE JUSTICA
DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS - CNPJ: 00.531.954/0001-20.

Para fins de balizamento, conforme item 2 das fontes e documentos, foi
considerada nota fiscal emitida pela mesma empresa responsavel pela contratacdo
pretendida. Destaca-se, contudo, que a referida nota ndio especifica de forma precisa o
curso prestado, tampouco apresenta descrigdo idéntica a capacitagio em anélise, embora
trate de servigo de natureza semelhante, prestado pela mesma instituic¢do.

No item 3, foi realizada pesquisa de servigos de capacitacio com caracteristicas
similares ao objeto pretendido. Diante da inexisténcia de cursos com nomenclatura
idéntica ou equivalente, a pesquisa considerou os seguintes critérios: categoria (curso),
carga horaria (20 horas), modalidade (presencial — in company) e compatibilidade com o
publico-alvo.

No item 4, igualmente, adotou-se pesquisa com base em capacitagdes de natureza
semelhante. Como néo foram localizados cursos com a mesma nomenclatura ou descri¢do
equivalente, adotaram-se como parametros: a categoria do servico (curso), a modalidade
(presencial — in company) e a compatibilidade com o publico-alvo. Ressalta-se que,
quanto a carga hordria, a capacitagdo encontrada possui 30 horas, n3o sendo, portanto,
compativel com as 20 horas previstas no curso pretendido. Diante disso, foi realizado o
calculo proporcional do valor, considerando o custo unitario por hora e multiplicando-o
pela carga horéria estimada de 20 horas.

O codigo TCE foi solicitado para fins de criagdo, trata-se, portanto, de objeto
idéntico, com as mesmas caracteristicas e finalidades da capacitagdo proposta.

Rua Jo&o Batista Vidotli 407 - Bairro Santo Antonio - ftiguira-MT
Telefone: (85) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”
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Para a definigfo do valor médio estimado de cada item, foi aplicado o método
estatistico de célculo da média. A metodologia adotada concentrou-se na coleta de
informagdes de balizamento disponibilizadas em plataformas de consulta ptiblica e outros
registros oficiais, assegurando que a composigdo de pregos fosse imparcial, fundamentada
em dados acessiveis e auditaveis.

Destaca-se que a presente presidente da equipe de apoio foi responsavel apenas
pelas pesquisas de pregos apontados no item 3 e 4 das fontes e documentos. A atuagio foi
limitada a busca de documentos que fundamentassem o balizamento publico e a
elaboragdo do demonstrativo da composic¢do de pregos, conforme solicitado na CI SAD
085/2025.

Itiquira/MT, 16 de abril de 2025.

\ g

Adriane do RocioPires de Lima Linhares
Presidente da Equipe de Apoio
Portaria Legislativa 023/2025

Rua Jo&o Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - figuira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”




Rua Joao Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”




PODER LEGISLATIVO, "

Céamara Municipal de Itiquira - Mato Grosso! R

S

COMUNICACAQ INTERNA
CIEA -N°027/2025

Itiquira-MT, 16 de abril de 2025.

DA: EQUIPE DE APOIO

PARA: DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
ILMA. SRA. SARAH DA COSTA ROSA
ASSESSORA CONTABIL

ASSUNTO: PARECER CONTABIL

Prezada Senhora,

Sirvo-me da presente para cumprimenta-la cordialmente e solicitar-The
parecer contabil concernente a disponibilidade de recurso orgamentério, para custeio da
despesa referente ao Processo Administrativo n® 012/2025, objeto infracitado, valor
total estimado de RS 12.096,50 (doze mil, noventa e seis reais e cinquenta centavos).

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE SERVICO
DE CAPACITACAO DE PESSOAL - CURSO ORATORIA: A ARTE DA
COMUNICACAO EFICAZ, IN COMPANY- CARGA HORARIA 20 H/A.

Sem mais para 0 momento.

Atencigsamente,
\

Adriane do Rocio-Pires de Lima Linhares
Presidente da Equipe de Apoio
Portaria Legislativa 023/2025

Anexo:
Composigdo de Pregos

PROTOCOLO o
ITIQUIRA - MT, /€ 15y 1 2025

)
Lo/
ASS: ¢

7
/

Rua Joo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - i tiquira-MT
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DPTO.CONT.CI N° 090/2025 Itiquira-MT, 17 de abril de 2025.
Do: Departamento de Contabilidade
Para: Equipe de Apoio

Adriane do Rocio Pires de Lima Linhares
Presidente da Equipe de Apoio
Assunto: RESPOSTA CI EA — N° 027/2025.

Prezada Senhora,

Vimos pela presente cumprimenta-la cordialmente e em resposta a
vossa comunicag8o interna em epigrafe, confirmar a existéncia de dotagfio orcamentaria
para cobertura do objeto oriundo do Processo Administrativo N° 012/2025, valor total
estimado de R$ 12.096,50 (doze mil, noventa e seis reais e cinquenta centavos),
conforme parecer contdbil e anexo.

OBJETO: CONTRATAC[\O DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
SERVICO DE CAPACITACAO DE PESSOAL - CURSO ORATORIA: A ARTE
DA COMUNICACAO EFICAZ, IN COMPANY- CARGA HORARIA 20 H/AF.

Sem mais para o momento, subscrevo-me.

Atenciosamente,

ST S
Sarah da Cg@sta Rosa
Assessora Contébil
CRC MT 020352/0-3
Matricula Funcional: 527

Portaria Legislativa 005/2025

Anexo:
Parecer Contabil.
Declaracéo de compatibilidade com pegas orcamentarias

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.Jeg.br
“Plendrio Adeifino de Souza Campos”



PARECER CONTABIL N° 029/2025

DOTACAO ORCAMENTARIA

PROTOCOLO MANUAL DE 16/04/2025
ORIGEM: CI 027/2025 — EQUIPE DE APOIO (EA)

Prezada Senhora,

Em ateng¢éo ao despacho supra citado, expedido por vossa senhoria e
apos andlise, do contido na comunicagdo interna do 6rgdo solicitante, informo-lhe a
EXISTENCIA DE PREVISAO DE RECURSOS ORCAMENTARIOS, para
assegurar o pagamento da obrigagdo decorrente de possivel contratacio do Processo
Administrativo N° 012/2025, para atender o objeto abaixo:

OBJETO: CONTRATACAO~ DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
SERVICO DE CAPACITACAO DE PESSOAL - CURSO ORATORIA: A ARTE
DA COMUNICACAO EFICAZ, IN COMPANY- CARGA HORARIA 20 H/A

FICHA: 26

ORGAO: 01 CAMARA MUNICIPAL

UNIDADE: 01 CAMARA MUNICIPAL

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 01.031.0001.2189.0000 — Capacitacdo de Servidores do
Poder Legislativo

DOTACAO: 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA.
SALDO ATUAL DA FICHA: R$ 133.000,00 (cento e trinta e trés mil reais).

SALDO ESTIMADO A EMPENHAR: RS 12.096,50 (doze mil, noventa e seis reais e
cinquenta centavos).

Itiquira-MT., 17 de abril de 2025.

i/
"L/

Sarah da COSEI Rosa
Assessora/Contabll

CRC MT 020352/0-3

: Matricula Funcional: 527
Wria Legislativa 005/2025
Recebido por: LY

Data A /oY /Q>5 as_Jt . 3R h.

Protocolo manual n.2 004/2025

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenério Adelino de Souza Campos”
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DECLARACAO DE
DISPONIBILIDADE
ORCAMENTARIA

Rua Jo&o Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
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PROCESSO N°: 012/2025
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OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE SERVICO
DE CAPACITACAO DE PESSOAL - CURSO ORATORIA: A ARTE DA
COMUNICACAOQO EFICAZ, IN COMPANY- CARGA HORARIA 20 H/A

Eu, Sarah da Costa Rosa, no exercicio do Cargo de Assessora Contabil, matricula
funcional 527, CPF 018.%** ***8]  nos termos do Art. 18 da Lei 14.133/2021, do Atrt. 72,1V,
da Lei 14.133/2021, declaro que ha dotagdo orgamentdria suficiente para a cobertura da despesa
que se pretende realizar, conforme objeto acima citado, no valor estimado de R$ 12.096,50
(doze mil, noventa e seis reais e cinquenta centavos), por meio da seguinte dotagdo
- or¢amentaria:

FICHA: 26

ORGAO: 01 CAMARA MUNICIPAL

UNIDADE: 01 CAMARA MUNICIPAL

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 01.031.0001.2189.0000 — Capacitagdo de Servidores do Poder
Legislativo

DOTACAO: 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA.

SALDO ATUAL DA FICHA: R$ 133.000,00 (cento e trinta e trés mil reais)

Sendo a expressio da verdade e para que surta efeitos legais, firmo a presente declaragdo.

Itiquira-MT., 17 de abril de 2025.

SA L
Sarah da Costa Rosa
Assessora Contabil

CRC MT 020352/0-3

Portaria Legislativa 005/2025

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - liquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”



PODER LEGISLATIVO:,

i 4

Wa,
3 ’LDJ

%

AUTORIZACAO DO GESTOR
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Eu, Ediomar Gobbi, matricula funcional 553, Presidente da Camara

Municipal de Itiquira, Estado de Mato Grosso, com base no uso das prerrogativas que me confere
a Lei, AUTORIZO a Conclusdo do Processo Administrativo n® 012/2025, inexigibilidade n°
010/2025, referente contrataggo do objeto abaixo descrito, com base na Lei Federal 14.133/2021
e altera¢Ges, para a empresa SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL,
Nome Fantasia: “SENAC”, CNPJ 03.658.868/0003-33, estabelecida na Rua Ponta Pora 2,n° 565
— Vila Aurora, Rondondpolis —MT Cep 78.740-164, no Valor Global: RS 6.857,00 (Seis mil,
oitocentos e cinquenta e sete reais).

Item

Descriciao Objeto

CURSO ORATORIA: A ARTE DA COMUNICACAO EFICAZ -MODALIDADE
PRESENCIAL, IN COMPANY - CARGA HORARIA: 20 HS A
DATA PREVISTA: 05/05/2025 A 09/05/2025 - LOCAL: SEDE CAMARA

MUNICIPAL DE ITIQUIRA-MT.

Itiquira-MT., 17 de abril de 2025.

EDIOMAK GOBﬁ/I
Presidente
(Gestiio 2025/2026)

Rua Joao Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - Itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”
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MANIFESTACAO DO AGENTE
DE CONTRATACAO |
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COMUNICACAO INTERNA - é

CI SAD 086/2025 Itiquira - MT, 17 de abril de 2025.
Da: SECRETARIA DE ADMINIS'I:RACAO
Para: AGENTE DE CONTRATACAO

SRTA CAROLINE OLIVEIRA AMARAL

Assunto: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 012/2025.

Prezada Senhora,

Sirvo-me da presente para cumprimenti-la cordialmente e com base nas
diretrizes da Lei 14.133/2021, em consonéncia com a Resolugdio Legislativa n® 02/2023,
especialmente Art.11 do Anexo I, encaminhar a autorizagdo do Gestor, juntamente com o
processo 012/2025, inexigibilidade 010/2025, para atender o objeto abaixo descrito:

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE SERVICO
DE CAPACITACAO DE PESSOAL - CURSO ORATORIA: A ARTE DA
COMUNICACAO EFICAZ, IN COMPANY- CARGA HORARIA 20 H/A

Descricio Cédigo Otde Unid de

Objeto TCE-MT Medida

CURSO ORATORIA: A ARTE

DA COMUNICACAO EFICAZ
Modalidade:

Presencial, in company

1 Carga Horaria: 000891730 30 Inscricdo
20 horas

Data Prevista: 05/05/2025 a

09/05/2025

Local:

Item

¢

Rua Jo&o Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - Itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt. leg.br
“Plenério Adelinc de Souza Campos” C@’
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Sede Camara Municibal de Itiquira-
MT.

Diante do exposto encaminho o processo supracitado para analise e emissdo das devidas
justificativa e posteriormente que seja submetido a parecer juridico.

Atenciosamente,

MARIA ROSENY FARIAS LIMA
Secretaria de Administra¢io
Portaria Legislativa 001/2025

PROTOCOLO

Rua Joao Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - tiquira-MT
Telefone: (65) 3481-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”
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ATA DA SESSAO PUBLICA E JULGAMENTO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 012/2025

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 010/2025

5
Doy
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| ST

Em dezessete de abril do ano de dois mil e vinte e cinco, as 10:00 (horario local), nas
dependéncias da Camara Municipal de Itiquira/MT, localizada na Rua Jodo Batista
Vidotti, 407, bairro Santo Antonio em Itiquira/MT, Eu, Caroline de Oliveira Amaral,
matricula funcional 449, designada para atuar no Processo Administrativo
supramencionado, conforme determinacgfio da autoridade maxima do Poder Legislativo
de Itiquira/MT, e em consondncia com a Portaria Legislativa n° 021/2024, visando a
realizagdo da INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 010/2025, oriunda do
processo administrativo n° 010/2025, em atendimento as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133/21, anexo I da Resolugdo Legislativa 002/2023 € demais legisla¢des pertinentes,
objetivando: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
SERVICO DE CAPACITACAO DE PESSOAL — CURSO ORATORIA: A ARTE
DA COMUNICACAO EFICAZ, IN COMPANY- CARGA HORARIA 20 H/A,
fundamentagdes legais, razdo da escolha da empresa justificada no termo de referéncia

pela secretaria de administragdo Sra. Maria Roseny Farias Lima e a composi¢do do

prego estimado confeccionado pela equipe de apoio, devidamente balizado, assim como
citado na pagina 134, tudo isso aliado as reais possibilidades orgamentérias e financeiras
para a contrata¢io e toda documentagio juntada no auto do processo, conclui-se, no que

compete a mim, agente de contratago, a manifestar que: Dando inicio a sessdo, resta
constar que a verificag@io da documentagso de acordo com a Recomendacdo Legislativa
002/2023 da Controladoria Geral Legislativa desta Casa de Leis ¢ conforme o artigo

9.12 do termo de referéncia, demonstrado abaixo:

Seq.

Descrigdo da documentagéo

Paginas

1

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica junto ao TCU tribunal de
contas da unifio — data da consulta: 16/04/2025 as 12:02:44

099

Certidéo negativa de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade
- data da consulta: 16/04/2025 as 12:03, n° de controle
67FF.C6A8.DA11.B784 (nada consta)

100

Cartdo CNPJ — Cadastro nacional de pessoal juridica. (ativa) —
emitido aos 16/04/2025 as 11:01

102

Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido (INSS) - cédigo de controle:
C1D8.F9A0.F23A.1051 emitida as 16:34:52 do dia 16/04/2025
com validade até 07/10/2025. Confirmacgfio da autenticidade de
certiddes em 16/04/2025 as 11:05

104 A 105

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - Itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br

“Plenario Adelino de Souza Campos”
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5 Certiddo de Regularidade do FGTS — CREF. Certificagdo n° | 106 A 108 |
2025040119020885760449 informacfo obtida em 16/04/2025 as : ; ]t
12:02:58. Valida até: 30/04/2025. *~! }
6 Certiddo Negativa de Débitos Tributdrios e da Divida Ativa do 109 ) A |
Estado. Certiddo n° 0055759080
7 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista. — Certiddo n° 110
21444441/2025, expedicdo: 16/04/2025 as 12:07:23 Valida até:
13/10/2025 '
8 Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e Divida Ativa - junto a 111
orgéo puablicos. Certiddo n°: 18002/2025
9 Consulta opcio simples nacional (NAO OPTANTE) data da 113
consulta: 16/042025 as 12:10:10
10 | Confirmado enderego através de verificagfo através de google 115
maps
11 | Cadastro de empresas inidoneas (nada consta) — verificado: | 117 A 118
16/04/2025 as 11:12
Em analise aos autos do processo constatou-se que a determinada contrata¢do se encontra
presente no Plano de Contratagdo Anual (PCA) aprovado pelo Decreto Legislativo n°
001/2025, Item 41, sequéncia 01, pagina 39, sendo assim, recomenda-se que o documento 2
seja atualizado no prazo oportuno. Concluindo, apos verificagdo do processo, que a
empresa SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL, nome
fantasia “SENAC CEP/Rondonépolis-MT, CNPJ 03.658.868/0003-33, estabelecida na
Rua Ponta Pord, n° 565, quadra 05 lote 19, CEP 78.740-164, Vila Aurora III,
Rondonépolis-MT, email: gecon(@mt.senac.br, telefone: (66) 3422-1945, encontra-se
REGULAR e HABILITADA, para os fornecimentos do respectivo objeto no valor total
de RS 6.857,00 (seis mil, oitocentos e cinquenta e sete reais). Itiquira-MT, em 17 de
abril de 2025 . XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKX XX XX XXX X XXX KX KX KX KX XXX XX KX XXX XX XXKXXKX
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Agente de Contratagdo
Portaria n® 021/2024

Rua Jo#&o Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”
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UNIDADE DE COMPRAS
COMUNICACAOQO INTERNA- N ° 024/2025

¢ e BT

Itiquira-MT, 17 de abril de 2025.

Da: UNIDADE DE COMPRAS _
Para: SRA. MARIA ROSENY FARIAS LIMA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Assunto: PROC.ADM.012/2025.

Vimos pelo presente para cumprimenta-la cordialmente e em resposta a CI SAD
086/2025, encaminhamos o processo de inexigibilidade de licitagdo n° 010/2025,
oriundo do processo supracitado, objetivando a OBJETO: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE SERVICO DE CAPACITACAO DE
PESSOAL - CURSO ORATORIA: A ARTE DA COMUNICACAO EFICAZ, IN
COMPANY- CARGA HORARIA 20 H/A, devidamente justificado, para que seja
submetido & parecer juridico.

Sem mais, coloco-me a disposi¢do para eventuais esclarecimentos.

Atenciosamente,

¥

gente de Contratagio
Portaria Legislativa 021/2024

PROTOCOLO
IMIQUIRA - MT, [ ¥/ 04 , 2

g

Rua Joado Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - Itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”
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PARECER JURIDICO

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - Hti iquira-MT
Telefone: {65} 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”
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PARECER JURIDICO LEGISLATIVO N2 016 /2025

DE: ASSESSORIA JURIDICA
Anfilofio Pereira Campos Sobrinho

PARA: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Maria Roseny Farias Lima

OBJETO: CONTRATACAO DE CURSO DE CAPACITACAO

Trata-se pedido de parecer juridico
conclusivo acerca da legalidade da contratagdo pela Cémara
Municipal de Itiquira-MT, de empresa para fornecimento de
capacitagio de pessoal, visando a capacitagdo de vereadores €
servidores, com seguinte objeto: Contratagdo de empresa para
fornecimento de servico de capacitacio de pessoal — Curso
Oratéria: A arte da comunicacdo eficaz, in company- Carga
Horaria de 20 horas, oferecido pela empresa SENAC-AR/MT —
Servico Nacional de Aprendizagem Comercial , nos termos
constantes no procedimento em analise

Pretende-se a contratagdo direta do
particular por inexigibilidade de licitacgo (art. 74, 111, “f”, da Lein®
14.133/21, pelo valor total de R$ 6.857,00 (seis mil, oitocentos ¢
cinquenta e sete reais);

Constata-se a existéncia do
requerimento do presidente da mesa diretora para a realizagdo do
curso, a autorizagdo do gestor para inicio deste procedimento,
justificativa da contratagdo, composi¢do do preco, termo de
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referéncia e a necessidade de qualificagdo e atualizagdo dos
vereadores e servidores desta casa e a existéncia de dotagdo
orcamentaria.

Verifica-se que a Lei 14.133/21 prevé
nos artigos 72 seguintes, as hipoteses de contratagdo direta pela
administracdo, que correspondem aos modelos de dispensa ¢
inexigibilidade de licitacao;

Destaca-se que mesmo nos casos de
inexigibilidade de licitagdo serd efetuada através de um
procedimento com a observéancia dos principios que regem a
administracdo Publica;

Vejamos o que dispde o art. 74 da
supracitada Lei:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicao, em
especial nos casos de:

| - aquisicdo de materiais, de equipamentos ou de géneros ou
contratacdo de servicos que s6 possam ser fornecidos por produtor,
empresa ou representante comercial exclusivos;

Il - contratagéo de profissional do setor artistico, diretamente ou por
meio de empresario exclusivo, desde que consagrado pela critica
especializada ou pela opini&o publica;

lli - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados
de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notdria especializacio, vedada a inexigibilidade par
servigos de publicidade e divulgacao: :

a) estudos técnicos, planejamentos, projetos basicos ou projetos
executivos;

b) pareceres, pericias e avaliagbes em geral,

c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou
tributérias;
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d) fiscalizagéo, supervisdo ou gerenciamento de obras ou servigos;
e) patrocinic ou defesa de causas judiciais ou administrativas;

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

g) restauracéo de obras de arte e de bens de valor historico;

h) controles de qualidade e tecnoldgico, analises, testes e ensaios
de campo e laboratoriais, instrumentacdo e monitoramento de parametros
especificos de obras e do meio ambiente e demais servicos de engenharia
que se enquadrem no disposto neste inciso,

IV - objetos que devam ou possam ser contratados por meio de
credenciamento;

V — aquisicdo ou locagdo de imdével cujas caracteristicas de
instalacdes e de localizacdo tornem necessaria sua escolha.

§ 1° Para fins do disposto no inciso | do caput deste artigo, a
Administracao devera demonstrar a inviabilidade de competicdo mediante
atestado de exclusividade, contrato de exclusividade, declaracdo do
fabricante ou outro documento idéneo capaz de comprovar que o objeto &
fornecido ou prestado por produtor, empresa ou representante comercial
exclusivos, vedada a preferéncia por marca especifica.

§ 2° Para fins do disposto no inciso Il do caput deste artigo,
considera-se empresario exclusivo a pessoa fisica ou juridica que possua
contrato, declaragdo, carta ou outro documento que ateste a exclusividade
permanente e continua de representacdo, no Pais ou em Estado
especifico, do profissional do setor artistico, afastada a possibilidade de
contratacdo direta por inexigibilidade por meio de empresario com
representacéo restrita a evento ou local especifico.

§ 3° Para fins do disposto no inciso Iil do caput deste artigo,
considera-se de notoria especializagdo o profissional ou a empresa
cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de
desempenho  anterior, estudos, experiéncia, publicacdes,
organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho
é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfacao do
objeto do contrato.

§ 4° Nas contratagbes com fundamento no inciso il
do caput deste artigo, é vedada a subcontratacdo de empresas ou a
atuacgdo de profissionais distintos daqueles que tenham justificado a
inexigibilidade.

§ 5° Nas contratagdes com fundamento no inciso V do caput deste
artigo, devem ser observados os seguintes requisitos:

| - avaliacdo prévia do bem, do seu estado de conservagao, dos
custos de adaptagdes, quando imprescindiveis as necessidades de
utilizacso, e do prazo de amortizagéo dos investimentos;
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fl - certificacdo da inexisténcia de imoveis publicos vagos e
disponiveis que atendam ao objeto;

fIf - justificativas que demonstrem a singularidade do imovel a ser
comprado ou locado pela Administragéo e que evidenciem vantagem para
ela.

Assim, € imprescindivel a existéncia
de notoria especializacgio por parte da empresa contratada, o que se
faz necessaria a comprovacao.

Por seu turno, analisando os
documentos constantes no procedimento, constatamos que o0s
servicos prestados pela empresa séo de grande relevancia para as
atividades a serem executadas, uma vez que proporcionardo o
aperfeicoamento esperado aos vereadores € servidores em suas
atividades publicas ¢ de grande relevancia ao trato com os
municipes.

A empresa a ser contratada € de
reconhecimento publico suas qualidades, o que justifica a sua
contratagio.

Em face de todo o exposto,
registrando, ainda, a necessidade de constatagdo das certiddes
negativas necessarias quando da contratacdo, entendo que este
procedimento esta de acordo com a legislagcdo vigente.

E o parecer. Salvo melhor juizo.

Itiquira, 23 de abril de 2025
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Anfiléfio Per{ﬁ;%pos Sobrinho
OAB/MT 5136

Assessor Juridico
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CI SAD 088/2025 Itiquira - MT, 17 de abril de 2025.
Da: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Para: ASSESSORIA JURIDICA
DR. ANFILOFIO PEREIRA CAMPOS SOBRINHO
ASSESSOR JURIDICO

Assunto:  SOLICITACAO DE PARECER.

Prezado Senhor,
Sirvo-me da presente para cumpriments-lo cordialmente e solicitar parecer juridico,
referente o processo 012/2025, inexigibilidade 010/2025, para atender o objeto abaixo
descrito:
OBJETO: CURSO ORATORIA: A ARTE DA COMUNICACAO EFICAZ -

MODALIDADE: PRESENCIAL, IN COMPANY - CARGA HORARIA: 20 HS )
COM DATA PREVISTA: 05/05/2025 A 09/05/2025 - LOCAL: SEDE. CAMARA

MUNICIPAL DE ITIQUIRA-MT.

Sem mais para 0 momento, desde j4 agradeco.

Atenciosamente,

MARIA ROSENY FARIASTIMA
Secretaria de Administracéo
Portaria Legislativa 001/2025

Protocolo A&/ 4 (L /,%

1

Rua Jo&o Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenério Adelino de Souza Campos”
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COMUNICACAO INTERNA

CI- AJL -019/2025 Itiquira - MT, 25 de abril de 2025.

DA: ASSESSORIA JURIDICA
Anfiléfio Pereira Campos Sobrinho

PARA: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Maria Roseny Farias Lima

Prezada Secretéria,

Vimos pelo presente encaminhar Parecer Juridico Legislativo
n® 018/2025, solicitado através da CI-SAD- .088/2025, no tocante a legalidade do
processo administrativo n°.012/25, Inexigibilidade de Licitacdo n° 010/2025, visando

atender a demanda desta casa legislativa.

Sem mais para 0 momento, Subscrevo.

Atenciosamente

1

Anfiléfio :""

Assessor Juridico

Portaria 02/2025

Rua Jo&o Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - Itiquira-MT
Telefone: (85) 3491-1514 - e-mail: secretana@;thwra mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”
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DOCUMENTAGAO DA
EMPRESA NO ATO DA
HOMOLOGAGAO

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”
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VERIFICAGAO DA HABILITA(;I"\O_~
DA EMPRESA, CONFORME
RECOMENDACAO LEGISLATIVA

N° 002/2023 DA CONTROLADORIA
GERAL LEGISLATIVA

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT

Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretana@ltiquxra mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”
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CADASTROS IMPEDITIVOS
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Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
«plenario Adelino de Souza Campos”




TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pe,ssoa_JuridiCa |

Este relatrio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta ¢ do Orgfo gestor de cada cadastro consultado. A informacéo relativa a razgo social
da Pessoa Juridica ¢ extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil. : ' :

Consulta realizada em: 23/04/2025 09:08:41

Informacdes da Pessoa Juridica:

~{Razdo Social: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
CNPJ: 03.658.868/0003-33

Resultados da Consulta Eletronica:

Orgao Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgio gestor, clique AQUL

()rgéo Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade _ o

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgfio gestor, clique AQUI.

‘Orgiio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgio gestor, clique AQUI, -

Orgiio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, clique AQUL

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplifica¢o e racionalizac¢do
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n° 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lei n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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Improbidade Administrativa e Inelegibilida

Certiddo Negativa

Certifico que nesta data (23/04/2025 as 09:09) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
inelegibilidade registros de condenagdo com transito em julgado ou sancao ativa

quanto ao CNPJ n° 03.658.868/0003-33.

A condenagéo por atos de improbidade administrativa n&o implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus br/

Esta certiddo é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do ntimero de controle
6808.D85C.2505.C140 no seguinte endereco: https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/autenticar_certidao.php

Gerado em: 23/04/2025 as 09:09:00 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUGMERO DE INSCRIGAO A F DATA DE ABERTURA
03.658.868/0003.33 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO| 1022000
FILIAL CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA} PORTE
SENAC CEP/RONDONOPOLIS-MT DEMAIS
CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nio especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
47.61-0-01 - Comércio varejista de livros
47.89-0-01 - Comércio varejista de suvenires, bijuterias e artesanatos
-~ CODIGO E DESCRIGAC DA NATUREZA JURIDICA
307-7 - Servico Social Auténomo
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R PONTA PORA 565 QUADRAS LOTE 19
CEP BAIRROMDISTRITO MUNICIPIO UF
78.740-164 VILA AURORA Il RONDONOPOLIS MT
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
GECON@MT.SENAC.BR (66) 3422-1945
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
E s d
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 27108/1999
MOTIVO DE SHUAGAO CADASTRAL
SITUACAG ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Fedededede fdede Sededrkdededede
Aprovado pela Instrugio Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 23/04/2025 as 08:58:15 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1M1

n

about:blank
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SITUACAO FISCAL

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
. Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
CNPJ: 03.658.868/0001-71

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Recelta Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua
desconsideragdo para fins de certificacio da regularidade fiscal, ou ainda néo vencidos; e

2. ndo constam inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgdos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passwo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuices sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificac&o de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http:/Aww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:22:11 do dia 16/04/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 13/10/2025.

Cédigo de controle da certidéo: 0784.3B20.7E80.FC69

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Confirmac&o da Autenticidade de
Certidoes

Resultado da Confirmacdo de Autenticidade de Certidao

CNPJ: 03.658.868/0001-71

Cédigo de Controle: 0784.3B20.7E80.FC69
— Data da Emissdo: 16/04/2025

Hora da Emissdo: 16:22:11

Tipo Certid3o: Positiva com Efeitos de Negativa

Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa emitida em 16/04/2025, com validade até 13/10/2025.

Pagina Anterior {/Servicos/certidaointernet/pi/autenticidade/Voltar)

Nova consulta (/Servicos/certidaointernet/pj/autenticidade/Confirmar)

hitps://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidacinternet/pj/autenticidade/Confirmar

n



23/04/25, 08:01 Consulta Regutaridade do Empregador

Voltar imprimir

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF ‘

Inscricdo:  03.658.868/0003-33

s‘:jaazﬁo SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
— Endereco: R PONTA PORA 565 Q 5 LT 19 / VILA AURORA III / RONDONOPOLIS / MT /

78740-164

A Caixa EconGmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

0] presente' Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicOes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:20/04/2025 a 19/05/2025

Certificagdo Nimero: 2025042001290885760420
Informacao obtida em 23/04/2025 09:01:42

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

n

hitps://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacri/pages/consultaEmpregador. jsf




Histérico do Empregador

O Historico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos nos ultimos 24 meses, conforme Manual de

Crientagdes Regularidade do Empregador.

inscricdo: 03.658.868/0003-33
Razdo social: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

Data de
Emissaol/leitura

Data de Validade

Davidas mais Frequentes | Inicio | V - 1.7

Nimero do CRF

20/04/2025

20/04/2025 a 19/05/2025

2025042001290885760420

"41/04/2025

01/04/2025 a 30/04/2025

2025040119020885760449

13/03/2025

13/03/2025 a 11/04/2025

2025031322120885760423

2210212025

22/02/2025 a 23/03/2025

2025022201370885760476

03/02/2025

03/02/2025 a 04/03/2025

2025020320050885760407

1510112025

15/01/2025 a 13/02/2025

2025011501590885760453

27/12/2024

27/12/2024 a 25/01/2025

2024122702050885760418

08/12/2024

08/12/2024 a 06/01/2025

2024120801060885760400

19£11/2024

19/11/2024 a 18/12/2024

2024111901490885760401

31/10/2024

31/10/2024 a 29/11/2024

2024103107340885760481

12/10/2024

12/10/2024 a 10/11/2024

12024101201230885760416

23/09/2024

23/09/2024 a 22/10/2024

2024092319230885760494

04/09/2024

04/09/2024 a 03/10/2024

2024090407020885760454

16/08/2024

16/08/2024 a 14/09/2024

2024081619080885760427

—28/07/2024

28/07/2024 a 26/08/2024

:2024072801020885760474

09/07/2024

09/07/2024 a 07/08/2024

2024070905460885760410

20/06/2024

20/06/2024 a 19/07/2024

2024062018440885760433

(1/06/2024

01/06/2024 a 30/06/2024

:2024060101030885760436

13/05/2024

13/05/2024 a 11/06/2024

2024051304530885760491

24/04/2024

24/04/2024 a 23/05/2024

2024042418373461295598

05/04/2024

05/04/2024 a 04/05/2024

2024040501532127728041

16/03/2024

16/03/2024 a 14/04/2024

1 2024031601065572975946

26/02/2024

26/02/2024 a 26/03/2024

2024022603025483023481

07/02/2024

07/02/2024 a 07/03/2024

2024020718331291451206

19/01/2024

19/01/2024 a 17/02/2024

:2024011905113175941100

31/12/2023

31/12/2023 a 29/01/2024

2023123100362750707042

12/12/2023

12/12/2023 a 106/01/2024

2023121218412785588216

23/11/2023

23/11/2023 a 22/12/2023

2023112306245995257120

04/11/2023

04/11/2023 a 03/12/2023

2023110401025259764999

16/10/2023

16/10/2023 a 14/11/2023

2023101605030411728160

27/09/2023

27/09/2023 a 26/10/2023

2023092707251914132101




Data de
Emissaoll.eitura

Data de Validade

Namero do CRF

08/09/2023 08/09/2023 a 07/10/2023 2023090818422389769901 T & j/}‘;/
20/08/2023 20/08/2023 a 18/08/2023 2023082000462755917242 - [
01/08/2023 01/08/2023 a 30/08/2023 2023080118444026353820 e
13/07/2023 13/07/2023 a 11/08/2023 2023071318422924498000 A e
24/06/2023 24/06/2023 a 23/07/2023 2023062401154815702723 i
04/06/2023 04/06/2023 a 03/07/2023 2023060400471790492419

16/05/2023 16/05/2023 a 14/06/2023 2023051601063221068857

27/04/2023 27/04/2023 a 26/05/2023 2023042701000712692700

31/03/2001 31/03/2001 a 30/04/2001

28/02/2001 28/02/2001 a 31/03/2001

31/01/2001 31/01/2001 a 28/02/2001

Resultado da consuita em 23/04/2025 09:01:50

Volrar




ESTADO DE MATO GROSSO
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS A CREDITOS TRIBUTARIOS E NAO
TRIBUTARIOS ESTADUAIS GERIDOS PELA PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO E
PELA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA :
CND N° 0055759080

Finalidade: CERTIDAO CONJUNTA DE PENDENCIAS TRIBUTARIAS E NAO TRIBUTARIAS JUNTO A
SEFAZE A PGE DO ESTADO DE MATO GROSSO
Data da emissdo: 18/03/2025 Hora da emissio: 09:05:58

Nome/denominagio do sujeito passivo: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
CNP1J: 03.658.868/0003-33

CERTIFICAMOS que, até a data ¢ hora em epigrafe, conforme parametros constantes no Anexo I da Portaria
Conjunta n° 008/2018-PGE/SEFAZ, nio consta, nas bases informatizadas ¢ integradas ao sistema de processamento
de dados da CND, da Secretaria de Estado de Fazenda, e nas bases informatizadas e integradas ao sistema de
processamento de dados da Divida Ativa do Estado, junto & Procuradoria-Geral do Estado, pendéncia, em nome do
sujeito passivo acima indicado.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Estado de Mato Grosso exigir e/ou inscrever em Divida Ativa
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas.

OBS. A presente Certido ndo alcanga o cumprimento de obrigagdes cujo controle ainda ndo esteja informatizado ou
integrado ao sistema da CND e/ou da Divida Ativa.

A autenticidade desta Certiddo devers ser confirmada via internet nos enderegos www.sefaz.mt.gov.br ou

WWw.pge.mt.gov.br.
Certidao valida até: 16/05/2025.

Fornecimento gratuito

Numero de Autentica¢io: 2MU2KUK227U2027U

Pagina 1 de 1
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 03.658.868/0003-33

Certid3o n°: 22415265/2025

Expedicgdo: 23/04/2025, as 09:04:29 ,

Validade: 20/10/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedic¢do.

Certifica-se que SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL (MATRIZ‘E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 03.658.868/0003-33, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.°® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo s&do de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho. _
No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitac83o desta certiddo condiciona-se & verificacgdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidido emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios 4 identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto &s obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoré&rios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lel; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Pdblico do
Trabalho, Comissio de Conciliacfo Prévia ou demals titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.




ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Rondonépolis — MT
Avenida Dugue de Caxias, 1000, Vila Aurora, CEP 78740-022
CNPJ — 03.347.101/0001-21

o Telefane: (66) 3411 — 3500 * Whatsdpp (Ouvidoria): (66) 9 8438 - 0857

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS
RELATIVO AOS TRIBUTOS E A DIVIDA ATIVA DO CONTRIBUINTE

N° Certiddo: 23214/2025 Emissdo: 16/04/2025 Validade: 15/06/2025

2ADOS DO SUJEITO PASSIVO

Mome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

CERTIDAO

CPF/CNPJ: 03.658.868/0003-33

CERTIFICAMOS que, até a presente data e hora, e de conformidade com as informagbes constantes nas bases
informatizadas e integradas ac Sistema de Administracde Tributaria da Secretaria Municipal da Fazenda, através da
Secretaria Adjunta de Receita, que ¢ CONTRIBUINTE acima identificado encontra-se quites com os cofres

muricipais, com referéncia aos TRIBUTOS MUNICIPAIS, inclusive DIVIDA ATIVA,

Ressalvando-se porém, o direito desta Prefeitura Municipal, cobrar na forma da Lei, quaiquer débito em atraso

constatado posteriormente, bem como, seus acréscimos legais.

FINALIDADE:
contrato

******************‘k*******i***‘k******4:'k***5\‘**'x**‘k*****"e********************#******&********‘l‘*********t*******
Yerifique atentamente as informacdes descritas nesta certidao Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Assinaturas e vistos
Rondonapolis - MT, quarta-feira, 23 de abril de 2025, Autenticacdo Mecénica

T

825151160420 1] 32142 51506202500006000 333
A AUTENTICIDADE DO DOCUMENTO PODERA SER CONFIRMADA ATRAVES DA INTERNET NO
ENDERECO blue.rondonopolis.mt.gov.l?r/portal/rondonopolis/#/autenticidade
UTILIZANDO O CODIGO 660613489

I~ Utilize o leitor de QR Code

Emissdo: 23/04/2025 08:05:07 Agili Softwares Para Area Pablica LTDA
Usudrio: www.agili.com.br | (84) 3331-2236/1725




GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
CADASTRO DE CONTRIBUINTE - CCE/MT
COMPROVANTE DE INSCRIGAO ESTADUAL E SITUAGCAO CADASTRAL

Nimero de Inscrigdo Estadual CNPJ Data Inicio Atividade - SEFAZ
13.926.304-7 03.658.868/0003-33 09/03/2022
NOME EMPRESARIAL

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
TITULO DO ESTABELECIMENTO(NOME FANTASIA)

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
8599-6/99 - Outras atividades de ensino nfio especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

4761-0/01 - Comércio varejista de livros
4789-0/01 - Comércio varejista de suvenires, bijuterias e artesanatos

CODIGO E DESCRICAO DE NATUREZA JURIDICA

—~ 3077 - SERVICO SOCIAL AUTONOMO
LOGRADQURO NUMERO | COMPLEMENTO
R PONTA PORA 565 QUADRAS LOTE 19
CEP BAIRRO MUNICIPIO UF
78740-164~ {VILA AURORA III RONDONOPOLIS MT
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
gecon@mt.senac.br
SITUACAO CADASTRAL DATA SITUACAO CADASTRAL
ATIVO 09/03/2022

MOTIVO DA SITUACAO CADASTRAL

SIMPLES NACIONAL ' MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL
NAO NAO

ULTRAPASSOU SUBLIMITE ESTADUAL MEI CAMINHONEIRO

NAO NAO

Emitido no dia 23/04/2025 as 08:05:47 (data e hora de Cuiab3)

- Péagina 1 de 1
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Camara Municipal de Itiquira - Mato Grossé) %
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CONSULTA OPCAO SIMPLES
NACIONAL |

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plendrio Adelino de Souza Campos”



Diats da consulta: 23/0472025 050935

CHP.J 03.658.868/0001-71
A opcio pelo Simples Nacdiona! efou SIBME] abrange todos os estebelecimentos da empresa

Home BEmpresariall SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

uacso no Simples Macional NAC optante peio Simples Nacional
Siluacdo no SIMEL NAC enquadrade no SIME]

2

Cipcdes peld Simpies Nacional em Periogdos Anteriores. N3¢ Existem

Enquadramentos no SIME! em Pericdos Anferiores. Nio Existem

KZ0 Existem

Gerar PD




GOOGLE MAPS

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - Itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”



23/04/25, 08:10 565 R. Ponta Pora - Google Maps

SENAC

4,5 %% % % % (48)

Escola - &

Visao geral Avaliagdes Sobre
®
Rotas Salvar Préximo Enviar para Compartiltha

o] r
smartphone
@ R. Ponta Por3, 565 ~ Jardim Mato Grosso,
Rondondpolis - MT, 78740-378
@ Aberto - Fecha as 22:00 v
@ senac.br
Re  (66) 3422-1939

eme  G99J+FR Jardim Mato Grosso, Rondonopolis -
MT

'S) Suas atividades no Google Maps

7 . N
{ / Sugerir mudanga |

.

Fotos e videos

hitps:/iwww.google.com.br/maps/place/SENAC/@-16.4814449,-54.6177961 ,3a,90y,312.82h,88.99t/data=13m7!1e113m5!1sjiZEQLYWjax0AYW4C-...  2/5




Camara Municipal de Itiquira - Mato Gross@

PODER LEGISLATIVO:- /@

CADASTRO DE EMPRESAS
INIDONEAS

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - Itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secreiana@lt;qu:ra mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”



23/04/25, 08:10 2 Portal de Servigos / TCE-MT

Portal de Servicos

do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso

JUSUARIC |

i

g EXENTRAR COM b

Cadastro de Empresas Inidoneas

Cadastro de Empresas Inidoneas e de Pessoas Suspensas de Contratar
com a Admistragdo Piblica do TCE-MT

* DATA DE ATUALIZAGAO: 23/04/2025 08:16

Nome/Razao
CPF/CNPJ Social Ur Data Inicial Data Final Prazo Decisao
26635439000184  AUTO POSTO MT  17/12/2024  17/06/2025 6meses  608777/2021 (8
S~ AVENIDA LTDA
26117657000127  BTX MT  07/12/2022  07/12/2025  3anos 35654972018 %
ENGENHARIA
LTDA
34857667000127 LIFE MED TO 13/11/2024 13/11/2026 2 anos 171069/20206(2
COMERCIO DE
PRODUTOS
HOSPITALARES
E
MEDICAMENTOS
LTDA
1096913900010 M.8. P MT  17/12/2024  17/06/2025 6meses  508777/2021(%
FRANZNER LTDA

O portal do TCE-MT utiliza cookies para melhorar a sua experiéncia de navegagio. Ao continuar navegando vocé concorda que o
iratamento de dados sera feito na forma prevista na Lei Geral de Protegéo de Dados (LGPD). To’d‘os os cookies, exceto os essenciais,
necessitam de seu consentimento para serem executados. Para saber mais acesse nossas poifticas

"

"

hitps:/iservi fce.mt.gov. i e
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Camara Municipal de ltiquira - Mato Grosst

i

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Rua Joao Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira. mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”




PODER LEGISLATIVO

Camara Municipal de Itiquira - Mato Grosso

TERMO DE HOMOLOGACAQO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 010/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO 012/2025

RECONHECO E HOMOLOGO com base na Lei Federal de Licitagdo 14.133/21, o
processo de inexigibilidade de licitagdo n° 010/2025, oriundo do processo administrativo
n® 012/2025, com fundamento no artigo 74 da lei 14.133/21, para a SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL, Nome fantasia: “SENAC
Cep/Rondonopolis-MT?”, CNPJ 03.658.868/0003-33, estabelecida na Rua Ponta Pord, n°
565, Quadra 5 lote 19, Vila Aurora III, Rondon6polis-MT, e-mail: gecon{@mt.senac.br,
telefone: (66) 3422-1945, para o objeto abaixo:

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
SERVICO DE CAPACITACAO DE PESSOAL — CURSO ORATORIA: A ARTE
DA COMUNICACAO EFICAZ, IN COMPANY- CARGA HORARIA 20 H/A.

QUANTIDADE DE PARTICIPANTES: 30 (trinta) participantes.
VALOR INDIVIDUAL: 228,57 (duzentos e vinte e oito reais e cinquenta e sete

centavos).

VALOR GLOBAL: R$ 6.857,00 (seis mil, oitocentos e cinquenta e sete reais).

Itiquira-MT, 23 de abril de 2025.

Q o
‘er. Presidex/t
(Gestio 2025/2026)

Rua Jo#o Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenério Adelino de Souza Campos”

D i S
N

¥
H
.
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24 de Abril de 2025 + Jornal Oficial Eletronico dos Muni

Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL
TERMO DE HOMOLOGAGAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 010/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO 012/2025

RECONHEGCO E HOMOLOGO com base na Lei Federal de Licitagao 14.
133/21, o processo de inexigibilidade de licitagdo n® 010/2025, oriundo do
processo administrativo n® 012/2025, com fundamento no artigo 74 da lei
14.133/21, para a SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMER-
CIAL, Nome fantasia: “SENAC Cep/Rondonépolis-MT", CNPJ 03.658.868/
0003-33, estabelecida na Rua Ponta Por, n° 565, Quadra 5 lote 19, Vila
Aurara HI, Rondonépolis-MT, e-mail: gecon@mt.senac.br, telefone: (66)
3422-1945, para o objeto abaixo:

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
SERVIGO DE CAPACITAGAO DE PESSOAL - CURSO ORATORIA: A
ARTE DA COMUNICAGAO EFICAZ, IN COMPANY- CARGA HORARIA
20 HIA,

QUANTIDADE DE PARTICIPANTES: 30 (trinta) partiéipantes.

"™ _OR INDIVIDUAL: 228,57 (duzentos e vinte e oito reais e cinquenta e
vete centavos).

Grosso * ANO XX | N°

VALOR GLOBAL: R$ 6.857,00 (seis mil, oitocentos e cinquenta e sete re-
ais).

itiquira-MT, 23 de abril de 2025.
EDIOMAR GOBBI

Ver. Presidente

(Gestéo 2025/2026)

PROCURADORIA JURIDICA 1
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 043/2025.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 043/2025.
Data da vigéncia: 03/02/2025 a 18/12/2025.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITIQUIRA/MT
CONTRATADO(A): LUCINEIA CRUZ DE CARVALHO SOUZA

Objeto: Contrato Administrativo n® 043/2025 firmado entre as partes, pelo
periodo compreendido de 03/02/2025 a 18/12/2025, o qual visa a presta-
¢ao de servigos por tempo determinado para atender a necessidade tem-
poraria de excepcional interesse ptiblico no cargo de PROFESSOR NIVEL
Il - AREA DE PEDAGOGIA - OBS..

CAMARA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO N° 001/2025

DISPENSA ELETRONICA 002/2025
LEf 14.133/2021

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA — ESTADO DE MATO GROSSO, pessoa juridica de direito pablico, devidamente inscrita no
CNPJ sob o n.° 00.176.362/0001-38, sediada na Rua Jodo Batista Vidotti, n.° 407, Bairro Santo Antdnio, CEP: 78.790-000, Itiquira-MT, Telefone (65)
3491-1514 ou (65) 9 9944-7513, E-mail: secretaria@itiquira.leg.mt.br, neste ato representada pelo Vereador/Presidente - EDIOMAR GOBBI, matricula
funcional n® 553.

CONTRATADA:SUPERMERCADO MONTREAL LTDA, nome fantasia “Supermercado Montreal”, opera com o CNPJ 53.388.148/0001-01, tem sua se-
de localizada na Rua Fernando Correa da Costa, n® 382, CEP 78.790-000, bairro Centro, ltiquira-MT, e-mail robertturatti@hotmail.com, telefone (66)
99622-2066, neste ato representada pelo Sr Robert Diego Turatti devidamente inscrito no CPF: sob o n° 007.***.***-82,

ORJETO: O objeto do presente processo consiste na CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE AGUA MINERAL PARA ATEN-
DER A DEMANDA DA CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA- MT conforme abaixo detalhado:

fren/EE256, pescaiskovormen B el A
715061 [T S (3 scondConada S GRS G POORTE GO lurigace 5 eagn _[o2000

02 [1246179 [Age el Il o et Sp g0 06 Pollroplenc, Gmea Jundade  _ [380/11,90, (416500

03 1121594-9 é%ll{?a?a]!g?ar%?nni?)ﬂal sem gas, acondicionada em garrafa pet, tampa ¢/ rosca e lacre ggé%% ¢/ 12 uni- 150110.96 4.990,00

04 |121605-8 g%lﬁagtr&(érgbongtsxral com gés acondicionada-em garrafa pet, tampa clrosca:e lacre gg(rjde% cf 1‘2 ury- : 1_09:: 2825 i 282500

VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 12.200,00 (doze mil e duzentos reais).
VIGENCIA: 12 (doze) meses, a partir da data de sua assinatura do contrato.
ltiquira-MT., 23 de abril de 2025.

PROCURADORIA JURIDICA
EDITAL COMPLEMENTAR N° 011/2025

Considerando a apreciacdo dos recursos oferecidos quanto a divul-
gacdo do gabarito preliminar pela Comissdo Organizadora e Avalia-
dora:

RESOLVE:

EDITAL COMPLEMENTAR N° 011/2025

A Presidente da Comissdo Organizadora e Avaliadora do Processo

Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de Itiquira-MT, nos ter-
mos dos itens 9.7.9.8 e 9.9 do Edital de Abertura n° 001/2025, visando
atender os principios norteadores da Administracdo Publica, da pu-
blicidade, da legalidade e da impessoalidade, e;

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

444

| - Divulgar o Resultado do Julgamento dos Recursos apresentados
pelos candidatos, conforme segue abaixo:

ENSINO FUNDAMENTAL

{ QUESTAO N° 09 ~ MATEMATICA

Respostado do Recurso:

Assinado Digitalmente
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ORDEM DE FORNECIMENTO
Processo Administrativo 012/2025
Inexigibilidade 010/2025

CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA - ESTADO DE MATO
GROSSO, pessoa juridica de direito publico, devidamente inscrita no CNPJ
sob 0 n.° 00.176.362/0001-38, sediada na Rua Jodo Batista Vidotti, n.° 407,
Bairro Santo Ant6nio, CEP: 78.790-000, Itiquira-MT, Telefone (65) 3491-
1514 ou (65) 9 9944-7513, E-mail: secretaria{@itiquira.leg.mt.br, neste ato
representada pelo Vereador/Presidente - EDIOMAR GOBBI, matricula
funcional n°® 553 AUTORIZA a empresa: SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM COMERCIAL, Nome fantasia: “SENAC
Cep/Rondondpolis-MT”, CNPJ 03.658.868/0003-33, estabelecida na Rua
Ponta Por3, n® 565, Quadra 5 lote 19, Vila Aurora III, Rondonopolis-MT, e-
mail: gecon@mt.senac.br, telefone: (66) 3422-1945, a fornecer, no prazo
estipulado no cronograma do evento, o objeto de inexigibilidade de licitagio
n°® 010/2025, oriundo do processo administrativo 012/2025. Abaixo citado:

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE SERVICO DE CAPACITACAO DE
PESSOAL — CURSO ORATORIA: A ARTE DA COMUNICACAO
EFICAZ, IN COMPANY- CARGA HORARIA 20 H/A, nos moldes
previstos no respectivo processo.

Itiquira-MT, 23 de abril de 2025.

/Cama{a Nﬁmlmpal de/Im Servico Nacional de
Ediomar Gobbi Aprendizagem Comercial
Vereador Presidente Contratada
Gestdo 2025/2026
Contratante

Chicksign cafod
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Assinaturas

Rosana Abutakka Vasconcelos dos Anjos
CPF: 603.840.341-87

Assinou em 23 abr 2025 as 15:45:17

23 abr 2025, 15:35:47 Operador com email danielly@mt.senac.br na Conta f19c2730-3f41-4dc3-9¢95-9fe07a608284
criou este documento niimero cafcd02f-bd4d-49ff-8cf2-0e65572¢5eas, Data limite para
assinatura do documento: 23 de maio de 2025 (15:35). Finalizacdo automatica apds a Gltima
assinatura: habilitada. ldioma: Portugués brasileiro.

23 abr 2025, 153848 Operador com email danielly@mt.senac.br na Conta f19¢2730-3f41-4dc3-9¢95-9fe07a608283
alterou o processo de assinatura. Data limite para assinatura do documento: 08 de junho de
2025 (14:38).

43 abr 2025, 1hi3849 Operador com email danielly@mt.senac.br na Conta f19¢2730-3f41-4dc3-9¢95-9fe07a608283
adicionou & Lista de Assinatura:
rosana.anjos@mt.senac.br para assinar, via E-mail.

Pontos de autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de iP. Dados
informados pelo Operador para valida¢do do signatario: nome completo Rosana Abutakka
Vasconcelos dos Anjos.

23 albr 2025, 154507 Rosana Abutakka Vasconcelos dos Anjos assinou. Pontos de autenticacio: Token via E-mail
rosana.anjos@mt.senac.br. CPF informado: 603.840.341-87. [P: 179.242.160.123. Componente
de assinatura vers3o 1.1186.0 disponibilizado em https://app.clicksign.cormn.

23 abr 2025, 15:45:26 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizagio automatica apés a
tltima assinatura habilitada. Processo de assinatura conclufdo para o documento némero
cafcd02f-bd4d-49ff-8¢f2-0e65572c5eab.

%%%ﬁ% Documento assinade com validade juridica,
5] '

i Parac z validade,
BV @STe arguivo em P
’ > eletrdnicas tém validade juridica prevista na Medida Provisdria

esse hitps://www.clicksign.com/validador e utiiize 2 senha gerada pelos signatirios
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