PODER LEGISLATIVO

Camara Municipal de ltiquira - Mato Grosso

PORTARIA LEGISLATIVA N° 020/2025.

Dispde sobre a Concessido de férias regulamentares a
servidor efetivo e, da outras providéncias.
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Secre Ediomar Gobbi, Presidente da CAmara Municipal de Itiquira, Estado

de Mato Grosso (gestdo 2025/2026), no uso das atribuigdes que lhes confere a Lei,
Considerando, o requerimento do servidor Anselmo Nunes Duarte.

Considerando o disposto no art. 76, § 3° da Lei Municipal n® 379, de 03
de margo de 1999.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, 20 (vinte) dias de férias regulamentares ao
servidor, ANSELMO NUNES DUARTE, motorista, matricula funcional 428, referente
ao periodo aquisitivo de 05 de abril de 2023 a 05 de abril de 2024.

Paragrafo tunico. As férias de que trata o caput deste artigo,
corresponderdo ao periodo de gozo de 15 de janeiro a 03 de fevereiro de 2025, com
retorno previsto para o dia 04 de fevereiro de 2025.

Art. 2°- As férias sO. poderdio ser interrompidas por motivo de

calamidade publica, comogdo interna, convocagio juri, servigo militar ou eleitoral, ou por
necessidade do servigo declarada pela autoridade maxima do érgao ou entidade.

Art. 3° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

Registra-se,
Publica-se.

Itiquira-MT, 15 de janeiro de 2025.

Vereador/Presidente
Gestao 2025/2026

Rua Jodo Batista Vidotli 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br

U mnAvien AAmdinas Ao Oasioes M Aarmsnan”



16 de Janeiro de

2025 « Jornal Oficial Eiel

ONICo GOS8

1. CLAUDIA REGINA LACERDA DA SILVA, Servidora Publica de quadro
permanente do Poder Executivo, no Cargo de AUXILIAR ADMINISTRATI-
VO, admitida em 01/04/2002, pelo periodc de 14/10/2024 & 12/12/2024,
conforme Laudo Pericial, com o retorno ao trabalho no dia 13/12/2024.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, retroagin-

do seus efeitos a 14/10/2024, revogando-se as disposigdes em contrario.

Pago Municipal “Rosa Pereira Campos”, Gabinete do Prefeito, em Iti-
quira/MT, aos 15 de janeiro de 2025.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
FABIANO DALLA VALLE

Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA LEGISLATIVA N° 020/2025.

Dispde sobre a Concesséao de férias regulamentares a servidor efeti-
vo e, da outras providéncias.

Ediomar Gobbi, Presidente da Camara Municipal de ltiquira, Estado de
Mato Grosso (gestao 2025/2026), no uso das atribuicoes que ihes confere
alLei,

Considerando, o requerimento do servidor Anselmo Nunes Duarte.

Considerando o disposto no art. 76, § 3° da l.ei Municipal r® 379, de 03 de
margo de 1999.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, 20 (vinte) dias de férias regulamentares ao ser-
vidor, ANSELMO NUNES DUARTE. motorista, matricula funcional 428,
referente ao periodo aquisitivo de 05 de abrii de 2023 a 05 de abril de
2024.

Paragrafo Gnico. As férias de que trata o caput deste artigo, corres-
ponderdo ao periodo de gozo de 15 de janeiro a 03 de fevereiro de
2025, com retorno previsto para o dia 04 de fevereiro de 2025.

Art. 2°- As férias s6 poderdo ser interrompidas por motivo de calamidade
publica, comogao interna, convocagao juri, servigo militar ou eleitora!, ou
por necessidade do servigo declarada pela auloridade maxima do orgao
ou entidade.

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor na dala de sua publicagao.
Registra-se,
Publica-se.

ltiquira-MT, 15 de janeiro de 2025.

Ediomar Gobbi
Yereador/Presidente

Gestao 2025/2026

PROCURADORIA JURIDICA
EDITAL DE PUBLICAGAG N° 001, DE 14 DI JANEIRO DE 2023

“Dispée Sobre Convocagéo dos Candiaztlos Aprovados/Classiricados no
Processo Seletivo Simplificado N° 002/2023 da Prefeitura Municipal de iti-
quira— MT e, da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITIQUIRA, Estado de Mato Grosso, no uso
das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo artigo 51, inciso IV e Vida Lei
Organica do Municipio de Itiquira.

CONSIDERANDO a Lei Muricipal n® 888, de 08 de abrit de 2015, qu
autoriza o Poder Executivo Municipal a proceder a CONTRATA GAO DE
PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO, visando alender nscessidades
de excepcional interesse publico;
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CONSIDERANDO a Homologagao do resultado final do Processo Seletivo
Sirplificado n® 002/2023, conforme Decreto Municipal n® 010, de 17 de ja-
neiro de 2024, o qual possui candidatos aprovados e classificados;

CONSIDERANDO a necessidade da Administragao Pablica Municipal em
promover a contratagao de pessoal por tempo determinado;

CONSIDERANDO a ordem rigorosa de classificagdo do Edital Comple-
mentar n° 013, do procedimento supracitado, devidamente homologado;

CONSIDERANDO a Recomendagéo do Controle Interno do Municipio a
respeito da posse dos cargos na modalidade de CONTRATACAO DE
PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO;

CONVOCA:

Art. 1° Ficam convocados os candidatos aprovados/classificados no Pro-
cesso Seletivo Simplificado n® 002/2023, para os Cargos abaixo relaciona-
dos, para se apresentarem pessoalmente no Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de ltiquira, situada na Praga Frei Libera-
to Keterrer n® 311, Centro — Itiquira/MT, no periodo de 30 dias a contar da
publicacao deste, no horario de 08h00min as 11h00min e das 13h00min
as 17h00min, para tratarem de assuntos de seu interesse.

Art. 2° Os candidatos convocados sao os seguintes:

,t,ANDIDATO e

CARGO [LOCAL |CLASSIFICACAO
JOANADARQUE ~ ARTIFICIE DE COPA/ |iquira 8 GANDIDATO
FRANGA DA SILVA__ COZINH UIRA CL ASSIFICADO
'ALLANA RAFAELLY ARTIFICIE DE COPA/ | rjquira & GANDIDATO
SOUZA LIBERATO _ COZINH JIRA| CLASSIFICADO
(CARMEM SILVIA ARTIFICIE DE COPA/ | jquira 10° CANDIDATO |
'MARCOLINO coziN CLASSIFICADO
ié@&,‘ﬁ%‘ggo"““ CUIDADOR SOCIAL miauira|% GANDIDATO,
xNORTON GIACOMOL.- 1° CANDIDATO
LIVELASCO ENGENHEIRO CIVIL_imauira AoZEVARE
IMARCELO RODRI-  |OPERADOR DE TRA- | 1,quira/4° GANDIDATO
\GUES DE SOUZA __ TOR COM PNEUS CLASSIFICADO
'MATHEUS DOS SAN- |OPERADOR DE TRA- | 1jquira &’ GANDIDATO
[TOSNOGUEIRA _ [TOR COMPNEUS | CLASSIFICADO

Art. 3° Os candidatos deverdo apresentar documentagéo original e foto-
copia autenticada em cartorio ou copia autenticada por servidor municipal
com competéncia conferida por Portaria, que comprove o que segue abai-
X0:

01 - Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior 18 (de-
Z0ito) anos;

02 - Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da lei (Arts, 12 e 37, | da CF/
88);
03 - Certiddo de Nascimento ou Casamento;
04 - Certidao de Nascimente dos filhos e frequéncia escolar de menores
de 14 ancs (se for o caso); e CPF
(5 - Carteira de Vacinacao dos filhos menores de 05 anos (se for o caso);
06 - Cartao de ldentificacdo do Contribuinte (CPF),
G7 - Cartao do PIS/PASEFP;
08 — Comprovarte de votagédo nas duas ultimas eleicdes que antecederem
a contratacao ou Certiddo de Quitagdo de votagdo expedido pela Justica
Eleiteral;
09 - Titulo de Eleitor;
10 - Certidao Negativa fornecida pelo Cartorio Distribuidor da Comarca do
demicilio, relativa & existéncia ou inexisténcia de agoes civeis e criminais
{com transitc em julgado);
11 - Certidao Negativa de Débitos para com o municipio de contratagao;

- Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido por
médico do trabalho ou indicado pela Prefeitura Municipal;

13 - 02 {cuas) foto 3X4 coloridas e recentes;
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