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LEI MUNICIPAL N° 1.319, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024.

Publicado no Didrio Oficial dos
Municipios de Mato Grosso - AMM

Ediggon®_&f .74 “Dispée sobre a Criacio do Conselho Municipal dos

a Direitos da Mulher - CMDM”,

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITIQUIRA, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e Eu sanciono
¢ promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DO CARATER, FINALIDADE E COMPETENCIA

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM de
Itiquira/MT, érgéo de carater permanente, propositivo, deliberativo, de controle social e
fiscalizador, que tem por finalidade garantir 2 mulher o pleno exercicio de sua cidadania,
por meio de propostas, acompanhamento, fiscalizagfo, promogdo, aprovagdo e avaliagfio
de politicas para as mulheres, em todas as esferas da Administracdio Publica Municipal,
destinadas a garantir a igualdade de oportunidades e de direitos das mulheres em toda sua
diversidade, promovendo a integragdo ¢ a participacio da mulher no processo social,
econdmico, politico e cultural. :

Paragrafo tnico. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM &
6rgédo vinculado & Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2° Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo e do Executivo
municipal, compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher:

I — Desenvolver acdes transversais, integradas e articuladas com o conjunto de
Secretarias e demais institui¢des e o6rgéos publicos para a implementagéio de politicas
publicas especificas para as mulheres, visando & eliminagio das opressdes e
desigualdades que atingem a vida das mulheres em toda sua diversidade, assegurando sua
autonomia, liberdade e participagsio como sujeito de direitos.

IT - Garantir a plena participagfio das mulheres nas atividades politicas, sociais,
econdmicas e culturais do estado e dos municipios.

I — Propor e opinar na elaboragdo e institucionalizacdo do Plano Municipal de
Politicas Para as Mulheres, bem como acompanhar e avaliar a implementagfio do Plano
com o objetivo de garantir a efetivacio de politicas publicas e a equidade de género.
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IV — Assessorar o Poder Executivo, emitindo pareceres e acompanhando a
elaboragfio de programas de Governo nos ambitos federal, estadual e municipal em
questes relativas as mulheres, tendo como objetivo defender seus direitos ¢ interesses.

V — Subsidiar o Poder Executivo nas Leis Or¢amentarias, assegurando a inclusgo
de dotagdes orcamentarias compativeis com as necessidades e prioridades estabelecidas
nas proposigdes relativas as politicas publicas para as mulheres; zelando pelo seu efetivo
cumprimento e esforcando-se para realizar quaisquer outras atribuigdes que se
apresentem em todo Ciclo Orgamentario.

VI — Acompanhar o processo de execucdo orcamentdria e financeira do Poder
Executivo Municipal no contexto das politicas publicas para as mulheres no municipio e,
ainda fiscalizar sua utilizag8o e avaliar os resultados,

VII — Desenvolver, estimular e apoiar estudos, debates e ‘pesquisas sobre as
condi¢des das mulheres, na cidade € no campo, propondo politicas piblicas para eliminar
todas as formas de discriminacges.

VII — Divulgar, fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagdo em vigor
relacionado aos direitos assegurados das mulheres.

IX — Sugerir ado¢sio de medidas normativas para modificar ou revogar Leis,
regulamentos, usos e praticas que constituem discriminaces contra as mulheres.

X — Sugerir adogdio de ‘providéncias legislativas que visem eliminar as
discriminag8es contra as mulheres, encaminhando-as ao organismo publico competente.

X1 — Promover intercAmbios, firmar convénios e outras formas de parcerias com
organismos nacionais e internacionais, publicos e privados, com o objetivo de
incrementar o programa/planejamento do Conselho.

XII — Manter canais permanentes de didlogo e articulagfio com os movimentos
feminista, de mulheres e outros movimentos sociais em suas varias expressdes, apoiando
suas atividades sem interferir em sua organizagfo e seus principios politicos.

XIII — Apresentar, receber e examinar dentincias, reclamagcées, solicitagdes que
envolvam fatos e episédios violadores dos direitos humanos das mulheres,
encaminhando-as aos 6rgfios competentes para as providéncias cabiveis, além de
acompanbhar os procedimentos pertinentes.
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XIV —Propor a criagio de um fundo especial para captago de recursos destinados
a atender as politicas, agdes e programas destinados as mulheres, bem como deliberar
sobre aplicagio dos recursos oriundos do mesmo, elaborando e aprovando os planos de
aco e aplicagdo, bem como acompanhar, fiscalizar sua utiliza¢o e avaliar os resultados.

XV — Criar comissdes técnicas temporarias e permanentes para melhor
desempenhar as fungdes do Conselho.

XVI — Elaborar, propor e aprovar o Regimento Interno do Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher de Itiquira no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da
posse dos conselheiros.

XVII ~ Divulgar os direitos das mulheres, bem como o0s mecanismos que
asseguram tais direitos.

XVIII - Organizar e realizar as conferéncias de politicas para as mulheres nas suas
respectivas instdncias politico-administrativas, em conformidade com as legisla¢Ges
pertinentes.

XIX ~ Deliberar sobre a realizagdo de pesquisas e estudos sobre as mulheres,
construindo acervos e propondo politicas publicas para o empoderamento, com vistas a
divulgag8o da situagdo da mulher nos diversos setores.

XXI - Sugerir a adogfo de medidas normativas para modificar ou derrogar leis,
regulamentos, usos e préticas que constituam discriminagdes contra as mulheres.

Art. 3° Para cumprir suas atribuigSes e finalidades, o Conselho apos a aprovagio
de suas conselheiras, podera:

I — Requisitar aos 6rgfios publicos municipais, estaduais e federais, certiddes,
atestados, informagBes, coépias de documentos e expedientes ou processos
administrativos.

I — Representar junto as autoridades competentes.

IIT — Realizar a¢es e diligéncias que reputar necessarias para a apurag:ao de fatos
considerados violadores dos direitos humanos das mulheres.

IV — Colher depoimento de autoridades publicas que visem esclarecer temas ou
denuncias sob apreciagfio do Conselho.
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V — Ter acesso a reparti¢des publicas para conhecimento in loco do andamento
dos programas relacionados 3 mulher.

CAPITULO 11
DA COMPOSICAO

Art. 4° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM de Itiquira serd
composto por dezesseis Conselheiras titulares e suplentes, escolhidos dentre
representantes do Governo Municipal e representantes da sociedade civil organizada,

Art. 5° Integrardo o CMDM, pelo Governo Municipal, representantes dos
seguintes Orgios:

I - 02 (duas) indicadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social (uma
titular e uma suplente).

IT - 02 (duas) indicadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Satde (uma
titular e uma suplente).

III - 02 (duas) indicadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Educacgo (uma
titular e uma suplente).

IV - 02 (duas) indicadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Administraciio
(uma titular e uma suplente).

Art. 6° As representantes da sociedade civil serfio indicadas pelos movimentos
sociais, apés escolha em processo eletivo, contemplando as seguintes representacdes:

- I - Organizagdes de Mulheres.
II - Organizagdes de Trabalhadoras Urbanas.
IIT - Organizag¢es de Trabalhadoras Rurais.
IV — Organizacdes de Raga e Etnia.
V — Entidades de Juventude.
VI — Entidades Idosos e Idosas.
VII - Entidades de Movimentos Sociais Diversos.

Paragrafo wnico. O Regimento Interno do CMDM estabelecerd as exigéncias
constitutivas de cada organizagio e as normas do processo eletivo interno para as Eleigdes
das Representacdes da Sociedade Civil.
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Art. 7° O CMDM contard com uma Secretaria Executiva e podera contar com
assessorias técnicas permanentes ou eventuais para desenvolvimento de suas atividades.

Paragrafo tinico. Os recursos financeiros, materiais ¢ humanos necessérios ao
funcionamento do CMDM sersio assegurados pela Secretaria de Assisténcia Social.

Art. 8° Apés as devidas indicacdes, previstas nos art. 5° e 6°, as Conselheiras do
CMDM seréo nomeados, por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 9° O processo eleitoral de que trata o art. 6° devera ser concluido em até 60
(sessenta) dias imediatamente anteriores ao término do mandato.

§ 1° O Poder Ptiblico Municipal ¢ as entidades da sociedade civil representantes
das entidades referidas no art. 6° indicargo ao CMDM os nomes das novas Conselheiras
e Suplentes em até 10 (dez) dias apos o término do processo eleitoral.

§ 2° A coordenagio do processo eleitoral para indicagio das representantes da
sociedade civil dar-se-4 através da secretaria executiva.

§ 3° A fungdo de membro do CMDM é considerada de interesse piblico relevante
€ ndo serd remunerada.

§ 4° Os integrantes do CMDM que forem servidores publicos, quando indicados
para participar do Conselho, devers receber autorizacdo de suas chefias imediatas para se

ausentarem do trabalho,.a fim de cumprirem atribui¢Ses relevantes estabelecidas nesta
Lei.

§ 5° A Diretoria Executiva do CMDM ser4 eleita dentre as Conselheiras nomeadas
¢ empossadas.

Capitulo IIT
DA ESTRUTURA

Art. 10. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher tem a seguinte estrutura:
I - Diretoria Executiva, composta por Presidente e Vice-Presidente.

IT — Plenario. ,

IIT — Comissdes de Trabalho, constituidas por resolugdes do Conselho.

IV — Secretaria Executiva.

§ 1° A Presidente podera ser reconduzida para um mandato consecutivo.
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§ 2° Os membros da Diretoria Executiva serfio eleitos por voto direto da maiorig
simples dos membros do CMDM presentes, pelo menos dois tergos de seus integrantes,

§ 3° As atribui¢des dos membros da Diretoria serio definidas no Regimento
Interno do Conselho. '

§ 4° A criagdo e denominagfo das comissdes necessarias a0 bom funcionamento
do CMDM, dar-se-4 apos proposta e deliberagdo do Plendrio do Conselho, na forma
disciplinada pelo Regimento Interno.

Art. 11. O mandato das Conselheiras sera de dois anos, permitida a reconducio.

Art. 12. Os recursos financeiros, materiais ¢ humanos necessdrios ao
funcionamento do CMDM serdo assegurados pela Secretaria de Assisténcia Social.

Art. 13. O funcionamento CMDM sers disciplinado em Regimento Interno,
elaborado e aprovado por suas integrantes e publicado por meio de resoluggo propria.

Art. 14. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Pago Municipal “Rosa Pereira Campos”, Gabinete do Prefeito, em Itiquira/MT,
aos 06 de dezembro de 2024.

FABIANO D
Prefeito




