PODER LEGISLATIVO

Camara Municipal de ltiquira - Mato Grosso

PORTARIA LEGISLATIVA N° 058/2022

Publicado por afixaggo em local publico DISPOE SOBRE NOMEACAO DE SERVIDOR
wcosmetm (2 /OL/:32  PUBLICO  EFETIVO E DA OUTRAS
Yo PROVIDENCIAS.

Secretarye Administragio

A Cémara Municipal de Itiquira, Estado de Mato Grosso, neste ato
representada pela Mesa Diretora (gestdo 2021/2022), no uso de suas atribui¢des legais e
com base na legislagdo vigente no Pais, especialmente a Lei Organica e Leis Municipais
n° 379/99, 1186/2022 e demais normas vigentes.

Considerando, a Lei Municipal n° 379/99 em seu artigo 9°, inciso I e
demais constante na Lei,

RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR, MAYSA MORAES DE FREITAS, brasileira,
solteira, filha de Denir Jodo Anicésio de Freitas e Edina Furtada de Moraes, natural de
Itiquira, Estado de Mato Grosso, inscrita no CPF/MF sob o n® 026.171.681-66, para
ocupar o cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO, a partir de 02 de junho de 2022.

Art. 2°- Conforme previsdo na Lei Municipal n° 1186/2022, art. 46,
inciso IV, a servidora nomeada terd as seguintes atribuicdes : as atribui¢des do cargo sdo
a) gerais ¢ b) especificas; sendo a) gerais: digitar, operacionalizar aparelho de fac-
similes; datilografar; arquivar e registrar; ordenar correspondéncias, inclusive eletronicas
(e-mails); auxiliar na elaboracfo e execucfo de servigos administrativos internos; redigir
documentos adequadamente; entregar os servigos solicitados no tempo solicitado; primar
pela qualidade e eficiéncia no servigo publico; zelar por todos os equipamentos e movelis,
atender ao publico com presteza e bom relacionamento social; b) especifica: atender as
ligagdes telefonicas, transmitindo adequadamente aos seus destinatarios; anotar os
recados e transmiti-los aos interessados sempre que necessario, observando em todo caso
a tempo habil da transmisséo da informagao e os casos de urgéncias; realizar as chamadas
telefénicas solicitadas exclusivamente para atender o interesse publico; receber e expedir
os fac-similes; atuar subsidiariamente como ouvidora da Cdmara Municipal, anotando e
informando a Presidéncia da Mesa Diretora a respeito das denuncias, reclamacdes,
sugestdes e/ou criticas da populagio sobre os servigos publicos e atos da Administragéo;
atender as determinacdes de servigo realizadas pela Presidéncia da Cdmara Municipal e
demais Secretarias.

Paragrafo Unico: os direitos, deveres e responsabilidades estdo
previstos na Lei Municipal 379/99 e alteragdes nos seguintes artigos:

)/,

< Rua JoZio Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”

Direitos- artigos 39 a 47.
Deveres- artigos 109 e 110.
Responsabilidades- artigos 114 a 119.
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Art. 3°- O Salario Base da servidora serd em conformidade com o
disposto no art. 12 da Lei Municipal 1186/2022 e anexos I e II da citada lei, totalizando
a importancia de R$ 2.597,56 (dois mil, quinhentos e noventa e sete reais e cinquenta e
seis centavos).

Art. 4°- A carga hordria sera de 06 horas ininterruptas, com inicio as
07h00 e término as 13h00. '

Paragrafo tinico: o horario € passivel de mudanga, conforme previsto
na Lei Orgéanica Municipal no art. 98 § 2°, inciso VI, no maximo 08 horas diarias, com

intervalo de 2 horas para a refeicfo.

Art. 5°- Esta Portaria entrard em vigor, a partir da data de sua
publicaco.

Registra-se

Publica-se

Itiquira-MT, 02 de junho de 2022.

Alcides AnfiloTio de Campos Ferreira (___Eufrazio Cabral da Costa
Presidente 1° Secretario

Enildo da Silva Paniago
2° Secretario

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenério Adelino de Souza Campos”
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O PREFEITO MUNICIPAL DE ITIQUIRA, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribuicbes legais exaradas no art. 51, incisos |, combinado com o
art. 95, inciso Il da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO a necessidade de adequagao funcional na estrutura ad-
ministrativa do Poder Executivo/Prefeitura, para cumprimento das atribui-
cBes estabelecidas na legislacdo pertinente em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Servidor abaixo relacionado, para o exercicio do carga
em comissao de livie nomeagao e exoneracgao, a partir de 02/06/2022 co-
mo segue:

1~ JUCIMARA ALVES NASCIMENTO
CPF: 127.602.154-23
Coordenador de Arrecadagao de ltiquira — CAl,

Art. 2° Caberd aos orgdos competentes do Poder Executivo, as providén-
cias pertinentes, de acordo com a legislagdo em vigor, inclusive quantos
aos procedimentos orgamentarios e financeiros.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicag&o.
De Munique/GER, para ltiquira/MT em 02 de junho de 2022.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

FABIANO DALLA VALLE

Prefeito Municipal

ASSESSORIA TECNICA DE LICITAGAO
CONTRATO ADMINISTRATIVO: N° 016/2022

CONTRATO ADMINISTRATIVO: N° 016/2022
Data assinatura: 02/06/2022
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA/MT

Contratada: N M FERREIRA EDIFICACOES - EPP, CNPJ n° 10.720.593/
0001-14

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECU-
CAO DE REFORMA DA ESCOLA ESTADUAL BONIFACIO SACHETTI
NO DISTRITO DE OURO BRANCO DO SUL — TERMO DE CONVENIO
0602-2021.

Valor Global: 566.122,26 (quinhentos e sessenta e seis mil cento e vinte e
dois reais e vinte e seis centavos)

Vigéncia: 02/06/2022 a 30/10/2022
Tomada de Pregos n® 007/2021

ASSESSORIA TECNICA DE LICITACAO
RESULTADO DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 025/2022
TOMADA DE PREGOS N° 003/2022

O Municipio de ltiquira, por meio de seu Secretario Municipal, torna publico
para conhecimento dos interessados que na licitag8o citada objetivando
aCONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO
DE REFORMA DA ESCOLA ESTADUAL BONIFACIO SACHETTI NO
DISTRITO DE OURO BRANCO DO SUL — TERMO DE CONVENIO
0602-2021, o seguinte resultado: N M FERREIRA EDIFICACOES, devida-
mente inscrita no CNPJ sob n°® 10.720.593/0001-14, com o MENOR VA-
LOR GLOBAL de R$ 566.122,26 (quinhentos e sessenta e seis mil cento
e vinte e dois reais e vinte e seis centavos).

ltiquira/MT, 02 de junho de 2022.
ELIVALDO RODRIGUES DA SILVA

Secretario Municipal de Infraestrutura e Obras

diariomunicipal.org/mt/amm » www.amm.org.br
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CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA LEGISLATIVA N° 058/2022

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO EFETIVO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Itiquira, Estado de Mato Grosso, neste ato re-
presentada pela Mesa Diretora (gestdo 2021/2022), no uso de suas
atribuicdes legais e com base na legislagao vigente no Pais, especial-
mente a Lei Organica e Leis Municipais n® 379/99, 1186/2022 e demais
normas vigentes.

Considerando, a Lei Municipal n° 379/98 em seu artigo 9°, inciso I e
demais constante na Leli,

RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR, MAYSA MORAES DE FREITAS, brasileira, solteira, fi-
Iha de Denir Jodo Anicésio de Freitas e Edina Furtada de Moraes, natural
de ltiquira, Estado de Mato Grosso, inscrita no CPF/MF sob o n°® 026.171.
681-66, para ocupar 0 cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO, a partir de
02 de junho de 2022.

Art. 2°- Conforme previsdo na Lei Municipal n® 1186/2022, art. 46, inciso
IV, a servidora nomeada terd as seguintes atribuigGes : as atribuigbes do
cargo sao a) gerais € b) especificas; sendo a) gerais: digitar, operacio-
nalizar aparelho de fac-similes; datilografar; arquivar e registrar; ordenar
correspondéncias, inclusive eletrénicas (e-mails); auxiliar na elaboragéo e
execugdo de servigos administrativos internos; redigir documentos ade-
guadamente; entregar os servigos solicitados no tempo solicitado; primar
pela qualidade e eficiéncia no servigo publico; zelar por todos os equipa-
mentos e moéveis, atender ao publico com presteza e bom relacionamen-
to social; b) especifica: atender as ligages telefénicas, transmitindo ade-
guadamente aos seus destinatarios; anotar os recados e transmiti-los aos
interessados sempre que necessario, observando em todo caso a tempo
habil da transmissao da informagdo e os casos de urgéncias; realizar as
chamadas telefénicas solicitadas exclusivamente para atender o interesse
publico; receber e expedir os fac-similes; atuar subsidiariamente como ou-
vidora da Camara Municipal, anctando e informando a Presidéncia da Me-
sa Diretora a respeito das denuncias, reclamagdes, sugestdes e/ou criticas
da populagéo sobre os servigos publicos e atos da Administragéo; atender
as determinagbes de servigo realizadas pela Presidéncia da Camara Mu-
nicipal e demais Secretarias.

Paragrafo Unico: os direitos, deveres e responsabilidades estdo previstos
na Lei Municipal 379/99 e alteragbes nos seguintes artigos:

Direitos- artigos 39 a 47.
Deveres- artigos 109 e 110.
Responsabilidades- artigos 114 a 119.

Art. 3°- O Salario Base da servidora sera em conformidade com o dis-
posto no art. 12 da Lei Municipal 1186/2022 e anexos | e Il da citada
lei, totalizando a importincia de R$ 2.597,56 {dois mil, quinhentos e
noventa e sete reais e cinquenta e seis centavos).

Art. 4°- A carga horaria sera de 06 horas ininterruptas, com inicio as 07h00
e término as 13h00.

Paragrafo tnico: o horario é passivel de mudanga, conforme previsto na
Lei Organica Municipal no art. 98 § 2°, inciso VI, no maximo 08 horas dia-
rias, com intervalo de 2 horas para a refeigéo.

Art. 5°- Esta Portaria entrara em vigor, a partir da data de sua publicagao.
Registra-se
Publica-se

Itiquira-MT, 02 de junho de 2022.

Assinado Digitalmente
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Alcides Anfilofio de Campos Ferreira Eufrazio Cabral da Costa

Presidente 1° Secretario

Enildo da Silva Paniago

2° Secretario

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACIARA

LICITACAO E CONTRATOS
NOTIFICAGAO N° 015/2022

Referente: Execugdo do Contrato n°® 011/2022

Objeto: “Contratagdo de empresa especializada para executar obra de
Reforma na Escola Estadual Antdnio Ferreira Sobrinho no Municipio de
Jaciara-MT, através do Convénio n°. 1742/2021/SEDUC”

Interessado: UASHINGTON PAIM NETO DE ASSUNQAO & CIA LTDA,
inscrita sob o CNPJ/MF n® 12.364.760/0001-67.

CONFORME VISTORIA IN-LOCO OBSERVAMOS QUE A OBRA NAO
ESTA SEGUINDO O CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO TENDO EM
VISTA APENAS UM FUNCIONARIO TRABALHANDGC SENDO INE-
XEQUIVEL SEU CONTRATO DENTRO DO CRONOGRAMA PREVISTO,
NOTIFICAMOS a empresa UASHINGTON PAIM NETO DE ASSUNGAO &
CIA LTDA, CNPJ/MF n°® 12.364.760/0001-67, do descumprimento da con-
tratag@o celebrada entre as partes, em virtude da adjudicagéo da proposta
ofertada pela notificada, na licitagédo realizada por este Municipio, Acorda-
do através do contrato n® 011/2022 para seguir o cronograma e do anda-
mento na obra com mais funciondrios.

Fica a empresa UASHINGTON PAIM NETO DE ASSUNGAO & CIA LTDA,
CNPJ/MF n°® 12.364.760/0001-67, advertida a apresentar desenvalvimento
agil nas atividades no prazo méximo de 05 dias Uteis a contar da data
da Publicagéo e/ou recebimento desta notificagdo. Vale ressaltar gue com
apenas um funcionario fica inexeqiiivel o termino desse contrato, notifica-
mos a empresa a dar seriedade e agilidade no andamento dos servigos
deste contrato.

Vale ressaltar que, o descumprimento do contrato, conforme Art. 78 da Lei
Federal N°® 8.666/93, Atualizada pela Lei Federal N° 8.883/94 ¢ item 11 do
contrato n® 09/2021 ocorrera as seguintes penalidades.

ART. 78. Constituem motivo para resciséo do contrato:

I. O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes, projetos ou
prazos;

Il. O cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especificactes, pro-
jetos e prazos;

lll. A Lentid&o do seu cumprimento, levando a Administracio a comprovar
impossibilidade da conclusio da obra, do servico ou do fornecimento, nos
prazos estipuiados;

IV. O atraso injustificado no inicio da obra, servigo ou fornecimento;

V. A paralisagéo da obra, do servigo ou do fornecimento, sem justa causa
e prévia comunicagdo & administragéo; (BRASIL, LEI FEDERAL n° 8666/
93).

11— DAS PENALIDADES

11.1 — Pelo inadimplemento total ou parcial do presente contrato ficara a
CONTRATADA sujeita as seguintes penalidades, a critério do CONTRA-
TANTE, garantida a prévia defesa:

11.1.1 — Adverténcia;
11.1.2 — Multas;

11.1.3 — Suspensé&o temporaria de participagdo em Licitag&o e impedimen-
to de contratar com a Administragao pelo prazo de 12 (doze) meses.

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

11.1.4 — Declarag&o de inidoneidade para licitar ou contratar com a Admi-
nistrag&o perdurarem os motivos determinados da punig¢éo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a CONTRATANTE.

Jaciara, 02 de Junho de 2022.
OTAVIO GABRIEL SCHUENQUENER
Engenheiro Civil Fiscal

CREA-MT 052859

VANDERLEI SILVA DE OLIVEIRA

Secretario de Planejamento

LICITAGAO E CONTRATOS
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N.° 026/2022

A Prefeitura Municipal de Jaciara-MT, através do Pregoeiro nomeado, tor-
na ptiblico que realizara licitagdo na modalidade PREGAQ ELETRONICO,
ao MENOR VALOR POR ITEM, tendo por objeto “Registro de pregos
para eventual contratagdo de empresa para aquisigoes de Materiais
para escoamento e captagdo de aguas pluviais (Tubos de concreto
armado, Manilhas), Pisos e Postes para Alambrado para atendimento
das Secretarias solicitantes”, nos termos das Leis 10.520/02, a realizar-
se no dia 20 DE JUNHO DE 2022 - 10:00 h — horario de Brasilia -DF),
site: http://intranet.jaciara.mt.gov.br:5656/comprasedit....Os interessados
poderao obter o Edital completo através do site www.jaciara.mt.gov.br ou
na Prefeitura, & Av. Antonio Ferreira Sobrinho, n.° 1075, das 12:00 até as
18:00 horas. Informacdes: tel. (0**66) 3461 7925. Jaciara, 02 de Junho de
2022.

Adevanir Marcos Rodrigues De Aradjo

Pregoeiro — Prefeitura Municipal de Jaciara/MT

LICITAGAO E CONTRATOS
EXTRATO ADITIVO N°. 004/2022 AO CONTRATO N.° 017/2021

CONTRATANTE: Prefeitura Mun. de Jaciara-MT; CONTRATADO: A. K.
F. DE SOUZA CONSTRUTORA EIREL}; OBJETO:PRORROGAGAO DE
VIGENCIA CONTRATUAL até 19/09/2022 E PRAZO DE EXECUGAO DA
OBRA até 22/09/2022;Permanecem inalteradas e em pleno vigor as de-
mais clausulas do Contrato n°®. 017/2021; ASSINATURA: 18/05/2022.

MARCIA CRISTINA FERREIRA FARIAS GERALDO

Secretéaria Municipal de Educagao, Cultura, Desporto e Lazer de Jaciara-
MT

PREFEITURA MUNICIPAL DE.JAURU
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PORTARIA N°128/2022

PORTARIA N°. 128 DE 31 DE MAIO DE 2022.

“EFETUAR O ENQUADRAMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS MU-
NICIPAIS CONFORME ESTABELECIDO NA LEI COMPLEMENTAR N°.
117, DE 01 DE MARGO DE 2016 ~ PLANOS DE CARGOS CARREIRAS
E SALARIOS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

VALDEC!H JOSE DE SOUZA, Prefeito Municipal de Jauru, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando a Lei Complementar 117, de 01 de margo de 2018, que re-
estrutura o Plano de Cargos Carreiras e Salarios — PCCS dos servidores
publicos municipais da Prefeitura Municipal de Jauru-MT, com excegéo
dos servidores publicos municipais do quadro da Secretaria Municipal de
Educac&o abrangidos por outro Plano de Cargos Carreiras e Salérios —
PCCS, qual seja, Lei Complementar n°. 068/2010.

RESOLVE:

Assinado Digitaimente



