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A Camara Municipal de Itiquira, Estado de Mato Grosso, neste ato
representada pela Mesa Diretora (gestdo 2021/2022), no uso de suas atribuigdes legais e
com base na legislagdo vigente no Pais, especialmente a Lei Organica e Leis
Municipais n° 379/99, 971/2017 (e alteragdes) e demais normas vigentes.

Considerando, a Lei Municipal n° 379/99 em seu artigo 9°, inciso I e
demais constante na Lei,

Considerando a Lei Municipal 643/2009 (Dispde sobre o controle interno do
Poder Legislativo Municipal).

RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR, DIEGO DE SOUZA PAES, brasileiro, estado
civil: unido estavel, filho de Valmir Silvério de Paes e Selia Aparecida de Souza, natural
de Aparecida do Toboado, Estado de Mato Grosso do Sul, nascido em 31 de maio de
1984, inscrito no CPF/MF n°® 004.071.631-74, portador do RG n° 1319187 SSP/MS,
para ocupar o cargo de ANALISTA DE CONTROLE INTERNO, a partir de 28 de
margo de 2022.

Art. 2°- Conforme previsdo do art. 46, inciso IX, da Lei Municipal n°
971/2017, o servidor nomeado tera as seguintes atribui¢des: Coordenar no dambito do
Poder Legislativo as atividades relacionadas ao Sistema de Controle Interno,
promovendo a interlocu¢do com o Poder Executivo; apoiar as atividades do controle
externo exercido pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso; assessorar a
Secretaria Finangas e de Administragdo da Camara Municipal; interpretar ¢ pronunciar-
se sobre a legislagdo concernente a execugdo orgamentdria, financeira e patrimonial da
Camara Municipal; medir a eficiéncia e eficacia dos procedimentos de controle interno,
inclusive expedindo relatorios para tomadas de providéncias; avaliar o cumprimento das
metas previstas no or¢gamento do Poder Legislativo; exercer o acompanhamento sobre a
observancia aos limites legais constitucionais e da Lei de Responsabilidade Fiscal;
estabelecer mecanismos voltados a comprovar a legalidade e legitimidade dos atos de
gestdo; aferir a destinagdo de recursos oriundos de alienagdo de ativos; acompanhar a
divulgag@o dos instrumentos de transparéncia da gestdo fiscal; manifestar-se, quando
solicitado pelos demais orgdos que compde a estrutura organizacional do Poder
Legislativo, especialmente acerca da regularidade e legalidade de processos licitatorios,
sua dispensa, inexigibilidade e de seus contratos; avaliar e propor a melhoria da gestdo
da informagdo e processamentos eletronicos; alertar formalmente a Presidéncia da
Camara sobre a ocorréncia de qualquer ato ou fato ilegal, ilegitimo ou antiecondmicos
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ou qualquer fato apurado e que resulte em prejuizo ao Erario; revisar e emitir parecer
sobre as contas anuais prestadas pelo Poder Legislativo.

Parigrafo Primeiro: Os direitos, deveres e responsabilidades estdo
previstos na Lei Municipal 379/99 e alterages nos seguintes artigos:

Direitos- Artigos 39 a 47.
Deveres - Artigos 109 e 110.
Responsabilidades- artigos 114 a 119.

Parigrafo Segundo: As demais responsabilidades da unidade de controle
interno, estdo devidamente pautadas na Lei Municipal 643/2009.

Art. 3°- O Salario Base do servidor, sera em conformidade com o disposto
no art. 12 da Lei Municipal 971/2017 e alteragdes, anexos I e II, totalizando a
importancia de R$ 7.217,96 (sete mil, duzentos e dezessete reais e noventa e seis
centavos).

Art. 4°- A carga horaria sera de 06 horas ininterruptas, com inicio as 07h00
e término as 13h00.

Paragrafo anico: O horario é passivel de mudanga, conforme previsto no
art. 98 § 2°, inciso VI, no maximo 08 horas didrias, com intervalo de 2 horas para a

refei¢do.

Art. 5°- Esta Portaria entrard em vigor, a partir da data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 25 de margo de 2022.

Registra-se
Publica-se

Itiquira-MT, 28 de margo de 2022.

Alcides Anfilofio de Campos Ferreira \Eufraz{o Cabral da Costa

Presidente 1° Secretario

Enildo da Silva Paniago
2° Secretario
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196 [LEINA FERNANDA ALVES DA SILVA

TENICA EM CONTABILIDADE|[05/04/2020 a 05/04/2021|29/07/2021 a 03/08/2021/04/08/2021

261 [MARCOS ROGERIO POLICARPO BEZERRABIOQUIMICO

10/02/2020 a 10/02/2021|05/07/2021 a 03/08/2021|04/08/2021

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicag&o.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Itiquira-MT., 24 de margo de 2022.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
FABIANO DALLA VALLE

Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA LEGISLATIVA N° 032/2022

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DO SERVIDOR PUBLICO EFETIVO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de ltiquira, Estado de Mato Grosso, neste ato repre-
sentada pela Mesa Diretora (gestdo 2021/2022), no uso de suas atribui-
coes legais e com base na legislagao vigente no Pais, especialmente a Lei
Organica e Leis Municipais n° 379/99, 971/2017 e alteragdes, demais nor-
mas vigentes.

Considerando, a Lei Municipal n® 379/99 em seu artigo 9°, inciso | e de-
mais constante na Lei,

RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR, RAVI MARCOS DE OLIVEIRA SILVA, brasileiro, sol-
teiro, filho de Antonio Marcos Custodio da Silva e Helena Maria de Oliveira
Silva, natural de ltiquira, Estado de Mato Grosso, nascido em 06 de maio
de 1987, portador do CPF/MF 018.220.191-09, RG 3517037-9 SSP/MT,
para ocupar o cargo de AGENTE DE SEGURANGCA, a partir de 28 de mar-
co de 2022.

Art. 2°- Conforme previsdo do art. 46, inciso lll, da Lei municipal n°
971/2017, o servidor nomeado tera as seguintes atribuigdes: Servigos
de vigilancia do imével onde se situa a sede da Camara Municipal, bem
como, todos os bens maveis e documentagéo existente na parte interna
desse imovel, protegendo-a contra roubo, furto, depredagéo ou qualquer
tipo de violag&o, depreciagdo ou lapidagéo dos patriménios do legislativo
de modo geral; bem como, manter a ordem interna, inclusive acionando os
servigos policiais em caso de perigo iminente; controlar entrada e saida de
pessoas e veiculos no recinto interno do prédio; atender as determinagGes
e diretrizes da Secretaria Executiva.

Paragrafo Unico: Os direitos, deveres e responsabilidades estdo previs-
tos na Lei Municipal 379/99 e alteragdes nos seguintes artigos:

Direitos- Artigos 39 a 47.
Deveres- Artigos 109 e 110.
Responsabilidades- artigos 114 a 119.

Art. 3°- O salario base do servidor, sera em conformidade com o disposto
no art.12 da Lei Municipal 971/2017 e alteragdes, anexos | e ll, totalizando
a importancia de R$ 1.553,72 (um mil, quinhentos e cinquenta e trés reais
e setenta e dois centavos).

Art. 4° - A carga horaria serd em revezamento de 12X36 sendo, 12 horas
ininterruptas de trabalho, por 36 horas de descanso, no periodo noturno,
com inicio as 18h00 e término as 06h00.

Paragrafo Gnico: O horario é passivel de mudanga, conforme neces-
sidade da administracao.

Art. 5°- Esta Portaria entrara em vigor, a partir da data de sua publicagéo.
Registra-se

Publica-se

Itiquira-MT, 28 de margo de 2022.
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Alcides Anfilofio de Campos FerreirajEufrazio Cabral da Costa
Presidente 1° Secretario

Enildo da Silva Paniago

2° secretario

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA LEGISLATIVA N° 033/2022

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO EFETIVO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de ltiquira, Estado de Mato Grosso, neste ato repre-
sentada pela Mesa Diretora (gestdo 2021/2022), no uso de suas atribui-
¢oes legais e com base na legislagdo vigente no Pais, especialmente a Lei
Organica e Leis Municipais n® 379/99, 971/2017 (e alteragdes) e demais
normas vigentes.

Considerando, a Lei Municipal n® 379/99 em seu artigo 9°, inciso | e de-
mais constante na Lei,

Considerando a Lei Municipal 643/2009 (DispGe sobre o controle interno
do Poder Legislativo Municipal).

RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR, DIEGO DE SOUZA PAES, brasileiro, estado civil: unido
estavel, filho de Valmir Silvério de Paes e Selia Aparecida de Souza, na-
tural de Aparecida do Toboado, Estado de Mato Grosso do Sul, nascido
em 31 de maio de 1984, inscrito no CPF/MF n° 004.071.631-74, portador
do RG n° 1319187 SSP/MS, para ocupar o cargo de ANALISTA DE CON-
TROLE INTERNO, a partir de 28 de margo de 2022.

Art. 2°- Conforme previséo do art. 46, inciso IX, da Lei Municipal n® 971/
2017, o servidor nomeado tera as seguintes atribuicdes: Coordenar no am-
bito do Poder Legislativo as atividades relacionadas ao Sistema de Con-
trole Interno, promovendo a interlocugdo com o Poder Executivo; apoiar
as atividades do controle externo exercido pelo Tribunal de Contas do Es-
tado de Mato Grosso; assessorar a Secretaria Finangas e de Administra-
¢do da Camara Municipal; interpretar e pronunciar-se sobre a legislagédo
concernente a execugado orgamentaria, financeira e patrimonial da Camara
Municipal; medir a eficiéncia e eficacia dos procedimentos de controle in-
terno, inclusive expedindo relatérios para tomadas de providéncias; avali-
ar o cumprimento das metas previstas no orgamento do Poder Legislativo;
exercer o acompanhamento sobre a observancia aos limites legais cons-
titucionais e da Lei de Responsabilidade Fiscal; estabelecer mecanismos
voltados a comprovar a legalidade e legitimidade dos atos de gestao; aferir
a destinagdo de recursos oriundos de alienagéo de ativos; acompanhar a
divulgagao dos instrumentos de transparéncia da gestéo fiscal; manifestar-
se, quando solicitado pelos demais orgédos que compde a estrutura organi-
zacional do Poder Legislativo, especialmente acerca da regularidade e le-
galidade de processos licitatdrios, sua dispensa, inexigibilidade e de seus
contratos; avaliar e propor a melhoria da gestao da informagao e proces-
samentos eletronicos; alertar formalmente a Presidéncia da Camara sobre
a ocorréncia de qualquer ato ou fato ilegal, ilegitimo ou antieconémicos ou

Assinado Digitalmente
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qualquer fato apurado e que resulte em prejuizo ao Erario; revisar e emitir
parecer sobre as contas anuais prestadas pelo Poder Legislativo.

Paragrafo Primeiro: Os direitos, deveres e responsabilidades estdo pre-
vistos na Lei Municipal 379/99 e alteragdes nos seguintes artigos:

Direitos- Artigos 39 a 47.
Deveres - Artigos 109 e 110.
Responsabilidades- artigos 114 a 119.

Paragrafo Segundo: As demais responsabilidades da unidade de contro-
le interno, estdo devidamente pautadas na Lei Municipal 643/2009.

Art. 3° O Salario Base do servidor, sera em conformidade com o disposto
no art. 12 da Lei Municipal 971/2017 e alteragdes, anexos | e I, totalizando
a importancia de R$ 7.217,96 (sete mil, duzentos e dezessete reais e no-
venta e seis centavos).

Art. 4°- A carga horaria sera de 06 horas ininterruptas, com inicio as 07h00
e término as 13h00.

Paragrafo tnico: O horario é passivel de mudanga, conforme previsto no
art. 98 § 2°, inciso VI, no maximo 08 horas didrias, com intervalo de 2 ho-
ras para a refeigao.

Art. 5°- Esta Portaria entraréd em vigor, a partir da data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 25 de margo de 2022.

Registra-se
Publica-se

Itiquira-MT, 28 de margo de 2022.

Alcides Anfiléfio de Campos Ferreira Eufrazio Cabral da Costa

Presidente 1° Secretario

Enildo da Silva Paniago

2° Secretario

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA LEGISLATIVA N.° 034/2022.

Dispde sobre alteragdo de horario de jornada de trabalho do servidor publi-
co, e d4 outras providéncias.

ALCIDES ANFILOFIO DE CAMPOS FERREIRA, presidente da Camara
Municipal de ltiquira, estado de Mato Grosso, Gestdo 2021/2022, no uso
das atribui¢des legais

RESOLVE:

Art. 1°- ALTERAR o horério de trabalho do Servidor Publico, MARCOS
DIEGO TEIXEIRA CAMPOS, brasileiro, solteiro, filho de Altemir Campos
e Geralda Teixeira, natural de ltiquira, Estado de Mato Grosso, nascido
em 21 de dezembro de 1993, portador do CPF/MF 029.036.771-90, RG
1870692-4 SSP/MT, para ocupar o cargo de AGENTE DE SEGURANCA,
matricula funcionaol 425, para periodo norturno, em revezamento 12x36,
com entrada as 18 horas e saida as 06 da manha, a partir de 30 de margo
de 2022.

Art. 2°- Esta Portaria entrara em vigor, a partir da data de sua publica-
gao.

Registra-se

Publica-se

ltiquira-MT, 28 de margo de 2022.

Alcides Anfilofio de Campos Ferreira
Presidente
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PROCURADORIA JURIDICA
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 122/2022.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 122/2022.
Data da vigéncia: 23/02/2022 a 23/02/2023.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITIQUIRA/MT
CONTRATADO(A): ORLEY DIAS RODRIGUES.

Objeto: Contrato Administrativo n® 122/2022 firmado entre as partes de 23/
02/2022 a 23/02/2023, o qual visa a prestacdo de servigos por tempo de-
terminado para atender & necessidade temporéria de excepcional interes-
se publico no Cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM.

PROCURADORIA JURIDICA
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 129/2022.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 129/2022.
Data da vigéncia: 04/03/2022 a 04/03/2023.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITIQUIRA/MT
CONTRATADO(A): CIBELY ESPIRITO SANTO DOS SANTOS.

Objeto: Contrato Administrativa n° 129/2022 firmado entre as partes de 04/
03/2022 a 04/02/2023, o qual visa a prestagao de servigos por tempo de-
terminado para atender a necessidade temporaria de excepcional interes-
se publico no Cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM - OURO BRANCO
DO SUL.

PROCURADORIA JURIDICA
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 137/2022.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 137/2022.
Data da vigéncia: 24/03/2022 a 24/03/2023.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITIQUIRA/MT
CONTRATADO(A): DANILO MARQUES HIGINO

Objeto: Contrato Administrativo n® 137/2022 firmado entre as partes de 24/
03/2022 a 24/02/2023, o qual visa a prestacédo de servigos por tempo de-
terminado para atender a necessidade temporaria de excepcional interes-
se publico no Cargo de ENGENHEIRO AGRONOMO..

PROCURADORIA JURIDICA
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 136/2022.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 136/2022.
Data da vigéncia: 21/03/2022 a 21/03/2023.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITIQUIRA/MT
CONTRATADO(A): MARCILENE FERREIRA MAXIMINO.

Objeto: Contrato Administrativo n® 136/2022 firmado entre as partes de
21/03/2022 a 21/02/2023, o qual visa a prestacao de servigos por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional inte-
resse publico no Cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - OURO
BRANCO DO SUL..
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PROCURADORIA JURIDICA
PORTARIA N° 0142, DE 28 DE MARGO DE 2022.

PORTARIA N° 0142, DE 28 DE MARGO DE 2022.

Designar o Servidor que menciona, responsével pela fiscalizagdo da Ata
de Registro de Pregos - ARP 001/2022 no Poder Executivo Municipal, e da
outras providéncias.

Assinado Digitalmente



