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cAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA
ESTADO DE MATO GROSSO

Oficio GP n°. 018/2021 Itiquira-MT, 11 de fevereiro de 2021.

UNIDADE GESTORA: 1115971

Excelentissimo Senhor Conselheiro,

Servimo-nos da  presente  para cumprimenta-lo
cordialmente e encaininhar a Vossa Exceléncia7 Balango Geral do Exercicio 2020,
sob a responsabilidade dojEx. Presidente Sr.-Marcio Alves Fontes(Gestéo 2019-
2020), devidamente inscrito no CPF sob o n° 532.607.755-87, portador da
carteira de identidade RG. 2614261-9 SEJUSP-MT. Email

marcioitiquira@hotamail.com.
Sem mais para 0 momento, aproveitamos oportunidade
para renovar protestos de estima e apreco.

ALCIDES ANFILOFIO DE CAMPOS FERREIRA
Pres. Camara Municipal
Itiquira-MT
Ver.MDB -+

Ao .

Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso
Exmo. S’r. Conselheiro Valter Albano
CUIABA- MATO GROSSO.




CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA
ESTADO DE MATO GROSSO R
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Oficio GP n°. 017/2021 Itiquira-MT, 11 dé fevereiro de 2021.
A i
Prefeitura Municipal de Itiquira PROTOCOLO NS 2
Imo. Sr. Fabiano Dalla Valle PREFEITURA uummﬁ% -MT

Prefeito Municipal RECEBEMOS EM 15’ [Q2 QQQ(
¢ /

Assunto: BALANCO EXERCICIO 2020. AS
Cre ysile S Sc:wt'éb
PRACA¥RE! LIBERATO KETERRER, 311 - CENTRO
CEP 78.790-000
ITKQUIRA-MT

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Servimo-nos da presente para cumprimenta-lo
cordialmente e encaminhar a Vossa Exceléncia, Balango Geral do Exercicio 2020,
sob a responsabilidade do Ex. Presidente Sr. Marcio Alves Fontes(Gestéo 2019-
2020).

Sem mais para o momento, aproveitamos oportunidade
para renovar protestos de estima e apreco.

ALCIDES OFIO DE CAMPOS FERREIRA
res. Camara Municipal
Itiquira-MT g
Ver.MDB
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2 — Parecer Técnico conclusivo emitido
pela Unidade Controle Interno Sobre
as contas Anuais.
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RELATORIO DE CONTROLE INTERNO

CONTAS ANUALIS - 2020
Orgio: Camara Municipal de Itiquira-MT.
Competéncia 01/01 a 31/12/2020
Gestor Marcio Alves Fontes
Resp.Unid.Cont.Interno ~ Maria de Fatima Gomes da Silva
Portaria n® 093/2019
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RELAT(')ARIO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO v
CAMARA MUNICIPAL DE ITQUIRA-MT

Dada a sua ‘-ré_leVéncia, o Controle Interno, na Administragdo
Piiblica constitui determinagdo de indole constitucional, Dispde o artigo
31 da Constituicdo Federal que a fiscalizagdo do Municipio serd exercida
pelo Poder Legislativo Municipal, mediante controle externo, ¢ pelos
sistema de controle externo, e pelos sistemas de controle interno do Poder
Executivo Municipal, na forma da lei. Por sua vez o artigo 74 da Magna
Carta estabelece que o Sistema e Controle Interno deve ter atuagdo

sistémica ¢ integrada com o controle externo, com apoio do Tribunal de

Contas, Veja-se:

" Art. 74.0s Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario manterdo, de forma
integrada, sistema de controle interno com a finalidade de:
I - avaliar-o-cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugdo dos
programas de governo e dos orgamentos da Unido;
11 - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto 2 eficacia e eficiéncia, da
gestio orgamentaria, financeira e patrimonial nos o6rgdos ¢ entidades da
administragdo federal, bem como da aplicagio de recursos publicos por entidades
de direito privado;
111 - exercer o controle das operagdes de crédito, avais ¢ garantias, bem como dos
direitos e haveres da Unigo;
IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional.
§ 1° Os responséveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas da Unido,
sob pena de responsabilidade solidaria.
§ 2° Qualquer cidaddo, partido politico, associa¢do ou sindicato é parte legitima
para, na forma da lei, denunciar irregularidades ou ilegalidades perante 0 Tribunal
de Contas da Unido.

A Lei complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000,
denominada Lei de :.r;‘ﬁf'{e'sﬁons‘abilic‘i’adé:' Fiscal que em pOr €scopo
fundamental o equilibrio das contas publicas, demonstra claramente ser
imprescindivel a existéncia e principalmente a eficécia do Controle Interno

para a consecugdo de tal desiderato . O artigo 59 da LRF dispde.
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Art. 59. O Poder Legislativo, diretamente ou com O auxilio dos Tribunais de
Contas, ¢ 0 sistema de controle interno.de cada Poder e do Ministério Publico
fiscalizardo o cumprimento desta Lei Complementar, consideradas as normas de
padronizacgo metodologica editadas pelo conselho de que trata o art. 67, com
énfase no que se refere a: (Redagdo dada pela Lei Complementar n° 178, de 2021)

I - atingimento das metas estabelecidas na lei de diretrizes orgamentarias;

II - limites e condigbes para realizagdo de operagdes de crédito ¢ inscrigdo em
Restos a Pagar,

I11 - medidas adotadas para o retorno da despesa total com pessoal ao respectivo
limite, nos termos dos arts. 22 e 23;

IV - providéncias tomadas, conforme o disposto no art. 31, para reconducdo dos
montantes das dividas consolidada e mobiliaria aos respectivos limites;

V - destinagdo de recursos obtidos com a alienagdio de ativos, tendo em vista as
restriges constitucionais e as desta Lei Complementar;

VI - cumprimento do limite de gastos totais dos legislativos municipais, quando

houver.

A niyel;. ,z,gstadual 0s artigos 8° e 9° d Lei Complementar
269/2007(Lei Orgénicé do Tribunal deC:or’itas do Estado de Mato Grosso,
Artigos 161,162 ¢ 163 da Resolugio Normativa 14/2007 e Resolugdo n°

Regimento do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso € Resolugdo

Normativa TCE-MT n° 033/2012

No ambito Municipal a unidade de controle interno do
Poder Legislativo, foi instituida em 2009, através da Lei Municipal

643/2009, com as seguintes atribuicdes(art 5° - Titulo III)

I — coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle
Interno do Poder Legislativo Municipal, conforme o caso, promover a
integracdo operacional e orientar a elaboragio dos atos normativos
sobre procedimentos de controle;

II — apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional,
supervisionando ¢ auxiliando as unidades executoras no
relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado, quanto ao
encaminhamento de documentos e informagdes, atendimento as
equipes técnicas, recebimento de diligéncias, elaboragdo de respostas,
tramitagdo dos processos € apresentacio dos recursos:

III - assessorar a administragdo do Legislativo nos aspectos

relacionados com os controles interno e externo e quanto a legalidade
dos atos de gestdo, emitindo relatérios e pareceres sobre 0s mesmos;

\”%
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IV — interpretar e pronunciar-se sobre a legislagdo concernente a -
execugio orgamentdria, financeira e patrimonial; | ]

V — medir ¢ avaliar a eficiéncia e eficécia dos procedimentos de
controle interno, através das atividades de auditoria interna a serem
realizadas, mediante metodologia ¢ programagdo proprias, nos
diversos sistemas administrativos do Poder Legislativo Municipal,
expedindo relatérios com recomendagdes para o aprimoramento dos
controles;

VI — avaliar o cumprimento dos programas. objetivos ¢ metas
espelhadas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e
no Orgamento, inclusive quanto a agdes descentralizadas executadas a
conta de recursos oriundos dos Orgamentos Fiscal e de Investimentos;

VII — exercer 0 acompanhamento_ sobre a observancia dos limites
constitucionais, da Lei de Responsabilidade Fiscal e os estabelecidos
nos demais instrumentos legais;. ...

VIII — estabelecer mecanismos voltados a comprovar a legalidade ¢ a
legitimidade. dos atos de gestdo e avaliar os resultados, quanto 2
eficacia, eficiéncia e economicidade na gestdo orgamentaria,
financeira, patrimonial e operacional nos correspondentes do Poder
Legislativo Municipal, bem como, na aplicagdo de recursos publicos
por entidades de direito privado;

IX — aferir a destinacdo dos recursos obtidos com a alienacdio de
ativos, tendo em vista as restrigdes constitucionais ¢ as da Lei de
Responsabilidade Fiscal;

X — acompanhar a divulgagdo dos instrumentos de transparéncia da
gestdo fiscal rios termos da Lei de Responsabilidade Fiscal, em especial
quanto ao Relatério Resumido da Execugdo Orgamentria € a0 Relatorio
de Gestiio Fiscal, aferindo a consisténcia das informagdes constantes de
tais documentos; : - LA

XI - participar do processo de plancjamento e acompanhar a
elaboragdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentdrias e da
Lei Orgamentdria; :

XII — manifestar-se. quando solicitado pela administragdo, acerca da
regularidade e legalidade de processos licitatérios, sua dispensa ou
inexigibilidade e sobre o cumprimento e/ou legalidade de atos,
contratos e outros instrumentos congéneres;
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XIII - propor a melhoria ou implantagdo de sistemas de "\’\
processamento  de dados em todas as atividades da administragdo g
publica, com o objetivo de aprimorar os controles internos, agilizar as

rotinas e melhorar o nivel das informagdes;

XIV — instituir ¢ manter sistema de informagoes para 0 exercicio das
atividades finalisticas do Sistema de Controle Interno;

XV - alertar formalmente a autoridade administrativa competente para
que instaure imediatamente, sob pena de responsabilidade solidéria, as
acOes destinadas a apurar os atos Ou fatos inquinados de ilegais.
ilegitimos ou antiecondmicos que resultem em prejuizo ao erario,
praticados por agentes publicos, ou quando ‘ndo forem prestadas as
contas ou, ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, bens
ou valores piiblicos;

XVI — revisar e emitir parecer sobre os processos de Tomadas de
Contas Especiais instauradas pela Prefeitura Municipal, incluindo suas
administragdes Direta e Indireta, ou pela Camara Municipal, inclusive
sobre as determinadas pelo Tribunal de Contas do Estado;

XVII - representar ao TCE-MT, sob pena de responsabilidade
solidaria, sobre as irregularidades ¢ ilegalidades que evidenciem danos
ou prejuizos ao erario ndo-reparados integralmente pelas medidas
adotadas pela administragéo;

XVIII — emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais prestadas
pela administragdo. .

Art. 8° Os responséveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de
qualquer irrégularidade ou ilegalidade nas contas anuais, dele dardo ciéncia
de imediato ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena de responsabilidade
solidaria. Ar’t 9° A autoridade gestora do 6rgdo emitird pronunciamento
expresso ¢ indelegével sobre as contas anuais e o parecer do controle interno,

no qual atestara haver tomado conhecimento das conclusdes nele contidas.

As responsabilidades sobre ‘a “execucdo dos controles

inerentes aos atos ¢ fatos administrativos estdo diluidas ao longo de sua
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estrutura administrativa e sdo de competéncia de todos os responsaveis

pelos sistemas administrativos.

Ressalta-que a Camara Municipal possui sistema de
controle interno proprio, sendo que a coordenagdo e avaliagdo dos
controles adotados por este Poder ¢ realizado por controle interno unico,

exclusivo do Poder Legislativo.

O Controle Interno trabalha com base nas orientagdes do
Tnbunal de Contas do Estado de Mato Grosso, tendo como parametro
instrucdes normativas para todos os sistemas administrativos, visando a
conscientizagfo da ‘necessidade de se realizar os procedimentos dentro dos

aspectos legais e visando  eficiéncia da gestdo.

S0 feitas recomendacdes internas, no sentido de atender a
legislagdo e normas gerais, bem como, orienta¢des através Comunicacdo
interna ou em bem como, orientagdes verbais atraves de reunides com
mesa diretora, servidores ocupantes de cargos de Chefia, assessoramento,

coordenagdo e demais servidores.

Da mesma forma, a Controladoria Interna procede, através
de levantamentos e verificacdes de dados, a demonstrag¢do das fases das
despesas € a execugdo orgamentaria, financeira e patrimonial desta Casa de

Leis, conforme previsto no PAAI — Plano Anual de Auditoria Interna 2020,
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Informacdes e Anilise sobre matéria econdémica, financeira, v ;

administrativa e social

A cAmara Municipal ¢ um Orgéo legislativo, responsavel
pela elaboragdo de leis, visando o bem estar e a organiza¢do social da
cidade. E formada pelos cidaddos eleitos pelo povo, em pleito regular, que
investidos de mandato, constituem o Poder Legislativo.

Compefe' A Camara ﬁéér o subsidio dos Vereadores em
cada legislatura Seguinte; respeitando disposigdes legais.

As Cémaras Municipais s3o de importancia fundamental na

(13

administracdo financeira dos Municipios. A comegar por si propria, “a
Camara Municipal nio gastard mais de setenta por cento de sua receita
com folha de pagamento, incluindo gasto com o subsidio de seus
vereadores. O ‘descumprimento, constitui crime de responsabilidade do
Presidente da Camara Municipal” (cf, ART 29-a, §§ 1°E 2° - incluindo pel
EC 25/2000). As Cimaras também tém o poder e o dever de fiscalizar as
contas do Poder Executivo Municipal.‘ “mediante controle externo, e pelos
sistemas de controle do Poder Execut’iifo Municipal, na forma da lei, que
sera exercido com o auxilio dos Tribunais de Contas dos Estados ou do

Municipio ou dos Conselhos ou Tribunais de Contas dos Municipios.

(CF.art.31, caput e §1°).
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CONSTITUICAO DA MESA DIRETORA

Gestao 2019/2020
Presidente Marcio Alves Fontes
1° Secretério Ronivon Silva Mingoti
22 Secretario Alvaro José Menezes Monteiro Neto
Vice Presidente Josenildo Alves Martins

Analise Geral do Exercicio 2020

Politica do RH — Recursos Humanos.

Em razdo de TAC- Termo de Ajuste de Conduta firmado entre a Camara e
Ministério  Publico/Itiquira-MT-INQ. 1 IL PUBLICO N°003700-
0005/2018(anexo), foram promovidas varias adaptagdes no departamento
de RH, tais como:
e Implantacdo registro de ponto eletréhico (biometria), inclusive para
servidores comiésionados;
e Boletim de atividades realizadas, par servidores que prestam servigo
em Ouro Branco do Sul '
e Abertura do processo de concurso publlco 001/2020
e Circuito interno de cAmeras de seguranca;
e Desconto de faltas ndo justificadas e por atraso ha chegada;

e Pagamento através de remessa de arquivo;

8
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Abertura de Sindicincia

Em 2020, em razfo de dentincia junto 20 Ministério. Publico/Itiquira, ©
qual instaurou SIMP 000037-061-2020, : a Cémara, através da portaria
88/2020, foi instaurada 0  Pprocesso de sindicancia 001/2020, com
finalidade de averiguar suposta irregulai’idade na concessdo de didrias de
viagem, no exercicio de 2016, tendo como decisdo final o arquivamento

interno do processo, por falta de provas. Anexo copia do relatorio.

Concurso Publico

No exercicio 2020, em razdo de’ recomendagdes do
Ministério Publico de Itiquira, iniciou processo de concurso publico

01/2020, conforme abaixo detalhado, para atender as seguinte vagas:

e 16/01/2020, nomeagdo da comissdo Especial para acompanhamento
¢ fiscalizagio concurso, portaria legislativa 004/2020, em anexo.

e 18/02/2020 — Publicagdo de Edital, com cronograma de datas, com
previsdo para conclusdo em 11/05/2020;

e Em 23/03/2020, em face das medidas de contencdo da pandemia do
corona virus, foram suspensas das inscrigdes — Portaria001/2020,

anexo

e Em razio de vaga para advogado, a OAB indicou um representante
legal para atuar junto a comissio de concurso, Sr.Dr Amauri de

Souza Brito Filho.

a.A empresa vencedora do certame, para realizagdo do concurso, € a
empresa ~ATAME ASSESSORIA, conforme  contrato
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004/2020(copia anexa). O valor do contrato e de R$ 17.000,00 |
(dezessete mil reais), sendo ja pago 10% do valor, no ato |
publicagdo do contrato. O restante, inscrito em restos, sendo
deixado aporte financeiro para cobertura da despesa.

&

Subsidio Vereadores para aLegislatura 2021/2024.

Fixado em 27/11/2020, através da Resolugdo Legislativa
001/2020, com base nos limites constitucionais, até 30% do Deputado

Estadual.

Em razdo da Lei 173/2020, fica vetado do aumento de gasto
com pessoal em 2020, assim conforme a respectiva resolugdo entrard em

vigor a partir de janeiro de 2022.

O valor atual do Subsidio de Vereador, totaliza na presente
data 0 montante de RS 5.519,49(cinco mil, quinhentos e dezenove reais e

quarenta € nove centavos.

10
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Restos a Pagar

Registra R$ 82.614,00 (oitenta ¢ dois mil, seiscentos € quatorze 4
reais), conforme abaixo descrito: v

Contrato Empresa Objeto Saldo de Termino
Resto a Contrato
Pagar
004/2020 Atame Concurso 15.300,0 Indetermina
Assessoria, Publico 0 do
Consultoria, (Atéa
Planejamento ' realizacgio do
Ltda COTICUTSO).
002/2020 Marcos Lavagem de 150,00 | Parcela inscrita
Antonio Veiculo em restos a
Miranda da pagar, em
Silva raz&o de
’ auséncia de

habilitacdo da
empresa junto

ao INSS E
FGTS.
008/2020 Lider Servigo de 13.500,0 31/03/2020
Consultoria e | assessoria juridica, | 0
Assessoria Ltda com
responsabilidade
técnica
14/2020 TW Servico de 2.100,00 31/03/2020
Telecom Internet
Itiquira
12/2020 Marco Servigos de 31.500,0 30/07/2020
Rogério Assessoria e envio | 0
Pegorari de Aplic.
005/2017 Francisco Locagéo de - 19.900,0 28/05/2020
3°aditivo de Assis da Sistema 0
Silva
Informatica
11
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Saldo Bancario

Conforme demonstrativo da Secretdria de Finangas, em
anexo, o saldo bancario em 30/12/2020, totaliza R$ 82.491,00 (oitenta e

dois mil, quatrocentos e noventa e um reais), sendo:

Banco do Brasil, agéncia 2186-5, conta 2003-6.
Caixa Econdémica Federal, agéncia 4465-4.

Conta 71006-6, é R$ 0,00 (zero).

DA RECEITA

As transferéncias financeiras de duodécimos totalizaram o
montante mensal de: R$ 304.234,88 (trezentos e vinte € dois mil,
quatrocentos € noventa reais e noventa centavos). Anual de
RS 3.650.818,52 (trés milhdes, seiscentos e cinquenta mil, oitocentos e
dezoito reais e cinquenta centavos).

Do valor recebido, foi devolvido aos cofre publicos o montante de
RS 215.223,86 (duzentos e quinze mil, duzentos e vinte e trés reais ¢
oitenta e seis centavos) ... o

DUODECIMO RECEBIDO DUODECIMO DEVOLVIDO

3.650.818,52 215.223,86

12




DAS DESPESAS

1. Gasto com Pessoal

Rua Jodo Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Antonio
CNPJ: 00.176.362/0001-38

Incluindo folha de pagamento e subsidio.

cAMARA MUNICIPAL DE ITICUIR

- CEP: 7%.790-0

- e-mail: secretaria@itiquira.mt
Fone: (65) 3491-1514 (

By
i

GASTO COM PESSOAL
RS %
1.577.18824 - 43,20

2. ENCARGOS ;

INSS PATRONAL E SEGURADOS
INSS/FOLHA EMPENHADO LIQUIDADO PAGO
INSS TERCEIROS 54,45 54,45 54,45
INSS 26.149,60 26.149,60 26.149,60
PARCELAMENTO 26.149,60 26.149,60 26.149,60
FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

ITIPREV EMPENHADO LIQUIDADO PAGO

2020 128.020.98 $28.020.98 28.020.98

IRRF FOLHA DE PAGAMENTO

IRRF EMPENHADO LIQUIDADO PAGO

2020 ' 90.856,73 90.856,73 90.856,73

DIARIAS DE VIAGEM

DIARIAS DE EMPENHADO LIQUIDADO PAGO
VIAGEM

2020 14.430,00 14.430,00 14.430,00

AUXILIO ALIMENTACAO' |

AUXILIO “EMPENHADO LIQUIDADO PAGO
ALIMENTACAO ,

2020 20.632,39 20.632,39 20.632,39

.
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cAMARA MUNICIPAL DE ITICUIRA =

Rua Jodo Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Anténio - CEP:78.790-00
CNPJ: 00.176.362/0001-38 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.!é&:
Fone: (65) 3491-1514 l

INDENIZACAO DE PENSIONISTAS

Aracy Campos de Moraes — CPF 318.190.361-20- Mat.Funcional 06
Joventina Soares Costa — CPF 568.153.441-34 Mat.Funcional 02

PENSAO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO
ALIMENTICIA
2020 25.673,35 25.673,35 25.673,35
. INFORMAGCOES DIVERSAS
PATRIMONIO

Movimentagdo patrimonial no exercicio 2020.

Saldo Inicial 1.258.835,77
Aquisicdo 21.588,89
Deprecia¢ao 36.454,32
Baixas 32.363,49
Saldo Inicial 1.211.606,85

ALMOXARIFADO
Em 31/12/2020, o saldo de estoque registra o total R$

5.485.53 (cinco mil, quatrocentos € oitenta e cinco reais e cinquenta € trés

centavos).

FROTA

O Frota é composto do veiculo dos veiculos abaixo citados:

14
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Rua Jodo Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Anténio - CEP:78. 790:00 gﬁ
CNPJ: 00.176. 362/0001-38 - e-mail: secretaria@itiquira.mt. Ie v ;
Fone: (65) 3491-1514 1\ %

- Ano Plaqueta Descrigéo
de Patrimonial 31/12
Fabricagdo
NJN 5561 | 2013 697 Moto Honda Biz 125 2.062
ES FLEX, Cor preta
RAK 2019 775 Veiculo automotor, 8.985

tipo camionete, cabine
dupla, marco/modelo,

chevrolet, cor branca

Conforme Lei Municipal n° 1113, de 28 de dezembro de
2020, foi doado 01 veiculo(S-10, Placa: OBA 2311) para Prefeitura

Municipal

FISCAL DE CONTRATOS

A fiscalizagdo de contratos foi instituida ndo ambito do

Pode Legislativo, Através da Portaria Legislativa 093/2017.

A regulamentagdo das diretrizes de trabalho do fiscal de

contratos, esto estabelecidas na portaria legislativa 18/2015.

O Acompanhamento vem sendo desenvolvido em forma de
relatério mensal, por contrato, devidamente assinado e protocolado na

secretaria da camara, atendendo toda legislacdo vigente.

15



cAMARA MUNICIPAL DE ITICUIRA - MT

Rua Jodo Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Anténio - CEP: 78.790-000
CNPJ: 00.176.362/0001-38 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg:
Fone: (65) 3491-1514

DEMONSTRACOES CONTABEIS

<ITS

Em relacdo as Demonstragdes Contébeis Aplicadas ao Setor
Publico (DCASP), compostas pelas demonstra¢des previstas na Lei
4.320/64, na NBC T 16.6, bem como na LC 101/2000, tem a dizer que
correspondem adequadamente a situagdo patrimonial e financeira da

Camara Municipal de Itiquira no Exercicio de 2018.
SUPLEMENTACAO ORCAMENTARIA

"No exercicio foram realizadas através dos  decretos

municipais 17, 35, 64, 71, 105, 111 E 128/2020, conforme cOpias anexas.

AUDITORIAS REALIZADAS

Esta unidade de controle interno acompanhou mensalmente
a execugdo dos sistemas de controle interno, foram realizadas auditorias
internas, abaixo citadas, bem como reunides setoriais e orientagdes
normativas, prazos legals e funcionamento interno todas as observagdes
detectadas foram alertadas verbalmente “bem como por comunica¢do

interna, quando necessario.

Foram tomadas por parte do gestor, as providéncias cabiveis
quanto aos alertas.

Dentre os pontos auditados, cita-se:
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cAMARA MUNICIPAL DE ITICUIRA - MT

Rua Jo3o Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Antonio - .CEP: 78.790-000

oF CNPJ: 00.176.362/0001-38 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg. ,
D s Fone: (65) 3491-1514 .
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CONTRATOS : Analisados todos os contratos e aditivos contratuais € ’
ndo foi detectada nenhuma irregularidade nos mesmos, sendo constatada a
existéncia mensal de relatorio individual de acompanhamento da execucdo
dos respectivos contratos, sendo firmados 14 contratos no exercicio de
2020.

ALMOXARIFADO — Acompanhamento mensal e conferéncia in-loco,
com base em relatério emitido pelo responsavel de unidade de

e O controle do almoxarifado e feito via sistema informatizado,
bem como, ha um controle interno do setor;

o Existem requisi¢des para retirada de produtos;

e Os produtos s3o armazenados em armarios e prateleiras dispostos
na secretaria, e na parte dos fundos do plenario. Os produtos sdo
armazenados por tipo. A margem de estoque e minima, uma vez
que a Cémara efetua aquisi¢des periodicas.

PATRIMONIO - No decorrer de 2020, foram realizadas 04 auditorias
patrimoniais, sendo que todas a recomendacdes da unidade de controle

interno foram acatadas. »

Em todas as salas consta Termos de responsabilidades fixado nas paredes,
os bens estdo empaquetados e com etiqueta identificando o local ao qual
pertence.

SETOR DE CONTABILIDADE - A auditoria no setor de contabilidade
foram realizadas mensalmente, todos dos alertas foram atendidos. Houve

cumprimento dos prazos legais.

SECRETARIA DA CAMARA - foram auditados pontos especificos, tais
como:

17
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Rua Jo&o Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Anténio - CEP: 78.790-000
CNPJ: 00.176.362/0001-38 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
Fone: (65) 3491-1514

Organizaciio interna da Secretaria:

Sistema de protocolo — Foi observado que o Protocolo tem sido feito de
duas formas, sendo que o protocolo externo tem sido feito pelo sistema
informatizado de protocolo, € as demandas internas sdo protocoladas
manualmente, através do livro préprio de protocolo, e que ndo ha portaria
designando responsavel. '

Publicaciio: Foi observado que as publicagdes dos documentos sdo feitas
internamente pelo Secretario de Administragdo e externamente sao publicas
no Jornal Oficial dos Municipios (Conforme lei Municipal n°558/2006 ¢ no
site: http//www.itiquira.mt.leg.br//

Livro de Presenca: A presenga de vereadores nas sessdes, sdo
registradas em Livro Ponto, sendo que 0 mesmo encontra-s¢ devidamente
assinado e, no caso de falta, devidamente justificado, conforme Certiddo

em Anexo.

ATOS DE PESSOAL

A unidade de controle interno acompanhou todas as
nomeagdo e exoneragdes, emitindo pareceres para ambos.

No parecer de nomeagdo, sdo analisados se o candidato
atende aos requisitos para o cargo, conforme previsdo legal, especialmente

a Lei Municipal n® 379/99 e Lei 971/2017.

Na Exoneragdo é analisado o calculo dos saldo rescisorios,

conforme lei trabalhista.
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Rua Jodo Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Antonio - CEP: 78.790-000
CNPJ: 00.176.362/0001-38 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
Fone: (65) 3491-1514

LOTACIONOGRAMA a2

Com base em declaracio do departamento de RH, em

31/12/2020 o quadro de pessoal estava composto com 05 servidores (04 iﬂ

efetivo e 01 comissionado) e 02 pensionistas.

SUBSIDIO DE VEREADORES PARA LEGISLATURA 2021 A 2024

Fixado em 07 de dezembro de 2020, pela Mesa diretora,
conforme determinagdes regimentais, através da resolucdo legislativa
0018/2020. O valor estipulado segue 0 €xposto na CF /88, ou seja, até’30%
do valor do subsidid de Deputado Estadual. Totalizado 7.596,67(sete mil,
quinhentos se noventa ¢ seis reais e sessenta e sete centavos).

Em razio da Lei 173/2020, o valor fixado s6 poderéa ser
praticado a partir de 01 de janeiro de 2022.

Para o exercicio de 2021, o valor do subsidio permanece o
mesmo pago em 2020, totalizando R$ 5.519,49 (cinco mil, quinhentos e

dezenove reais € quarenta e nove centavos).

COMISSAO DE DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL

Em 22/0572021, através da portana 073/2020, foi instituida
a comissdo de avaliag:ﬁo fﬁncional, em Cilmprimento"as determinagdes da
lei municipal 971/2017, artigos 28 a 35. Cépia anexa.

A forma de avalicdo, foi regulamenta pela comissdo de

avaliacdo, através da portaria 001/2020. Anexa.




CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA - MT

Rua Jodo Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Anténio -  CEP: 78.790-000
S . CNPJ: 00.176.362/0001-38 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br

A Lriauis: Fone: (65) 3491-1514
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Em 07 de dezembro de 2020, foi emitido relatério de |

E

avaliaciio de desempenho funcional do exercicio 2020. Anexo.

CONTRATACOES TEMPORARIAS

Em 2020, n3o houve contratagdes temporérias, manteve-se
apenas o contato da servidora Samara Damasceno, Auxiliar de servigos
gerais, remanescente de 2019 em razéo da mesma estar gravida, reservado

o direito de estabilidade proviséria.

AUXILIO ALIMENTACAO

Destaca-se que o auxilio alimentagdo concedido pela
resolucdo n° 2016, foi suspenso o pagamento decreto 003/2018, em anexo,

por falta de recursos financeiro.

FAIXAS AUXILIO ALIMENTACAO
SALARIAIS/VENCIMENTO
BASE MENSAL
ATE RS 1.300,00 R$ 220,00
De R$ 1300,01 aR$ 1.500,00 | R$ 180,00
De R$ 1500,01 aR$ 2.000,00 R$ 140,00
Acima de R$ 2.000,01 R$ 100,00
/
20
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DIARIA DE VIAGEM ' 026
A concessdo de Didrias ¢ Viagem ¢é feita em consonancia “‘VVB —
com a Resoluggo 001/2019, contendo no processo, requerimento, relatorio ? J

de prestagdo de contas. Valor citado neste relatorio no campo despesas.

REPOSICAO GERAL ANUAL - RGA

Constata-se ainda que, foram concedidos aos servidores
efetivos a reposigdo  RGA  4,3060%%, conforme Lei Municipal
1090/2020. Anexo:
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Rua Jodo Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Anténio - CEP: 78.790-000
CNPJ: 00.176.362/0001-38 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
Fone: (65) 3491-1514

CONSIDERACOES FINAIS g

Diante do exposto, a unidade de controle interno ¢ de

Parecer Favordvel que as metas previstas no PPA, priorizadas na Lei de YV
Diretrizes Orgamentarias, ¢ os programas do Govemno municipal

elencados na Lei Orcamentiria do exercicio, foram adequadamente

cumpridas.
E o parecer.

Camara Municipal de Itiquira-MT, 11 de fevereiro de
2021. : ,

Maria de E“!ﬂi; A Gomd dp'S:
Coordenadérigle ControlejInterno

//\) , 2
Lhse
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ANEXOS
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cAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA - MT

Rua Joao Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Anténio - CEP:78.790-000
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Fone: (65) 3491-1514

TERMO DE AJUSTE DE |»29
CONDUTA E
RECOMENTACOES
DSO MINISTERIO
PUBLICO

@



| -7 <)
FIV 2 W

Ministério Publico Tel. (65) 3401-1144
00 ESTADO DE MATO GROSSO A |

MPMT promotoria de Justica de Itiquira

INQUERITO CIVIL PUBLICON: 003700-005/2018

COMPROMITENTE: CAMARA MUNICIPAL DE IMQUIRAMT

COMPROMISSARIO: MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MATO GROSSO

TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA - TAC

CONSIDERANDO 2 atrbuigdo constitucional 40 Ministério Publico
difusos, consoante a0

destinada & defesa dos interesses coletivos, individuals indisponfveis &
disposto nos artigos 127 e 129, ambos da Constituigdo da Republica;

CONSIDERANDO que, consoante o disposto nos artigos 127 e 128, da

Constituig@o Federal é fungdo inetitucional do Ministério P
sados ao patrimbnio plblico, e que 3 disposicdo do

prevencéo e reparacéio dos danos cau
monio pablico ou sud malversagiio n&o ests na esfera da discricionariedade do

ablico promover @ proteg&o,

administrador ptiblico;

OONS|DERANDO os vetores principiolégicos da indisponibilidade dos .
legalidade e eficiéncia @37,/ )

bens publicos, & ainda, da impessoalidade, moralidade,
caput, da Constituigdo Federal);

CONSIDERANDO 0 téor do INQUERITO CiviL PUBLIéO ; n°

003706-005:2018 reportando que em razdo da auséncia de qualquer espécie de controle \;

relativo a0 cumprimento de jomada de trabalho dos servidores publicos da unidade /
S

jurisdicionada CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRAMT (notadamente dos comissionados), \
conforme atestam diversos procedimentos extrajudiciais nesta Promotoria de Justica

(002679-00512018, 003700-005/2018, 000336-061/2019, 000359-061/2019) e, inclusive, com

acdo de improbidade administrativa ja deflagrada e com decisgo liminar favoravel ao Ministério
prética

Publico (Codigo 60327 desta Comarca) apurando diversas denlncias em relagéo &
vulgarmente conhecida como *funcionarios fantasmas”, fato este de natureza permanente,

atualmente em Curso, nesta cidade de itiquira/MT, e que tem sido alvo de diversas i
/
manifestagdes por populares em

razdo de tais abusos, gerando a instauragdo de inapheros /-’. /
Y, :
) '.‘,‘ffl? )

A



‘Promotoria de Justica de Itiquira

Mmasteno Pubitco Tel. {65) 3491-1144

4

' Rus Mato Grosso, /n, Centro,
MPM Hiquira/MT - CEP, 78790-000 | 2l
|

procedimentos e jUdIClaIS, como aqueles acima mencionados, fato este que tem como i
corresponsével o Presidente da Camara de Vereadores de ltiquira, na qualidade de ordenador
de despesa da respectiva unidade jurisdicionada e outros vereadores cujas condutas foram

ou séo individualizadas nos procedimentos supramepqionados;

CONSIDERANDO que o art. 39, § 3°, da CF/1988 dispbe que: “Aplica-se
a0s servidores ocupantes de cargo pilblico o disposto no art. 7%, IV, VIl, Vill, X, Xil, X, XV,
XVI, XVIl, XVIll, XIX, XX, XXII e XXX, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de
admissdo quando a natureza do cargo o exigir.” e o art. 7°, Xill, da Carta Magna, dispGe que a
“duracdo do trabalho normal ndo superior a ofto horas diérias e quarenta e quatro semanais,
facultada a compensacéio de horérios e a redugéo da jomada, mediante acordo ou convengao
coletiva de trabalho™;

CONSIDERANDO que a Lei Municipal N. 971/2017, que “Dispde sobre
Novo Piano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores Pubhcos da Camara Municipal
de ltiquira-MT e, dé& outras providéncias®, néo dnspoe sobre a jomada de trabalho dos
funcionarios da C&mara Municipal de ltiquira-MT, porem dispde, em seu artigo 55, que “Os
casos ndo regulamentados pelo presente projeto seguirdo os preceitos do Estatuto do
Servidor Pablico Municipal e ou da Lei Organica do Municipio”;

CONSIDERANDO que a Lei Orgénica do Municipio de Itiquira dispGe,
em seu art. 98, §2°, VI, que:

Art. 98 O regime juridico dnico dos servidores da administragdo publica
direta, das autarquias e das fundagdes publicas é o estatudrio, vedada
qualquer outra vinculagdo de trabalho. (...)

> I o
3 LL/ § 2° Aplicam-se aos servidores municipais os direitos seguintes:

M1 - duracdio do trabalho normal néo superior a oito horas diarias ou
quarenta horas semanais, com excegdc aos servidores que tenham
jornada de trabalho inferior prevista em lei, conforme as; lferentfs
categorias profissionais (Redac&o dada pela Emenda a Le: Orgam

18/2012)
/\3 { } :!. / ..
y / 7
. ":‘“ ;y’ l. ° . "’. ..t
(/l ) f/! ’ (,.,7/ \ N

N -
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M Promotoria de Justica de Itiquir

Ministério PObIliCO | Tel (85) 3491-1144
DO SSTADO DE MASO GROSSO

CONSIDERANDO que a Lei Municipal 827/2014, Estatuto do Servidor
Publicc Municipal, que *DISPOE SOBRE © PLANO DE CARGO,
CARREIRAS E SALARIOS DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE [TIQUIRAMT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS",
estabe‘?leoe,A em seu artigo 50 que: “A carga horéria dos servidores
plblicos sera de 08 (oito) horas didrias e 40 semanais, exceto para

aquelas regulamentadas por decreto.”

CONSIDERANDO que a Constituicdo da Republica ainda dispde (art.
37) que A administragéo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. obedeceré aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:”

CONSIDERANDO que o fato de um cargo ser comissionado né&o
significa que ndo esteja sujeitc a nenhuma carga hordria e, muito menos, que ndo estejam
sujeitos a qualquer controle, tendo em vista 0 principio da moralidade, eficiéncia, o deve :
honestidade e lealdade s instituigdes e a vedagao a0 enriquecimento ilicito; e

CONSIDERANDO que o fato de um cargo ser comissionado’®
a jomada eventuaimente (isto é, excegao) poder ser cumprida fora do estabelecimento da
Camara ndo significa que n&o esteja sujeito a nenhuma carga horaria e, muito menos, que néo
estejam sujeitos a quaiquer controle, conforme disposicao expressa do art. 98, §2°, Vi, da Lei
Orgénica do Municipio de Itiquira e art. 55 do Estatuto do Servidor Publico Municipal; Q

CONSIDERANDO que o fundamento de que “al controle [dos
comissionados] ndo é feito de forma sistematica nos cargos comissionados, pela natureza dos
referidos cargos” e decisdes judiciais reconhecendo a ausdncia do direito a hora extra para
cargos de dedicagao exclusiva (em que a questsio, inclusive, foi mencionada apenas como
obiter dictum) ndo constituem ‘autorizag3o para que tais cargos sejam ocupados e exercidos
sem qualquer controle, tendo em vista o principio da legalidade, moralidade e eficiéncia que
rege a Administragdo Publica e, ainda, a vedagéo ao enriquecimento sem causa;

—



promotoria de Justica de Itiquira
Rus Mato (Groseed, g/n, Ceniro,
. CEP. 78790-000

Tol. (85) 3401-1144

dilapidacio do patriménio pablico, gerando despesa publica sem 2 necessaria
contraprestacdo de servigo, em época de grave crise econdmica no Estado de Mato Grosso,
quando faltam recursos para 2 sa(ide, educagio, seguranca publica, etc.;

CONSIDERANDO - que, segundo o disposto no art. 10 da Lei 0’
8.429/92, “Art. 10. Constitui ato de improbidade administrativa que causa les@o ao eréario

-

qualquer agdo ou omiesdio, dolosa o culposa, que enseje perda patrimonial, desvio,
apropriagdo, malbaratamento ou dilapidaggo dos bens ou haveres das entidades referidas
no art. 1° desta lei, e notadamente:”;

CONSIDERANDO que © art. 11 da Lel 8420/1992 dispbe que Constitui

ato de improbidade sdministrativa que atenta conra 08 principios da administragéo pablica

qmwaﬂowmbﬁoqmvm”dmmammﬂﬁd&impamlm
" as instituigdes”;

CONSIDERANDO que o art. 9° da Lei 8429/92 dispbe que:

“Art. 9° consdtlﬂ ato de improbidade administrativa importando
enriquecimento Hicito auferir qualquer tipo de vantagem patrimonial
indovidaunmziodogxercichdcumo,mandato.mngio,

emprego ou atividade nas entidades mencionadas no art. 1° desta lei,

X! - incorporar, por qualquer forma, ao seu patrimbnio bens, rendss,
verbas ou valores integrantes do acervo paﬂfmonial das entidades

' manciomd”noart.rdasﬁlei; |
P Xil - usar, em provelto proprio, bens. rendas, verbas ou valorss
(j{// mmgzantesdoacemmﬁmonialdasenﬁdadesmndonadﬂsnoan 1°

/ desta lei.”

CONSIDERANDO que & dever do servidor publjet
Po'mli sem deixarde pamcefaorabalhosemcausejusﬁﬁcadae sontar-se ,
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—

de expediente, conforme preveem as normativas constitucional e estadual;

CONSIDERANDO que o servidor comissionado é equiparado ao efetivo,
portanto, com as mesmas obﬂgagﬁes e que o principio da isonomia tem guarida constitucional
(art. 5° caput, CF/1 988), ndo sendo razodvel estabelecer que o servidor publico comissionado
ndo esteja sujeito a quaiquer tipo de controle, recebendo tratamento privilegiado em relagdo
20 servidor pabllco efetivo (concursado), que, mediants sacrificio pessoal, estudou e foi

aprovado, em igualdade de condigdes, em concursos pablicos;

CONSIDERANDO que a imprecisdo na estipulagdo de horéarios de
entrada e saida de servidores publicos, bem com a faita de controle fidedigno, pode levar ao
recebimento de valores indevidos, pagos com dinheiro do povo, sem contraprestagdo de
trabalho de qualquer natureza, podendo evidentemente configurar o enriquecimento ilicito;

CONSIDERANDO, portanto, a necessidade veemente de que todos os
semdores publicos, efetivos ou comissionados, sejam submetidos ao registro de ponto através
de controle de leitura biométrico, como ja o fazem, inclusive, os servidores do Poder
Executivo Municipal e do Estado de Mato Grosso (inclusive Poder Judicidrio e Ministério
Publico) nesta Comarca, ndo havendo qualquer fundamento para que a Camara Mumcnpal
possua tratamento diferente (inclusive por possuir cerca de dez vezes mais servido
Ministério Publico em Itiquira);

de despesa e gestor da respectiva unidade jurisdicionada e, portanto, possui
responsabilidade pelos atos de gestiio do referido 6rgéo;

CONSIDERANDO que toda e qualquer atividade desenvolvida pela
Administragdo Publica se sujeita a variados mecanismos de controle por parte dos érgdos
constitucionalmente instituidos, nogdo que deriva da esséncia do principio constimcaonal da
separagdio e harmonia entre os poderes;

, CONSIDERANDO que a Lei de improbidade (Lei 8.429/92), em seu
artigo 11, dispde que constitui ato de improbidade administrativa que atenta contra os principios M
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CONSIDERANDO que s8 apropriar o funcionario pablico de dinheiro, .
valor ou qualquer outro bem mével, plblico ou pamd,.l‘lar‘,tde que tem a posse em razdo do
cargo, ou desvia-io, em provelto proprio ou alheio configura crime de peculato (na modalidade
peculato desvio) descrito o art. 312 do Codigo Penal;

CONSIDERANDO que 2 Emenda Constitucional n° 45/2004 indica a

necessidade de criago de meios altenativos de solugsio de confiitos, evitando-se, tanto quanto

. possivel, 3 propositura de demandas judiciais que, muitas vezes, tramitam por longos periodos
) e ndo atingem O &xito pretendido; : -

: CONSIDERANDO que, nos tormos da Resolugio N. 51/2018 do

CSMP/MPMT "na condugdo de procedimentos instaurados para investigar eventuais

sfensas aos direitos da coletividade, © membro do Ministério pablico do Estado de Mato

Grosso deve promover audiéncias de conciilagdo, buscando autocomposigio sobre as
' demandas ou, fundamentar a impossibilidade de adoglio da medida”;

. O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MATO GROSSO, por ssu
promotor de Justica signatario, no uso de suas atribuigbes constitucionais, com fundamento no

“artigo 5% § 6°, da Lei Federal n. 7.347. de 24 de julho de 1085, doravante denominado
} conpaouwsARlo, e de outro lado, cOMO COMPROMITENTEs,

l%r : CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA/MT, pessod juridica de direito
plblico intemo, inscrita no CNPJ sob o n° 00.176.362!0001-38, com

sede na Rua Jolio Batista vidotti, n° 407,‘bairm Santo Antdnio, nesta
cidade de itiquira/MT, representada neste ato por seu Presidente, 2
seguir qualificado;

MARCIO ALVES FONTES, brasileiro, casado, Presidente da Camara
Municipal de Itiquira, inscrito no CPF sob © n° 532.607.755-87, portador

~

do RG n° 2614261-9 SSP/MT, nascido 3110/4813, natural de
osé Salustiano Fo Alves Nogueira
. n° 1.326, @4

6
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pairro Santo Antdnio, nesta cidade de ltiquira/MT.
resolvem celebrar o presente

TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA

na melhor forma de direito, a fim de adotar medidas preventivas e resolutivas para a
protegio do patrimbnio puablico e dos principios que regem a Administragio Puablica no
tocante A implementagio de ponto eletrdnico para registro de frequéncia dos servidores
efetivos (concursados) ou ocupantes de cargo em comissiio na Camara Municipal de
itiquira, por meio de identificagio biométrica e evitar-se a judicializacéo do confiito, segundo

as ciéusulas ¢ cominagdes adiante estabelecidas.

CLAUSULA 12 08 COMPROMITENTES, considerandd o disposto nos artigos 129 e 37
da Constituicdio Federal, assumem 2 obrigagio de fazer consistente em
instituir, no prazo razodvel de 60 dias contados a partir da assinatura
do presents, 0 controle de frequéncia dos servidores efetivos
(concursados) ou ocupantes de érgo em comissdo na Camara
Municipal de Itiquira, sejam intemos ou extemos, mediante registro de
frequéncia eletrdnico diéﬁo por meio de identificagdio biométrica no
infcio e término do expediente, plantdo ou escala de trabalho de
revezamento, bem como nas saidss e entradas durante o/
transcurso. Regulamentando-se, ainda, que:

14. Nos dias em que 0 servidor estiver em atividade xtermna,
fora de sua lotac3o de origem, a freqliéncia devera ser
registrada em boletim de frequéncia extema;

12. O boletim de frequéncia externa devera conter o objetivo, 0
enderego, a data, a hora de inicio e término da realizagdo
da atividade, com a assinatura do respectivo servidor.

1.3. Os servidores cujas atividades permanentes sejam M

T Promotoria de Justica de Itiquira o
MPM Rus Maio Grosso, sn, Ceniro, Fls._v.%__»
& . -@ K“fg |
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CLAUSULA 22

devendo ser solicitada ao Prefeito Municipal sala mrva%
para este fim e ser o servidor cadastrado no ponto
biométrico da Subprefeitura do Municipio de Itiquira,
jum com os demais servidores publicos municipais
daquela localidade;

14. apds a instituicio do ponto eletrdnico, proceder os devidos

" e legais descontos na remuneragdo dos servidores que

comprovadamente se atrasarem ou sairem do local de
trabalho, injustificadaments;

1.5. outras medidas legais, por iniciativa prépria, em razio do
cargo, visando coibir os atos de improbidade que tomar
ciéncia, mesmo que indiretamente, no tocante ao tema,
sob pena de responsabilizagfio juntamente com o servidor,
em razéo da omissdo e/ou conivéncia;

1.6. O prazo de 60 (sessenta dias) poderé ser prorogado uma
vez, caso o procedimento administrativo de compra pibiica
jé tenha sido instaurado e esteja em trémite andamento em
tempo razoével (ha mais de 30 dias).

A carga horéria devera respeitar o disposto no art. 88, §2°, Vi, da Lei

Orgénica do Municipio de ltiquira e art. 55 do Estatuto do Servidor .’

Pablico Municipal;

O COMPROMISSARIO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MATO
GROSSO compromete-se a promover o arquivamento do presente
Inquérito Civil Pablico, em relagiio a este fato (responsabilidade do
gestor da unidade jurisdicionada, o Presidente da Camara Municipal de
Hiquira, nesta condig3o) enquanto houver o cumprimento das cléusulas
acima, ressalvado o surgimento de fatc- novo omitido pelos
COMPROMITENTES referente ac objetd’ acord}do ou novas evidéncias
delesioaopatﬁm&mopublicoemq s .

¢
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CLAUSULA4® O arquivamento de inquéritos ou de fatos relativos a ilicitos praticados

pelos vereadores individualmente considerados (e n&o pelo gestor da

unidade jurisdicionada CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA, isto &, ©

Presidente da Camara de Vereadores de ltiquira) dependera da andlise

em relagio a cada conduta, da celebragdo de compromisso de

ajustamento de conduta, quando isso for possivel, especifico em relacdo
a cada fato;

&

CLAUSULAS5.* As cldusulas estabelecidas neste termo de ajustamento de conduta
deverdo ser estabelecidas em ato administrativo regulamentar do
Presidente da Camara, e obrigardo a quem lhe suceder no cargo de
Presidente da Cémara de vereadores, j& que © compromisso &
celebrado com o 6rgéo CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA e com a
pessoa fisica ocupante do cargo de Presidente da CAMARA MUNICIPAL

DE ITIQUIRA;

CLAUSULA6* O presente TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA ¢ titulo
executivo, nos termos do art. 5°,§ 6°, da Lein® 7.347/85.

CLAUSULA7® DO INICIO DA EFICACIA - A eficécia do presente TERMO DE/. —
AJUSTAMENTO DE CONDUTA inicia-se na data de sua celebragaa

CLAUSULAS8® DA MULTA COMINATORIA - Em caso de descumprimento;
COMPROMITENTES, de quaisquer das obrigagbes assumidas neste
COMPROMISSO, incidira multa diéria, ‘no montante de R$ 1.000,00

(mil reais) para o 6rgdo publico (CAMARA DE VEREADORES DE §
[TIQUIRA) e R$ 100,00 (cem reais) para o compromitente pessoa '
fisica (Lei n° 7.347/1985, art 5°, § 6°), por cada clausula, a ser (
ressarcida ao Fundo Estadual de Reparagdo de Direitos Difusos €
Coletivos, consoante prevé o artigo 13 da Lei 7.347/85, admitida a )
' ‘ a ser paga independentemente

da acdo executiva da o r, sem prejuizo de outras@}"‘/
medidas legais.
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. Na eventualidade de ndo haver 0 adimplemento da referida muita
cominatiria, o seu montante sers atualizado pelo IGP-M/FGYV,
sem prejuizo, ainda, de juros de mora de 6% (seis por cento) ao
ano, a contar do descumprimento das obrigagGes assumidas nas
clédusulas anteriores.

CLAUSULAS®* po FORO COMPETENTE - Fica eleito o foro da Comarca de Hiquira
para a solugio de eventuais litigios decomrentss da execucsio do
presente COMPROMISSO. ’

CLAUSULA 102 Poderéa ser celebrado aditivo ao presents termo, desde que imprevistos
técnicos o exijam.

Por estarem de acordo, fimam o presente TERMO DE AJUSTAMENTO
DE CONDUTA, sendo que a efetivacdio do referido arquivamento dependera de homologacdo
do‘Egrégio Conselho Superior do MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MATO GROSSO,
em cumprimento 2o disposto o artigo %°, § 3, da Lei n® 7.347/1985,  na Resolugsio N.
51/2018, expedida pelo Conselho Superior do MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MATO
GROSSO.

Estando assim, ajustadas suas condutas, apés lido e achado conforme,
assinam o membro do MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MATO GROSSO, ¢
compromissérios CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA/MT e MARCIO ALVES FONTES, e o
Or. VALDIS CASTILHO SOARES JUNIOR, OAB/MT 16.140, Assessor Juridico, e os demais
vereadores, na condicio de intervenientes anuentes, ADEMIR DAL BERTI, ALVARO JOSE
MENEZES MONTEIRO NET 0, ANTHONY FABIO DE CAMPOS, JOAO NETO DA SILVA,
JOSENILDO ALVES MARTINS, LICURGUIO LINS DE Souza, RONIVON SiLVA MINGOTI e
SILVANE TUNES LEITE, em duas vias de igual teor.

/‘; lﬁquim/MT,ﬁm//’
7 /4
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NOTIFICAGAO RECOMENDATORIA o |

N, 000691-061/2019, e
DE 29 DE AGOSTO DE 2019 : )

indisponivels (CF, art. 127); | ;
CONSIDERANDO que o art. 129 da Constituigo Federal dispCe

“Art. 129. S fungBes institucionais do Minisbétio Pablico: (...)
In-mow'dﬂeﬂﬂﬂ“mma '2
oroteglio do patimbinio plbico © sodis, do melo amblents ¢ do By







(ocital ° _
bl 1 000041-10.2010.8.11.0027, Codigo 12144,
pGblico 001/2009 da Camara Municipal de
yansitado em julgado dia 18/068/2019, conforme
recomendatiria;




%

mmmmu&mp«mmaommmdom%f

ajustamento de conduta; “f ’

CONSIDERANDO, portanio, ser imprescindivel que o novo |
wmm.deedeommobwwmmmmaﬁndom,d-ﬁm
mmnubdmmm,ﬁommmm
W(e.m“,ﬁ%Mmﬂ&mmdam
MUNICIPAL DE ITIQUIRA - Aglo Civil Piblica n° 0000419-10.2010.8.11.0027, Cédigo
12144);

' CONSIDERANDO que a reaiizagsio de concurso plbico envoive

mmm,mmmmmau :
Gitimo concurso, deciarada judiciaiments; '

OWMDOES‘I‘ADODEIM‘OMOW
mW«Wweﬁme&mW“e

constitucionals, que Ihe sSo conferidas pelos aris. 27, parégrafo Gnico, IV, da Lol "
Federal n.* 8.625/3 ¢ 61, X, da Lel Complementar Estadual n.° 416/2010, sutorizadoa - %
Mmmmuoammmmemm
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gestor piblico (Presidents da Camara de
Mmm,awmmmm

[~

Informar a0 Ministério Piiblico, no prazo de 15 dies, todos 08
cargos péblicos efetivos atuaimente vagoe ou ocupados for
funciondrios nomeados sem concurso péblico na Camara
Municipal de ltiquira;

PROMOVER no prazo de 30 dias, aabatmam
Wbmmmdemosmdom
efelivo, adotando-se a modalidade ficitatéria concorréncia

(art. 22, |, clc art. 23, §4°, da Lei 8.666/33); -
observar o disposto no artigo 58, Indiso X, da Lei n%i}

Discutir, previaments com a unilade de controle intemo,
assessoria juridica, a comissSio do concurso e a empresa
vencedora do cortaments liciatério, @ regras @ serem
observadas pera o edtsl do concurso, a fim do 3N
W«op&knﬁnbpdbﬂeoe,mmﬁm
mmummwmamg“ﬂ“ "
concurso (4 sirasada em mais de uma década), participando
o Ministério Pdblico de todos 08 atos, a fim de s garantr & “5%=

Wdowhmpebm

mmm”omm«mnmﬂwv
informar formaiments ao Ministério Pablico se acolheu a presents Recomendagio, 0 i
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Rua Jo#o Batista Vidotti,
CNPJ: 00.176.362/0001-38

Fone: (65) 3491-1514

DECLARACAO

A Camara Municipal de Itiquira, portadora do CNPJ 00.176.361/0001-38,

situada a Rua Joao Batista Vidotti, N° 407, Bairro Santo Antonio, Cep 78.790-000,

Itiquira- Mato Grosso, neste ato representada por Maykon José Aquino dos Santos,
matricula funcional 355, devidamente inscrito no CPF sob o nimero 026.354.441-96,
DECLARA para fins de Transigao de Governo da gestdo 2019/2020 para a gestdo

2021/2022, e sua respectivas finalidades — restos pagar.

Fornecedor ATAME ASSESSORIA,
CONSULTORIA, PLANEJAMENTO
LTDA
CNPJ 00.839.039/0001-05
Telefone de Contato (65) 9 9968-2701
Contrato Origem 004/2020
Objeto Servicos de assessoria  consultoria,
Planejamento, curso ¢ P6s graduagdo.
Valor a pagar 15.300,00

Sendo a expressdo da verdade e para que surta efeitos legais, firmo a presente

declaragdo.

Itiquira-MT., 30 de dezembro de 2020.

Cﬁmarz%cipal de Itiquira

Secretaria de Financas

Maykon José Aquino dos Santos

gt

cAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA - M1

407, Bairro Santo Antbnio - CEP: 78.790-000
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CAMARA MUNICIPAL DE ITICUIRA - M

Rua Jodo Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Antonio - CEP: 78.790-000
CNPJ: 00.176.362/0001-38 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
Fone: (65) 3491-1514

DECLARACAO

A Camara Municipal de Itiquira, portadora do CNPJ 00.176.361/0001-38,
situada a Rua Jdao Batista Vidotti, N° 407, Bairro Santo Antonio, Cep 78.790-000,
Itiquira- Mato Grosso, neste ato representada por Maykon José Aquino dos Santos,
matricula funcional 355, devidamente inscrito no CPF sob o ntimero 026.354.441-96,
DECLARA para fins de Transicao de Governo da gésﬁo 2019/2020 para a gestdo
2021/2022, e sua respectivas finalidades — restos a pagar.

Fornecedor Marcos Antonio Miranda da Silva

CNPJ 32.224.561/0001-60

Telefone de Contato (65) 9 9630-3126

Contrato Origem ' 002/2020

Objeto Lavagem de Veiculos

Valor a pagar 114,00

Razdo do ndo pagamento Falta de Certiddo de Débitos junto a
Receita Federal - INSS

Sendo a expressio da verdade e para que surta efeitos legais, firmo a presente

declaragio.

Itiquira-MT., 30 de dezembro de 2020.

Cam unicipal de Itiquira
Secretaria de Finangas

Maykon José Aquino dos Sentos




CAMARA MUNICIPAL DE ITICUIRA - M1

Rua Jodo Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Anténio - CEP: 78.790-000
CNPJ: 00.176.362/0001-38 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
Fone: (65) 3491-1514

DECLARACAO

A Cémara Municipal de Itiquira, portadora do CNPJ 00.176.361/0001-38,
situada a Rua J6ao Batista Vidotti, N° 407, Bairro Santo Antdnio, Cep 78.790-000,
Itiquira- Mato Grosso, neste ato representada por Maykon José Aquino dos Santos,
matricula funcional 3535, devidamente inscrito no CPF sob o niimero 026.354.441-96,
DECLARA para fins de Transicao de Governo da gestio 2019/2020 para a gestio

2021/2022, e sua respectivas finalidades ~ restos pagar.

Fornecedor LIDER CONSULTORIA E
ASSESSORIA EMPRESARIAL LTD

CNPJ 11.499.448/0001-18

Telefone de Contato (65) 3261-1068

Contrato Origem 008/2020

Objeto Servicos de execugdo orcamentdria e
contabilidade publica

Valor a pagar 13.500,00

Sendo a expressdo da verdade e para que surta efeitos legais, firmo a presente

declaracdo.

Itiquira-MT., 30 de dezembro de 2020.

Cﬁm;%%nicipal de Itiquira

Secretaria de Financas A?
Maykon José AguiMt dos Santos W
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CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA - MT

, Rua Jo&o Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Anténio - CEP: 78.790-000
DR CNPJ: 00.176.362/0001-38 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
M e Fone: (65) 3491-1514

DECLARACAO | e !

A Cémara Municipal de Itiquira, portadora do CNPJ 00.176.361/0001-38,
situada a Rua J6ao Batista Vidotti, N° 407, Bairro Santo Anténio, Cep 78.790-000,
Itiquira- Mato Grosso, 'neste ato representada por Maykon José Aquino dos Santos,
matricula funcional 355, devidamente inscrito no CPF sob o nimero 026.354.441-96,
DECLARA para fins de Transicao de Governo da gestdo 2019/2020 para a gestdo
2021/2022, e sua respectivas finalidades — restos pagar.

Fornecedor FRANCISCO DE ASSIS DA SILVA-
INFORMATICA ME

CNPJ 10.553.737/0001-95

Contrato Origem 00572017

Objeto Prestagdo de servicos de locagdo de

Softwares para contabilidade Publica
administrag8o orcametiria e financeira.
Valor a pagar 19.900,00

Sendo a expressdo da verdade e para que surta efeitos legais, firmo a presente

declaragio.

Itiquira-MT., 30 de dezembro de 2020.

Cémara M: gieipal de Itiquira

Secretaria de Financas
Maykon José Aquino dos Santos M
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Rua Joao Batista Vidotti,
CNPJ: 00.176.362/0001-38

DECLARACAO

CAMARA MUNICIPAL DE ITIGUIRA - M1

407, Bairro Santo Anténio - CEP: 78.790-000
- e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
Fone: (65) 3491-1514

A Camara Municipal de Itiquira, portadora do CNPJ 00.176.361/0001-38,
situada a Rua Jdao Batista Vidotti, N° 407, Bairro Santo Antonio, Cep 78.790-000,

Itiquira- Mato Grosso, neste ato representada por Maykon José Aquino dos Santos,
matricula funcional 355, devidamente inscrito no CPF sob o nimero 026.354.441-96,
DECLARA para fins de Transicao de Governo da gestéo 2019/2020 para a gestdo
2021/2022, e sua respectivas finalidades — restos pagar.

Fornecedor TW TELECOM ITIQUIRA LTDA

CNPJ 32.386.480/0001-67

Telefone de Contato (66) 9 9639-5095

Contrato Origem 014/202

Objeto Servigos de fornecimento de internet fibra
optica

Valor a pagar 2.100,00

Sendo a expressio da verdade e para que surta efeitos legais, firmo a presente

declaragdo.

Itiquira-MT., 30 de dezembro de 2020.

Cam thicipal de Itiquira
Secretaria de Finangas
Maykon José Aquino dos Santos

Matricula funcional 355



CRAMARA MUNILIPHL DE 1T1duinA — mi

Rua Jodo Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Anténio - CEP: 78.790-000
CNPJ: 00.176.362/0001-38 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
Fone: (65) 3491-1514

DECLARACAO - . %Fis. 5 i

A Céimara Municipal de Itiquira, portadora do CNPJ 00.176.361/0001-38,
situada a Rua JGao Batista Vidotti, N° 407, Bairro Santo Antonio, Cep 78.790-000,
Itiquira- Mato Grosso, neste ato representada por Maykon José Aquino dos Santos,
matricula funcional 355, devidamente inscrito no CPF sob o nimero 026.354.441-96,

DECLARA para fins de Transigao de Governo da gestdo 2019/2020 para a gestdo
2021/2022, e sua respectivas finalidades — restos pagar.

Fornecedor ACAP CONSULTORIA
PALNEJAMENTO E ASSESSORIA

CNPJ 11.444.640/0001-07

Telefone de Contato (65) 9 9662-3993

Contrato Origem 012/2020

Objeto Prestacio de servigos de assessoria e

consultoria técnica administrativa e

contdbii e a  distdncia), para

procedimentos diversos.

Valor a pagar 31.500,00

Sendo a expressfio da verdade e para que surta efeitos legais, firmo a presente
declaragfo.

Itiquira-MT., 30 de dezembro de 2020.

Céma.z‘énicipal de Itiquira

Secretaria de Finangas
Maykon José Aquino dos Santos
Matricula funcional 355
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(G3353015560961461

30/12/2020 16:02:15
Fls. __%L—E
Cliente - Conta atual A
A 4
Agéncia 2186-5 |
Conta comente 2003-6 CAMARA MUNICIPAL DE ITIQU
Periododo extrato  Més atual vy
Langamentos
Dt balancete. DL mevimants:Ad. otioen : biste. HBRISS 0, 00 00 0 * Dotumente ValorR$ - Salde
27/11/2020 ~ 0000  00OCO 000 Saldo Antenor o g,00C
10/12/2020 .. 2188 99015 470 Transferdnciaénviada, ~ 552.186.000,019.418 250,00 D
- . " 10M2 2188 194166 ROBERT D T 067 .
10112/2020 0000 13105361 Pgto conta agua 121.001  2471D
DAE - ITIQUIRA
10/12/2020 0000 000D 855 BE CP Automatico S P 70 27471C 6.00C
18/12/2020 0000 14175976 TED-Crédito em Conta 960.148.922 30.000,00 C
: 104 4465 1763620007138 ITIQUIRA CAMAR
18/12/2020° | 2188 . 99015470 Transfeiéngiaenvisda . 550.561.000.018.456 1.09547 D
o "7 4812 0551 18455-X FABIANA BRAGA ,
18/12/2020 2186 99015470 Transferéncia enviada 552.186.000.001.010 5.195,26 D
: ' 18/12 2186 1010-3 FUNDO MUN. DE
18/12/2020 2186  * 99015 470 Transferéncia enviada . 552.970. 000.106.227 1.045,00 D
: © T V1822970 106227-1 SOLANGE BEZERR.
18/12/2020 0000 13105375 Impostos 121 801 49569 D
PREFEITURA MUN ITIQUIRA
18/12/2020 - p00C 13105375 Impostos - Lo 121.802 6.922,19D
~ PREFEITURAMUN lT‘rQUlRA o
18/12/2020 0000 00000 345 BB CP Automatico S P 70 15.246,39 D 0.00C
23/12/2020 . 2186 99015470 Tranferénicia énvieda . 550.662.000.024.262 4.273,23D
T | 23/12 0662 24252:7 MARCO ROGERIO '
23/12/2020 2186 99015470 Transferéncia enviada ~ 552.505.000.015.720 3.980,00 D
23/12 2505 15720-1 FRANCISCO ASS
23/12/2020 2186 ° 99015470 Transferdncia enviadd - 552.939.000.017,711  4.500,00 D
o 2312203917711-3LIDERCONSULTO |~
23/12/2020 2186 99015470 Transferéncia enviada  654.473.000.010.280 289,00 D
2312 4473 10280-6 ROGIS DONIZET!
23/12/2020 . DO0O 13105375 Impostos : . 122301 22677D
L PREFEITURAMUNITIQUIRA R
S 23/12/2020 0000 00000 855 BB CP Automatico S P 70 13.269,00C 0,00C
28(12/2020 0000 .~ 13105363 Pagto contatelefone .~ . - 122801 391,39D
: 'BRASIL TELECOM(MT) .~ .
28/12/2020 0000 00000 855 BB CP AutomaticoSP 70 381,39C 0,00C
30/12/2020 2186 02186 375Impostos. ' 123001 0,78 0
o . PREFEIURAMUNITIQUIRA -~ . - = .
30/12/2020 2186 00002976 TED Transf.Eletr.Disponiv _ | 205.903 79.576,17 C
’ 104 4465 0076362000138 ITIQUIRA CAMAR
30/12/2020 o 0900 - 00000999 S ALDO ST o T9.576,39C
Invest.com Resgate Autom. 2.838,61C
Saldo 8241400 C
Juros * 0,00
Data de Debito de Juros 31/12/2020
IOF * 0,00
Data de Debito de IOF 04/01/2021

S;.tdo de fundos de investimento )

-

S.Publico Automético m 1 2.8 8}1 \
N t

A




cAMARA MUNICIPAL DE ITIGUIRA - MT

Rua Jo3o Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Anténio - CEP: 78.790-000
CNPJ: 00.176.362/0001-38 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br

e e 4 Fone: (65) 3491-1514 r————i

Flg, —ads &
DEMONSTRATIVO DE CONTAS BANCARIAS \ i‘.'._ i
Banco Agéncia N° Conta Saldo
Banco do Brasil 2186-5 2003-6 82.414,00
Caixa Economica 4465 71006-6 00,00
Federal

Itiquira-MT., 30 de dezembro de 2020.

Céamar: nicipal de Itiquira
Secretaria de Financas
Maykon José Aquino dos Santos
Matricula fancional 355
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CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA - MT

Rua Jo&o Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Anténio - CEP: 78.790-000

CNPJ: 00.176.362/0001-38 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
Fone: (65) 3491-1514 |

LEI MUNICIPAL %
' fL 3

©1113/2020 )
DOACAO DE VEICULO
PARA O PODER
EXECUTIVO




TP ML s i/ -
viLiliap e =y 2TimsE e e

O DE MATO GROSSC 35

ESTAD o 27
, MUNICIPIC DE iTIQUIRA Edigho A° D%

). GABINETE DO PREFEITO ' L
S Proca Frel Liberato Keterer. 3i]. Cenho - ftiquiraiMT - CEP: 78790-000 paginas 3
: www.itiguira mt.gev.br Telefone/PABX: } 2491-1061

O NO ATRIO &L MUNICIPAL N° 1.113, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2020.

doagdo 4 Prefeitura Municipal de

“Dispoe sobre a
da outras

xﬁc Itiquira/MT, de veiculo automotor €
providéncias ”,

O PREFEITO ‘MUNICIPAL DE ITIQUIRA, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso das atribuicoes que lhe s80 conferidas por Lei, faz saber que a Camara
Municipal aprovou € Fu sanciono € promulgo 2 seguinte Lei:

Art. 1° DOAR & Prefeitura Municipal de Itiquira-MT, © Veiculo, RENAVAN:
00461763818, Placa: OBA2311 Placa Anterior UF: OBA 2311/MT, Chassi:
9BGl38XPOBC462383, Espécie Tipo: ESP/CANHONETE/ABERTA/C D; Combustivel:

Alcool/Gasolina; Marca Modelo: GM/S10, RODEIO D. Ano Fab: 2011, Ano Mod. 2011,

Cap/pot/cil (Capacidade de passageiros, poténcia © cilindrada do motor): 5P/0.70T/147CV,

Categoria: Oficial, Cor Predominante: prata, devidamente inscrito DO patriménio sob o
numero: Plaqueta patrimonial: 639, avaliado em RS 19.011,90 (dezenove mil, onze reais €

noventa centavos)- L

Art. 2° O Poder Executivo deverd arcar com as despesas de transferéncias.

Art. 3° A partir da promulgagdo deste Lei, o Pode Executivo passaré a et 0
responsavel pela guarda e conservagio do referido veiculo.

Art. 4° Ficardo 0S Poderes: Legislativo © Executivo responsaveis pelos
lancamentos €m Suas respectivas contabilidades visando & transferéncia pairimonial do

C- bem doado, objeto desta lei.

i_ Art. 5° O bem sera enfregue mediante Termo de Doagdo, assinado entre 0S
representantes legais, juntamente cOm 02 testemunhas.

Art. 6° O documento original, sera entregue po ato da entrega.

Art. 7° Esta Lei entrard em vigor D] data de sua publicagdo. "

Pago Municipal “Rosa Pereika os”, Gabinete do Prefeito, em

Ttiquira/MT, 20s 28 de dezembro 2020.
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cAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA - MT

Rua Jod&o Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Antonio - CEP: 78.790- 000
CNPJ: 00.176.362/0001-38 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
Fone: (65) 3491-1514

DEMOSTRATIVODE |,

ESTOQUE EM 3
DEZEMBRO/2020




SEw 2. CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA § . 53 .
ft a2 Zls.
ESTOQUE FINANCEIRO g
SITUAQAO DO ESTOQUE EM 29/12/2020 ! J
Paginat .
e — [ |
COD DISCR UNID ENTR SAID ESTOQUE V. UNIT. V. ESTOQUE
001 SERVICOS DE TRANSPORTE VIAGENS ARMAZENAGENS . . o
TOTAL SUBGRUPO 000
001.007% SERVICO DE TRANSPORTE DE CARGAS E REBOQUE
001 .001».205 PAPEL A4 75G BRANCO C/500 FLS UN 314 234 80 22,20861 1.776,69 f‘
TOTAL SUBGRUPO . 1.776,69
_ i OTAL GRUPO 1.776,69- .
:. 006 SERVICOS DE INSTALACAO, PRODUCAO, MONTAGEM
TOTAL SUBGRUPO 000, .
06.601 SERVICOS DE INSTALACAO E MONTAGEM DE EST
- 006.601.232. ORGANIZADOR DE CABOS - EM POLIETILENO,DIAMEIRO: 1/2 DE BOLEGADA,COR: PRETA30 16,90 507,00

TOTAL SUBGRUPO 507,00

TOTAL GRUPO . 507,00

061 |  COND.ELETRICOSEEQUP. DEFORCAEDIST - ;

TOTAL SUBGRUPO 000 |, .
061035  BATERIAS NAO RECARREGAVEIS ) ) i 3

06? .035.070 PiLHA - TIPO ALCALINA_AAA, NA VOLTAGEM DE 1,5UNNC TAMANH®S PALITO, ERIBALADO E8t CARTEIFBCOM 04 U8 "%

TOTAL SUBCRUPO

TGTAL GRUPO

091 COMBUSTIVEIS, OLEOS, LUBRIFICANTES £ CERAS
. TOTAL SUBGRUPO
\;— TN o e — —— o At i S 5 44 J— — e ———
7 - 0910 COMBUSTIVEIS LIQUIE GASOSOS (REVENDA VARE.O)
i 091.020.004 COMBUSTIVEL - GASOLINA, CLASSIFICACAQ COMUNNUT]LImUTOMOT'VO DEWDO COMBOLEGISLACE 1
. e e —_ A
.. TOTAL SUBGRUPO 3625, &
I\ TOTAL GRUPO 335.25
% 100 MATERIAL DE EXPEDIENTE

’CTAL SdBGRUPO 0,00

$00.001 MATERIAL DE EXPEDIENTE
“160.001.001 ALFINETE P/MAPA COLORIDO C/50 PC UN 10 4 6 6,505

~.i00001.002  BLADESIVO 38X50 MM 200 FLS 4-COR NEC UN 28 10 18 7,75 139,50-
' 100.00%.004 . APONTADOR S/DEPOSITO METALICO REF.KIT UN 12 5 7 2,50
100.067.005 BORRACHA COLORIDA UN 10 10 1,80 ;
100.001.008  ARQUIVO MORTO PAPELAD 35,5425X14M UN 173 85 88  2,78679 245241 |
136.001.009  CANETA ESF.1.0 AZUL UN 281 112 169 - M- 3
ot e e e e e e 2™
~ el

\} % —@%—




2. CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA
ESTOQUE FINANCEIRO
SITUAGAO DO ESTOQUE EM 29/12/2020

Pagina 2 ...

cop DISCR UNID  ENTR SAID ESTOQUE V.UNIT. V. ESTOQUE
100.001.011  CANETA ESF.1.0 VERMELHA UN 24 2 22 1,20
100.001.012 PINCEL MARCA TEXTO - AMARELO UN 44 14 30 2,23889
100.001.015  CLIPS 8/0 GDE C/ 137 UN CAXA 9 3 6 1500
100.001.016  COLA LIQUIDA 80G GRANEL UN 11 2 9 3,90
100.001.017  COPIA DE CHEQUE BRANCA 100 FLS UN 17 17 6,90
100.001.018 SSTILETE 18MM LARGO UN 10 3 7 6,90
100001018  FITA ADESIVA PVC 45MMX45M TRANSPARENTE  UN 68 31 37 414
100001020  GRAMPO TRILHO PLAST.ESTENDIDO C/ 5000P  UN 6 4 2 19,29
100001021  GRAMPO 26/6 COBREADO C/5000 PG CAIXA 11 3 8 6.40
100.001.022  GRAMPO TRILHO PLAST BRANCO PACOT 4 3 1 1424
100.001.024  PASTA AZ OFICIC LOMBO ESTREITO GRA UN 60 50 10 1291
100.001.025  PASTA AZ OFICIO LOMBO LARGO GRAFIT UN 92 46 46 12,91
100001028  EXTRATOR DE GRAMPO ZINCADO UN 10 7 3 286111
100.001.02  TESOURA 21CM GRANDE CABO PRETO UN 7 4 3 10,1025
100.001.031  GRAMPEADOR METAL REF.GR 10552 UN 3 3 16,90
100.001.033  PERFURADOR 2 FUROS P/20 FLS UN 4 3 2187333
100.001.034  CARTOLINA-CORES VARIADAS UN 15 5 10 173333
100.001.035  PAPEL CREPOM (CORE SORTIDAS;) UN 15 5 10 6,24667
100.001.084  CLIPS LIGADURA - 4/0 CAIXA 15 13 2 1195
TOTAL SUBGRUPO
TOTAL GRUPO
899 SALDO DE LICITAGAO
TOTAL SUBGRUPO
"7 598001 -~ ~ SALDO DE LICITAGAC
999.001.208  CALCULADORA 12 DIGITOS UNIDA 3 3 19,89
099.001.222  LIVRO PROTOCOLO DE CORRESPONDENCIA COM UMIBROLHAS 5 2 3 1044
, 958.001247  FITA PARA MAQUINA DE CHEQUE BEMATEK UNIDA 3 3 9,75
999001685  PAPELHIGIENICO PCT C/4 ROLOS PAGOT 130 130 2,62846
\ - 999001727  GRAMPOTRILHO PLASTICO BRANCO 50X 1 PACOT 10 1 9 1a24
S\ 999001821  CLIPS GALVANIZADO 80 UNIDA 5 2 3 1195
X H .
E AL SUBGRUPC

R “—=TOTAL GRUPC

" $OTAL GERAL




cAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA - MT

Rua Jo#o Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Antonio - CEP: 78.790-000
CNPJ: 00.176.362/0001-38 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
Fone: (65) 3491-1 514 ,

RESOLUCAO 001/2020
FIXA SUBSIDIO
VEREADORES PARA
2021 2024



ARA MUNICIPAL DE 11100
ESTADO DE MATO GROSSO

SOLUCAO N°001/2020  DE 27 DE

RESOLUCAQ N001/2822 ==—=—=""

NOVEMBRO DE 2020.

Fixa o Subsidio de Vereadores do Municipio de
Itiquira, Estado de Mato Grosso, par a .17 8
Legislatura (2021 a 2024), com base no Art. 13,
inciso VII da Lei Organica do Municipio de
Ttiquira-MT, Art. 29, inciso Vi1, letra b, da
Constituicdo Federal ¢ paragrafo {inico do art.
242, do Regimento Interno da outras

providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE [TIQUIRA, atrayés da
COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS E FISCALIZACAO 1o
uso de suas atribuiges legais, especialmente Paragrafo Unico, do Art. 242
do Regimento Interno, faz saber que aprovou € promulgam © seguinte
Decreto Legislativo:

DECRETA:

Art.1°- FIXA em até 30% (trinta por cento) do valor
estabelecido para oS Deputados Estaduais de Mato Grosso, o Subsidio
dos Vereadores do Municipio de Itiquira, respeitando O limite
constitucional € 2 disponibilidade financeira ¢ Lei de responsabilidade

Fiscal, totalizando em RS 7.596,67 (sete mil, quinhentos € vinte e seis
reais e noventa € seis reais e sessenta e sete centavos). :

Paragrafo Unico: Em face da Lei Federal 173/2020, os
superiores a0 da atual jegislatu

Art. 2° — Este Decreto Legislativo, entra em Vvigor 2 partir M

da data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.
r S

P -
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cAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRR
ESTADO DE MATO GROSSO

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE

Ttiquira-MT., 07 de dezembro de 2020.

Mesa Diret,qxa%\
\3 W =
Eﬁa Alves Fontes Ronivon Mingoti
" 1 Presidente ' 1° Secretério
\

Alvaro José Menezes Monteiro
Neto
7° Secretario

8 de Dezembro de 2020 - Jomal Oficial Elatrbnid>dos Muniofis de; Estéido. d& Mato GriSso + ANG XV | N°3.622

j08*e 21 ISETEMBRO
L el ] % Vi da Lel Orgénica do Municipio de ltiquira-MT. Art. 29. inciso V1. lelrah,.
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o ce Dezembro de 2020° Jomal OficialEletrdnico dos Municlpios O BSR PR PR T T e

Act. 4° O subsigio mensal dos Secratarios Municipais, correspondera a
uma parcela unica no valor de R$ 7.101,84 (sate mil, cento 8 um reais ©
pitenta € quatro canios)

Art. 5° - O valor estabelocido no astigo 4° poderd recaber os mesmos
indices de revis3o, reposigao ot reajustes anuais concedidos aos
servidores publicos deste Municipio, desde que nic ultrapasse o L
mite Constitucional,

Art. 6% Ao ensejo do gozo de férias anuais. os Secretérios Municipais per-
ceberas subsidios acrescido de 1/3 (um Le150),

Art. 7° - Além do subsidio mensal. os Secretarios Municipais percederso :

como Abono Natalino, em dezembro de cada ang, ou o més correspon-
dente ao anpiversario de cada um, © valor do 13° {décimo terceira) salario,
uma quantia igual 20 respective subsidio vigente na data do pagamennto.

Art. 8° - As despasas decorrentes desta Lei serdo atendidas pelas dota-
cdes orgamentarias proprias. corresporkients & respectiva Secrstaria na
qual cada um estara devidamente lolado.
At 9° - Este Decreto entra em vigor a partir da data de 01 de janeiro de
2021. .
Art. 10 - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Jira-MT., 07 de dezembro de 2020.

—arcio Alves Fontes
Presidente
Gestio 2019-2020

" PREFEITURA MUNIGIPAL DEJACIARA. = ° -

_ LICITAGAO E CONTRATOS
RETIFiCACAC DO AVISO DE PREGAO PRESENCIAL N°. 06312020

« Cra‘edura Municipal de Jadara-MT, através do Pregoeiro nomeado, tor-
na piiblico que referente a publicacdo veiculada no Jomal Oficial dos Muni-
cipios do Estado de Mato Grosso, n° 3.621, de 08 de novambro de 2020 e
Diario Oficial de Contas do Tribunal de Contas do Estado de Mato Gross0,
° 2072, de 09 de dezembro de 2020: ONDE SE LE: 3 reglizar-se no dia
17 DE NOVEMBRO DE 2028 - 08:30 - MT; LEIA-SE: a realizar-se no dia
21 DE DEZEMBRO DE 2020 - 08:30 - MT. O3 interessados poderdo obter
o Edital completo através do site www.jaciara.mtgov.br ou na Prefeitura, a
Av. Antonio Ferreira Sobrinho, n.0 1075, das 07:30 s 12:30 horas. infor-
¢oes: tel. (066} 3461 7925. Jaciara/MT, 08 de dezembro de 2020.

YARCOS VINICIOS DE JESUS ABRAHAO
_ ~egoeiro

LICITAGAC E CONTRATOS :
REAVISO DE LICITAGAC PREGAC PRESENCIAL N.° 06142020

A Prefeitura Municipal de Jaciara-MT, através do Pregoeiro nomeado, tor-
na pliblico que realizara licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL
PARA REGISTRO DE PRECOS, 20 MENOR VALOR POR {TEM, tendo
por objeto ¢ "Registro de Pregos para aventual Contratagdo da empre-
sa espacializada na prestagio de servios de Diagnéstico Laborato-
riais de Andlises Clinicas aos ususrios do 8US do municipio de Ja-
clara, para atender as necessidades da Secretaria Municips! de Sad-
de, conforme especificagdes estabelecidas neste termo de raferén-
cia, edital e anexos”, nos t2rmas da Lei 10.520/02, & em conformidade a
Lei n® 14.065 de 30/09/2020 em seu artigo 42, §6°, 2 realizar-se no dia 24
DE NOVEMBRG DE 2020 ~ 14:00 b - MT. Os interessados poderdo cbter
o Edital completo airavés do site www.jaciara.mt.gov.br ou na Prefeitura,
a Av. Antonio Ferreira Sobrinho, n.° 1075, das 07:30 até 3s 12:30 hovas.
InformacBes: tel. {0**68) 3461 7825. Jaciara, 08 de dezembro de 2020.

diariomunicipal.org/mt/amm + www.amm.org.br 212
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MARCOS VINICIOS DE JESUS ABRAHAGC
Pragoeiro

LICITAGAO E CONTRATOS
TERWO DE ADESAO N.° 013/2020

Termo de Adesic a Ata de Registro de Pregos N° 0452020, omq{pa do
Pregiio Presencial para Registro de Precos n° 017/2020. Aderente: Pre-
foitura Municipal de Jaciara-MT, da anuéngia a solicitagio de ades30 a0
referido Pregdo Presencial, emitida arravés do OFICIO DE AUTORIZA-
CKC DE ADESAQ da Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato-MT
e da empresa detentora do Registro de Pregos CENTRO AMERICA FRO-
TAS EIRELI, detentora do CNPJ/MF n® 09.179.444/0004-00, cujo objefo
& “REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATA-
GAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGOS
DE LOCAGAO DE SISTEMA ADMINISTRATIVO DE AUTOGESTAO IN- |
TEGRADA PARA O DEPARTAMENTO DE FROTAS", ac valor globalde |
R$ 2.620.200,00 (Dois milhGes, seiscentos & vinte mil e duzentos re=
ais). Malores Informagdes junto 3 sede da Prefeitura Municipal de Jaciara/
MT, localizada na Av. Antonio Ferreira Sobrinho, N° 1073, Gentro, Fone §
{66) 3481.7925, das O7h30hs as 12h30hs. Jaciara-MT, 08 de deze
de 2020.

MARCOS VINICIOS DE JESUS ABRAHAC
Pregeeiro

PORTARIA N°. 278/2020 DE 03 DE DEZEMBRO DE 2028.

PORTARIA N°. 278/2020 DE 63 DE DEZEMBRO DE 2020.

O Prefeito Municipal de Jaciara, Estado de Mato Grasso, ABDULJABAR -
GALVIN MOHAMMAD, no uso de suas atribuicdes lagais, H

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, o sefvidor abaixo relacionado, do Cargo Comissio-
nado, a partir do dia 30 de Novembro de 2020, conforme segue:

. RODOLFO VICTOR DUOS SANTOS ALVES - Goordenador i — Danga.
Art. 2¢ - Esta Portaria retroags seus sfeitos a partir da data acima mencio-
nada, revogadas as disposicies em contrario. ;
Jaciara-MT, 03 de Dezembro de 2020.
REGISTRE-SE,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

ABDULJABAR GALVIN MOHAMMAD
Prefeito Municipal - 2017 3 2020
RONIEVON MIRANDA DA SILVA
Secretaric Municipal de Administraggio e Finangas / Portaria n°. 02/2018
ANA PAULA BARBOSA BUENO 4
Socrotaria Municipal do Educago, Cuftrs, Esporte @ Lazsr — Portaria n°. 4
085/2018 r
Registrada e publicada de conformidade com a legisiagdo vigente, com aﬁ-:
xa¢3o nos lugares de coshumes estabelecidos por Lei Municipal. Data Su- 9
pra. .
ABDULJABAR GALVIN MOHAMMAD (v

Prefeito Municipal — 2017 a2 2020

PR 555" |

SMUNICIPAL DE JAURU - T+
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DISTRATO DE CONTRATO

} DISTRATO AO CONTRATO N° 115/2020

#




ol “nmm M“““lll'lll- AP | 8 S WwEmeEsm—

£STADO DE MATO GROSSO

Fis.
|

fp\]
R
J b

VERBA INDENIZATORIA



» CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA - MT
P r s O

Rua Jodo Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Antonio - CEP: 78.790-000
CNPJ: 00.176.362/0001-38 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
Fone: (65) 3491-1514

DECRETO
LEGISLATIVO 014/2020
FIXA SUBSIDIO
PREFEITO E VICE-
PREFEITO
LEGISLATURA
202122024



2%, CAMARA MUNICIPAL DX ITIQUIKA

ESTADO DE MATO GROSSO

«  DECREIO LEGISLATIVO N° 014/2020

g;"@ ;:V/ /®Fixa o Subsidio Do Prefeito, Vice-Prefeito € Secretdrios
Municipais do Municipio de Itiquira, Estado de Mato Grosso,
para a Legislatura (2021 a 2024), com base no Art. 13,
inciso VII da Lei Orgénica do Municipio de Itiquira-MT,
Art. 29, inciso V, da Constitui¢do Federal e Art. 242, do

-

Regimento Interno &, d4 outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA, através da
COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS E FISCA’I..IZACRO da no
5o de suas atribuigBes legais, especialmente Paragrafo Unico, do Art. 242
do Regimento Interno, faz saber que aprovou © promulgam 2 seguinte
Decreto. .

DECRETA

Art. 1° - O Prefeito Municipal, © Vice-prefeito, € 0S

-

Secretarios Municipais perceberdo subsidios mensais nos termos desta Lei.

Art. 2° - O Prefeito Maunieipal percebera em parcela unica
um subsidio mensal de valor igual a RS 16.681,07 (Dezesseis mil,

seiscentos € oitenta € um reais e sete centavos).

Parégrafo Unico — Quando licenciado para tatar de
assuntos particulares, 0 Prefeito passa a 1@ ber o valor do subsidio do
Vice-Prefeito.

Art. 3° - O Subsidio do Vice-Prefeito, jgualmente pago em
parcela nica, atendera aos seguintes critérios:

[ —.Nfo exercendo atividade permanente junto a
Administragéo, seu subsidio correspondera 2 RS 10.239,87 (dez mil,
duzentos e trinta € nOVe reais e oitenta e sete centavos).

Pardgrafo (nico; Em face da Lei Federal 173/2020, os
subsidios em valeres su iores ao da atual legislatura s6 podera ter

eficacia_a partir de01de janeiro de 2022.
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Art. 4° O subsidio mensal o Scorotarios Municipais,
corresponderéd a uma parcela finica no valor de RS 7.101.84 (sete mil, cento
e um reais e oitenta e quatro centos)

Art. 6°- Ao ensejo do gozo de férias anuais, 08 Secretarios
Municipais perceberdo subsidios acrescido de 1/3 (um tergo).

Art. 7° - Além do subsidio mensal, os Secretarios Municipais
perceberdo como Abono Natalino, em dezembro de cada ano, ou no més
correspondente a0 anf ersario de cada um, o valor do 13° (décimo terceiro)
salério, uma quantia igual 40 respectivo subsidio vigente na data do

Art. 8° - As despesas decorrentes-desta Lei serdo atendidas
pelas dotagGes orgamentarias proprias, correspondente 4 respectiva
Secretaria na qual cada um estard devidamente lotado. “

Art. 9° — Este Decreto entra em vigor a partir da data de 01
de janeiro de 2021. . ‘

Art. 10 - Revogam-se as disposigdes em contrario.

iquira-MT., 07 de dezembro de 2020,
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cAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA-MT
CNPJ: 00.176.362/0001-38

VERBA INDENIZATORIA

Instituida a cardter de ajuda de custo, através da lei municipal
690/2010 em 21/ 10/2010, alterada pela leis abaixo citadas:

HISTORICO DE VALORES ]
, |

690/2010 ,” | Institujua verba, com valores:
Presidente e vercadores RS 2.000,00

Art. 3° trata da frequéncia vinculada as sessdes
legislativas, prevendo desconto de ¥ do valor, para cada

falta.

734/2011 , | Alterou valores, sendo:
Presidente; RS 5.200,00

Vereadores: 3.100,00

760/2013 Alterou valores, sendo:
Presidente: 5.600,00

Vereadores: 3.900,00

§21/2014 | Alterou valores, sendo:
Presidente 6.160,00
Vereadores: 4.485,00




CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA-MT
CNPJ: 00.176.362/0001-38

|

876/2015 /‘Mantevc valores e, instituiu pagamento em duas parcelas,

sendo o primeiro ate o dia 15 € 0 segundo ate o dia 30.

897/2015 /

Alterou valores, sendo
Presidente: RS 7.084,00
Vereadores: RS 5.157,75

942/2016

Alterou valores, sendo:
Presidente: RS 8.146,60
Vereador; RS 5.931,41

Lei 973/2017 |

| Alterou valores, sendo:
Presidente: R$ 9.471,12
Vereador: RS 8.003,00

-
£
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- PORTARIA LEGISLATIVA N 004/2020

L
or o8 °° gﬁz"/jﬁ’ CONSTITUL 2 Comissio Especial para
ACOMPANHAMENTO e FISCALIZACAO

pudh
e €™ ;

ge o5 T ~~ do Concurso Pablico 001/2020 e di outras
Searet O pdee providéneias

MARCIO ALVES FONTES. Presidente da Céamara Municipal de
tiquira. Estado de Mato Grosso, Gestdo 2019/2020. no uso das atribuigdes que lhe

confere as Leis €.

CONSIDERANDO a premente necessidade de preenchimento dos
cargos publicos que s€ encontram vagos, listados no Edital de Concurso n.° 001/2020:
CONSIDERANDO o principio constitucional insculpido no -artige 37, 1L da

Constituicio Federal;
CONSIDERANDO ainda os principios da legalidade. da

publicidade. da moralidade, da impessoalidade € da eficiéncia, conforme o artigo 37,

caput. da Carta da Republicac 2 indispensdvel garantia da competitividade:
CONSIDERANDO, finalmente, 0s preceitos ditados pelo artige

95, 1 e IL da Lei Organica do Municipio de Itiquira € artigo 42, IV do Regimento

Interno desta Casa Legislativa.
RESOLVE:

Artl" - CONSTITUIR a Comissdo Especial  para
Acompanhamento ¢ Fiscalizacdo do Concurso Piblico n. 001/2020, que sera

composta pelos seguintes membros, ora nomeados:

[ 1 PRESIDENTE | Maria de Fatima Gomes da Silva | CPF: 486.584.801-00

T | MEMBRO | ‘Alessandro Ferreira Gonzaga CPF: 841.004.511-72

|
| 11 | MEMBRO Ivanete Alves Castro Miranda CPF: 181.417.221-15

o

Q[»f

‘Rua Joao Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Antdnio - CEP: 78.790-000 - CNPJ: 00176362/0
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AMARA MUNIGIPAL BB 11 IRE1EE

ESTADO DE MATO GROSSO 4
Art. 2° - A Comissio Especial constituida tera 2 responsabiiidade ' QV\\’
de fiel observancia das normas gerais relativas a concursos publicos € do Edital do ]
panhamento, supervisdo © fiscalizagio de todas &s J/

Concurso. proceder 20 acom
atividades € eventos de todo O processo do referido certame. adotando todas as

providéncias necessarias a sud fiel execugdo ¢ julgamento DOS prazos previamente

estipulados:

Parsgrafo Unico: A Comissdo Especial para Acompanhamento €
Fiscalizagdio do Concurso Publico é soberana. goza de total autonomia para deliberar

sobre todos os assuntos € matérias que sc afigurarem omissos no Edital do Concurso.

Art. 3° - A instalagdo das reunides da Comissdo ora instituida

poderé ocorrer com a maioria simples de seus membros.

Art. 4° - Compete ainda 2 Comissdo’ Especial constituida. as
seguintes atribui¢Ges:

a)- Fomecer todos 08 dados e informagses precisas a empresa
contratada, que sejam necessarios para que 2 contratada possa desenvolver, plena €
efetivamente. as suas obrigagOes contratuais;

b)- Analisar € validar os editais ¢ 08 comunicados telacionados ac
concurso publico:

c)- Julgar os pedidos de isengdo de taxa de inscrigio de candidatos.
apds manifestagio da empresa contratada, que terd o prazo de 2 {dois) dias para opinar;

d)- Receber € analisar os relatdrios diversoé ¢ listagens contendo 08
resultados das provas;

e)- Aprovar ou sugerir corregdes em relagdo aos aios realizados
pela empresa contratada, tais como: cronograma de execugdo das fases do concurso
piblico, minutas de editais € outros atos necessarios ao bom andamento do certame:

f)- Apresentar parecer favordavel ou nao. a homologagio do
resultado final do concurso piblico, pelo vereador Presidente da Camara Municipal de

Itiquira/MT.

Rua Jodo Batista vidotti, 407, Bairro Santo Antbnio - CEP: 78.790-000 - CNPJ: 00176362/0
» gmail. secretaria@itiquira.mtleg.br - site: www.itiquira.mt.leg.br
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CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA
ESTADO DE MATO GROSSO

Art. 5° - Homologado o concurso ptblico, a Comissdo constituida;

pela presente Portaria sera automdtica ¢ imediatamente extinta.

Art. 6° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publica¢zo.

revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se,

Publique-sc. Afixe-se. Cumpra-se!
Gabinete do Presidente da Camara Municipal
Itiquira-MT, 16 de janeiro de 2020.

Nw -
o Alves Fontes
\ Presidente

Rua Jodo Batista Vidpm, 407, Bairro Santo Antonio - CEP: 78.790-000 - CNPJ: 00176362/0
e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br - site: www.itiquira.mt.leg.br
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1) Comprovar outros requisitos, que sejam essenciais ao exercicio do cargo pretendido, objeto deste concu?s/qck
publico. R

3.1 Para a execuc3o deste CONCURSO PUBLICO, ficam estabelecidas as seguintes datas, que por se tratarem de mera
prevusso estdo sujeitas a confirmagio nos Editais Complementares:

Publicacio do Edital 18/02/2020
Impugnagdo do Edital 19/02/2020 e 20/02/2020
Resultado de impugnagdo contra o Edital de Abertura Até o dia 27/02/2020
Periodo geral de realizacdio das inscrigdes. De 02/03/2020 a 01/04/2020
Periodo de solicitacio de isengdo da taxa de inscricdo. De 02/03 a 06/03/2020
Dnvulgagﬁo t.!o resu!tado das solicitagBes de isengio da taxa de inscri¢3o, Até o dia 10/03/2020
deferidas e indeferidas.
Protocolo do Requerimento de Inscri¢do de Candidato como Pessoa com -

~ Deficiéncia-PcD, nos termos do subitem 6.3.1, deste Edital. Até o dia 02/04/2020
Protocolo do Requerimento para realizar a prova portando arma de fogo, .
nos termos do subitem 4.14.1, deste Edital. Até o dia 02/04/2020
Data de vencimento da taxa de inscricSo 02/04/2020
Publicacdo da Lista de Inscritos Deferidos e Indeferidos. 07/04/2020

c30 dos Candidatos inscritos. 13/04/200 _

Publicago dos locais e horérios de realizao das provas escritas e ]
priticas, bem como a entrega de titulos.

Data da realizacSo das provas escritas e priticas, bem como a entregade | 19/04/2020
m - aa . T == - Iy .

13/04/2020

Publicag3o do gabarito da prova escrita Até as 16h00 do dia 20/04/2020
Publicacio da pontuacdo dos titulos e provas préticas Até o dia 24/04/2020
Publicac3o do Resultado Preliminar Até o dia 05/05/2020
Publm cio do Resultado F‘ nal Até o dia 11/05/2020

.......

“‘m' irp— B

Cabera recurso contra omlssﬁes ou erros matenals venﬁcados nas etapas
de: (1) Impugnacdo do Edital; (1) divulgacio das listas de solicitagdo de
~ isencdo da taxa de inscrigdo, deferidas ou indeferidas; (llf) divulgacdo das 2 dias Gteis, a contar do dia
listas de Candidatos inscritos deferidos e indeferidos, confirmados e ndo | subsequente ao da divuigacdo das
confirmados como ped e pedidos nos termos do subitem 4.14.1; (IV) | respectivas etapas, no periodo das
publicagio dos Gabaritos de Provas; (V) divulgacdo da relacdo dos 00hO0O do primeiro dia as 23h59 do
Candidatos classificados para a segunda fase {se houver); (V1) divulgacao da ultimo dia.

pontuacdo de Titulos deferidos e indeferidos, e resultado das provas
préticas; e (Vil) divulgacdo do resultado preliminar do Concurso piblico.

4.1 As inscricdes somente serdo realizadas via  internet, através do enderego  eletr8nico

www.grupoatame.com.br/concurso/, durante o periodo compreendido entre 3s 07h (sete horas) do dia estabelecido
no item 3.1 deste Edital e 3s 23h59 {vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia estabelecido no item 3.1
deste Edital, considerado, para tanto, o horério oficial do Estado do Mato Grosso.

4.2, Para efetuar sua inscrigdo, o Candidato deverd observar o seguinte procedimento:

Rua Jo3o Batista Vidotti, 407 — Bairro Santo Antdnio — Itiquira — MT — CEP 78.790-000 — Fone/Fax {65) 3491-1514
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CAMARA MUNICIPAL PDE 1TIQULIRG
ADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 00.176.362/000 1-38

CONCURSO PUBLICO N’ 001/2020
EDITAL CO AR N° 004

DIVULGA SUSPENSAO DAS- INSCRICOES E
DEMAIS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

001/2020.

A Senhora MARIA DE F {TIMA GOMES DA SILVA, presidente
da Comissdo Especial para Acompanhamento ¢ Fiscalizaclo do
Concurso Pblico 0012020, nomeada pela Portaria n° 0042020, de 16
de janeiro de 2020, em cumprimento a0 disposto no item 18.6 do Edital de
Concurso Péiblico n° 001/2020, torna pablico 0 qu€ segue:

Considerando a existéncia de pandemia do novo Coronavirus
(Covid-19) € as orientagdes do Ministério da Saude € da Secretaria de
Estado de Saide de Mato Grosso, sobre a necessidade de evitar
aglomeragdes € para prevencio da disseminagdo do novo VIrus,

Considerando os critérios estabelecidos no Decreto Municipal n° 23,
de 18 de margo de 2020 da Prefeitura de Ttiquira-MT, na Portaria

Legislativa n° 44, de 20 de margo de 2020, da Camara Municipal de
Itiquira-MT, ¢ demais disposigdes legais pertinentes € aplicaveis a0
assunto, resolve que:

1. FICAM SUSPENSAS POR TEMPO INDETERMINADO AS
INSCRICOES E DEMAIS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO
001/2020. Novas datas do crono, do Concurso Pablico n° 001/2020 e
demais providéncias necessérias sero divulgadas oportunamente.

A integra deste Edital poderd ser consultada no site oficial da
Camara Municipal - Wﬁﬁ e site da empresa
organizadora - www.matame.com.br/concurso

Itiquira-MT, 23 de margo de 2020.

Rua.loioBaﬁsta\lidoﬂi,m-ms:mmw—lﬁqm—m-cﬂnm-m(&)3491-1514
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24 de Margo de 2020 = JOM& INCKE =00 = 1~ e il

—
~PREFEITURA MUNICIPAL DE TMQUIRA - - EDITAL COMPLEMENTAR N° 004 ‘ O
: RIDICA DIVULGA SUSPENSAO DAS INSCRICOES E DEMAIS sﬁlms&——
Y RIA N CONCURSO PUBLICO 001/2020.

PORTARIA N° 147, DE 20 DE MARGO DE 2020. :
A Senhora MARIA DE FATIMA GOMES DA SILVA, presideo

Concede Auxilio Doengs a0 servidor que menciona, do quadro permanen- | ..oz, Eapecial para Acompanhamento o Fiscalizagso d6'CH
te do Poder Executivo, @ dé outras providéncias. Piblico 001/2020, nomeads pela Portaria n® 004/2020, de 16 de §

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITIQUIRA, Estado de Mato Grosso, no uso de 2020, em cumprimento a0 disposto no item 18.6 do Edital de Concurso
de suas afribuigdes legais exaradas no art. 51, incisos 1, combinado com 0 } Pdblico n® 001/2020, torna pablico o que segue:

ot 95, inciso llda Lef Organica do Municipio, € Considerando a existéncia de pandemia do novo Coronavirus (Covid-19)
CONSIDERANDO o atestado médico apresentado a unidade Administrati- | e as orientagbes do Ministério da Satide e da Secretaria de Estado de Sau-
va competente do Poder Executivo, em cumprimento das atribuiges esta- § de de Mato Grosso, sobre a necessidade de evitar aglomerages e para
pelecidas na legisiacéo pertinents em vigor; pravengdio da disseminagio do novo Virus; .
RESOLVE: Considerando as restrigdes e limitagbes dos servigos de agentes finan-
Art. 1° - Conceder o Auxilio Doenga, 20 servidor abaixo relacionado: ceiros, especialmente quanto a0 recebimento da taxa de inscfigdo dos .

hi 0 -
. VANDERLEIA FELDEKIRCHER ROCHA DA SILVA, servidor pibiico candidatos do Conourso Publico r° 001/2020;
do quadro tempordrio do Poder Executivo, no Cargo de AUXILIAR DE Considerando os critérios estabelecidos no Decreto Municipal n° 23, de
EDUCACAO ESPECIAL, contratado em 18/06/2019, pelo periodo de 06/ | 18 de margo de 2020 da Prefeitura de Hiquira-MT, na Portaria Legistati-
03/2020 & 30/10/2020, conforme atestado médico, com 0 retorno aos | V@ I° 044, de 20 de margo de 2020, da Camara Municipal de Hiquira-MT,
irabalho no dia 21/10/2020. o demais dispasighes legais pertinentes e aplicavels 30 assunto, resolve

2 . Esta ‘Portaria entrard em vigor na data de sua publicagZio, retroa- que:
, seus efeitos & 06/03/2020, revoga-se as disposigbes em contrario. 1. FICAM SUSPENSAS POR TEMPO INDETERMINADO AS INSCRI-

o . I - GOES E DEMAIS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO 001/2020. Novas
_ _inete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em ltiquira- } L. 4o cronograma do Concurso Pablico n° 001/2020 e demais provi-

T. X . ; .
MT., 23 de margo de 2020 déncias necessdrias serdo divuigadas oportunamente.
GISTRE-SE E C : .
PUBLIQUE-SE, RE E E CUMPRA-SE A integra deste Edital poderd ser consuftada no site oficial da Camara
HUMBERTO BORTOLINI Municipal - http:/www.itiquira.mtleg.br/ e site da empresa organizadora -

www.gmpoatame.m.brlconwrso
Htiquira-MT, 23 de margo de 2020.

PROCURADORIA JURIDICA MARIA DE FATIMA GOMES DA SILVA
PORTARIA N° 146 DE 20 DE MARGO DE 2020. . . .
Presidente da Comiss&o Especial para Acompanhamento & Fiscalizagdo
“Prorroga o prazo de conclusdo do Processo Administrativo Disciphi- | do Concurso Piblico 001/2020
nar ao amparo da Lei n° 379/, cujos trabalhos foram autorizados
pela Portaria n° 051 de 23 de janeiro de 2020, publicada no Jornal da CAMARA MUNICIPAL
AMM na Edi¢do 3.406.” PORTARIA LEGISLATIVAN.® 043/2020
CONSIDERANDO que a Comiss3o de Processo Administrativo Disciplinar = - -
5 sobre P ;BAO:| NIVEL de Servidor Pablico Municipsl do
constituida pela Portaria n° 051 de 23 de janeiro de 2020, publicada no agisia W moa déncias: micipe

Jornal da AMM na Edicdo 3.4086, necessita concluir os trabalhos para 0
' ag3o de prazo 20 amparo a Lei n® | MARCIO ALVES FONTES, Presidente da Camara Municipal de ltiquira,

qual foi constituida e requereu profrog
‘99. Estado de Mato Grosso, gestio 2019/2020, no uso das atribuicdes legais
\ OLVE: que ihe confere o Regimento intermo e;
Art. 1° - Resolve prorrogar o prazo para conclusio do Processo Ad- (:;nsf:e rando requerimenio da servidora, emitido em 03/04/2017 0 qual
sinistrativo Disciplinar, cuja apuragdo foi autorizada pela Portaria n° o *
551 de 23 de janeiro de 2020, publicada no Jomal da AMM na Edigio | Considerando requerimento da servidora, emitido em 20/03/2020;
3.406, por igual periodo, contados a partir do dia 23 de margo de 2020, § Considerando artigo 3°, inciso V1 e artigo 28 da Lei Municipal 971/2017 e

Prefeito Municipal

conforme permissivo no artigo 143 da Lei Municipal n° 379/99. Lei Municipal 379/89;
Art. 2.0 Esta Portaria entrard em vigéncia com sua publicagfio no étrio | RESOLVE:
da Prefeitura, e ratificada com icagdo na oficial.

a Prefeitura, & a publ imprensa Art. 12, CONCEDER  servidora Sra. Maria de F&tima Gomes, contadora,
Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, itiquira-MT, | matricula funcional n° 100, devidamente inscrita noCPF sob o ° 486.584.
aos 20 de margo de 2020. £01-00, PROGRESSAO DE NIVEL (por tempo de servigo), relativo a0 tri-
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. anio 02/01/2014 8 02/01/2017 e 02/01/2017 3 02/01/2020.
HUMBERTO.BORTOLINI Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revoge-
PREFEITO MUNICIPAL das as disposiges em contrario. :

. . Registre-se,
: ofi CAMARA MUNICIPAL Publique-se e Afixe-se.
EDITAL COM -
DPElL'ﬂ N; s ETAIE AIVsU ;GA@%U@%E:SRMO Dfsanlﬁﬁm CRIGOESE | Gapinete do Presidente da Camara Municipal
CONGURSO PUBLICO N° 00172020 Em 20 de margo de 2020
, | S e
diariomunicipal.org/mt/amm ¢ www.amm.org.br 199 Q\ Assinado Digitalmente

G
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CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA
ESTADO DE MATO GROSSO

ITEM1

JUSTIFICATIVA DO PROCESSO DE CONTRATACAO DE
PESSOAL NA MODALIDADE DE CONCURSO PUBLICO E
AUTORIZACAO DA AUTORIDADE COMPETENTE.

Introduciio

O presente relatério tem a finalidade de demonstrar a necessidade de realizaggo
do concurso piiblico para provimento de cargos vagos, no plano de cargos de carreira do
Poder Legislativo Municipal de Itiquira, conformeLei Municipal n° 971/2017,
consoante com o Art. 37, da Constituicio da Repiiblica e no Art.11 da Lei Municipal
379/99 (Dispbe sobre Estatuo do Servidorespiiblicos do municipio de Itiquira-MT),
apresentando para tanto, os requisitos exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado de
Mato Grosso o

Justificativa

Considerando que o atual quadro de servidores demonstra-se totalmente
deficiente para prover o atendimento de toda a demanda que lhe é apresentada, sendo
composto de apenas 04(quatro) servidores efetivos: 02(dois) auxiliar servigos gerais;
01(um) contador, 01(um) auxiliar administrativo, resultando em lacunas em éreas
de suma importéncia, tais como, drea de limpeza, seguranca, controle interno, frota
(condutor de veiculo), dentre outras, ndo oportunizando o resultado desejado,
podendo ser melhorado com aumento da quantidade de servidores efetivos de carreira.

- Considerando A Notificagio recomendatéria n° 000691-061/2019 do Munistério
Piblico do Estado de Mato Grosso, Promotoria de Justica de Itiquira, bem como,
Termo de ajuste de conduta - TAC firmado entre as partes, no tocante a realizagiio de
concurso piblico no dmbito desta Casa de Leis, para suprir vacancia dos respectivos

cargos.

RESOLVE: @/4

1. Autorizar a Abertura de Concurso Piblico , para preenchimento do quadro de
pessoal em provimento efetivo, no 4mbito da Cimara Municipal de Itiquira-MT, 8
| r 0

conforme abaixo descrito:

Rua Joao Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Antdnio - CEP: 78.790-000 - CNPJ: 00176362/0001-38
) e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br - site: www.itiquira.mt.leg.br .
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N /-__._— .
02 Agente de Ensino
Seguranca Fundsmental
| Completo
i Habilitaggo para 01 40

03 Motorista Ensino
Fundamental carros de
Completo passeio - CNH

04 Agente Ensino Médio
Administrativ Completo.
o Certificado nas
intes &reas de
Informética,
editoraggio de
textos e planithas
05 Analista de Ensimo Superior 01
Controle Completo,
Interno (formag3o em
direito, ciéncias,

contédbeis,
minisuw_ﬁ%u

06 Advogado Ensino Superior
Compieto €
Formag#o em

R - intrigio s OAB L__,,____-—,,L,,,.L_____.-

5. Constituir € nomear a Comissdo Especial pare Acompanhamenio € Fiscalizacdo
do Concurso Piblico n. 001/2020, atribuindo-lhe 'reSpOnsabilidade de fiel

observiincia das normas gerais relativas @ concursos piiblicos € do Edital do

Concurso, proceder 80 acompanhamento, supervisdo ¢ fiscalizagdio de todas
atividades e eventos de todo o processo do referido certame, adotando todas as
providéncias necessirias 4 sud fiel execugdo € julgamento 1OS prazos

previamente estipulados;

P o Primeiro: A Comissio [Especial para Acompanhamento €

Fiscalizagfio do Concurso Pablico é soberana, gozard de total autonomia para

Rua Joao Batista vidotti, 407, Bairto Santo Antonio - CEP: 78.7

e-mail: secretaria@itiquim.mt.bg.br - site: wwwjﬁquira.mt.\eg.br

X w A

02 40 1.718,92

30 6.134,06

ecopomia _—___________.______,___________________
01 40 6.134,06

- CNPJ: 001 76362/0001-38



. CAMARAMUNICIPALDEITIQUIRA
ESTADO BEMATOGROSSO ., ¢

deliberar sobre todos os assuntos € matérias que se afigurarem omissos no Edital |

do Concurso.

Parigrafo Segupdo: A instalagio das reuniGes da Comissio ora instituida
poderd ocorrer com a maioria simples de seus membros.

Compete ainda & Comissao Especial constituida, as seguintes atribuigdes:
a)- Fomecer todos os dados e informagdes precisas 4 empresa
contratada, que sejam necessarios para que a contratada possa desenvolver,

plena ¢ efetivamente, as suas obrigag0es contratuais;
b)- Analisar e validar os editais e os comunicados relacionados ao

concurso piiblico;
¢)- Julgar os pedidos de iseng#io de taxa de inscrigio de candidatos,
apésmanifestaQQOdaempmsaconmtada, que terd o prazo de 2 (dois) dias para

d)- Receber e analisar 0s relatérios diversos e listagens contendo os

resultados das provas;

e)- Aprovar ou sugerir corregdes em relagdo aos atos realizados
pela empresa @nﬁétada, tais como: cronograma de execugdo das fases do
concurso publico, minutas de editais e outros atos necessrios ao bom
andamento do certame;

f)- Apresentar parecer favoravel ou ndo, a homologagdo do
resultado final do concurso piiblico, pelo vereador Presidente da Camara

Mumnicipal de Itiquira/MT.

Apés a Homologagdo do concurso pablico, 2 Comissdo constituida pela
presente serd automatica ¢ imediatamente extinta.

A Comissio coordenadora para execugio do concurso, caberd baixar D‘f
todos os demais atos regulamentarcs, através de editais, respeitando a Legislagdo @

pertinente, bem como as normas legais € as instrugGes Normativas emanadas do
Tribunal de contas do Estado de Mato Grosso. g

[0

Rua Jodo Batista Vidotti, 407, Bairmo Santo Antnio - CEP: 78.790-000 - ONPJ: 001 76362/0001-38
N e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br - site: www.itiquira.mt.leg.br
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3.Determinar apés a reforma administrativa, a publicaggio de Editel onde se
estabelecera todas as normas, prazos € condigBes para 4 realizagdo do concurso
Piblico.

4Determinar que na fase de nomeagdo dos aprbvados seja observado
rigorosamente os célculos de indice de pessoal para cumprimento da Lei de
Responsabilidade fiscal.

5.Conforme Confirmagdo contibil sobre a existéncia de previsio orcamentaria
orgamentiria, para custeio do concurso a ser realizado, estando, portanto, em
consonéncia com 0 disposto em Lei Municipal n° 1039/2018 de 18/12/2018 (Lei
Orgamentéria Anual — LOA).

6. J4 o demonstrativo da estimativa do impacto orgamentério-financeiro no
exercicio em que. a despesa entrard em vigor, bem como, nos dois exercicios
subsequentes a0 que a despesa entrard em vigor, conforme anexo XLII do
Manual do tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso.

£, a justificativa e autorizagio para a realizagdo do concurso Publico.

Itiquira-MT, 31 de outubro de 2019.

[ '\‘\
* w Fontes

Presidente

)
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W
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%%, GAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA
o ESTADO BE MATO GROSSO

148.011.751-04 RS 2.051,18

s CLAUDIR £ SIQUEIR AUXILIAR DE SERVICOS
RODRIGUES MENDONGA GERAIS - CLASSE ANIVEL S
GILVANA CRUZ Gé:;us c&i.s
- CLASSE BNIVEL 5 E o adiont
4 NASCIMENTO ANICESIO FUNGAO- ASSESSORA 936.806.971-72 R$ 225440 04/03/2002 lgg;slatwo@glgglra.mt.leg.br
LEGISLATIVA GERAL

AUXILIAR
3 wéfR";CR‘ST'"A PEREIRA  ,opuNiSTRATVORECERGED - 834.966.301-59 RS 221,77 04/03/2002
CLASSEG-NIVEL5

MARIA DE FATIMA GOMES CAADUADA
N PO enaDORs 40058480100 Re 014042 020172014  contabilidade@itiquira.utlesbr

DA SILVA COOR
DE CONTROLE INTERNO

100

53~ GUADRO PENSIONISTA_
6 AM‘;AR%’SWP“ DE PENSIONSTA 516.190.36120 RS 1.000.00 \ynicea
22011990
JOVENTINA SOARES v
Lel
2 COSTA PENSIONISTA 568.153.441-34 RS 1.090,00 u;:‘:‘;"

Paginal QUADRO DE PESSOAL EXISTENTE EM 31-12-2020
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PAGD MUNICIPAL “ROSA PER
_ MUNICIPIO DE IMQUIRA CAMPOS™
iy ESTADO DE MATO GROSSO
A GABINETE DO PREFEITO
' ﬁmmwm.msn,cenm-m/m-ceznmw o ./
www fiquigmigovty Telefone/PABX: [65] 2491.1061

LEI MUNICIPAL N° 1.090 DE 28 DE MAIO DE Z020.

% utiicada o Didrio Oficiai 1. “Di bre a concessdo da ﬁlmﬁa Geral Anual
JMuniapies de Mato Grosso -, .0t M ” d‘:’s Semdom.‘ wres Pﬁblicas" ' Mantci;!niIS," i os
; remuneraclio i nos
it,,m:o w3502 : moldes do art. 37, inciso X da Constituicio Federal,
' R p ao Exercicio de 2019 e, dé outras
Cigina 4 providéncias”.

Co——— - e e

-

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE ITIQUIRA, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas por Lei, consoante is normas gerais
de direito piiblico, a Constituigéio Federal e a Lei Orgdnica Municipal, FAZ SABER a todos 0s
habitantes deste Municfpio que 8 Cémara Municipal aprovon e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder reajustes
monetérios, a titulo-de Reviso Geral Anual do Exercicio 2019, em 4,3060% (quatro inteiros
virgule trés milésimos ¢ sessenta céntésimos pot cento), incidentes sobre a folha de pagamento
 partir do més de maio/2020.

Pardgrafo Unico. A Revisio Geral Anual de que trata o caput do presentc artigo
seré concedida a todos Servidores Piblicos Municipais, nos moldes do art. 37, inciso X da
Constituigin Federal, combinado com o art, 95, inciso X da Lei Orgénica Municipal e demais
legislagBes vigentes aplicéveis & espécie.

Art. 2° © Poder Executivo Municipal deveré observar o devido cumprimento a0
disposto na Lei Complementar Federal n° 101700 {Lei de Responsabilidade Fiscal) no que tange

Art. 3° As despesas decorrentss da execugfio desta lei correrdo a conta das

respectivas dotagBes orgamentéirias previstas na Lei Orgamentiria Anual (LOA - 2020},

Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicaglio com os efeitos dela
constantes.

Pago Municipal “Rosa Pereira Campos” Gabinete do Prefeito, em Miquira/MT, aos

28 de maio de 2020. \
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URNIANA MUNIVIFAL DL 11IQUINA

ESTADO DE MATO GROSSO

TABELA DE SALARIO CORRIGIDA
POSICIONAMENTO EM:30/12/2020

QUADRO EFETIVO
. Cargo Saldrio Base
Auxiliar de Servicos Gerais 1.267,64
Agente de Seguranca 1.267,64
Auxiliar Administrativo 1.267,64
Motorista 1.718,92
 Agente Administrativo 2.219,17 o
Técnico Legislativo 2.219,17 : i
Técnico em Administraciio ‘ 4.233,04 L j
“Analista de Controle Interno 6.134,06
Analista de Gestio Administrativa e Financeira 6.134,06
‘Advogado 6.134,06
Contador 6.134,06
QUADRO COMISSIONADOS
Cargo Salirio Base
Coordenador de Sonorizaciio/ Filmagem 1.200,96
Assessor Parlamentar e Legislativo 1.544,69
Assessor de Gabinete da Presidéncia 2.206,72
Assessor de Atendimento a0 Cidadao 2.206,72
Assessor Administrativo 2.206,72
Assessor de Imprensa/ Cerimonial 3.089,40
Assessor Ti 3.089,40
Assessor Leg. Geral 3.089,40
Assessor de Rec. Humanos e Dpto de Pessoal 3.089,40
Secretario Executivo de Gab. da Presidéncia 5.516,78
Secretdrio de Financas 5.516,78
Secretario de Administracio 5.516,78
- Assessor Contabil 5.516,78
Coordenador de Controle Interno 5.516,78
Assessor Juridico 5.516,78

Itiquira-MT., 30 de dezembro de 2020.

s

Laura Cristi a'de Oliveira , P
CPF 936.752.671-72 - (M }
L LON

Matricula funcional 354

N
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Pupicaso por afixagsona PM. | e

em Q& #7‘”1‘9 ‘ " Fs

E

Servidor nsdvel ™
ATESTADO N ___/ d;f -
ESTADO DE MATO GROSSO /
MUNICIPIO DE ITIQUIRA
PODER EXECUTIVO
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 526 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2004,

Dispe sobre: “Concessdo de Pensiio Mensal Vitalicia a ex-servidora
da Cémara Municipal de Itiquira — MT., e d4 outras providencias”

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal de Itiquira —
MT., aprovou, e o Prefeito Municipal ONDANIR BORTOLIN]I, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Legislativo de Itiquira, Estado de Mato Grosso, autorizado a
E conceder a ex-servidora da Cimara Municipal de Itiquira ~ MT., JOVENTINA SOARES DA
-]
’
)
b
)

COSTA, uma pensio vitalicia mensal no valor equivalente a 01 (hum) saldrio minimo vigente no
pais. :

Art. 2° - Os recursos destinados a execugdo da presente lei corrersio por conta da

" 'ac80 prépria, inserida anualmente no Orgamento da Camara Municipal de Itiquira - MT.,
aplementada, se necess4rio

: Art. 3°- O Poder Legislativo devers observar o devido cumprimento a0 disposto na
Emenda Constitucional n° 25/00 em seu Art. 29-A § 1° bem como o disposto na Lei

Complementar Federal n° 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal) no que tange aos gastos com
pessoal.

impostos pela Constituiggio Federal e pela Lei Complementar n° 101/00, fica autorizado a Camara

Municipal de Itiquira-MT., a proceder aos ajustes necessérios para se enquadrar nos referidos
diplomas legais. Vi

Art. 4° - Verificando-se que o Poder Legislativo poderd ultrapassar os limites (@AP




ESTADO DE MATO GROSSO

PODER EXECUTIV (8]
GABINETE DO PREFEITO

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo revogando-se as

disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal

EPet TS I R L R 2 R o 4 sy -
- = 3 rk i PR A R Aie PSS o C : '
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DEMOSTRATIVO DE
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E RAIS
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020Z/Z1/T1 020T/eE 1
020C/2I/11 0202/11
0202/11/50 020Z/01
0202/01/€1 0202/60
0202/80/+C 0202/30
0202/30/L1 0202/L0
0202/90/4C 0202/90
0202/90/%1 0202/S0
020Z/80/€1 0202/S0/0C 0202/%0
0202/v0/p 1 020C/£0
0202/20/€C 0202/20
0202/20/01 0202/10
6102/21/81 6107/ o£1
6102/10/L0 6102/21
6102/21/81 6107/11
610¢/11/L0 6102/01
6107/11/L0 6102/60/2C 6107/60
6102/11/L0 6102/80/12 6102/30
6102/L0/8C 6107/L0
6102/90/9C 6102/90
6102/S0/1¢€ 6102/50
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VRIIRNA MUNIGITAL BE HHIQUINA
ESTADO DE MATO GROSSO

DEMONSTRATIVO DE ENVIO DE

DIRF ANO CALENDARIO 2018 a_—d—’M""“
ANO DE ENVIO 2019 i
Descricdo Data Quantidade de
Envio ' Vinculos
05/02/2019 53

Dirf Ano Calendério 2018

Retificacio A Dirf foi Retificada em 01/04/2019 53
01/04/2019 as 13:33,conforme a

Recepcdo de arquivos
n°11.49.79.05.64-81.

DIRF ANO CALENDARIO 2019
ANO DE ENVIO 2020
Descri¢do Data Quantidade de
Envio Vinculos
24/02/2020 59

Dirf Ano Calendario 2019

Retificagdo A Dirf foi Retificada em

..... as .........,conforme a Recepgio de

arquivos n°.............

Itiquira-MT., 30 de dezembro de 2020

Laué{ Cristina de Oliveira |
Assessora de RH. De Dpto. Pesso R » :
Matricula funcional 354 ! ! 'Q_ 5
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Rua Jodo Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Anténio - CEP: 78.790000— 1

CNPJ: 00.176.362/0001-38 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.Ieg.t#rm h:_ 7
Fone: (65) 3491-1514 s.

PORTARIA LEGISLATIVA N.° 073/2020

Dispée sobre Criacio da Comissio de
Desenvolvimento  Funcional e di = outras
providéncias.

MARCIO ALVES FONTES, Presidente da C4mara Municipal de
Itiquira — MT., no uso das atribui¢es legais que lhes confere a Lei ¢;

Considerando o exposto na Lei Municipal 971/2017, em seus artigos,
. artigo 3°, inciso VI, artigos 28 a 35 ¢ demais legislagdo vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - CRIAR a Comissdo de Desenvolvimento Funcional da
‘Cémara Municipal de Itiquira, responsével pela anélise, deferimento ou indeferimento
da Progressdo de Nivel dos servidores piblicos efetivos, a partir de 22 de maio de 2020,
‘conforme segue:

Presidente: = Maria Roseny Farias Lima — Secretdria de Administracio

Membro: Laura Cristina de Oliveira — Assessora de Rec. Humanos/Dtpo Pessoal
Membro: Maykon José Aquino dos Santos — Secretério de Finangas -

Membro: Josenildo Alves Martins - Vereador

Membro: Ademir Dal Berti

Art. 2° -S3o atribui¢Ses da Comissdio de Desenvolvimento funcional da
Cémara Municipal de Itiquira.

i - tomar as providéncias necessdrias para a regularidade dos trabalhos avaliativos;

II - assegurar ampla publicidade das regras do processo de avaliagdo. das deliberacses ¢
dos atos praticados pela Comissio;

HI - definir os procedimentos a serem adotados em todas as etapas de avaliacdo.
observando o disposto na Lei Municipal 97172017 ¢ alterages:

'V - fixar datas e regras de atendimento durante o periodo de avaliagdo:

V' - proceder ac levantamento junto a Divisdo de Recursos Humanos dos servidores
aptos para a Avaliacio de Desempenho;

VI - elaborar em conjunto com a divisfo de recursos humanos, a proposta de cursos de
capacitacdo e formagfo continuada, com previs&io em Lei;

VII - propor pareceres para atualizagio do Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos:

¥ 11 - acompanhar e fazer cumiprir os prazos estabelecidos;

IX - orientar para que todos os documentos sejam preenchidos corretam sem
rasuras;
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X - emilir parecer sobre os recursos apresentados com relacdo ao Plano de Cargos.
{Carreira e Vencimentos;
X1 - aplicar o Formulério de Avaliacdo de Desempenho aos servidores.

Art. 3° Com base no artigo 35 da Lei Municipal 971/2017, a comissao
se reunira, anualmente a fim de coordenar a avaliago de merecimento dos servidores,
base nos fatores constantes dos boletins de merecimento, objetivando a aplicag¢do do
instituto de progressio definida em Lei.

Art. 4° - As demais diretrizes serdo definidas em forma de regulamento. .

. Art. 5° - Esta portaria entra em vigor, a partir da data de sua publicac&o.
- revogadas as disposigdes em contrario.

Registra-se,
Publica-se.
Itiquira-MT 22 de maio de 2020.
///
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PORTARIA LEGISLATIVA N.2 001/2020

1ocal pablico Estabelece  procedimentos  para avaliacio  de
afoagd® o™ 2,20 desempenho ¢ desenvolvimento funcional dos

servidores efetivos da Cémara Municipal de Ttiquira €
d4 outras providéncias.

Comissio de Desenvolvimento Funcional da Cémara Municipal de
Ttiquira, Estado de Mato Grosso, instituida pela Portaria Legislativa N°(73/2020, no uso
de suas atribuigdes legais, especialmente contidas na Lei Municipal 971/2017 e 379/99

¢ alteracdes e, demais legislacdo e normas vigentes,

RESOLVE:

Art. 1° - ESTABELECER procedimentos para fins de avaliagdo de
desempenho e desenvolvimento funcional dos servidores efetivos da Camara Municipal
de Itiquira, a partir de 23/1 1/2020, conforme segue:

Do Desenvolvimento Funcional.

1. O desenvolvimento funcional do servidor da carreira legislativa da Camara
Municipal de Itiquira, decorre do reconmhecimento do mérito, pela
Administragdio, no exercicio do cargo efetivo ou no desempenho de fungdes
comissionadas;

2. O desenvolvimento funcional de que trata o capul far-se-4 por progressao
funcional;

3. Para fazer jus & progressio por merecimento, o servidor devera obter, pelo
menos, grau minimo de 60% (sessenta por cento) quando da avaliagdo de seu
desempenho pela Comissdo de Desenvolvimento Funcional, prevista nesta lei;

4. O grau de merecimento sers aferido pela Comissdo de Desenvolvimento
Funcional, com base nos assentamentos funcionais do servidor, e pelo chefe
imediato, quando da avaliago do quesito conhecimento © qualidade do trabalho;

5. O presidente juntamente com as demais chefias intermediarias, deverdo enviar
sistematicamente ao Departamento de Recursos Humanos O0s dados ¢

informac®es necessérias a aferi¢3o do desempenho de seus subordinados;

)
Fis. kA

At
oz

P

o b




a“—?‘“ ;-

UVRANARR MUNIUVINRL DE 11 IQUINA i&
ESTADO DE MATO GROSSO S

-]

6. Caso nio alcance o grau de merecimento minimo, o servidor permanecera no b:é =
nivel em que se encontra, devendo, novamente, cumprir o intersticio anual de 1
efetivo exercicio nesse nivel, para efeito de nova apuracgo de merecimento; J

7. O servidor suspenso preventivamente poderd concorrer & progressao, mas o ato g

;

que a conceder ficara sem efeito se, 4 verificacdo dos fatos que determinem esta
suspensfio preventiva, a pena de suspens&o restar confirmada;

8. O servidor s6 perceberd o subsidio correspondente ao novo nivel apds a
apuracio dos fatos determinantes da suspensdo preventiva e declarada a
importéncia da penalidade, devendo o subsidio retroagir & data da progressao;

9. Compete a0 Departamento de Recursos Humanos/Departamento de Pessoal a
elaboracdo anual de Certiddo individual para cada servidor efetivo, para
subsidiar a Comissar de informagfes pertinentes a vida funcional do servidor,
demonstrando detalhes, conforme disposto no Art.7°.

Art. 2° O intersticio para a progressfio funcional serd computado
em periodos corridos, contados da data do exercicio, considerando-se interrompido
1nos seguintes casos:

o afastamento com perda de vencimento;

¢ suspensdo disciplinar ou preventiva;

o afastamento em que o tempo de servigo seja contado apenas para aposentadoria, o
excetuada a licenca para tratamento de saude;

e prisdo decorrente de decisdo judicial.

o entende-se como afastamento com perda de vencimento, para efeito de
interrupgdo do intersticio.

§ 1° Entende-se como afastamento com perda de vencimento, para efeito de interrupcao
e licenca para tratar de interesses particulares;

¢ licenca para acompanhar cénjuge sem lotacdo proviséria;

§ 2° Consideram-se periodos corridos. para os efeitos deste artigo, aqueles contados de
data a data, sem qualquer deducdo na respectiva contagem.
i

N
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§ 3° Sera restabelecida a contagem do intersticio com os efeitos dela decorrentes, a
partir da data em que se tenha verificado o afastamento do servidor no caso de
suspensfo disciplinar ou preventiva, quando, no primeiro caso, ficar apurada a
improcedéncia da penalidade aplicada, com a conseqilente declaracéo de nulidade €, no
segundo, a pena aplicada ndo for mais grave do que a adverténcia.

§ 4° O cémputo de cada intersticio comegara. nos casos de interrupgio ocorrida |,
subsegiiente & reassung8o, desprezado o periodo anterior

Art. 3 No caso de reposicionamento, 0 novo intersticio serd contado a
partir da data em que ocorrer 2 mudanga de padro.

Pardgrafo timico. Entende-se por reposicionamento qualquer alteragdo do padr@o de
vencimento ndo decorrente da aplicacdio desta norma.

Da Avaliacio de Desempenho Funcional

Art. 3° A avaliacdo de desempenho funcional, efetuada anualmente,
constitui requisito basico para a concessdo da progresso.

Art. 6° A avaliacio de desempenbo funcional representara o
desempenho do servidor no periodo de doze meses imediatamente anteriores & data dos
efeitos da progressdo e basear-se-4 na apreciacéo:

o da atuagdo do servidor em relago ao grupo de trabatho;
» do comportamento individual do servidor.

Art. 7°O desempenho funcional do servidor serd avaliado nos
seguintes aspectos a seguir:

I - Quantidade e qualidade do trabalho
I - Pontualidade

III - Assiduidade

IV - Rsponsabilidade

V - Relacionamento Interpessoal

VI - Zelo pelos Recursos Fiananceiros e Materiais (Plb?
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VII - Iniciativa e

1
VIII - Criatividade /
IX - Cooperacéio

§ 1° Para subsidiar a avaliaco dos itens do paragrafo anterior serg

¥

utilizada a ficha de avaliacdo constante do Anexo desta Portaria.

§ 2° O somatério dos pontos obtidos em cada um dos itens da ficha
de avaliagio citada no paragrafo anterior serg arredondado automaticamente para a
pontuagio mais proxima constante da ficha de avaliacsio.

Art. 8° O servidor ser4 submetido a duas avaliagGes;
I - avaliagio do superior hierdrquico;
II-auto-avaliac;éo.

Pardgrafo inico. A auto-avaliagdo sera utilizada pelo superior
hierdrquico como subsidio para avaliaciio do servidor.

Art9°0 servidor serd avaliado pelo chefe a que esteve
subordinado por mais tempo durante o intersticio,

Art. 10. Ao servidor que a época da avaliaco estiver afastado do
SCIVICO por mais da metade do periodo, desde que nio Ocorra interrupgiio prevista :
10 art. 2° serd atribuida a nota da dltima avaliacdo,

§ 1° Nzo sers concedida progressio funcional, na hipétese
do capur . quando se tratar da primeira avaliagio do servidor,

§ 2° Nio sera considerado como afastamento, para efeito
do capur , 0 gozo de férias.

Art, 11. Sers concedida progressio funcional a0 servidor que
obtiver no minimo 50 pontos na avaliagéo do superior hierarquico. o

Art. 12. A avaliacfo de desempenho funcional, quanto a0 mérito,
€ irrecorrivel. .

Das Disposicses Gerais
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Art. 13. A avaliacio de desempenho funcional sera feita atraves de \.\}/\

ficha impressas. b

Pardgrafo tnico. Na impossibilidade de avaliagdo por  ficha /
impressas, far-se-a por meio eletrénico.

Art. 14. Os servidores cedidos estarfio sujeitos a avaliacdo nos termos
desta norma e deverdo ser avaliados pelos superiores hierdrquicos nos orgaos
cessionarios.

Art. 15. Os casos omissos serfo resolvidos pela comissgo de avalicio. |
Art. 16. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se,

Publique-se. Afixe-se. Cumpra-se.

Comiss8o de Avaliagdo Funcional da Cédmara Municipal

Itiquira-MT, 23 de novembro de 2020.

Maria Roseny Farias Lima
Presidente
Portaria Legislativa 73/2020




PROCURADORIA JURIDICA
PORTARIA N* 224, DE 21 DE MAIO DE 2020,

Concede Licenga Prémio por Assiduidade ao servidor que menciong, do
quadro permanents do Poder Executivo, 8 d oulras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITIQUIRA, Estado de Maio Grosso, no uso
de suas atribuigbes legais exaradas no art. 51, inciscs [, combinado com o
art. 95, inciso i da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o requerimento da unidade Administrativa compatente
do Poder Executivo, em cumprimento das atribuicSes estabelecidas na le-
gislagdo pertinents em vigor, e considerando ainda, o deferimento do Pre-
_ feito Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga Prémic por Assiduidade, acs servidor abaixo
relacionado:

1. NEUSA PEREIRA REGO, setvidor piiblicc do quadro permanente do
Poder Executivo, no Cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, em-
possado em 23/01/2013, pelo periodo de 03 (irés) meses—sendo o porio-

do de gozo de 08/06/2020 & 08/68/2020 referente ao periodo aquisitivo
23/01/2013 a 23/01/2018, com o retomo ao trabalho no dis 09/08/2020.

Art 2° - Esta Portaria enfraré em vigor na data de sua publicaciio.

Gabinste do Prefeito, Edificio Sede do Poder Exscutivo, em ltiquira-
MT., 21 de maio de 2020,

PUBUIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
HUMBERTO BORTOLINI
Prefeito Municipal

ASSESSORIA TECNICA DE LICITACAC

CONTRATO ADMINISTRATIVO: N° 006/2020
Daia assinatura: 18/05/2020 _
Contratante; PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRAMT
Contratada: FERNANDO SOUZA PANIAGO ~ CNPJ 36.944,535/0001-68
Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTA-
CAO DE SERVICO DE MAO DE OBRA CIVIL PARA A FABRICAGAO DE
TUBOS DE CONCRETO.

Vaior Global: RS 213.964,14 (duzentos e treze mil, novecenios e sessenta
e quatro reais e quatorze centavos).

Vigéncia: 08 {oito) meses

Tomada de Praco n° 001/2020

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA LEGISLATIVA N.° 073/2020

Dispde sobra Criagio da Comissiio de Desenvolvimento Funcional e,

da outras providdncias.

RESOLVE: v
Art. 1° - CRIAR a Comissiio de Desenvolvimento Funcional da Camara

Municipal de ltiquira, responsével pela andfise, deferimento ou indefesi-
mento da Progressiio de Nivel dos sarvidores publicos efetivos, a partir de

22 de maio de 2020, conforme segue:

Art. 2° «Sfio atribuicSes da Comissdo de Dasenvolvimento funcional
da Camara Municipal de itiquira.

i - tomar ae providéncias necessérias para a regularidade dos trabajhos
Il - assegurer ampla publicidade des regras do processo de avaliagdo, das
deliberagBes e dos atos praticados pela Comisslo;

i - definir 08 procedimentos a2 seram adotadas em todss as efspas de
avafiagdo, obsarvando o disposto na Lei Municipal 971/2017 e alteragtes;
iV - fixar dates e regras de atendimento durante o periodo de avaliagio;

V - proceder ao lavantamento junto & DivisSio de Recursos Humanos dos
servidores aptos para a Avaliac#io de Desempenho;

Vi - elaborar em conjunto com a divisio de recurses humanos, a proposta
de curscs de capacitagho e formagfio continuada, com provis3o em Lei;
Vil - propor pareceres pera atualizacio do Piano de Cargos, Carreira ¢
Veancimentos;

Vil - acompanhar e fazer cumprir 05 prazos estabelecidos;

IX - orientar para que todos os documentos sejam preenchidos correta-
ments ¢ sem rasurgs;

X - emitir parscey sobre os recursos apresentados com relagio ao Plano
de Cargos, Carrgira e Vencimenios;

Xl - aplicar o Formulgrio de AvaliagSo de Desempenho aos servidores.
Art. 3° Com base no artigo 35 da Lei Municipal 971/2017, a comissdo se

reuniré, anuaimente a fim de coordenar a avaliagio de merecimento dos
servidores, base nos fatones constantes dos bolating de merecimento, ob-

jefivando a aplicaciic do insiitulo de progressdio definida em Lei.

Art. 4° - As demais diretrizes serfio definidas em forma de reguiamento.
Art. 5° - Esta portaria entra em vigor, a partir da data de sua publicagso,
revogadas as disposigbes sm conirério.

Registra-se,

Publica-se.

ltiquira-MT 22 de meio de 2020.

Marcio Alves Fontes
Presidents
Gestiio 2019-2020

PROCURADORIA JURIDICA
COVID-19: DECRETO N.° 054, DE 18 DE MAIO DE 2020,

diariomunicipal.org/mt/amm  www.amm.org.br
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Introducio:

A avaliacdo de desempenho ¢ uma ferramenta do recursos humanos,

que visa, analisar a internamente a performance de um colaborador.

Por meio da avaliagdo de desempenho, é possivel avaliar
competéncias técnicas e comportamentais dos servidores, oportun izando
um fedeeback para a administragdo quanto as medidas se serem tomadas e

melhor aproveitamento de compoténcia.

A avaliacdo ¢ realizada anualmente, para analisar um periodo em

especifico de 12(doze) meses.

Objetivo:

O principal objetivo € identificar os pronto fracos dos servidores,

afim de desenvolve-los.

Por meio de mapeamento através de ficha de avaliagdo (notas
servidor ¢ do chefe imediato), sdo observados alguns requisitos (abaixo
descrito €, a partir desta informagdes, o gestor pode montar um plano de
desenvolvimento mais eficazz O processo de treinamento ¢

desenvolvimento é implantado na Camara, com o objetivo de formar e
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RELATORIO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO

FUNCIONAL-EXERCICIO 2020

Introducio:

A avaliagio de desempenho ¢ uma ferramenta do recursos humanos,

que visa, analisar a intemamente a performance de um colaborador.

Por meio da avaliagdo de desempenho, € possivel avaliar

competéncias técnicas ¢ comportamentais dos servidores, oportun izando
um fedeeback para a administragdo quanto as medidas se serem tomadas ¢

melhor aproveitamento de compoténcia.

A avaliagdo ¢ realizada anualmente, para analisar um periodo em

especifico de 12(doze) meses.

Objetivo:

O principal objetivo ¢ identificar os pronto fracos dos servidores,

afim de desenvolve-los.

Por meio de mapeamento através de ficha de avaliagdo (notas
servidor ¢ do chefe imediato), sdo observados alguné requisitos (abaixo
descrito e, a partir desta informagdes, o gestor pode montar um plano de
desenvolvimento mais eficaz. O processo de treinamento e

desenvolvimento é implantado na Cémara, com o objetivo de formar e
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reter talentos, o que traz significativa mudanca a cultura interna de

trabalho.

Base Legal:

O presete relatorio estd devidamente embassado na Lei Municipal
971/2017, Lei Municipal 379/99, Portaria Legislativa 073/2020 ¢ demais

normativas vigentes no Pais.

Critérios de Analise:
Para anélise, foram avaliados os seguintes critérios:
1. Qualidade de trabatho;
2. Pontualidade; .
3. Assuidadade;

4. Responsabilidade; (&A

5. Relacionamento interpessoal;

6. Zelo pelos recursos financeiros e materiais;
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reter talentos, o que traz significativa mudanca a cultura interna de |Fis

trabalho.

< 4

Base Legal:

O presete relatério estd devidamente embassado na Lei Municipal
971/2017, Lei Municipal 379/99, Portaria Legislativa 073/2020 ¢ demais

normativas vigentes no Pais.

Critérios de Analise:
Para andlise, foram avaliados os seguintes critérios:
1. Qualidade de trabalho;
2. Pontualidade; -

3. Assuidadade;

4. Responsabilidade; (Q}&

7. Iniciativa; N D&

5. Relacionamento interpessoal; i
6. Zelo pelos recursos financeiros € materiais; § >\
/




-{““;ov WRIEEARRES B -y

2 rsTADO DE MATO GROSSO

8. Criatividade;

9. Cooperagdo

Desenvolvimento dos trabalhos

Inicialmente foi realizado junto ac RH, {evantamento dos servidores
a serem avalidados, bem como, solicitado  Certidéo sobre a vida
funcional de cada servidor (péginas - 34, 47, 64 ¢ 105), Ficha funcional
(paginas - 28, 41, 54 ¢ 93), Demonstrativo da dltima progressdo (paginas

23), legislagdo (paginas 151 a 192).

Tomado conhecimento dos fatos, foi solicitados que O RH, desse
conhecimento a0S servidores, através de comunicagdo intemna do
departametos de RH ( pdginas 123 a 135), para que tivessem

conhecimento da existéncia da comissdo, sua composicdo € demais ¢

requisitos.

RELACAO DE SERVIDORES

Claudirce Siqueira Rodrigues Mendonga, matricula funcional 3,
Copeira (cargo equiparado a Auxiliar de Servigos Gerais), data de posse:
04/03/2002; CPF 148.011.75 1-04. Ultima Progressao: 13/05/2020.

Gilvana Cruz Nascimento Anicésio, matricula funcional 4, Auxiliar de
Servigos Gerais, data de posse: 04/03/2002, CPF 935.896.971-72. Ultima

Progressao: 17/04/2020.

N 4

Fls.
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Maria Cristina Pereira Vieira, matricula fincional 3, Auxiliar
Administrativo, data de posse; 04/03/2002, CPF 034.966.301-59. Ultima

Progresséo: 22/04/20135

(Houve congelamento de direito em razdo de afastamento d2 servidora).

Maria de Fatima Gomes da Silva, matricula funcional 100, Contadora,
data de posse: 02/01/2014, CPF 486.584.801-00, Ultima Progressdo:
20/03/2020.

Em 25 de novembro do corrente ano, a Comissdo reuniu-se¢ para
debater sobre Modelo da Ficha de Avaliagao e fechamento das avaliagbes
do ano de 2020. Sendo aprovado por unanimidade o modelo apresentado,

conforme ata (paginas 137 e 138) as mesmas foram encaminhas para as

servidoras avaliadas.

A seguir, a comissdo, com base em todas as anlises, emitu as notas
nas fichas de avaliagdes (paginas 140 a 147), e tabulou o resultado final,

ficando da seguinte forma:
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| Itis. am

Maria dq | ‘ :

Requisitos Claudirce Gilvana Maria
: Fatima
Cristina

Qualidade de trabalho 20 19 24 22.5

Pontualidade 05 4,5 04 04

Assuididade 4,5 4,5 04 05

Responsabilidade 15 15 15 14

Relacionamento 9,5 10 09 09
Interpessual
Zelo pelo recurso 4,5 05 4,5 05
financeiros e materiais
Iniciativa 12,5 13,5 14 15
Criatividade 08 09 8,5 09
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| Fis. ,,LQZ
Cooperagio 8,7 8.5 09 o M
Média Total 87,5 89,00 92,00 93,50

Apo6s tabulacdo, foi encaminhada & todas as servidoras, o resultado
da média, para que , manifestassem, caso fossem contrarias ao respectivo

resultado. Sendo que todas concordaram.

Nio havendo manifestagdes contrérias ¢, seguido dos ditames

legais, conclui-se:

Todas as Servidores estio Aptas. Néo havendo no exercicio de
2020, nada que possa desabonar ou prejudicar o respeito tempo para
elevagiio das mesmas, conforme previsto na Lei Municipal 971/2017.

Ressalta que em razio da Lei Complementar n°173/2020, esta

vedado qualquer ato que resulte em aumento com gasto de pessoal no

entanto, inclui-se O respectivo periodo na avahe_xgéo. no _momento
oportuno.

Pede-se que, inclua o presente relatério da Tramissao de Governo,

para conhecimento do novo gestor desta Casa de Leis.
E o relatério.

Itiquira-MT., 07 de dezembro de 2020.
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Nome Completo Assinatura
Maria Roseny Farias Lima
Laura Cristina de Oliveira N
Maykon José Aquino dos v
Santos 7 )
Josenildo Alves Martins P

Ademir Dal Berti




GAMARA MUNIGIPAL DE ITIQUIRA |
ESTADO DEMATOGROSSO

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL, REALIZADA Fls. -fal‘y .
EM 25 DE NOVEMBRO DE 2020, NAS DEPENDENCIAS DA CAMARA MUNICIPAL D ’

ITIQUIRA, GABINETE DA PRESIDENCIA. — ,\;‘“‘.

Aos 25 dias do més de novembro do ano de 2020, as 12:00 horas, nas
dependéncias do Gabinete da Presidéncia da Cimara Municipal de Itiquira, reuniram-
se os membros da Comissdo de Desenvolvimento Funcional, instituida através da
portaria legislativa 073/2020, estando presente: Maria Roseny Farias Lima, Laura
Cristina de Oliveira, Maykon José Aquino dos Santos, Josenildo Alves Martins e Ademir
Dal Berti, juntamente com a Responsavel pela Unidade de Controle Interno, Sra.
Maria de Fatima Gomes da Silva. 1)- Iniciando a reunido a Presidenta, Sra. Maria
Roseny, cumprimentou a Todos, esclarecendo que a pauta da presente reunido,
consiste em discutir detalhes para realizacgdo da avaliacio funcional relativa ao
exercicio 2020, e aprovacdo do regulamento de avaliagdo, criado pela portaria
001/2020 desta comissdo. Esclareceu que por forca da Lei Estadual 173/2020, esta
vedado o aumento com gasto com pessoal até janeiro/2022, no entanto, se faz
necessério a avaliagio dos quadro funcional Efetivos/Estdveis, composto pelas
Servidoras: Claudirce Siqueira Rodrigues Mendonca, matricula funcional 5,
Copeira(cargo equipara do a Auxiliar de Servigos Gerais), data de posse: 04/03/2002; 3-
CPF 148.011.751-04, Gilvana Cruz Nascimento Anicésio, matricula funcional 4,
Auxiliar de Servigos Gerais, data de posse: 04/03/2002, CPF 935.896.971-72; Maria
Cristina Pereira Vieira, matricula funcional 3, Auxiliar Administrativo, data de posse;
04/03/2002, CPF 934.966.301-59; Maria de Fitima Gomes da Silva, matricula
funcional 100, Contadora, data de posse: 02/01/2014, CPF 486.584.801-00. Apés
colocado em votacdo do regulamento, foi aprovado por unanimidade. 2). A Sra
Presidente, esclareceu que com base no regulamento, serd emitida Ficha para
avaliacdo individual, na qual o servidor ird se auto avaliar e, seu chefe imediato, ira
também aplicar nota. Para obtengdo da média, serd utilizado o seguinte férmula
(nota do servidor + nota do chefe imediato/2). Informou que a Responsavel pela
unidade de recursos humanos, ird emitir uma certidso anual, certificando os
acontecimentos da vida funcional de cada servidor, documento este, que ird nortear a
comissao de avaliacdo, para emissio de relatério final do exercicio 2020. 2). A seguir,
colocou-se a palavra livre para quem desejasse fazer uso. O Sr. Ademir Dal Berti,
ressaltou a importancia da avaliagdo funcional para os servidores de carreira, pois
trata de um processc de mao dupla, permite que o servidor possa se aperfeicoar, . §
melhorando sua capacidade e conhecimento, assim como, faz com que 0 mesmo possa '
estar mais envolvido nos processo interno, favorecendo o bom andamento . i
administrativo. Citou que, tenho a comissdo de avaliacdo, tem possibilidade de i
acompanhar a vida funcional, tem-se mais oportunidade de oferecer sugestdes ‘%& 1
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valorizar os servidores, que por sua vez, podera trazer um grande retorno para a
instituicdo, em termos de eficiéncia e eficacia. Ressaltou que a progressdo funcional e
um direito do servidor, uma forma de incentivé-lo e a experiéncia dos mesmos, faz
toda diferenca nas demandas da instituicdo. 3). A Sra. Maria Roseny Farias Lima,
explanou alguns pontos de dividas sobre o tema e colocou-se a disposicdo para
eventuais esclarecimentos. 4)- Colocada em votagio a data para esta comiss3o emitir
o relatério anual, foi definido por unanimidade, que serd na primeira semana do més
de dezembro do corrente ano. 5) Nada mais havendo a tratar, foi deixado a palavra
livre. Ndo havendo manifestacdes, foi encerrada a reunido. Eu, Maria Roseny Farias
Lima, lavrei a presente ata, apds lida e aprovada, conforme, sera assinada por mim e
pelos demais presentes. Itiquira-MT., 25 de novembro de 2020.

Nome Completo Assinatura

Membros da Comiss3o:

Maria Roseny Farias Lima

Laura Cristina de Oliveira

Maykon José Aquino dos Santos

Maykon José Aquino dos Santos

. Josenildo Alves Martins

Ademir Dal Berti

Convidada:

Maria de Fatima Gomes da Silva
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TERMO DE PRONUCIAMENTO

BALANCO GERAL DE 2020

Em atendimento ao que dispde o artigo 9° da Lei
Complementar n° 269/2007, atesto haver tomado conhecimento do Parecer
Conclusivo do Controle Interno sobre o Balango Geral de 2020 do Poder
Legislativo Municipal de Itiquira-MT.

Itiquira-MT., 11 de fevereiro de 2021.
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4 - Documento comprobatério da
Publicacao do Balanco.




Rua Joao Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Anténic - CEP: 78.790-000
CNPJ: 00.176.362/0001-38 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
Fone: (65) 3491-1514

EDITAL DE PUBLICACAO N° 001/2021

O Senhor Alcides Anfiléfio de Campos Ferreira,
Presidente da Camara Municipal de Itiquira, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes e, em cumprimento ao artigo
31, § 3° da Constituigdo Federal, artigo 209 da Constitui¢do
Estadual, comunica que as contas anuais da CAmara Municipal
de Itiquira-MT, referente ao exercicio financeiro de 2020,
encontra-se a disposicdo para apreciacio dos cidadios e
Instituicdes da sociedade, os quais poderdo questionar-lhes a

legitimidade.

Itiquira-MT, 11 de fevereiro de 2021.

Alcides Anfi’jlo de Campos Ferreira

Presidente da Cimara Municipal

Gestao 2021-2021
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ANEXO 12 - BALANCO ORCAMENTARIO

of 3

; 4
Exercicio de 2020 DEZEMBRO(31/12/2020) “ '%
ISOLADO:2 - CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA :
RECETTAS ORGAMENTA ;LALDO
Y . _ ¢=(ba)
RECEITAS CORRENTES(T) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (II) 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (IIl)=(I+11) 0,00 0,00 0,00 0,00
REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagoes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 |
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (I1]+IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
DEFICIT (V) 3.436.122.89
TOTAL (VII) = (V+VI) 0,00 0,00 3.436.122,89
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00
(UTILIZADOS PARA CREDITO ADICIONAIS) . 0,00 0,00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00
Superavit Financeiro 0,00 0.00
Reabertura de Créditos Adicionais 0,00 0.00

™
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MAYKON JOSE A. DOS SANTOS

SECRETARIO DE FINANCAS
026.354.441-96



ANEXO 12 - BALANCO ORCAMENTARIO Fls. ‘
Exercicio de 2020 DEZEMBRO(31/12/2020) ! \/ 20f3
S T v " DOTACAO | DOTACAC |. DESPESAS .| 'DESPESAS | DE 3400
DESPESAS ORCAMENTARIAS £ INICIAL ATUALIZADA "} EMPENHADAS: LIQUIDADAS - PAGAS | DA DOTACAO
O ) i ) @ b ® () (=(e-f)
DESPESAS CORRENTES (VIII) 2.634:630,00 3.747.357,14 3.388.384,40 3.306.084,40 3.305.970,40 358.972,74
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.415.000,00 2.282.722,58 2.002.345,99 2.002.345,99 2.002.345,99 280.376,59
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.219.630,00 1.464.634,56 1.386.038.41 1.303.738,41 1.303.624.41 78.596,15
DESPESAS DE CAPITAL (IX) 372.708,00 119.965,00 47.738,49 47.738,49 47.738,49 72.226,51
INVESTIMENTOS 328.860,00 24.965,00 21.588,89 21.588,89 21.588,89 63.376.11
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DiVIDA 43.848,00 35,000,00 26.149,60 26.149,60 26.149,60 8.850.40
RESER VA DE CONTINGENCIA(X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOQTAL DAS DESPESAS (XD=(VIII+IV+X) 300733800  3.867.322,14 3.436.122,89 3.353.822,89 3.353.708,89 431.199,25
AMORTIZACAO DA DIVIDA - REFINANCIAMENTO (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DiVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIiVIDA MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DiVIDAS 0,00 . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII=(XI+XII) 3.007.338,00 3.867.322,14 3.436.122,89 3.353.822,89 3.353.708,89 431.199.25
SUPERAVIT (XIV) 0,00
TOTAL (XV)=(XIIl + XIV) 3.007.338,00 3.867.322,14 3.436.122,89 3.353.822,89 3.353.708,89 431.199,25
ZSERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
. N
QUADRO DA EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
i o INSCRYE :
RESTOS A PAGAR NAO Pl SADO SALDO
. i © (H=(atb-d-€)
DESPESAS:CORRENTES 0,00 82.300,00 0,00 0,00 0,00 82.300,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 $2.300,00 0,00 0,00 0,00 $2.300.00
DESPESASDE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGCAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 82.300,00 0,00 0,00 0,00 82.300,00
QUADRO DA EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
. RESTOS A PAGAR PROCESSADO * CANCELADOS | sALDO
: @ (e)(a+b-c-d)
DESPESAS CORRENTES 0,00 114,00 0,00 0,00 114,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 114,00 0,00 0,00 114,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 114,00 0,00 0,00 114,00

B>

2.607.755-87

CONTADOR
037.559.741-77

MAYKON JOSE A. DOS SANTOS
SECRETARIO DE FINANCAS

026.354.441-96
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Exercicio de 2020

ANEXO 12 - BALANCO ORCAMENTARIO
DEZEMBRO(31/12/2020)

ANEXO B P

DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS: "~ INICIAL 2ZA 451 | DA DOTACAO

v S @ e e { =D
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS 110.000,00 60.000,00 39.991,95 39.991,95 39.991,95 20.008,05
DESPESAS CORRENTES 110.000,00 60.000,00 39.991,95 39.991,95 39.991,95 20.008,05
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 110.000,00 60.000,00 39.991,95 39.991,95 39.991,95 20.008,05
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

,
AN /ﬁ
MARE| Aﬂ S FONTES MAYKON JOSE A. DOS SANTOS
ENTE SECRETARIO DE FINANGAS

532.807.755-87

037.559.741-77

026.354.441-96
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CAMARA MUNICIPAL DE ITICUIRA - MT

Rua Jo&o Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Antonio - CEP: 78.790-000
CNPJ: 00.176.362/0001-38 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
Fone: (65) 3491-1514

8- Demonstracgdes das Variacoes
Patrimoniais,
Conforme anexo 15 da Lei

 n°4320/64
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CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA - MT

Rua Jo&o Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Anténio - CEP: 78.790-000
CNPJ: 00.176.362/0001-38 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br

Fone: (65) 3491-1514
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CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA

Rua Joao Batista Vidotti, 407

4 00176362/0001-38 Balango Exercicio: 2020
ANEXO 02 - RECEITA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONGMICAS
CONSOLIDADO
CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRAMENTO FONTE CATEGOR'A.
ECONOMICA
TOTAL » 0,00

ITIQUIRA/MT, 31 de dezembro de 2020.

A

gt o

MARGJO ALVES FOMTES
IDENTE
53 607.755-87

037.559.741-77

MAYKON JOSE DOS SANTOS
TESOUREIRO
026.354.441-96




CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA

Rua Joao Batista Vidotti, 407

00176362/0001-38 Balango Exercicio: 2020
ANEXO 02 - DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
CONSOLIDADO
, CATEGORIA
DESDOBRO RUP
CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO ECONOMICA
3 DESPESAS CORRENTES 3.388.384,40
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.002.345,99
3.1.90  APLICAGGES DIRETAS 1.962.354,04
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.577.188,24
3.1.90.11.01 VENCIMENTOS E SALARIOS(RPPS) 238.619,44
3.1.90.11.02 VENCIMENTOS E SALARIOS (RGPS) 623.667,50
3.1.90.11.15  ABONO DE PERMANENCIA (RGPS) 735,57
3.1.00.11.25 GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE FUNGCAO (RGPS) 1.833,32
3.1.90.11.33  GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNGAO(RPPS) 42,145,40
3.1.90.11.36 FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS (RGPS) - . 3.647,82
3.1.90.11.38  13° SALARIO (RGPS) 62.933,09
3.1.90.11.43  13° SALARIO(RPPS) 7.354,71
3.1.90.11.47  LICENCA PREMIO 2.261,82
3.1.90.11.74 SUBSIDIOS(RPPS) 593.989,57
3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 283.480,85
3.1.90.13.02  INSTITUTO NACIONAL DE SEGURO SOCIAL - INSS 283.480,85
3.1.90.94 INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 101.684,95
3.1.90.94.01 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 101.684,95
3.1.91 APLICAG30 DIRETA DECORRENTE DE OPERAG40 ENTRE ORGa 39.991,95
3.1.91.13 OBRIGAGOES PATRONAIS ‘ 39.991,95
3.1.91.13.03 RPPS 39.991,95
33 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.386.038,41
3.3.90  APLICAGGES DIRETAS 1.386.038,41
3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 14.430,00
3.3.90.14.01  DIARIAS - NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 14.430,00
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 56.082,22
3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS 5.003,51
3.3.90.30.07 GENEROS DE ALIMENTAGCAO 1.835,72
3.3.90.30.10 MATERIAL ODONTOLOGICO 9.000,00
3.3.90.30.15 MATERIAL PARA FESTIVIDADES E HOMENAGENS 619,00
3.3.90.30.16 MATERIAL DE EXPEDIENTE 20.038,08
3.3.90.30.21 MATERIAL DE COPA E COZINHA 4.419,36
3.3.00.30.22 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE HIGIENIZAGAO  8.036,52
3.3.90.30.24 MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS IMOVEIS 142,65
3.3.90.30.25 MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS MOVEIS (EXCET(2.455,93
3.3.90.30.26 MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 399,90
3.3.90.30.29 MATERIAL PARA AUDIO, VIDEO E FOTO 0,00
3.3.90.30.30 MATERIAL PARA COMUNICACOES 2.034,84
3.3.90.30.31 SEMENTES, MUDAS DE PLANTAS E INSUMOS 180,00
3.3.90.30.39 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE VEICULOS 0,00
3.3.90.3042 FERRAMENTAS 1.916,71
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.013,00
3.3.90.36.16 LOCAGAO DE BENS MOVEIS E INTANGIVEIS 495,00
3.3.90.36.27 SERVICOS DE COMUNICAGAO EM GERAL 368,00
3.3.90.36.33 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS (EXCETO DE ENGENF50,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 283.136,68
3.3.90.39.01  ASSINATURAS DE PERIODICOS E ANUIDADES 371,00

3.3.90.39.14 LOCAGAO BENS MOVEIS E OUTRAS NATUREZAS E INTANG220,00
3.3.90.38.17 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE MAQUINAS E EQUIP/17.939,50

3.3.90.39.19 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE VEICULOS 252,12

3.3.90.39.24 SEGURO OBRIGATORIO PARA VEICULO 149,83

3.3.90.39.33  SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS (EXCETO DE ENG127.577,00

3.3.90.390.43 SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 36.554,86 '
3.3.90.39.44 SERVICOS DE AGUA E ESGOTO 372,52

3.3.80.39.47 SERVICOS DE COMUNICAGAO EM GERAL 19.128,17

3.3.90.3948 SERVIGO DE SELEGAO E TREINAMENTO 1.098,00

3.3.00.39.58 SERVICOS DE TELECOMUNICACOES 2.100,00

3.3.90.39.59 SERVICOS DE AUDIO, VIDEO E FOTO 200,00

3.3.80.3865 SERVICOS DE APOIO AO ENSINO 1.799,00

3.3.90.38.69 SEGUROS EM GERAL 619,87

3.3.90.39.74 FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 571,92 ~
3.3.90.39.78 LIMPEZA E CONSERVACAO 11.014,00

3.3.90.39.79  SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPER/60.290,00

3.3.90.39.81  SERVICOS BANCARIOS 2.506,02

3.3.90.39.88 SERVICOS DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA 372,87

3.3.9040 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO 68.086,79
3.3.90.40.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS E SOFTWARES 67.660,00

3.3.90.40.03 HOSPEDAGENS DE SISTEMAS " 426,79

3.3.9046 AUXILIO - ALIMENTAGAO 20.632,39
3.3.00.46.01 AUXILIO-ALIMENTACAO DIVERSOS 20.632,39

3.3.9093 INDENIZACOES E RESTITUICOES 942 657,33
3.3.90.93.01 INDENIZAGOES 942 657,33

4 DESPESAS DE CAPITAL 47.738,49
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]
CODIGO  ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO CATEGORIA
ECONOMICA
4  DESPESAS DE CAPITAL 47.738.49
44  INVESTIMENTOS 21.568,80
4490  APLICAGSES DIRETAS 21.588,89
449052  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 27.588,89
4.4.9052.3¢ MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS 10.294.89
449052356 MAQUINAS, INSTALAGOES E UTENS. DE ESCRITORIO  3.978.00
44905242 MOBILIARIO EM GERAL 7.316,00
46  AMORTIZAG3O DA DIVIDA 26.149,60
46.90  APLICAGSES DIRETAS 26.149,60
4.6.9071  PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 26.149,60
4.6.90.71.05 PARCELAMENTO DE CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA 26.149,60
TOTAL 3.436.122,89
/@ 751 de
r\ A T7 77 LN E l
Al T —— 4
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ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR ORGAO
CONSOLIDADO

Balango Exercicio:© 2020

L
DOBRO A RUPO CATEGORIA

CODIGO ESPECIFICACAO DES ELEMENTO MODALIDADE Gl ECONOMICA

01 CAMARA MUNICIPAL 3.436.122,89

3 DESPESAS CORRENTES 3.388.384,40

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.002.345,99

3.1.90  APLICAGOES DIRETAS 1.962.354,04

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.577.188,24

3.1.90.11.01  VENCIMENTOS E SALARIOS(RPPS) 238.619,44

3.1.80.11.02  VENCIMENTOS E SALARIOS (RGPS) 623.667,50

3.1.90.11.15  ABONO DE PERMANENCIA (RGPS) 735,57

3.1.90.11.25  GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNGAO (RGPS1.833,32

3.1.90.11.33  GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE FUNCAO(RPP$42.145,40

3.1.90.11.36  FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS (RGPS) 3.647,82

3.1.90.11.38  13° SALARIO (RGPS) 62.933,09

3.1.90.11.43  13° SALARIO(RPPS) 7.354,71

3.1.90.11.47  LICENCA PREMIO 2.261,82

3.1.90.11.74  SUBSIDIOS(RPPS) 593.989,57

3.1.90.13 OBRIGAGOES PATRONAIS 283.480,85

3.1.90.13.02  INSTITUTO NACIONAL DE SEGURO SOCIAL - INSS283.480,85

3.1.90.94 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 101.684,95

3.1.90.94.01  INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS107.684,95

3.1.91 APLICAGE0 DIRETA DECORRENTE DE OPERA¢A0 ENTRE ORGE 39.991,95

3.1.9113 OBRIGACOES PATRONAIS 39.991,95

3.1.91.13.03 RPPS 39.991,95

33 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.386.038,41

3390  APLICAGGES DIRETAS 1.386.038,41

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 14.430,00

3.3.80.14.01  DIARIAS - NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 14.430,00

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 56.082,22

3.3.90.30.01  COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS 5.003,51

3.3.90.30.07 GENEROS DE ALIMENTAGAO 1.835,72

3.3.90.30.10 MATERIAL ODONTOLOGICO 9.000,00

3.3.90.30.15  MATERIAL PARA FESTIVIDADES E HOMENAGENS 619,00

3.3.90.30.16  MATERIAL DE EXPEDIENTE 20.038,08

3.3.90.30.21  MATERIAL DE COPA E COZINHA' 4.419,36

3.3.90.30.22 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE HIGIENIZA8.036,52

3.3.90.30.24  MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS IMOVEIS 142,65

3.3.80.30.25  MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS MOVEIS (£2.455,93 VE

3.3.90.30.26  MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 399,90

3.3.90.30.29 MATERIAL PARA AUDIO, VIDEO E FOTO 0,00

3.3.90.30.30 MATERIAL PARA COMUNICACOES 2.034,84

3.3.90.30.31  SEMENTES, MUDAS DE PLANTAS E INSUMOS 180,00

3.3.90.30.39  MATERIAL PARA MANUTENCAO DE VEICULOS 0,00

3.3.90.3042 FERRAMENTAS 1.916,71

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.013,00

3.3.90.36.16  LOCACAO DE BENS MOVEIS E INTANGIVEIS 49500

3.3.90.36.27  SERVIGOS DE COMUNICAGAO EM GERAL 368,00

3.3.90.36.33  SERVIGOS TECNICOS PROFISSIONAIS (EXCETO DE E150,00HA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 283.136,68

3.3.90.39.01  ASSINATURAS DE PERIODICOS E ANUIDADES 371,00

3.3.90.39.14  LOCAGAO BENS MOVEIS E OUTRAS NATUREZAS E IN220,00VE

3.3.90.39.17  MANUTENGAO E CONSERVACAO DE MAQUINAS E 17.939,501ENTO

3.3.90.39.19  MANUTENCAO E CONSERVACAO DE VEICULOS 252,12

3.3.90.39.24  SEGURO OBRIGATORIO PARA VEICULO 149,83

3.3.90.39.33  SERVIGOS TECNICOS PROFISSIONAIS (EXCETO [127.577,00HA

3.3.90.39.43  SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 36.554,86

3.3.90.39.44  SERVIGOS DE AGUA E ESGOTO 372,52

3.3.90.39.47  SERVICOS DE COMUNICAGAO EM GERAL 19.128,17

3.3.90.39.48  SERVICO DE SELEGCAO E TREINAMENTO " 1.098,00

3.3.90.39.58  SERVIGOS DE TELECOMUNICACOES 2.100,00

3.3.90.39.59  SERVICOS DE AUDIO, VIDEO E FOTO 200,00 )

3.3.90.39.65 SERVICOS DE APOIO AO ENSINO 1.799,00

3.3.90.39.69 SEGUROS EM GERAL 619,87

3.3.90.39.74  FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS . 571,92

3.390.39.78  LIMPEZA E CONSERVAGAO ", 11.014,00

3.3.90.39.79  SERVIGO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E 60.290,001

3.3.90.39.81  SERVICOS BANCARIOS 2.506,02

3.3.90.39.88  SERVIGOS DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA 372,87

3.3.9040 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAQ E COMUNICAGAO 68.086,79

3.3.9040.01  LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS E SOFTWARES _  67.660,00

3.3.90.40.03 HOSPEDAGENS DE SISTEMAS 426,79

3.3.9046 AUXILIO - ALIMENTACAO 20.632,39

3.3.90.46.01  AUXILIO-ALIMENTAGAO DIVERSOS 20.632,39

'S
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CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO

ELEMENTO  MODALIDADE

CATEGORIA

GRUPO ECONOMICA

01 CAMARA MUNICIPAL

3 DESPESAS CORRENTES

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
3.3.90  APLICAGSES DIRETAS

3.3.9093 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES

3.436.122,89
3.388.384,40

1.386.038,41

1.386.038,41

842.657,33

3.3.90.93.01  INDENIZAGOES

4 DESPESAS DE CAPITAL

4.4 INVESTIMENTOS

4.4.90 APLICAGSES DIRETAS

4.4.9052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

942.657,33

47.738,49

21.588,89

21.588,89

21.588,89

44905234 MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS DIVER!10.294,89
44905236 MAQUINAS, INSTALACOES E UTENS. DE ESCRITORI3.978,00
4.4.90.5242 MOBILIARIO EM GERAL 7.316.00
46 AMORTIZAg¢30 DA DiVIDA

4.6.90 APLICAGSES DIRETAS

4.6.90.71 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO

26.148,60

26.149,60

26.149,60

4.6.80.71.05 PARCELAMENTO DE CONTRIBUICAO PREVIDENCI/26.149,60

TOTAL GERAL 3.436.122,89

e

q

A
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A
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026.354.441-96



CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA

Rua Joao Batista Vidotti, 407

00176362/0001-38 ORGAO 2020
ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR UNIDADE
CONSOLIDADO
CATEGORIA
DESDOBRO EMENTO MODALIDADE GRUPO
CODIGO  ESPECIFICACAO EL ECONOMICA
01 CAMARA MUNICIPAL
01 01 CAMARA MUNICIPAL 3.436.122,89
3 DESPESAS CORRENTES 3.388.384,40
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.002.345,99
3.1.90  APLICAGSES DIRETAS 1.962.354,04
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.577.188,24
3.1.90.11.01  VENCIMENTOS E SALARIOS(RPPS) 238.619,44
3.1.90.11.02  VENCIMENTOS E SALARIOS (RGPS) 623.667,50
3.1.90.11.15  ABONO DE PERMANENCIA (RGPS) 735,57
3.1.80.11.25  GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE FUNGAO (RGPS) 1.833,32
3.1.90.11.33  GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCAO(RPPS) 42.145,40
3.1.90.11.36  FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS (RGPS) 3.647,82
3.1.90.11.38  13° SALARIO (RGPS) ) 62.933,09
3.1.90.11.43  13° SALARIO(RPPS) 7.354,71
3.1.90.11.47  LICENCA PREMIO 2.261,82
3.1.90.11.74  SUBSIDIOS(RPPS) 593.989,57
3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 283.480,85
3.1.90.13.02  INSTITUTO NACIONAL DE SEGURO SOCIAL - INSS  ~283.480,85
3.1.90.94 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 101.684,95
3.1.90.94.01  INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS "101.684,95
3.1.91 APLICA¢a0 DIRETA DECORRENTE DE OPERA¢20 ENTRE ORGa 39.991,95
3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONAIS . 39.991,95
3.1.91.13.03 RPPS 39.991,95
33 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.386.038,41
3.3.90 APLICAGOES DIRETAS 1.386.038,41
3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 14.430,00
3.3.90.1401  DIARIAS - NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 14.430,00
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 56.082,22
3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS 5.003,51
3.3.90.30.07 GENEROS DE ALIMENTACAO 1.835,72
3.3.90.30.10 MATERIAL ODONTOLOGICO 9.000,00
3.3.90.30.15 MATERIAL PARA FESTIVIDADES E HOMENAGENS 619,00
3.3.90.30.16  MATERIAL DE EXPEDIENTE 20.038,08
3.3.980.30.21 MATERIAL DE COPA E COZINHA 4,419,36
3.3.90.30.22 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE HIGIENIZAGACS.036,52
3.3.90.30.24 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS IMOVEIS 142,65
3.3.90.3025 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS MOVEIS (EXCi2.455,93
3.3.903026 MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 399,90
3.3.90.3029 MATERIAL PARA AUDIO, VIDEO E FOTO 0,00
3.3.90.30.30 MATERIAL PARA COMUNICACOES 2.034,84
3.3.90.30.31  SEMENTES, MUDAS DE PLANTAS E INSUMOS 180,00
3.3.90.30.39  MATERIAL PARA MANUTENCAO DE VEICULOS 0,00
3.3.90.3042 FERRAMENTAS 1.916,71
3.3.90.36 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 1.013,00
3.3.90.36.16  LOCAGAO DE BENS MOVEIS E INTANGIVEIS 495,00
3.3.90.36.27 SERVIGOS DE COMUNICAGAO EM GERAL 368,00
3.3.90.36.33  SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS (EXCETO DE ENGE50,00
3.3.90.39 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 283.136,68
3.3.90.39.01  ASSINATURAS DE PERIODICOS E ANUIDADES 371,00
3.3.90.39.14  LOCAGAO BENS MOVEIS E OUTRAS NATUREZAS E INTAN220,00
3.3.90.39.177  MANUTENGAO E CONSERVACAO DE MAQUINAS £ EQL17.939,50T0
3.3.90.39.19  MANUTENGAO E CONSERVACAO DE VEICULOS 252,12
3.3.90.39.24  SEGURO OBRIGATORIO PARA VEICULO 149,83
3.3.90.39.33  SERVIGOS TECNICOS PROFISSIONAIS (EXCETO DE E127.577,00
3.3.90.3943  SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 36.554,86
3.3.90.3944  SERVICOS DE AGUA E ESGOTO 372,52
3.3.90.3947  SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL 19.128,17
3.3.90.39.48  SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO 1.098,00
3.3.90.39.58  SERVICOS DE TELECOMUNICACOES 2.100,00
3.3.90.39.59  SERVICOS DE AUDIO, VIDEO E FOTO 200,00
3.3.90.3865 SERVIGOS DE APOIO AO ENSINO 1.799,00
3.3.90.30.69 SEGUROS EM GERAL 619,87
3.3.90.39.74  FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 571,92 a I‘*
3.3.90.30.78  LIMPEZA E CONSERVACAO 11.014,00 q
3.3.90.30.79  SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPE50.290,00 t\
3.3.90.39.81  SERVICOS BANCARIOS 2.506,02
3.3.90.39.88  SERVICOS DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA 372,87
3.3.90.40 SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICACAO 68.086,79 \
3.3.90.40.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS E SOFTWARES 67.660,00 ‘
3.3.90.40.03 HOSPEDAGENS DE SISTEMAS 426,79
3.3.9046 AUXILIO - ALIMENTACAO 20.632,39
3.3.90.46.01  AUXILIO-ALIMENTACAO DIVERSOS 20.632,39

3.3.90.93 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 942.657,33
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CONSOLIDADO

ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR UNIDADE

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRO

ELEMENTO  MODALIDADE

CATEGORIA
ECONOMICA

GRUPO

01 CAMARA MUNICIPAL
01 0t CAMARA MUNICIPAL

3  DESPESAS CORRENTES
33 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
3.3.90  APLICAGIES DIRETAS

3.3.90.93 INDENIZACOES E RESTITUICOES

3.436.122,89
3.388.384,40

1.386.038,41

1.386.038,41

942.657,33

3.3.90.93.01  INDENIZACOES

4 DESPESAS DE CAPITAL

4.4 INVESTIMENTOS

4.4.90 APLICAGSES DIRETAS

4.4.9052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

942.657,33

47.738,49

21.588,89

21.588,89

21.588,89

4.4.90.52.34  MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS DIVERSO$10.294,89
44905236 MAQUINAS, INSTALAGCOES E UTENS. DE ESCRITORIO 3.978,00
44905242  MOBILIARIO EM GERAL 7.316,00
46 AMORTIZAg40 DA DiVIDA

4.6.90 APLICAG3ES DIRETAS

4.6.90.71 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO

26.149,60

26.149,60

26.149,60

46.90.71.05 PARCELAMENTO DE CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA25 149,60

UNIDADE 3.436.122,89

At
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ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR SUBUNIDADE
CONSOLIDADO
CODIGO  ESPECIFICACAO DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE  GRuPoCATEGORIA
- . ECONOMICA
01  CAMARA MUNICIPAL °
01 01 CAMARA MUNICIPAL
01 01 0f CAMARA MUNICIPAL 3.436.122,89
3 DESPESAS CORRENTES 3.388.384,40
3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.002.345,99
31.90  APLICAGSES DIRETAS 1.962.354,04
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1577.188,24
3.1.90.11.01  VENCIMENTOS E SALARIOS(RPPS) 238161944
3.1.90.11.02  VENCIMENTOS E SALARIOS (RGPS) 623.667,50
3.1.90.11.15  ABONO DE PERMANENCIA (RGPS) 735,57
8.1.90.11.25  GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE FUNGAO (RGPS)  1.833,32
3.1.80.11.33  GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCAO(RPPS)  42.145 40
3.1.90.11.36  FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS (RGPS) 3.647,82
3.1.90.11.38  13° SALARIO (RGPS) . 62.933,09
3.1.90.11.43 13° SALARIO(RPPS) 7.354,71
3.1.80.11.47 LICENCA PREMIO 2.261,82
3.1.90.11.74  SUBSIDIOS(RPPS) 593.989,57
3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 283.480,85
3.1.90.13.02 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURO SOCIAL - INSS 283.480,85
3.1.90.94 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 101.684,95
3.1.90.94.01  INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS  101.684.95
3.1.91  APLICAga0 DIRETA DECORRENTE DE OPERA¢A0 ENTRE ORGa 39.991,95
3.1.9113 OBRIGAGOES PATRONAIS 39.991,95
31911303 RPPS 30.991,95
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.386.038,41
3.3.90  APLICAGGES DIRETAS 1.386.038,41
3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 14.430,00
3.3.90.14.01  DIARIAS - NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 14.430,00
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 56.082,22
3.3.80.30.01  COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS 5.003,51
3.3.90.30.07 GENEROS DE ALIMENTAGAO - 1.835,72
3.3.90.30.10  MATERIAL ODONTOLOGICO -~ 9.000,00
3.3.90.30.15 MATERIAL PARA FESTIVIDADES E HOMENAGENS 619,00
3.3.90.30.16  MATERIAL DE EXPEDIENTE : . 20.038,08
3.3.90.30.21  MATERIAL DE COPA E COZINHA . 4.419,36
3.3.80.30.22  MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZAGADS.036,52
3.3.90.30.24  MATERIAL PARA MANUTENGCAO DE BENS IMOVEIS 142,65
3.3.90.30.25  MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS MOVEIS (EXCE2.455,93
3.3.90.30.26 MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 399,90
3.3.90.30.29  MATERIAL PARA AUDIO, VIDEO E FOTO 0,00
3.3.90.30.30  MATERIAL PARA COMUNICAGOES : 2.034,84
3.3.90.30.31  SEMENTES, MUDAS DE PLANTAS E INSUMOS 180,00
3.3.90.30.39  MATERIAL PARA MANUTENCAO DE VEICULOS 0,00
3.3.90.30.42 FERRAMENTAS 1.916,71
3.3.90.36 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.013,00
3.3.90.36.16  LOCAGAO DE BENS MOVEIS E INTANGIVEIS 495,00
3.3.90.36.27  SERVICOS DE COMUNICAGAO EM GERAL 368,00
3.3.90.36.33  SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS (EXCETO DE ENGE150,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 283.136,68
3.3.90.39.01  ASSINATURAS DE PERIODICOS E ANUIDADES 371,00
3.3.90.39.14  LOCAGAO BENS MOVEIS E OUTRAS NATUREZAS E INTAN220,00
3.3.90.39.17  MANUTENCAO E CONSERVACAO DE MAQUINAS E EQL17.939,50°0
3.3.90.3.18  MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE VEICULOS 252,12
3.3.90.39.24  SEGURO OBRIGATORIO PARA VEICULO 149,83
3.3.90.39.33  SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS (EXCETO DE E127.577,00
3.3.90.3943  SERVIGOS DE ENERGIA ELETRICA 36.554,86
3.3.90.39.44  SERVICOS DE AGUA E ESGOTO . 372,52
3.3.90.39.47  SERVIGOS DE COMUNICAGAO EM GERAL 19.128,17
3.3.90.3948  SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO 1.098,00
3.3.90.39.58  SERVIGOS DE TELECOMUNICAGOES 2.100,00
3.3.90.39.59  SERVICOS DE AUDIO, VIDEO E FOTO 200,00
3.3.80.39.65 SERVICOS DE APOIO AOC ENSINO 1.799,00
3.3.90.39.69 SEGUROS EM GERAL - 619,87
3.3.90.30.74  FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS 571,92
3.3.90.39.78  LIMPEZA E CONSERVACAO 11.014,00
3.3.90.38.79  SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPE60.290,00
3.3.90.39.81  SERVICOS BANCARIOS 2.506,02
3.3.90.39.88  SERVICOS DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA 372,87
3.3.90.40 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO £8.086,79
3.3.8040.01  LOCACAO DE EQUIPAMENTOS E SOFTWARES 67.660,00 Y
3.3.90.40.03 HOSPEDAGENS DE SISTEMAS 426,79 :

3.3.9048 AUXILIO - ALIMENTACAO : 20.632,39




& Rua Joao Batista Vidotti, 407
00176362/0001-38 Balango Exercicio: 2020

ANEXO 02 - NATUREZA DA DESPESA POR SUBUNIDADE

CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA l |

CONSOLIDADO

GRUPO CATEGORIA

DIGO ESPECIFICACAO » DESDOBRO ELEMENTO MODALIDADE
copie : ECONOMICA

01 CAMARA MUNICIPAL

01 01 CAMARA MUNICIPAL

01 01 01 CAMARA MUNICIPAL 3.436.122,89
3 DESPESAS CORRENTES 3.388.384,40
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.386.038 41

3.3.90  APLICAGSES DIRETAS 1.386.038,41

3.3.90.46 AUXILIO - ALIMENTAGAO 20.632,39

3.3.0046.01  AUXILIO-ALIMENTAGAO DIVERSOS 20.632,39

3.3.90.93 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 942.657,33

3.3.90.93.01  INDENIZACOES 942.657,33

4  DESPESAS DE CAPITAL 47.738,49
4.4 INVESTIMENTOS 21.588,89 “
4490  APLICAGSES DIRETAS T ¥ - R

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 21.588,89

44905234  MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS TG, 294,89

44905236  MAQUINAS, INSTALAGOES E UTENS. DE ESCRITORIO 3. 978,00

4.4.90.5242 MOBILIARIO EM GERAL 7.316,00

46 AMORTIZA¢30 DA DIVIDA . 26.149,60

46.90  APLICAG3ES DIRETAS 26.145,60

4.6.90.71 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 26.149,60

4.6.90.71.05  PARCELAMENTO DE CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA26.149,60

TOTAL GERAL 3.436.122,89

/GERCINO FZRREIRA ALMANDES MAYKON JOSE DOS SANTOS
TESOUREIRO
026.354.441-96

037.5659.741-77




CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA

Rua Joao Batista Vidotti, 407

ANEXO 06 - PROGRAMA DE TRABALHO
CONSOLIDADO

Orgao: 01  CAMARA MUNICIPAL
Unidade Orcamentaria: 01 CAMARA MUNICIPAL

00176362/0001-38 Balango Exercicio: 2020

CODIGO ESPECIFICACAO PROJETOS  ATIVIDADES TOTAL
01 Legisiativa 41.165,89 3.394.957,00 3.436.122,89
031  Agdo Legislativa 41.165,89 3.394.957,00 3.436.122,89
0001 CAMARA MUNICIPAL 41.165,89 3.394.957,00 3.436.122,89
01.031.0001.1116.0000 Aquisi¢io de Equipamentos e Material Permanente 21.588,89 21.588,89
01.031.0001.1117.0000 Ampliagéo, Reforma e Melhoria no Predio da Camara 19.577,00 19.577,00
01.031.0001.2186.0000 Manutencio e Encargos com a Secretaria da Camara 3.351.807,40 3.351.807,40
01.031.0001.2188.0000 Realizagao de Concurso / Processo Seletivo 17.000,00 17.000,00
01.031.0001.2192.0000 Amortizagio de Divida Contraada Junto a0 INSS 26.149,60 26.149,60
TOTAL 41.165,89 3.394.957,00 3.436.122,89
TOTAL GERAL 41.165,89 3.394.957,00  3.436.122,89
. ITIQUIRA/MT, 31 de dezembro de 2020.
RGIOMLVES FOMTES MAYKON JOSE DOS SANTOS
RESIDENTE TESOUREIRO
607.755-87 026.354.441-96




CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA
Rua Joao Batista Vidotti, 407
00176362/0001-38

ANEXO 7
PROGRAMA DE TRABALHO DO GOVERNO
DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUBFUNGOES E

Balango Exercicio: 2020

PROGRAMAS, POR PROJETOS E ATIVIDADES ;1
CONSOLIDADO age 1
CODIGO ESPECIFICACAO PROJETOS ATIVIDADES TOTAL
01 Legislativa 41.165,89 3.394.957,00 3.436.122,89
031  Acdo Legisiativa 41.165,89 3.394.957,00 3.436.122,89
CAMARA MUNICIPAL 41.165,89 3.394.957,00 3.436.122,89
TOTAL 41.165,89 3.394.957,00 3.436.122,89
ITIQUIRA/MT 2¥ de-dezembsede 2020.
'/ m e
I,_///.///l 2eT 1 L
N S ey gy 7 —
RCINO FERREIRA ALMANDES MAYKON JOSE DOS SANTOS
ADOR TESOUREIRO
026.354.441-96

037/559.741-77




CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA

Rua Joao Batista Vidotti, 407

00176362/0001-38 Balango Exercicio: 2020
ANEXO 8

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNCOES,
SUBFUNCOES E PROGRAMAS CONFORME
VINCULO COM RECURSOS

CONSOLIDADO Page 1
CODIGO ESPECIFICACAO ORDINARIO VINCULADO TOTAL
01 Legislativa 3.436.122,89 0,00 3.436.122,89
01 031  Acéo Legislativa 3.436.122,89 0,00 3.436.122,89
01 031 0001 CAMARA MUNICIPAL 3.436.122,89 3.436.122,89
TOTAL 3.436.122,89 0,00 3.436.122,89
ITIQUIRA/MT, 31de dezembro ge 2020.
: 7 > ﬁ
N e
MAYKON JOSE DOS SANTOS
TESOUREIRO
026.354.441-96

532607.755-87 #37.5659.741-77




CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA

Rua Joao Batista Vidotti, 407

00176362/0001-38 Balango Exercicio: 2020
ANEXO 9
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAO E UNIDADE
CONSOLIDADO
ORGAOS
01 CAMARA MUNICIPAL 3.436.122,89
01 01  CAMARA MUNICIPAL 3.436.122,89
01 Legislativa 3.436.122,89
TOTAL GERAL 3.436.122,89

ITIQUIRA/MT, e dezembro de %
N > /%

MAYKON JOSE DOS SANTOS
TESOUREIRO
026.354.441-96

MARGIO ANVES FOMTES
SIDENTE
532.807.755-87




CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA

Rua Joao Batista Vidotti, 407 [

00176362/0001-38 Balango Exercicio: 2020 Fls. = 612 {

ANEXO 10 )

COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA COM A ARRECADADA —i

CONSOLIDADO Pﬁge 1
PARA MAIS PARA MENOS

TOTAL GERAL 0,00 0,00 0,00

A

MARCID A\VES FOMTES
PRESIDENTE
(§7.755-87

MAYKON JOSE DOS SANTOS
TESOUREIRO
57.569.741-77 026.354.441-96
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CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA - MT

Rua Jo&o Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Anténio - CEP: 78.790-000
CNPJ: 00.176.362/0001-38 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
Fone: (65) 3491-1514

10. Relac¢io dos Restos a pagar
inscritos no exercicio,
discriminando processados e nio
processados, em ordem sequencial
de nimero de empenhos/ano,
indicando a classificacio funcional
programatica, as respectivas
dotacdes, valores, datas e
beneficidrios




CAMARA MUNICIPAL DE ITIQU.'I'RA

Rua Joao Batista Vidotti, 407

00176362000138 Exercicio: 2020
EMPENHOS A PAGAR ATE
Num Tipo Data Emp Processo L Valor Anulado Pago
CATEGORIA: 3.3.90.39.33 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS (EXCETO DE ENGENHARIA E AFIN
SUBTOTAL A PAGAR 45.000,00 0,00 0,00 45.000,00
Processado . . . 0,00
Nao Proc. . .. 45.000,00
Nao Proc. Lig. 0,00
CATEGORIA: 3.3.90.39.58 SERVICOS DE TELECOMUNICACOES
SUBTOTAL A PAGAR 2.100,00 0,00 0,00 2.100,00
Processado . . . 0,00
Nao Proc . . .. 2.100,00
Nao Proc. Lig. 0,00
TATEGORIA: 3.3.90.39.78 LIMPEZA E CONSERVACAO
“~SUBTOTAL A PAGAR 3.040,00 1.823,00 1.103,00 114,00
Processado . . . 114,00
Nao Proc. . . . 0,00
Nao Proc. Lig. 0,00
CATEGORIA: 3.3.90.39.79 SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPERACIONAL
SUBTOTAL A PAGAR 17.000,00 0,00 1.700,00 15.300,00
Processado . . . 0,00
NaoProc. ... 15.300,00
Nao Proc. Liq. 0,00
CATEGORIA: 3.3.90.40.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS E SOFTWARES
SUBTOTAL A PAGAR 19.900,00 0,00 0,00 19.900,00
. Processado . . . 0,00
Néo Proc. ... 19.900,00
Nao Proc. Lig. 0,00
.
Total Orgcamentario 87.040,00 1.823,00 2.803,00 82.414,00
Processado . . . 114,00
Néo Proc. . .. 82.300,00
Nao Proc. Liq. 0,00

A




CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA

Rua Joao Batista Vidotti, 407
Exercicio: 2020

i

00176362000138 V“ !
EMPENHOS A PAGAR ATE - Vagéj 2
Num Tipo Data Emp  Processo Valor Anulado Pago A Pagar
TOTAL GERAL , 87.040,00 182300  2.803,00 82.414,00
‘» Processado . . . 114,00
Nao Proc . . .. 82.300,00
Néo Proc. Liq. 0,00

o




CAMARA MUNICIPAL DE ITIGUIRA - MT

Rua Jo&o Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Anténio - CEP: 78.790-000
CNPJ: 00.176.362/0001-38 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
Fone: (65) 3491-1514

" Fis, siﬂ
5
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11. Relacio dos restos a pagar j

pagos no exercicio, em ordem
sequencial de numero de

empenho/ano, discriminando a

classificacido funcional

programatica, as respectivas

dotacoes, valores, datas e
beneficiarios.




ciMARA MUNICIPAL DE ITICUIRA - MT

Rua Jodo Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Anténio - CEP: 78.790-000
CNPJ: 00.176.362/0001-38 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
Fone: (65) 3491-1514

DECLARACAO §

Declaro para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado
de Mato Grosso, que ndo houve relagdo de restos apagar inscritos no exercicio de 2020

do Poder Legislativo Municipal de Itiquira-MT.

Por ser expressio de verdade, firmamos a presente.

Itiquira-MT, 11 de fevereiro de 2021.




CcAMARA MUNICIPAL DE ITIGUIRA - MT

Rua Jodo Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Antonio - CEP: 78.790-000
CNPJ: 00.176.362/0001-38 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
Fone: (65) 3491-1514

12. Relacoes dos restos a pagar
cancelados no exercicio, em ordem
sequéncial de numero de
empenhos/ano, discriminando a
classificacio funcional
programatica, as respectivas
dotacdes, valores, datas e
beneficiarios

4 .




CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA - MT

Rua Jodo Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Anténioc - CEP: 78.790-000
CNPJ: 00.176.362/0001-38 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
Fone: (65) 3491-1514

DECLARACAO

Declaro para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado
de Mato Grosso, que ndo houve relagio de restos a pagar cancelados no exercicio de

2020 do Poder Legislativo Municipal de Itiquira-MT.

Por ser expressdo de verdade, firmamos a presente.

Itiquira-MT, 11 de fevereiro de 2021.




CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA - MT

Rua Jodo Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Anténio - CEP: 78.790-000
CNPJ: 00.176.362/0001-38 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
Fone: (65) 3491-1514

13. Justificativa dos cancelamentos
de restos a Pagar




e.@ o cAMARA MUNICIPAL DE ITICUIRA - MT

Rua Jo3do Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Anténio - CEP: 78. 790-000
CNPJ: 00.176.362/0001-38 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
Fone: (65) 3491-1514

DECLARACAO

Declaro para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de
Mato Grosso, que ndo houve relagio de restos a pagar cancelados no exercicio de 2020,

do Poder Legislativo Municipal de Itiquira-MT.

Por ser expressdo de verdade, firmamos a presente.

Itiquira-MT, 11 de fevereiro de 2021.




CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA - MT

Rua Jodo Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Antdénio - CEP: 78.790-000
CNPJ: 00.176.362/0001-38 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br

Fone: (65) 3491-1514

14. (*) No ualtimo ano de mandato:
Demonstrativo das despesas
contraidas nos dois ultimos

quadrimestres, identificando as

liquidadas e nao liquidadas, em

ordem sequencial de numero de
empenhos, discriminando a

classificacao funcional
programatica, as respectivas
dotacoes, valores, datas e
beneficiarios

23
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cAMARA MUNICIPAL DE ITICUIRA - MT

Rua Jodo Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Anténio -  CEP: 78.790-000
CNPJ: 00.176.362/0001-38 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
Fone: (65) 3491-1514

DECLARACAQO

Declaro para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado
de Mato Grosso, que n3o ha o demonstrativo das despesas contraidas nos dois ultimos

quadrimestres no exercicio de 2020 do Poder Legislativo Municipal de Itiquira-MT.

Por ser expressdo de verdade, firmamos a presente.

Itiquira-MT, 11 de fevereiro de  2021.

Maprcio Al tes

Presidgnte, da\Camara Municipal



CAMARA MUNICIPAL DE ITICUIRA - MT

Rua Jo&o Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Anténio - CEP: 78.790-000
CNPJ: 00.176.362/0001-38 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
Fone: (65) 3491-1514

15. (*) Estes documentos, ainda que |
relacionados, s6 constam do
processo quando configurados os
casos especificos que os requerem.

/6# 23



cAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRR - MT

Rua Jodo Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Antonio -  CEP: 78.790-000
CNPJ: 00.176.362/0001-38 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
Fone: (65) 3491-1514

DECLARACAO

Declaro para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado
de Mato Grosso, com relagdo do item 15 do indice, que néo ha documentos

relacionados exclusivos deste processo.

Por ser expressdo de verdade, firmamos a presente.

Itiquira-MT, 11 de fevereiro de 2021.
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cAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA - MT

Rua Jodo Batista Vidotti, 407, Bairro Santo Anténio - CEFP:
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EDITAL DE PUBLICACAQO N° 001/2021 i

O Senhor Alcides Anfilofio de Campos Ferreira,
Presidente da CAmara Municipal de Itiquira, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢cdes e, em cumprimento ao artigo
31, § 3° da Constituigio Federal, artigo 209 da Constitui¢do
Estadual, comunica que as contas anuais da Cimara Municipal
de Itiquira-MT, referente ao exercicio financeiro de 2020,
encontra-se a disposicio para apreciacio dos cidadios e

Instituicdes da sociedade, os quais poderdo questionar-lhes a

legitimidade.

Itiquira-MT, 11 de fevereiro de 2021.

Alcides Anﬁféfio de Campos Ferreira

Presidente da Cimara Municipal

Gestao 2021-2021




