CAMARR MUNICIPAL DE ITIQUIRA
ESTADO DE MATO GROSSO

Publicado por afixagdo em local publico

de costume £m 50 H /7 (R Do PORTARIA LEGISLATIVA N° 059/2021
Secretario de A fﬁ?ﬁ.;fragéo Dispde sobre NOMEACAO da Comissdo de
o Patriménio do Poder Legislativo de Itiquira-

MT., e da outras providéncias.

Alcides Anfil6fio de Campos Ferreira, Presidente da Camara
Municipal de Itiquira, Estado de Mato Grosso (gestdo 2021/2022), no uso das
atribuig¢des que lhes confere a Lei e,

RESOLVE:

Artigo 1° — NOMEAR a Comissfo Permanente de Patriménio do
Poder Legislativo do Municipio de Itiquira-MT., para o exercicio de 2021, a partir de

25 de fevereiro de 2021, composta da seguinte forma:

Cargo Nome CPF
Presidente Elismar Rodrigues da Silva 836.959.661-49
Secretario Ailton Pereira de Jesus 809.686.431-91
Suplentes Claudirce Siqueira Rodrigues 148.011.751-04

Mendonga
Gilvana Cruz Nascimento 935.896.971-72
Anicesio

Artigo 2° - A comissdo permanente de patrimbnio serd responsével
pelo controle, organizagfo, tombamento, baixa, reavaliagdo, depreciagdo, realizacfio do
inventario, termo de responsabilidade e demais procedimentos relativos aos bens do
Poder Legislativo:

I — Conferéncia e emisséo de relatério quadrimestral;

IT — Emissdo de Termo de Responsabilidade;

III- Coordenagéo e arquivamento de Laudos de remocdo de bem para manutenc¢3o;
IV — Organizagdo de arquivo digitalizado, incluindo fotos;

V — Emisséo de parecer, mediante Jaudo técnico;

VI - Comunicar ao secretario de administragfio, sobre quaisquer ocorréncias sobre o
patrimoénio, como por exemplo: roubo, avaria ou demais problemas;

VII — Emitir parecer;

VIII - Demais atribui¢des previstas na instrucfio normativa da unidade de controle
interno e na Legislagfio Brasileira, para o respectivo setor.

Paragrafo Unico: O presidente, ficara responsavel em alimentar o sistema de &
patriménio, bem como, pela emisséo de todos os relatério pertinentes.

Artigo 3° - Esta portaria entrara em vigor, na data de sua publicago,
revogadas as disposi¢gdes em contrario.

)
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CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA
ESTADO DE MATO GROSSO

Registre-se,

Publique-se. Afixe-se. Cumpra-se!

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Itiquira.
Em 24 de fevereiro de 2021.

M

Alcig_eg,A{ﬁl(’)fio de C. Ferreira,
Presidente

(Gestdo 2021/2022)
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02 - Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da lei (Arts, 12 e 37, | da CF/
88);

03 - Certiddo de Nascimento ou Casarnento;

04 - Certiddo de Nascimento dos filhos e frequéncia escolar de menores
de 14 anos (se for o caso);

05 - Carteira de Vacinag&o dos fithos menores de 05 anos (se for o caso);
06 - Cartéo de Identificagdo do Contribuinte (CPF);
07 - Cartao do PIS/PASEP;

08 - Comprovante de vota¢do nas duas Ultimas eleicdes que antecederem
a posse;

09 - Titulo de Eleitor;

10 - Certidéio Negativa de agdes civeis e criminais, fornecida pelo Cartorio
Distribuidor da Comarca do domicilio, e caso positiva, esta devera estar
acompanhada de certiddo de objeto e pé dos processos nela constantes:

11 - Certid&o Negativa de Débitos para com o municipio de contratacao;

12 - Atestado de Satide Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido, expe-
dido pela Junta Médica Oficial do Municipio;

13 - 02 (duas) foto 3X4 colorida e recente;

14 - Registro no Conselho da respectiva categoria quando se tratar de pro-
fiss&o regulamentada, incluindo-se comprovante de quitacdo de anuidade
e certiddo de regularidade;

15 - Certiddo de Reservista (quando do sexo masculino);
16 - Comprovante de Escolaridade (exigido no Edital);
17 - Declaragdo contendo endereco residencial;

18 - Declaragédo negativa de acumulo de cargo publico;

19 - Declaragao de Bens;

20 - Declarag&o de disponibilidade para cumprimento da carga horaria do :

cargo em que exercera sua fungao;

21 —Conta Corrente Banco do Brasil.

22- CPF dos dependentes maiores de 14 anos
23- CPF do cdnjuge, se for o caso

24- CPF do Pai e da Mae

25- Copia da pagina da Carteira de Trabalho onde consta o nimero e os
dados pessoais

26- Declarag&o de n&o participagéio de geréncia ou administracdo de soci-
edade privada, personificada ou nao personificada e de ndo exercicio de
comercio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario.

Art. 4° - Se o candidato convocado n&ic comparecer no prazo estabelecido |

por este Edital, sera considerado DESISTENTE do direito de ser contrata-
do para o cargo ao qual foi aprovado no Processo Seletivo.

Art. 5° - Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagio.
Art. 6° - Revogam-se as disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em [tiquira,
em 24 de fevereiro 2021.

FABIANO DALLA VALLE

Prefeito Municipal

PROCURADORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO N° 001/2021

EXTRATO DE CONTRATO N° 001/2021

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE ITIQUIRA — ITIPREV

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

CONTRATADOC: CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE GES-
TAO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS MU-
NICIPIOS MATO-GROSSENSES — CONSPREYV.

OBJETO: “O presente instrumento tem por objeto ratear as despesas do
Conséreio Publico Intermunicipal de Gestao dos Regimes Préprios de Pre-
vidéncia Social dos Municipios Mato-Grossenses — CONSPREV entre os
CONSORCIADOS nos termos do art, 8° da Lei n. ° 11.107/05. "

VIGENCIA: a vigéncia é de 12 (doze) meses, contando de 04/01/2021 até
31/12/2021, podendo ser prorrogado excecionalmente na forma da lei de
Licitagao.

VALOR ANUAL de R$ 3.516,00 (irés mil e quinhentos & dezesseis reais)
DATA: 10/01/2021

PROCURADORIA JURIDICA
PORTARIA N° 126, DE 23 DE FEVEREIRQ DE 2021.

Nomeia o Servidor que menciona para exercer cargo em comissao de livre
nomeacéo ¢ exoneracdo, e da outras providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITIQUIRA, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribuigdes legais exaradas no art. 51, incisos I, combinado com o
art. 95, inciso Il da Lei Orgénica do Municipio, e

CONSIDERANDO a necessidade de adequacao funcional na estrutura ad-
ministrativa do Pader Executivo/Prefeitura, para cumprimento das atribui-
cOes estabelecidas na legislacao pertinente em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Servidor abaixo relacionado, para o exercicio do cargo
em comissao, de livre nomeagéo e exoneragio, como segue:

1- JOICE DE SOUZA PINTO GALDINO

! CPF: 000.909.421-08

Coordenador do Centro de Referéncias de Assisténcia Saocial
2- MARIA DE FATIMA SODRE DE OLIVEIRA

CPF: 592.751.971-72

Coordenador de Assisténcia Familiar

Art. 2° - Cabera aos 6rgaos competentes do Poder Executivo, as providén-
cias pertinentes, de acordo com a legislacdo em vigor, inclusive quantos
aos procedimentos orgamentarios e financeiros.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicac3o, revoga-
se as disposicdes em contrério.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em ltiquira-
MT, 23 de fevereiro de 2021.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
FABIANO DALLA VALLE

Prefeito Municipal
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Disp6e sobre NOMEAGAO da Comissio de Patriménic do Poder Le-
gislativo de ltiquira-MT., e d4 outras providéncias.

1 Alcides Anfiléfio de Campos Ferreira, Presidente da Camara Municipal

de ltiquira, Estado de Mato Grosso (gestao 2021/2022), no uso das atribui-
¢oes que thes confere a Lei e,

RESOLVE:

Artigo 1° — NOMEAR a Comissdo Permanente de Patriménio do Poder
Legislativo do Municipio de Itiquira-MT., para o exercicio de 2021, a partir

i de 25 de fevereiro de 2021, composta da seguinte forma:

Assinado Digitalmente
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Cargo Nome . :
Presidente| Elismar Rodrigues da Silva 836.959.661-49
Secretario jAilton Pereira.de Jesus: : . 809.686.431-91
Suplentes |Claudirce Siqueira Rodrigues Mendonca 148.011.751-04
Gilvana Cruz Nascimento Anicesio 935.896.971-72

CPE

Artigo 2° - A comissdo permanente de patriménio sera responsavel pelo
controle, organizagéo, tombamento, baixa, reavaliagdo, depreciagéo, rea-
lizagao do inventario, termo de responsabilidade e demais procedimentos
relativos aos bens do Poder Legislativo:

| — Conferéncia e emissao de relatorio quadrimestral;
Il — Emissao de Termo de Responsabilidade;

lli- Goordenag&o e arquivamento de Laudos de remogao de bem para ma-
nutengéo;

IV — Organizacéo de arquivo digitalizado, incluindo fotos;

V — Emiss#o de parecer, mediante laudo técnico;

VI - Comunicar ao secretario de administragéo, sobre quaisquer ocorrén-

cias sobre o patrimdnio, como por exemplo: roubo, avaria ou demais pro-
blemas;

VII — Emitir parecer;

Vil — Demais atribuigdes previstas na instrugéo normativa da unidade de
controle interno e na Legislagéo Brasileira, para o respectivo setor.

Paragrafo Unico: O presidente, ficara responsavel em alimentar o siste-
ma de patriménio, bem como, pela ermiss3o de todos os relatdrio pertinen-
fes.

Artigo 3° - Esta portaria entrard em vigor, na data de sua publicag&o, re-
vogadas as disposicOes em cantrario.

Registre-se,
Publique-se. Afixe-se. Cumpra-se!
Gabinete do Presidente da Camara Municipal de ltiquira.

Em 24 de fevereiro de 2021.

Alcides Anfil6fio de C. Ferreira,
Presidente
(Gestan 2021/2022)

PROCURADORIA JURIDICA
EDITAL DE PUBLICACAO N° 018, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2021

“Dispée Sobre Convocagdo dos Candidatos Aprovados/Classificados no
Processo Seletivo Simplificado N° 001/2019 da Prefeitura Municipal de Ifi-
quira— MT e dé outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITIQUIRA, Estado de Mato Grosso, No uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 51, inciso IV e Vi da Lel
Organica do Municipio de ltiquira.

CONSIDERANDO a Lei Municipal n.° 888 de 08 de abril de 2015, que
dispde a autorizagdo ao Poder Executivo Municipal a proceder a CON-
TRATAGAO DE PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO, visando aten-
der necessidades de excepcional interesse publico;

CONSIDERANDO a Homalogagéo do resultado final Processo Seletivo
Simplificado, pelo Decreto Ne. 040/2019 de 27 de maio de 2019 o qual pos-
sui candidatos aprovados e classificados;

CONSIDERANDO a necessidade da Administragdo Publica Municipal em
promover a contratacéo de pessoal por tempo determinado;

CONSIDERANDO a ordem rigorosa de classificagdo do Edital Comple-
mentar n® 011, do procedimento supracitado;

CONVOCA:

Art. 1° - Ficam convocadas os candidatos aprovados/classificados no Pro-
cesso Seletivo Simplificado N° 001/2019, para 0s Cargos abaixo relaciona-
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© dos, para se apresentarem pessoaimente no Departamento de Recursos

Humanos da Prefeitura Municipal, situada na Praca Frei Liberato Keterrer,
311, Centro - ltiquira/MT, Estado de Mato Grosso, no periodo de 30 dias

a contar da publicagdo deste, no horario de 08h00min as 11h00min e das

13h00min as 17h00min, para tratarem de assuntos de seu interesse.

Art. 2° - Os candidatos convocados séo os seguintes:

QTDICANDIDATO

1. INORTON GIACD-
MOLLIVELASCO

CARGO LOCAL .. ICLASSIFICACAO

ENGENHEIRO 4° CANDIDATO
CIVIL ITIQUIRA | ASSIFICADO

Art. 3° - Os candidatos deverdo apresentar documentagao original e foto-
capia autenticada em cartério ou copia autenticada por servidor municipal
com competancia conferida por portaria, gue comprove a que segue abai-
X0:

01 - Cédula de identidade comprovando a idade igual ou superior 18 (de-
zoito) anos;

02 - Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da lei (Arts, 12 e 37, 1 da CF/
88);
03 - Certiddo de Nascimento ou Casamento;

04 - Certiddo de Nascimento dos filhos e frequéncia escolar de menores
de 14 anos (se for o caso);

05 - Carteira de Vacinacao dos filhos menores de 05 anos (se for o caso);
06 - Cartdo de ldentificagio do Contribuinte (CPF};
07 - Cartdo do PIS/PASEP;

08 - Comprovante de votagéo nas duas Ultimas eleicdes que antecederem
a posse,

09 - Titulo de Eleitor;

10 - Certidéo Negativa de acdes civeis e criminais, fornecida pelo Cartorio
Distribuidor da Comarca do domicilio, € caso positiva, esta devera estar
acompanhada de certid&o de objeto e pé dos processos nela constantes;

11 - Certiddo Negativa de Débitos para com 0 municipio de contratag&o;

12 - Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido, expe-
dido pela Junta Médica Oficial do Municipio;

13 - 02 (duas) foto 3X4 colorida e recente;

14 - Registro no Conseiho da respectiva categoria quando se tratar de pro-
fissdo regulamentada, incluindo-se comprovanie de quitagdo de anuidade
e certidao de regularidade;

15 - CertidZo de Reservista (quando do sexo masculino);
16 - Comprovante de Escolaridade (exigido no Edital);
17 - Declaragao contendo endereco residencial;

18 - Declarago negativa de acimulo de cargo publico;
19 - Declaragac de Bens;

20 - Declaragdo de disponibilidade para cumprimento da carga horéria do
cargo em que exercera sua funcao;

21 —Conta Corrente Banco do Brasil.
22- CPF dos dependentes maiores de 14 anos

23- CPF do conjuge, se for o caso
24- CPF do Pai e da Mée

25- Copia da pagina da Carteira de Trabalho onde consta o niimero e 0s
dados pessoais

26- Declaragao de nao participagao de geréncia ou administragéo de soci-
edade privada, personificada ou nao personificada e de nao exercicio de
comeércio, exceto na gualidade de acionista, cotista ou comanditario.

Assinado Digitalmente



