ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA

LEI N.° 797 DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013.

“Institui o novo Conselho Municipal de Assisténcia Social do
Municipio de Itiquira — Estado de Mato Grosso, e dd outras
providéncias”.

O EXCELENTISSIMO PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITIQUIRA, ESTADO
DE MATO GROSSO, SENHOR HUMBERTO BORTOLINI, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo
conferidas por Lei, consoante as normas gerais de direito publico, a Constituicdo Federal e
Estadual, a Lei Organica Municipal e a Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS e demais
legislagdes pertinentes, FAZ SABER a todos os habitantes deste Municipio que a CAMARA
MUNICIPAL APROVOU e Ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO I

DOS OBJETIVOS

Art. 1° Fica instituido o novo Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS, 6rgao de deliberacdo colegiada, paritario, de cardter permanente e de ambito municipal,
vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, responsavel pela coordenacio da Politica
Municipal de Assisténcia Social, cujos membros, nomeados pelo Prefeito, t€m mandato de 02
(dois) anos, permitida uma tnica recondugio por igual periodo.

Art. 2°. A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, € politica de
seguridade social ndo contributiva, que prevé os minimos sociais, realizados através de um
conjunto integrado de acdes de iniciativa publica e da sociedade para garantir o atendimento as
necessidades bdsicas e especiais. Realiza-se de forma integrada as politicas setoriais, visando ao
enfrentamento da pobreza, a garantia dos minimos sociais, a0 provimento de condi¢des para
atender as contingéncias sociais e a universaliza¢do dos direitos sociais.
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Art. 3°. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social como principais
atribuigdes:

I - aprovar a politica municipal de assisténcia social, elaborada em consonancia
com as diretrizes estabelecidas pelas conferéncias e com a politica estadual de assisténcia social
na perspectiva do Sistema Unico da Assisténcia Social-SUAS;

IT - convocar as conferéncias de assisténcia social em sua esfera de governo e
acompanhar a execugdo de suas deliberagdes;

III - aprovar o plano municipal de assisténcia social elaborado pelo 6rgao gestor
da politica de assisténcia social;

IV - aprovar o plano de capacitacio, elaborado pelo 6rgdo gestor;
V - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa Familia (PBF);

VI - fiscalizar a gestdo e execu¢do dos recursos do Indice de Gestdo
Descentralizada do Programa Bolsa Familia — IGDPBF e do Indice de Gestdo Descentralizada do
Sistema Unico de Assisténcia Social — IGDSUAS;

VII - planejar e deliberar sobre os gastos de no minimo 3% (trés por cento) dos
recursos do IGDPBF e do IGDSUAS destinados ao desenvolvimento das atividades do conselho;

VIII — planejar e deliberar sobre a aplicacao de até 60% (sessenta por cento) dos
recursos destinados a Assisténcia Social do Municipio, bem como, IGDPBF/IGDSUAS, com
base na NOB/SUAS/RH, para pagamento de funciondrios nao concursados na &area da
Assisténcia Social, conforme dispde na Resolucdo n°® 32 de 28/11/2011 — CNAS.

IX - participar da elaboracdo e aprovar as propostas de Lei de Diretrizes
Orcamentdrias (LDO), Plano Plurianual (PPA) e da Lei Or¢camentédria Anual (LOA) no que se
refere a assisténcia social, bem como o planejamento e a aplicacdo dos recursos destinados as
acOes de assisténcia social, nas suas respectivas esferas de governo, tanto os recursos proprios
quanto os oriundos de outros entes federativos, alocados nos respectivos fundos de assisténcia
social;

X - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos
sociais e o desempenho dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais do
SUAS;

XI - aprovar critérios de partilha de recursos em seu ambito de competéncia,
respeitados os parametros adotados na Lei Orgéanica da Assisténcia Social - LOAS (Lei n. 8.742,
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de 1993) e nas acdes da politica de assisténcia social organizadas por meio do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS);

XII - aprovar o aceite da expansdo dos servigos, programas e projetos
socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

XIII - deliberar sobre as prioridades, metas e acdes de desenvolvimento da politica
de assisténcia social, organizadas por meio do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), em
seu ambito de competéncia;

XIV - deliberar sobre planos de providéncia e planos de apoio a gestdo
descentralizada;

XV - normatizar as agdes e regular a prestacio de servigos publicos estatais e nao
estatais no campo da assisténcia social, em consonancia com as normas nacionais;

XVI — inscrever e fiscalizar as entidades e organizacdes de assisténcia social, bem
como 0s servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, conforme parametros e
procedimentos nacionalmente estabelecidos (Lei n. 8.742/93- LOAS, art. 92, § 2% Lei n. 10.741/2003, art. 52;
NOB/SUAS, item 4.3; Decreto n. 2.536/98, art. 32, II).

XVII - estabelecer mecanismos de articulacdo permanente com os demais
conselhos de politicas publicas e de defesa e garantia de direitos;

XVIII - estimular e acompanhar a criacdo de espacos de participagdo popular no
SUAS, definir os programas de assisténcia social através de acOes integradas e complementares
com objetivos, tempo e drea de abrangéncia definidos para qualificar, incentivar e melhorar os
beneficios e os servigos assistenciais, obedecendo aos objetivos e os principios estabelecidos na
Lei n°. 8.742/93 - LOAS, com prioridade para a insercdo profissional e social;

XIX - elaborar, aprovar e divulgar seu regimento interno, tendo como conteido
minimo:

a) competéncias do Conselho;

b) atribui¢cdes da Secretaria Executiva, Presidéncia, Vice-Presidéncia e Mesa
Diretora;

¢) criacdo, composicdo e funcionamento de comissdes temadticas e de grupos de
trabalho permanentes ou temporarios;

d) processo eletivo para escolha do conselheiro-presidente e vice-presidente;

e) processo de eleicdo dos conselheiros representantes da sociedade civil,
conforme prevista na legislacao;

f) definicao de quérum para deliberacdes e sua aplicabilidade;

g) direitos e deveres dos conselheiros;
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h) tramites e hipéteses para substituicdo de conselheiros e perda de mandatos;

i) periodicidade das reunides ordindrias do plendrio e das comissdes e os casos de
admissdo de convocagdo extraordindria;

j) casos de substituicdo por impedimento ou vacancia do conselheiro titular;

k) procedimento adotado para acompanhar, registrar e publicar as decisdes das
plendrias.

CAPITULO II

DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Secao I

DA COMPOSICAO

Art. 4°. O Conselho Municipal da Assisténcia Social (CMAS) terd a seguinte
composi¢ao:

I - Do Governo Municipal:

a) 01 - representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
b) 01 - representante da Secretaria Municipal de Educacao;

¢) 01 - representante da Secretaria Municipal de Saudde;

d) O1 - representante da Secretaria Municipal de Infraestrutura;

e) 01 - representante da Secretaria Municipal de Cultura;

f) 01 - representante da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

IT — Da Sociedade Civil Organizada:

a) 01 - representante da entidade — Associagcdo de Bairros;

b) 01 - representante de entidade Religiosa;

c¢) 01- representante da entidade Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
(APAE);

d) O1 - representante da entidade Sindicato Rural;

e) 01 - representante da entidade dos Pequenos Produtores Rurais da COPER
UMA;

f) 01 — representante de Organizacdo Nao Governamental — ONGs legalizadas no
Municipio;
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§ 1° Cada titular do CMAS terd um suplente, oriundo da mesma categoria
representativa, devendo ser observada a paridade entre representantes governamentais € nao
governamentais.

§ 2°. Cada membro poderd representar somente um 6rgdo ou entidade.

§3°. Somente serd admitida a participagdo no CMAS de entidades juridicamente
constituidas, e em regular funcionamento.

§ 4°. Caso nao houver na sociedade civil entidades suficientes habilitadas, admitir-
se-4 que o CMAS preencha as vagas de titular e supléncia com representantes das mesmas
entidades.

§ 5° Os representantes da Sociedade Civil serdo eleitos em férum préprio e/ou
férum tunico, sob a fiscalizagdo de Representante do Ministério Publico Estadual local.

Art. 5°. Os membros efetivos e suplentes dos CMAS, descritos no art. 4° incisos I
e II, serao nomeados por ato do Prefeito Municipal.

Art. 6°. A atividade dos membros do CMAS reger-se-4 pelas disposicoes
seguintes:

I. 0 exercicio da fung¢do de conselheiro é considerado servigo publico relevante, e
nao serd remunerado;

II. os membros do CMAS poderdo ser substituidos mediante solicitacio da
entidade, ou 6rgio que representam, apresentada ao proprio Conselho que encaminhard os novos
nomes para nomeacao imediata pelo Prefeito Municipal;

III. cada membro titular do CMAS terd direito a um dnico voto na sessdo plendria;

IV. as decisdes do CMAS serao consubstanciadas em Resolugdes;

V. O CMAS sera presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus
membros titulares, para o mandato de 2 (dois) anos, permitida uma tnica reconducao, por igual
periodo.

VI. O CMAS buscard aplicar o principio da alternancia de comando,
possibilitando que a presidéncia do Conselho se reveze entre o poder publico e a sociedade civil.

Secao II
DO FUNCIONAMENTO
Art. 7°. O CMAS tera seu funcionamento regido por Regimento Interno préprio e

obedecendo as seguintes normas:
I. plendrio como 6rgdo de deliberacdo méxima;
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II. as sessOes plendrias serdo realizadas ordinariamente a cada meés, conforme
calenddrio previamente acordado, e, extraordinariamente quando convocadas pelo Presidente ou
por requerimento da maioria dos seus membros.

Art. 8°. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social prestard apoio técnico e
administrativo, necessario ao funcionamento do CMAS, garantindo recursos materiais, humanos
e financeiros; recursos para realizacdo da conferéncia de assisténcia social; recursos para arcar
com despesas de passagens, traslados, alimentacdo e hospedagem dos conselheiros, tanto
governamental, quanto da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas atribuigcdes.

Pardgrafo Unico. Caberd a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, garantir
em seu orcamento 0s recursos necessarios a manutencao plena do CMAS.

Art. 9°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social devera ter uma Secretaria
Executiva com assessoria técnica.

Pardgrafo tnico. A Secretaria Executiva deverd ser a unidade de apoio ao
funcionamento do Conselho, para assessorar suas reunides e divulgar suas deliberacdes, devendo
contar com pessoal técnico-administrativo e poderd fazer parte do Conselho como membro do
CMAS.

Art. 10. Para melhor desempenho de suas fungdes o0 CMAS podera recorrer a(s)
pessoa(s) e entidade(s), mediante os seguintes critérios:

I Considerando-se colaboradoras do CMAS, as institui¢des formadoras de
recursos humanos para assisténcia social e as entidades representativas de profissionais e
usudrios dos servigos de assisténcia social, sem embargo de sua condicdo de membro;

II. Poderdo ser criadas comissOes internas, constituidas por entidades
membros do CMAS em assuntos especificos;
I11. Poderdo ser criadas comissdes internas, constituidas por entidades

membros do CMAS e outras institui¢des, para promover estudos e emitir pareceres a respeito de
temas especificos.

Art. 11. Todas as sessdes do CMAS serdo publicas e precedidas de ampla e
sistemadtica divulgacao.

Pardgrafo unico. As Resolu¢cdes do CMAS, bem como os temas, tratados em
plendrio de diretoria e comissdes serdo objeto de ampla e sistematica divulgacao.

Art. 12. O CMAS elaborard seu Regimento Interno no prazo de 45 (quarenta e
cinco) dias apds a promulgacdo da Lei.

Art. 13. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
integralmente as disposicdes contidas nas Leis Municipais n°. 335 de 24/04/1997 e a 625 de
07/11/2008, assim como as demais disposi¢des em contrario.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Itiquira, Estado de Mato Grosso, Edificio
Sede do Poder Executivo, aos 07 de novembro de 2.013.

HUMBERTO BORTOLINI
Prefeito Municipal
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