LEI N. 643 DE 08 DE MAIO DE 2009.

“DISPOE SOBRE O CONTROLE INTERNO DO PODER LEGISLANMO
DO MUNICIPIO DE ITIQUIRA — ESTADO DE MATO GROSSO EDA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O SR. ERNANI JOSE SANDER, Prefeito Municipal de lfigy Estado do
Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes legaisdiaer que a Camara Municipal de ltiquira
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

TITULO |
Das Disposic¢des Preliminares.

Artigo 1°. — O Sistema de Controle Interno do Poder Legisatio
Municipio de ltiquira-MT., visa a assegurar a flszagdo contabil, financeira, orcamentaria,
operacional e patrimonial, quanto a legalidadetifeglade e economicidade na gestao dos
recursos publicos e a avaliacdo dos resultadoslasbpela administracdo, nos termos dos
artigos 70 a 75 da Constituicao Federal e 52 dai@loigdo Estadual.

TITULO I
Das Conceituagoes.

Artigo 2°. — O controle Interno do Poder Legislativo do Mipic de
Itiquira-MT., compreende o plano de organizacaodes os métodos e medidas adotados pela
administracdo para salvaguardar os ativos, deseasval eficiéncia nas operacdes, avaliar o
cumprimento dos programas, objetivos, metas e agts e das politicas administrativas
prescritas, verificar a exatidao e a fidelidade idksrmacdes e assegurar o cumprimento da
lei.



Artigo 3°. — Entende-se por Sistema de Controle Interno quotm de
atividades de controle exercidas no ambito do Pbdgrslativo Municipal, compreendendo
particularmente:

| — o controle exercido diretamente pelos diversdgeis de chefia
objetivando o cumprimento dos programas, metaganmntos e a observancia a legislacao e
as normas que orientam a atividade especifica idade controlada;

I — o controle, pelas diversas unidades da estruitganizacional, da
observancia a legislacdo e as normas gerais quiane@ exercicio das atividades auxiliares;

[l — o controle do uso e guarda dos bens pertencaotBsder Legislativo,
efetuado proprio 6rgao;

IV — o controle orcamentario e financeiro das intérfeias (duodécimo) e
despesas, efetuado pelo 6rgao dos Sistemas dgaienéo e Orcamento e de Contabilidade
e Financas;

V — o controle exercido pela Unidade de Controlerimd destinado a avaliar
a eficiéncia e eficacia do Sistema de Controlermmteda administracdo e a assegurar a
observancia dos dispositivos constitucionais erelasivos aosncisos | a VI, do artigo 5%ja
Lei de Responsabilidade Fiscal.

Paragrafo Unico— O Poder e Orgéo referido naput deste artigo deverdo
se submeter as disposi¢des desta lei e as norn@Eeddmnizacdo de procedimentos e rotinas
expedidas no ambito de cada Poder ou Orgao, inlduas respectivas administracdes Direta
e Indireta, se for o caso.

Artigo 4°. — Entende-se por Unidades Executoras do Sisten@od#&ole

Interno as diversas unidades da estrutura orgaoimdc no exercicio das atividades de
controle interno inerentes as suas fungdes fimesbu de carater administrativo.

TiTULO 1Nl
Das Responsabilidades da Unidade de Controle Inteon
Artigo 5°. - S&o responsabilidades da Unidade de Controle mtexfierida
no artigo 7°, além daquelas dispostas nos arda BF e 52 da CE, também as seguintes:
| — coordenar as atividades relacionadas com o SastenControle Interno

do Poder Legislativo Municipal, conforme o casoprmpover a integracdo operacional e
orientar a elaboracao dos atos normativos sobeeg@imentos de controle;



Il — apoiar o controle externo no exercicio de suss&a institucional,
supervisionando e auxiliando as unidades executwa®lacionamento com o Tribunal de
Contas do Estado, quanto ao encaminhamento de eéotosne informacdes, atendimento as
equipes técnicas, recebimento de diligéncias, edgho de respostas, tramitacdo dos
processos e apresentacdo dos recursos;

[l — assessorar a administracdo do Legislativo npsctss relacionados
com os controles interno e externo e quanto a ity dos atos de gestdo, emitindo
relatorios e pareceres sobre 0s mesmos;

IV — interpretar e pronunciar-se sobre a legislac@@earmente a execugao
orcamentaria, financeira e patrimonial;

V — medir e avaliar a eficiéncia e eficacia dos prouvedtos de controle
interno, através das atividades de auditoria iatareserem realizadas, mediante metodologia e
programacao proprias, nos diversos sistemas adnatinies do Poder Legislativo Municipal,
expedindo relatérios com recomendagfes para o aaimento dos controles;

VI — avaliar o cumprimento dos programas, objetivosetas espelhadas no
Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamensagano Orcamento, inclusive quanto a
acoes descentralizadas executadas a conta deagauigndos dos Orcamentos Fiscal e de
Investimentos;

VIl — exercer o acompanhamento sobre a observancia idotesl
constitucionais, da Lei de Responsabilidade Fisad estabelecidos nos demais instrumentos
legais;

VIII — estabelecer mecanismos voltados a comprovar aidade e a
legitimidade dos atos de gestdo e avaliar os estdt quanto a eficacia, eficiéncia e
economicidade na gestdo orcamentaria, financeir@rinpnial e operacional nos
correspondentes do Poder Legislativo Municipal, bemmo, na aplicacdo de recursos
publicos por entidades de direito privado;

IX — aferir a destinacdo dos recursos obtidos corfienagdo de ativos,
tendo em vista as restricbes constitucionais @d®dde Responsabilidade Fiscal,

X — acompanhar a divulgagdo dos instrumentos depaadiscia da gestao
fiscal nos termos da Lei de Responsabilidade Fissal especial quanto ao Relatério
Resumido da Execucgéo Orcamentéria e ao Relator@edio Fiscal, aferindo a consisténcia
das informacdes constantes de tais documentos;

Xl — participar do processo de planejamento e acomapanelaboracédo do
Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamengieiaa Lei Orcamentaria,;



Xl — manifestar-se, quando solicitado pela admimg@tra acerca da
regularidade e legalidade de processos licitatogoa dispensa ou inexigibilidade e sobre o
cumprimento e/ou legalidade de atos, contratogre®instrumentos congéneres;

Xl — propor a melhoria ou implantacdo de sistemaprdeessamento
eletrénico de dados em todas as atividades da &lragéo publica, com o objetivo de
aprimorar os controles internos, agilizar as rati@anelhorar o nivel das informacgdes;

XIV — instituir e manter sistema de informacdes paraxercicio das
atividades finalisticas do Sistema de Controleri@p

XV — alertar formalmente a autoridade administrativangetente para que
instaure imediatamente, sob pena de responsalalisialiitiaria, as acdes destinadas a apurar
0s atos ou fatos inquinados de ilegais, ilegitimosntiecondmicos que resultem em prejuizo
ao erario, praticados por agentes publicos, oudpa#go forem prestadas as contas ou, ainda,
quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, banslores publicos;

XVI — revisar e emitir parecer sobre os processos deadas de Contas
Especiais instauradas pela Prefeitura Municipatjuindo suas administracbes Direta e
Indireta, ou pela Camara Municipal, inclusive sodsedeterminadas pelo Tribunal de Contas
do Estado;

XVII — representar ao TCE-MT, sob pena de responsadhdicolidaria,
sobre as irregularidades e ilegalidades que evielendanos ou prejuizos ao erario nao-
reparados integralmente pelas medidas adotadaaghelaistracéo;

XVIIlI — emitir parecer conclusivo sobre as contas anuastgras pela
administracao.

TITULO IV

Das Responsabilidades de todas as Unidades Execa®do Sistema de
Controle Interno.

Artigo 6° — As diversas unidades componentes da estrutgemiaacional
do Poder Legislativo Municipal, no que tange ao tr@ interno, tém as seguintes
responsabilidades:

| — exercer os controles estabelecidos nos diveistamas administrativos
afetos a sua area de atuacédo, no que tange adtgiéspecificas ou auxiliares, objetivando a
observancia a legislacdo, a salvaguarda do patrineda busca da eficiéncia operacional;

Il — exercer o controle, em seu nivel de compe&rsnbre o cumprimento
dos objetivos e metas definidas nos Programasamestdo Plano Plurianual, na Lei de



Diretrizes Orcamentarias, no Orcamento Anual e mmagrama de execucdo mensal de
desembolso;

[l — exercer o controle sobre o uso e guarda de tenpentes ao Poder
Legislativo Municipal, colocados a disposicdo dalquer pessoa fisica ou entidade que os
utilize no exercicio de suas fungdes;

IV — avaliar, sob o aspecto da legalidade, a execulgdo contratos,
convénios e instrumentos congéneres, afetos aeatdsp sistema administrativo, em que o
Poder Legislativo Municipal, seja parte.

V — comunicar a Unidade de Controle Interno do Podegidlativo
Municipal, conforme o caso, qualquer irregularidada ilegalidade de que tenha
conhecimento, sob pena de responsabilidade salidari

TiTULO V
Da Organizacao da Funcao, do Provimento dos Cargesdas Nomeacoes.
Capitulo |
DA ORGANIZACAO DA FUNCAO

Artigo 7°. — O Poder Legislativo, fica autorizado a organizarsua
respectiva Unidade de Controle Interno, com o stdaiSecretaria, vinculada diretamente ao
respectivo Chefe do Poder, com o suporte necesdariecursos humanos e materiais, que
atuara como Orgéo Central do Sistema de Contrtéenio.

Capitulo Il
DO PROVIMENTO DOS CARGOS

Artigo 8°. — Fica criado no Quadro de Pessoal do Poder latigisl
Municipal, 01 (um) cargo em comisséo, de livre nagd® e exoneracado, para a fungao de
Coordenador de Controle Interno, o qual respondemdo titular da correspondente Unidade
de Controle Interno, até a realizagdo do concurgdiqn, para provimento do cargo de
Analista de Controle Interno, conforme Lei Munidif86/2009 de 20 de fevereiro de 2009.

Paragrafo Primeiro - O ocupante deste cargo devera possuir nivel de
escolaridade de ensino superior, com formacgao erait@) Contabilidade, Administracéo ou
Economia e demonstrar conhecimento sobre matégamantaria, financeira e contabil, e
respectiva legislacdo vigente, além de dominaoaseitos relacionados ao controle interno e
a atividade de auditoria.



Paragrafo Segundo- O Coordenador de Controle Interno percebera a
remuneracdo equivalente ao do Analista de Contrdlerno, previsto na Lei Municipal
636/2009 de 20 de fevereiro de 2009.

Capitulo IlI
DAS NOMEACOES

Artigo 9°. — E vedada a indicacdo e nomeacao para o exeredimgao ou
cargo relacionado com o Sistema de Controle Infedeopessoas que tenham sido, nos
altimos 05 (cinco) anos:

| — responsabilizadas por atos julgados irregulae$orma definitiva, pelos
Tribunais de Contas;

Il — punidas, por decisédo da qual ndo caiba recurgsfeaa administrativa,
em processo disciplinar, por ato lesivo ao patrim@ablico, em qualquer esfera de governo;

[l = condenadas em processo por pratica de crime card@ministracao
Publica, capitulado nos Titulos Il e XI da Partpétsal do Codigo Penal Brasileiro, na Lei n°
7.492, de 16 de junho de 1986, ou por ato de inigaole administrativa previsto na Lei n°
8.429, de 02 de junho de 1992.

Capitulo IV
DAS VEDACOES E GARANTIAS

Artigo 10 — Além dos impedimentos capitulados no EstatutoS&sidores
Publicos Municipais, é vedado aos servidores camda nas atividades de Controle Interno
exercer:

| — atividade politico-partidaria;

Il — patrocinar causa contra a Administracdo Publicaitbpal.

Artigo 11 — Nenhum processo, documento ou informacdo podera se
sonegado aos servicos de controle interno, no iei@idas atribuicdes inerentes as atividades
de auditoria, fiscalizacdo e avaliacdo de gestao.

Paragrafo unico. O agente publico que, por acdo ou omissao, causar
embaracgo, constrangimento ou obstaculo a atuacdsisiema de controle interno no

desempenho de suas funcdes institucionais ficgeitsid responsabilizacdo administrativa,
civil e penal.



Artigo 12 — O servidor que exercer funcdes relacionadas c@stema de
Controle Interno devera guardar sigilo sobre daogormacdes obtidas em decorréncia do
exercicio de suas atribuicdes e pertinentes aam@sssob a sua fiscalizagdo, utilizando-os
para elaboracéo de relatorios e pareceres dessiadiitular da Unidade de Controle Interno,
ao Chefe do Poder Legislativo Municipal, ao tituter unidade administrativa na qual se
procederam as constatacdes e ao Tribunal de Cdmtastado, se for o caso.

TITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 13 — As despesas da Unidade de Controle Internoréorgeconta de
dotacOes proprias, fixadas anualmente no Orcanteéstal do Municipio.

Artigo 14 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua puél@arevogadas
as disposicdes em contrario.

Gabinete do Poder Executivo Municipal de ItiquirdsM)8 de maio de
20009.

REGISTRA-SE.
PUBLIQUE-SE.
AFIXE-SE.
CUMPRA-SE.



