CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA
ESTADO DE MATO GROSSO

DECRETO LEGISLATIVO N.° 010/2019.

Dispde sobre PAAI — Plano Anual de Auditoria Interna
da Unidade de Controle Interno, no ambito do Poder
Legislativo de Itiquira, para exercicio 2020 e, da outras
providéncias.

MARCIO ALVES FONTES - Presidente do Poder
Legislativo de Itiquira, Estado de Mato Grosso, usando das atribui¢des que lhes confere

a Lei, especialmente a Lei Municipal n.° 643/2009 e Decreto Legislativo n.° 05/2009 e,

Considerando, que o Sistema de Controle Interno é
exercido em obediéncia ao disposto na Constituigéo Federal, nas normas gerais contidas
na Lei Federal n.° 4.320/64, Lei Complementar Federal n.° 101/2000, Lei
Complementar Estadual n.° 269, de 22 de Janeiro de 2007 e demais normas do
TCE/MT e,

Considerando a Instru¢do Normativa SCI 03/2009, que
dispde sobre Plano Anual de Auditoria Interna — PAAI - procedimentos para a
realizac@o das auditorias internas e,

Considerando que o Sistema de Controle Interno do
Poder Legislativo Municipal utiliza técnicas de trabalho, para a execug¢do de auditoria
interna e outros procedimentos e,

Considerando que a auditoria visa avaliar a gestio
publica, pelos processos e resultados gerenciais e a aplicagdo de recursos publicos por
entidades de direito privado e,

Considerando que as atividades de competéncia da
Unidade de Controle Interno terdo como enfoque principal a avaliagio da eficiéncia e
eficacia dos procedimenfos de controle, adotados nos diversos sistemas administrativos

pelo 6rgdo central e unidades setoriais, cujos resultados serdo consignados em relatério

~ . . _—
contendo recomendagdes para o aprimoramento de tais contxoles,s
; -
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Art. 1° - Fica Aprovado o Plano Anual de Auditoria Interna — PAAI
da Camara Municipal de Itiquira-MT. para o exercicio de 2020, visando a anélise e
verificagdo sistematica dos atos e registros contédbeis, or¢amentdrios, financeiros,
operacionais e patrimoniais e da existéncia e adequagdio dos controles internos, baseada

nos principios da legalidade, legitimidade, economicidade e eficiéncia.

Art. 2° - A auditoria é executada pela Unidade de Controle Interno,
sob a orientagdo de Auditores Publicos Internos, através de projetos de auditoria

individualizados por 4rea de atuagéo.

Art. 3° - O PAAI (Plano Anual de Auditoria Interna), obedecerd aos

projetos de auditoria.

Art. 4° - O Plano Anual de Auditoria Interna/2020, sera realizado de

acordo com o cronograma constante no anexo I deste Decreto.

Art.5° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo e

afixag@o nos lugares de costumes, revogando-se as disposigdes em contrario.

Itiquira-MT., 16 de dezembro 2019.
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~\ Presidente.
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PAAI- PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA
PARA EXERCICIO 2020

APRESENTACAO

A Cémara Municipal de Itiquira-MT, através da Coordenadoria de Controle
Interno, tendo como esséncia o fomento da Transparéncia Publica e Combate a
Corrupgdo, pilares desta nova gestdo, tora-se publico seu Plano Anual de Auditoria
Interna — PAAI para o exercicio de 2020.

O documento foi elaborado pela Coordenadoria do Controle Interno e, esta de
acordo com as diretrizes e prioridades estabelecidas em Lei.

O PAAT/2020 ¢ o documento que estabelece previamente os objetos de auditoria
a serem executados no ano, visando verificar o alcance de resultados da Administragio
Publica quanto 4 eficiéncia, eficicia, economicidade, legalidade e legitimidade dos atos
de gestéo, trazendo beneficios, sejam eles financeiros e ndo financeiros, e ainda, que
seja exercido de forma simultinea, instrumento de prote¢do e defesa do cidaddo e
mecanismo de auxilio para o aprimoramento da Administragdo Publica.

Este plano esta fundamentado na Legislagdo brasileira, especialmente na
Constituicdo Federal, Lei 4320/64, Lei Complementar 101/2000, Lei Orgénica
Municipal, Lei Municipal 643/2009, Decreto Legislativo 05/2009, Normas do TCE-MT
e demais normas vigentes.

O PAAI ¢ o instrumento que contempla todas as atividades a serem realizadas
pela Coordenaria de Controle interno d¢ Poder Legislativo dos 6rgdos e unidades
setoriais; seleciona os atos administrativos a serem auditados; define as demandas a
serem priorizadas e as agdes a serem executadas, bem Como, seus prazos e metas para
cada exercicio.” Ademais, estd em consonancia com o artigo 70 da Constitui¢io
Federal, e os preceitos da Decisdo Normativa n° 002/2016 do Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso — TCE/MT. Na elaboragio foram considerados e avaliados os
temas e macroprocessos de controle e auditoria, com base na hierarquizagio e
priorizagdo de objetos a serem auditados, através de critérios de relevéancia,
materialidade, risco, a atual estrutura organizacional e quantitativo de servidores.
Almeja-se, com este documento, abranger a administragio da Camara e que os
resultados sirvam de suporte para o Gestor na melhoria dos controles primarios de cada
setor, tendo por base as a¢Ses preventivas de orientacdo, fiscalizacsio e avaliacio de
resultados, pautado pela transparéncia, ética ¢ imparcialidade, a fim de assegurar & boa e
correta aplicagdo dos recursos publicos nos termos do art. 74 da Constitui¢do Federal,
abaixo transcrito:

Art. 74. Os Poderes Lggislativo, Executivo e Judiciario manterfio, de forma integrada, sistema de
controle interno com a finalidade de:
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I - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugdo dos programas de
governo e dos orgamentos da Unigo:;

IT - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da gestdo
orgamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgdos e entidades da administragfo federal, bem
como da aplicacdo de recursos publicos por entidades de direito privado;

111 - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e
haveres da Unigo:

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional.

§ 1° Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade
ou ilegalidade, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas da Unido, sob pena de responsabilidade
solidaria.

§ 2° Qualquer cidaddo, partido politico, associagéo ou sindicato € parte legitima para, na forma
da lei, denunciar irregularidades ou ilegalidades perante o Tribunal de Contas da Unifo.
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IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL PELA COODENADORIA
DE CONTROLE INTERNO :

Nome Maria de Fatima Gomes da Silva

RG 0846.311 SSP/MT

CPF 486.584.801-00

Endere¢o Avenidé Pedro Campos, n° 1113, Itiquira- MT. CEP 78.790.000
Telefone (65) 9 99447513 telefone corporativo

contato

E- mail controleinterno@itiquira.mt.leg.br

w
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SISTEMAS ADMINISTRATIVOS (DECRETO LEGISLATIVO 005/2009)

QT. Sistema Orgio Central

01 SCI - Sistema de Controle Interno Unidade de Controle Interno — UCI

02 SCL - Sistema de Compras, Licitagdo e Secretaria de Administragdo
Contratos.

03 SPO - Sistema de Planejamento e Secretaria de Finangas
Orgamento

04 STR — Sistema de Transportes/Frotas Secretaria de Administragdo

05 SRH — Sistema de Administraggo de Secretaria de Administragio
Recursos Humanos

06 SPA — Sistema de Almoxarifado e Secretaria de Administragdo
Patriménio

07 SCO - Sistema de Contabilidade Coordenadoria de Contabilidade

08 SFI - Sistema Financeiro Secretafia Finangas

09 SCC - Sistema de Comunicagdo e Secretaria de Administraggo
Cerimonial

10 SJU - Sistema Juridico Assessor Juridico

11 SSG - Sistema de Servigos Gerais Secretaria de Administragio

12 STI - Sistema de Tecnologia da Informagdo | Secretaria de Administraggo

13 SLE - Sistema Legislativo Presidéncia da CAmara Municipal e

Mesa Diretora

qu
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METODOLOGIA

O planejamento e execugdo das auditorias serdo realizados com base em critérios
de materialidade, relevéancia e criticidade, devendo ser observada a ordem de prioridade
¢ estabelecida no Planejamento Geral de Auditorias.

Como critério de avaliagio de risco foi considerado pela Matriz de Risco para
Planejamento de Auditoria, que é o instrumento de avalia¢do adotado para definigio das
auditorias prioritarias, sendo obtidas através da analise conjugada e comparativa dos
fatores de risco relacionados as operagdes principais da Cmara.

Tendo em vista as agdes/pontos de auditoria aplicaveis ao sistema de controle
interno do Poder Legislativo de Itiquira, cumpre destacar:

1. A unidade Controle Interno do Poder Legislativo dever4 elaborar o Plano Anual
de Auditoria Interna— PAAI, acerca das atividades a serem realizadas no exercicio,
conforme modelo a seguir, definindo as ag¢des/pontos de auditoria a partir das seguintes
referéncias:

* AgGes para Avalia¢do de Programas;

* Agbes Decorrentes de Normativos do Poder Legislativos;
* Agdes para Atendimento de Normativos do TCE/MT;

* A¢des de Acompanhamento;

* Ages de Avaliagdo de Efetividade;

* Agdes Especiais;

* A¢des Demandadas pelo Dirigente do Orgéio ou Entidade.

2. O planejamento das agdes para o exercicio de 2020 devera ser efetuado a partir da
identificagdo dos trabalhos inseridos nos itens de Agdes Especiais e Agdes
Demandadas. ’

Para tanto, caberd ao responsavel pela Unidade de Controle Interno proceder ao
levantamento prévio de sugestdes de pontos de auditoria junto ao dirigente méaximo e as
demais areas do 6rgdo/ entidade, sobre os quais devera efetuar uma avaliagfo acerca da
pertinéncia e viabilidade da realizaggo do trabalho.

A ago devera ser proposta nos moldes do presente modelo, ou seja, com a defini¢éo
dos objetivos geral e especificos; escopo (no campo observagdes); natureza do trabalho

(continuo/especifico), tipo e periodicidade do documento de auditoria que sera gerado
ao final.

Dentre os Objetivos Especificos das agdes a serem propostas, deverdo constar,
necessariamente, aqueles suportados em procedimentos de auditoria que privilegiem a
verificagdo do alcance dos objetos dos instrumentos avaliados. {\Pg@

3
| i
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3. As informagdes complementares relativas a necessidade de recursos (humanos,
materiais e informacionais), assim como a analise de riscos, deverdo integrar o PAAI
sendo apresentadas ao dirigente de cada unidade setorial.

4. As demandas de novas agdes que, eventualmente, ocorram ao longo do exercicio e
ndo estejam contempladas no PAAI, denominadas Extraordinarias, poderdo ser
permutadas com os trabalhos previstos, no limite maximo de 30%.

5. As avaliagdes do PAAI, para fins de apuragéo da “Taxa de Execugéo do Plano Anual
de Auditoria”, seguirdo os seguintes parimetros, a serem aplicados em acordo de
resultados ou outro instrumento de avaliago a ser definido:

a) Serdo realizadas ao término do exercicio verificagdo, apuragdo e apresentacdo dos
resultados;

b) As agbes previstas no PAAI deverio ser executadas do dia 01/01/2020 até
31/12/2020. Assim, néo serdo consideradas nem avaliadas as agOes executadas apos
o referido periodo;

c) As agdes, cujo produto de auditoria é representado por Relatério de Auditoria,
somente serdo consideradas realizadas, e assim avaliadas com atribuicdo de sua
nota especifica, se, e somente se, for comprovada a entrega do mesmo ao seu
destinatdrio. A comprovagio referida deveré ser realizada através de comunicagio
interna, protocolo fisico ou nos sistemas corporativos disponiveis para tal;

d) A avaliagdo das agdes terd como componente a andlise do produto gerado na
realiza¢do do trabalho, e ainda a observagéo aos objetivos especificos previstos para
a mesma, 0s quais j4 estdo previamente definidos;

€) A Auditoria Geral podera propor um fator de peso diferenciado para cada Item de
Referéncia do PAAL a partir das caracteristicas de cada atividade.

7. As agdes previstas no PAAI devem ser executadas em observancia s técnicas,
ferramentas e metodologias de auditorias, seguindo, sempre que couberem, modelos e
roteiros disponibilizados pela Coordenadoria.

8- ou desvios que se apresentem no decorrer da execugdo da agfio. Caso haja
implantagdo de sistema eletronico para realizagdo dos trabalhos do controle interno
havera adequacgo metodolégica e operacional do planejamento das ag¢des de auditoria.

9. Em caso de substitui¢do do titular do sistema administrativo, as informacdes e dados
relativos a realizagdo do PAAI passara a responsabilidade, durante a sua permanéncia
no cargo deverdo ser registrados em Relatério Parcial, o qual devera ser entregue ao
substituto por ocasido da transi¢io da gestdo da Unidade de Auditori ’

a. . KR
L

\
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10-. Devera ser observado em cada agéo o objetivo especifico especial, Completude dos
Registros das A¢des de todas unidades do Poder Legislativo de Itiquira.

I- Os procedimentos e as técnicas de controle a serem utilizado poderdo ser
conceituados como um conjunto de verificagdes e averiguagGes que permitiram obter
evidéncias ou provas suficientes e adequadas para analisar as informagdes para a
formulagdo e fundamentagéo da opinido da UCI que, depois as processara e levara ao
conhecimento da Administragéo.

II- Os Controles preventivos serdo realizados ao tempo do ato, procedimento ou
processo, tendo por fim atenuar possiveis impropriedades na execugdo dos mesmos.

IV- Os demais controles analisam os procedimentos a “posteriori” de sua realizagdo, e
visam a conferéncia os principios basicos da Administragdo Publica e aplicagdo das
demais normas pertinentes.

V- As analises da UCI tém por finalidade precipua esclarecer questdes conflitantes e
irregulares, cientificando as unidades Administrativas da importincia em submeterem-
se 4s normas vigentes e, :

a) Emitir pareceres e recomendagdes para aprimorar o controle interno, quando constatada
pela UCI falha nos procedimentos de rotina;

b) Responder consultas das unidades executoras quanto a legalidade, legitimidade e
economicidade de procedimentos de trabalho, bem como, nos casos de interpretagdo
e/ou indicagdo a legislagdo aplicavel as determinadas situagdes hipotéticas;

¢) Informar e orientar as unidades executoras quanto as manifestagSes e recomendagdes de
drgdos de controle externo que possam implicar diretamente na gestdo os sistemas

d) Realizar visitas técnicas preventivas nas unidades para avaliar a eficiéncia dos trabalhos
administrativos;

* O controle preventivo da UCI ser4 realizado junto a esses Sistemas durante todo o
exercicio de 2020, sem data previamente fixada, posto que as medidas do tdpico
anterior serdo adotadas sempre que a UCI verificar a sua necessidade quando do
acompanhamento ou mediante provocagdes das unidades executoras ligadas no
sistema. '

® Ressalta-se que, mesmo selecionando os sistemas a ser auditada, a UCI também
adotara as medidas de controle preventivo para as suas unidades, a mesma forma
que, havendo a necessidade, os sistemas selecionados para o controle, por decisdo
da UCI ou mediante provocagdo do Presidente da Cémara, poderéo ser objetos de
auditoria especial no decorrer do ano de 2020.

ACOES PREVENTIVAS PARA AUDITORIA INTERNA

I ACAO DE AUDITORIA N°001- PROCESSOS LICITATORIOS
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Avalia¢do sumaria: andlise os autos do processo de licitagdo em todas as modalidades
previstas na Lei 8666/93, bem como, Dispensa e Inexigibilidade e de Pregéo (Lei
10.520/02;) e Lei Municipal 869/2015, fracionamento ilegal de despesas, restri¢do e
direcionamento do certame que gerem prejuizos ao erdrio; formalizagio do processo,
etc.

Relevincia: fragmentagéo de licitagdo, adogdo de modalidade adequada, realizagdo de
procedimentos sem observancia das disposi¢Ses legais e das instru¢des normativas:

Objetivo da Auditoria: verificar a legalidade dos procedimentos licitatorios.

Resultados esperados: assegurar a correta formalizagdo dos processos em
obediéncia 4 legislagdo vigente e o acompanhamento eficaz das licitagdes, dispensas e
inexigibilidades.

11 ACAO DE AUDITORIA N° 002 - PATRIMONIO

Avaliagio Sumaria: avaliar as praticas administrativas em toda movimentagio e
estocagem de materiais de consumo e de expediente. Avaliagdo de risco: falta de
controle inadequado, méa conservagdo, aquisicdo de produtos sem utilidade,
furtos/roubos e desvios. -

Relevincia: garantir a conservacgo, contrcie e agilidade na distribuigéo dos estoques de
matérias de consumo.

Objetivo da Auditoria: verificar se as rotinas no recebimento, aceite, escrituragfio e
distribui¢do de materiais obedecem 4 legislagdo vigente, e observar o armazenamento
dos produtos e logistica da entrega para atendimento &4s necessidades desta
administragio.

Resultados esperados: um controle eficiente e eficaz dos produtos adquiridos e dos
bens moveis, bem como, 0 armazenamento e utilizagdo destes.

Il ACAO DE AUDITORIA N° 003 - FOLHA DE PAGAMENTO

Avaliagdo Sumdria: avaliar as agdes gerenciais e procedimentos relacionados ao
processo de elaboragdo da folha de pagamento do pessoal ativo (efetivos e
comissionados), inativos(pensionista, etc), bem como, a documentagdo que suportam
0s pagamentos, de vantagens a servidores e substitutos.

Relevincia: Afeir a exatiddo dos recursos financeiros empregados.

Objetivo da Auditoria: economicidade no gasto com pessoal.
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Resultados esperados: inibir agdes que possam provocar gastos desnecessarios que
onerem indevidamente o erario publico.

IV - ACAO DE AUDITORIA N° 004 — GESTAO DE BENS E SERVICOS

Avaliag¢iio Sumdria: anélise dos processos de Licitagéo, Dispensa e inexigibilidade.

Avaliagdo de risco: Superfaturamento de pregos, desvios ou fraudes de recurso
publicos, fracionamento de despesas e ndo atendimento aos dispositivos da legislagdo.

Relevéncia: garantir a instrugdo processual adequada com vistas ao atendimento dos
principios constitucionais a fim de dirimir a ineficiéncia e/o desperdicio de recursos
publicos.

Objetivo da Auditoria: verificar a legalidade, a legitimidade, a eficécia, a eficiéncia e a
economicidade na gestdo de suprimentos de bens e servicos Resultados esperados:
maior eficiéncia nas contratagdes, aquisicdes de bens e servigos publicos.

V ACAO DE AUDITORIA N° 005 - ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DA
EXECUCAO DOS CONTRATOS E ADITIVOS

Avaliacfio Sumdria: contratagdes irregulares, descumprimento 4s cldusulas contratuais,
falta de publicagdio e fiscalizagdo quanto 4 execugdo e dispensa legal do termo do
contrato.

Avaliagdo de risco: verificar o conteido e publicagdo dos contratos, contratagdes
irregulares, prestagdo de servigos de baixa qualidade, descumprimento de cldusulas
contratuais e falta de fiscalizagéo.

Relevéncia: garantir a fidelidade ao instrumento origindrio e clausulas contratuais em
fungfio do volume de recursos envolvidos, a fim de reduzir a possibilidade de
incorregdes e/ou atos de improbidades e irregularidades.

Objetivo da Auditoria: verificar a legalidade, legitimidade, eficacia, eficiéncia na
gestdo e fiscalizagdo dos contratos. Assegurar a correta formalizagdo dos processos
contratuais e 0 acompanhamento eficaz da execugdo dos contratos em consonancia com
a legislagdo vigente.

Resultados Esperados: maior eficiéncia nas contratagges, aquisigdo de bens e servigos
publicos.

vl - ACA’O DE AUDITORIA N°006 GESTAO FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA
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Avaliacdo Sumadria: anélise e avaliagdo de concessdo de suprimento de Recursos, e
outros assuntos pertinentes 4 4rea.

Avaliagdo de risco: utiliza¢fo indevida de recursos, auséncia de justificativas, falta de
documentagdo comprobatéria da participagio em eventos, auséncia de relatério de
viagem.

Relevincia: a gestfo financeira realizada com eficiéncia permite uma melhoria na
qualidade e no controle do gasto publico.

Objetivo da Auditoria: avaliar os controles internos e a gestdo financeira Resultados
esperados: melhorias na qualidade dos gastos publicos.

VII - ACAO N°007 - CONSIDERACOES FINAIS

O Plano Anual de Auditoria Interna ¢ um plano de ag¢des, elaborado com base nos
riscos aferidos, de acordo com critérios utilizados por este orgdo As atividades de
Auditoria esto previstas para o periodo de 01/01/2020 a 31/ 12/2020, sendo necessario
ressaltar que o prazo apontado para a realizagdo das atividades, como acima indicado,
podera ser alterado, suprimido em parte ou prorrogado em fungdo de fatores externos ou
internos que venham a prejudicar ou influenciar sua execugdo, tais como:

a) Trabalhos especiais:

b) Capacitagio do Servidor (cursos e semindrios, etc)
¢) Fatos imprevistos:

d) Atendimento as demandas dos 6rgdos fiscalizadores.

O Resultado das atividades de Auditoria serd levado ao conhecimento do
Presidente da Camara Municipal e aos responséaveis pelos sistemas Administrativos para
que tomem conhecimento e adotem as providéncias que se fizerem necessdrias, sendo
que as constatagdes, recomendagdes e pendéncias fardo parte do relatério de Auditoria.

O Plano Anual de Auditoria interna — PAAI/2020 em atendimento a0 principio
constitucional da publicidade dos atos da administragdo publica, publicado e afixado no
mural da Camara Municipal de Itiquira.

Outros detalhamentos de agdes, serfio elencadas no anexo I deste Plano.

Itiquira — Mato Grosso., 16 de dezembro de 2020.

Maria de Fatima Gomes da Silva
Responsével pela unidade de interno




CNPJ: 00.176.362/0001-38

. TIOUIRA g ITIQUIRA MT - TEL. (65) 3491-1514

CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA-MT

RUA JOAO BATISTA VIDOTTI, 407, BAIRRO SANTO ANTONIO, CEP: 78.790-000

AVALIACAO DAS ACOES DO PLANO ANUAL DE AUDITORIA

AVALIACAO

Acgbes para Avaliagdo de Projetos Estruturadores/Programas mais
Representativos

Agdes Decorrentes de Normativos do Poder Legislativos

Acdes para Atendimento de Normativos do TCE-MT

Ac¢des de Acompanhamento

Agdes de Avaliagdo de Efetividade

Agdes de Correigdo (ato, processo ou efeito de corrigir, correcao)

Acdes Especiais

Ag¢des Demandadas pelo Dirigente/Unidade de Auditoria do Orgdo ou
Entidade

Avaliagdo Média Final




CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA-MT
CNPJ: 00.176.362/0001-38

RUA JOAO BATISTA VIDOTTI, 407, BAIRRO SANTO ANTONIO, CEP: 78.790-000
ITIQUIRA MT - TEL. (65) 3491-1514

) _ ANEXOII
AVALIACAO DAS ACOES DO PLANO ANUAL DE AUDITORIA

ITEM AVALIACAO

Acgdes para Avaliagdo de A¢des mais Representativas

Agbes Decorrentes de Normativos do Poder Legislativos

Acg0es para Atendimento de Normativos do TCE-MT

Agdes de Acompanhamento

Agdes de Avaliagdo de Efetividade

Agdes de Correigdo (ato, processo ou efeito de corrigir; correcio)

Acdes Especiais

Agbes Demandadas pelo Dirigente/Unidade de Auditoria do Orgéo ou
Entidade

Avaliagcdo Média Final
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ANEXO III

GLOSSARIO

Acdes/Pontos de
Auditoria

Pontos de controle a auditar, que servem de orientagdio para a
definigéo do escopo das atividades e 4reas de atuagdo do 6rgdo
ou entidade, com vistas a verificar se sdo executados ou
funcionam em conformidade com os objetivos, or¢amentos,
regras € normas vigentes

Riscos

Fatores decorrentes de situagdes reais ou potenciais que podem
interferir e/ ou afetar a execugdo das a¢des constantes no plano de
auditoria

Ac¢do de natureza
continua

Sédo agdes/pontos de controle a auditar, com vistas a verificar se
séo executados ou furcionam em conformidade com os objetivos,
orcamentos, regras € normas vigentes, em carater permanente,
normalmente originada de demandas variadas.

Acdo de Natureza

Sdo agbes/pontos de controle a auditar, com vistas a verificar se

Especifica sdo executados ou funcionam em conformidade com os objetivos,
orcamentos, regras € normas vigentes, de carater especifico,
normalmente originadas de demandas.

Contramedidas A adogdo de contramedidas para neutralizar os riscos

identificados constitui pressuposto para mitigar a possibilidade de
insucesso do planejamento e/ou das agdes de auditoria
programadas.
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Prefeito Municipal

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 076/
2019

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA — MT

CONTRATADA:TITANIUM ENGENHARIA EIRELI = ME — CNPJ: 20.103.
907./0001-93

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objetivo prorrogacéo de vi-
géncia contratual e de execugédo dos servicos e a alteragéo da razao soci-
al da empresa do predmbulo bem como alterando o previsto na Clausula
Quarta do Contrato n° 076/2019.

DATA DE ASSINATURA: 09/01/2020.

PRAZO DE EXECUGAO: 60 (sessenta) dias.

VIGENCIA: 02 (dois) meses, encerrando — se em 09/05/2020.
EDU LAUDI PASCOSKI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA
RETIFICAGAO DO PRIMEIRO TERMO APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N° 042/2019

Fica retificado o Primeiro Termo de Apostilamento ao Contrato 042/2019,
divulgado na Edigéo do Didrio Oficial da AMM, ANO XV, N° 3.395, na data
de 13/ de janeiro de 2020.

ONDE SE-LE:

CONTRATADA: SANORTE SANEAMENTO AMBIENTAL LTDA — CNPJ:
10.242.459/0001-55

LEIA-SE:

CONTRATADA: SANORTE SANEAMENTO AMBIENTAL LTDA — CNPJ:
10.242.459.0002.36

EDU LAUDI PASCOSKI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 453/2019.

Data da vigéncia: 29/11/2019 a 29/11/2020.
Contratante: MUNICIPIO DE ITIQUIRA/MT
Contratado(a): DANIELE ANA DALLA VALLE

Objeto: Contrato Administrativo n° 453/2019 firmado entre as partes de 29/
11/2019 a 29/11/2020, o qual visa a prestagdo de servigos por tempo de-
terminado para atender a necessidade temporaria de excepcional interes-
se publico no Cargo de AUXILIAR DE EDUCAGAO INFANTIL — ITIQUIRA.

ASSESSORIA TECNICA DE LICITAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/2020

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2020

EXCLUSIVO PARA MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE

AVISO DE LICITAGAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA, através de seu pregoeiro, tor-
na publico que realizara AS 08h00 DO DIA 28 DE JANEIRO DE 2020, na
Prefeitura Municipal de ltiquira, situada na Praga Frei Liberato Keterrer, n°
311, Centro — ltiquira — MT, licitagdo na modalidade PREGAO PRESEN-
CIAL N° 001/2020, do tipo MENOR PREGO POR ITEM tendo por objeto o
REGISTRO DE PREGCOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DE

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

MERENDA ESCOLAR DAS UNIDADES DE ENSINO MUNICIPAL, con-
forme itens constantes no Termo de Referéncia, Anexo | do edital. Os en-
velopes contendo a proposta de pregos e os documentos de habilitagéo
ser&o recebidos até as 08h00 DO DIA 28 DE JANEIRO DE 2020. O cre-
denciamento sera feito no inicio da sess&o. Os interessados poderéo ler
ou obter a integra do edital e seus anexos na Prefeitura Municipal de Iti-
quira/MT, sito PRAGA FREI LIBERATO KETERRER, N° 311, CENTRO,
ITIQUIRA/MT, no horéario das 07h00 as 11h00 e das 13h00 as 17h00, nos
dias uteis ou pelo e-mail: licitacao@itiquira.mt.gov.br, sendo gue o mesmo
encontra-se disponivel ainda no site: www.itiquira.mt.gov.br.

Itiquira/MT, aos 14 de janeiro de 2020.
Aloizio Magno Fischer Lopes Junior

Pregoeiro
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CAMARA MUNICIPAL
DECRETO LEGISLATIVO N.° 010/2019

Dispbe sobre PAAI — Plano Anual de Auditoria Interna da Unidade
de Controle Interno, no dmbito do Poder Legislativo de Itiquira, para
exercicio 2020 e, da outras providéncias.

MARCIO ALVES FONTES - Presidente do Poder Legislativo de Itiquira,
Estado de MatoGrosso, usando das atribuigdes que Ihes confere a Lei, es-
pecialmente a Lei Municipal n.° 643/2009 e Decreto Legislativo n.° 05/2009
e,

- Considerando, que o Sistema de Controle Interno é exercido em obedién-

cia ao disposto na Constituicdo Federal, nas normas gerais contidas na Lei
Federal n.° 4.320/64, Lei Complementar Federal n.° 101/2000, Lei Com-
plementar Estadual n.® 269, de 22 de Janeiro de 2007 e demais normas do
TCE/MT e,

Considerando a Instrugao Normativa SCI 03/2009, que dispoe sobre Pla-
no Anual de Auditoria Interna — PAAI - procedimentos para a realizagéo
das auditorias internas e,

Considerando que o Sistema de Controle Interno do Poder Legislativo
Municipal utiliza técnicas de trabalho, para a execugdo de auditoria interna

e outros procedimentos e,

Considerando que a auditoria visa avaliar a gestao publica, pelos proces-
sos e resultados gerenciais e a aplicagédo de recursos publicos por entida-

~ des de direito privado e,

Considerando que as atividades de competéncia da Unidade de Controle
Interno terdo como enfoque principal a avaliacdo da eficiéncia e eficacia
dos procedimentos de controle, adotados nos diversos sistemas adminis-
trativos pelo ¢rgéo central e unidades setoriais, cujos resultados seréo
consignados em relatério contendo recomendagdes para o aprimoramento
de tais controles,

DECRETA:

Art. 1° - Fica Aprovado o Plano Anual de Auditoria Interna — PAAI da Ca-
mara Municipal de ltiquira-MT. para o exercicio de 2020, visando a ana-
lise e verificagdo sistematica dos atos e registros contabeis, orcamentari-
os, financeiros, operacionais e patrimoniais e da existéncia e adequacéo
dos controles internos, baseada nos principios da legalidade, legitimidade,
economicidade e eficiéncia.

Art. 2° - A auditoria € executada pela Unidade de Controle Interno, sob a
orientagéo de Auditores Publicos Internos, através de projetos de auditoria
individualizados por area de atuacao.

Art. 3° - O PAAI (Plano Anual de Auditoria Interna), obedecera aos proje-
tos de auditoria.

Art. 4° - O Plano Anual de Auditoria Interna/2020, sera realizado de acordo
com o cronograma constante no anexo | deste Decreto.

Assinado Digitalmente



